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,,A nem megfelelo jogi szabalyozasi megoldas onmagaban is kockazatot jelent az allam miitkodes

stabilitdsa és a védekezés megszervezhetbsége kapcsan. ™

BEVEZETES

Egy orszag mikodésének jogi szabalyozasa alapvetden a békeiddészaki miikodést
hatarozza meg, viszont egy hadsereg a f6 tevékenységét, az orszag védelmét a békétdl eltérd
idészakokban hajtja végre. Az orszag miikodését, illetve a hadsereg feladatainak elOkészitését
¢s végrehajtasat illetéen kimondhatd, hogy a békeidOszaki tevékenység nagymértékben
kiilonbozik a kiilonleges, rendkiviili helyzetekben végrehajtott feladatrendszertél. Egy nem
békeiddszaki katonai feladat eldkészitésére vonatkozo eljarasrend viszont a kiilonb6zo
idészakokban Magyarorszag Alkotmanyaban, illetve a késObbiekben Magyarorszag
Alaptorvényében meghatarozott korlatozasok figyelembe vételével lehet azonos, de teljes
mértékben eltérd is.

Egy minden iddszakban azonos szabalyok alapjan folyamatosan végrehajthato,
elokészitést érintd feladat nagymértékben biztosithatja a nem békeid6szaki tevékenység
végrehajtasat, mivel az eldkészitésre vonatkozd feladatrendszer alulszabalyozottsidga, az
eljarasrendet érintd hidnyossdgok mar békeiddszakban kideriilnek és belsé szabalyozoban
vagy jogszabalyban még a kiilonleges jogrend elrendelése el6tt modosithatok, kiegészithetok.

Amennyiben az elokészitésre vonatkozd feladatrendszer szabalyozasa a kiilonb6zo
kiilonleges jogrendi id6szakok tekintetében eltérd, kiilon figyelmet kell forditani arra, hogy az
adott iddszakban torténd szabalyozas alapjan minden idészakban teljes mértékben biztositsa a
kiilonleges jogrendi katonai feladat megfeleld idGintervallum alatt torténd végrehajtasat. A
kiilonleges jogrendi katonai eljarasrendet, valamint az arra vonatkozé felkésziilést -
amennyiben abban a lakossag, illetve civil ezen beliil kiemelten kozigazgatasi szervek,
szervezetek is érintettek, - nagymértékben befolyasolja a kiilonleges jogrendi hatdsagi,

kozigazgatasi ligyintézés békeiddszakban torténd szabalyozasa.

Amikor Magyarorszag katonai védelmének kozjogi alapjait hadtudomanyi aspektusbol

vizsgaljuk, mindenképpen tekintettel kell lenni a fegyveres erd (haderd) személyi

! DUNLAP, Charles Jr., Lawfare, in National Security Law 823-838 (John Norton Moore et al. eds., 2015)
https://scholarship.law.duke.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=6100&context=faculty scholarship (Letoltés
datuma: 2022.01.05.)
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kiegészitésének jogi szabalyozasara, tovabba az e teriilettel Osszefliggd, a hadkiegészités
egyes alteriileteinek — igy az értekezés o teriiletét érintd — katonai nyilvantartdsi rendszer
sajatos, tobb szakigazgatasi teriiletet (igy a honvédelmi igazgatast, a katonai igazgatast) érint6

mukodésére.

A honvédelmi igazgatas, mint klasszikus, az allamok kialakuldsatol 1étezd igazgatasi
teriilet, az allam szuverenitasahoz, fliggetlenségéhez kapcsolodo szakigazgatasi tevékenység.
Magaba foglalja az orszag békeidds honvédelmi felkészitésének feladatait ugyanigy, mint az
allamhatalmi szervek katonai tipusu kiilonleges jogrendbeli tevékenységét. A honvédelmi
igazgatas alanyai az allampolgarok, a kozigazgatasi szervek, a rendvédelmi szervek, a
gazdalkodo szervek €és maga a fegyveres erdt jelentd Magyar Honvédség is. Kovetkezik
mindez a honvédelem 6ssznemzeti ligyként vald jogszabalyi megjelenitésébdl ugyanigy, mint
az orszag kiilsé fegyveres tamadas elleni védelemre vald felkészitésének és a védelem

megvaldsitasdnak altalanos szabalyzasabol.

A honvédelmi igazgatas a kozigazgatas rendszerében a védelmi igazgatas részét képezi,
mig onmaga is kereteket ad a funkcidjaban hozza kapcsolddo, de feladataiban alapvetden csak
a katonai védelemhez ¢és ezen keresztiil a Magyar Honvédség személyi, szolgaltatési,
ingatlansziikségleti és technikai hadkiegészitésé¢hez kotddd katonai igazgatdsnak — ezen beliil
a katonai nyilvantartasi alrendszernek is. A honvédelmi igazgatas — ezen beliil a katonai
igazgatas — hataskore gyakorlatilag a teljes tarsadalomra kiterjed ugy a békeidds honvédelmi
felkészités, mint az orszag honvédelméhez kapcsolodo kiilonleges jogrendi iddszakokban.
Ennek alapvetd szabalyait az Alaptdrvény, végrehajtasi eljarasrendjét és modjat pedig az e

tertiletekkel kapcsolatos jogszabalyok ¢€s kozjogi szabalyozo eszkdzok tartalmazzak.

A tudomanyos probléma megfogalmazasa

Egy orszag védelme szempontjabol alapvetd meghataroz6 elem a hadseregének allapota,
felkésziiltsége. Egy hadsereg békeiddszakban a civil lakossag szamara alapvetden lathatatlan,
katonai objektumokban, kiképzdbazisokon, gyakorlotereken késziil fel a haborus feladatainak
végrehajtasara. Ezen kiviill két esetben taldlkozhatunk veliikk: toborzokkal civil
rendezvényeken, illetve olyan, az orszagot érintd esetekben, amikor a védelmi igazgatas civil
agazatanak segitségre van sziiksége (mint példaul természeti katasztrofak, virusfertézések
elleni védekezés, migracids valsdghelyzet). Ahhoz, hogy egy hadsereg katonai tAmadas esetén
a lehetd leggyorsabban reagalni tudjon, a megfeleld szintl és mindségli feltoltottségre

(személyi és anyagi-technikai) van sziikség, nemcsak a tdmadas els6 idopontjaban, hanem
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folyamatosan a harc megvivasa, illetve annak tamogatasa soran. Kijelenthetd, hogy az esetek
tobbségében egy hadseregnek békeiddszakban a személyi feltoltottsége nem megfeleld
mértékli a héborts feladatainak ellatasdhoz, ezért személyi kiegészitésre van sziikség,
amelynek két alapvetd szempontja a kdvetkezo: az lires, illetve megiiresedett beosztasoknak a
megfeleld képzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkez6 személyekkel, valamint a lehet6
leggyorsabban torténd feltoltése.

Amikor hadtudomanyi kutatasok keretében a haderd személyi kiegészitésének
torténelmi elézményeit elemezziik, megalapozottan allapithatjuk meg, hogy a honvédelmi
(ennek keretében a katonai) igazgatas a szakigazgatds részét képezd, a tarsadalom
szempontjabol elsésorban a honvédelmi kotelezettségek teljesitésének biztositasara iranyulod
tevékenység ¢és az azt végrehajtod szervezeti rendszer Osszessége. Az igazgatas targya ugyanis
mindig az a szervezet, amelyre az igazgatas iranyul, a tartalom pedig az a tevékenység,
amelyet az igazgatas sordn végezni kell.

A Magyar Honvédség vonatkozasaban a 2005 eldtti idoszakban a folyamatos
hadkételezettség fennallasa biztositotta a hadkoteles allomany katonai kiképzésével, illetve a
mar sorkatonai szolgélatot t6ltott tartalékos allomany hadi beosztasra tervezésével az els6
feltoltést és a veszteségpotlast. Ez az allapot viszont a hadkotelezettség békeiddszakra
vonatkozo megsziintetésével véget ért, hiszen a kiképzett hadkotelesek 1étszama folyamatosan
csokkent, utanpotlasuk, kiképzésiikk csak mindsitett iddszakban, 2011-t6]1 kiilonleges
jogrendben, hadkotelezettség elrendelését kovetden valt lehetségessé. Ebbol addddan a
békeiddszaki hiany potlasara elsddlegesen egy mas eljarast kellett taldlni, olyan allomany
felallitasaval, amely mar békeiddszakban kiképezhetd, de csak sziikség esetén Kkeriil
behivasra, viszont a hadkotelesek szerepe nem csokkenhet, hiszen a katonai szervezetek
veszteségpotlasa és a specidlis végzettséget igényld beosztasok feltdltése, amely a
békeiddszakban mar kiképzett allomanybdl nem végrehajthatd, ezen allomanybdl keriil
kiegészitésre.

Amikor a hadiigy jogtudomanyi alapon torténd elemzését végezziik, akkor — elfogadva a
politikai és igazgatastudomanyi kutatdsok eredményeit — a kovetkezd fogalmi alapvetésbdl
indulunk ki: ,,a hadiigy a tarsadalmi lét garancidjanak kozhatalmilag intézményesitett része,
ami szakigazgatasi, hivatali testiiletekkel, sajatos szervezetekkel és szervezeti kulturdkkal,

tovabba legitimalt tudomadnyos szakmai paradigmakkal rendelkezik.”?

2 SZENDY Istvan: Hadiigy és hadviselés. Budapest, Dialog Campus. 2017. 65.
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A hadtudomanyi kutatdsok alapjan bizonyithatd, hogy a katonai igazgatds, az annak
keretében megvaldsuld személyi hadkiegészités mai elemei mar az dkorban is fellelhetok. A
honvédelmi igazgatas, mint &llami tevékenység, nem kizardlag a fejlett tarsadalmak
sajatossaga, hiszen annak egyes teriiletei mar az Okori tdrsadalmakban is szabalyozottan
mukodtek. Tény azonban az is, hogy a mult szdzad elejéig a honvédelmi igazgatasnak
elsddlegesen a fegyveres kiizdelemmel kozvetlen kapcsolatban 4llo teriiletei keriiltek
szabalyozasra, de a hadtorténelmi forrasmunkak bdséges példat tartak fel a mai értelemben
vett védelmi igazgatas honvédelemmel, gazdasagmozgositassal, hadkiegészitéssel kapcsolatos
tertileteir6l. Hammu-rabbi katonai torvényei példaul az allandé hadsereg fenntartasat biztositd
hadkiegészités €s mozgositas intézményrendszerét — tehat a honvédelmi igazgatas feladatait —
egyarant érintették. Uralkodasa idején, a Kr. e. 2. évezredben a hadkiegészités egyrészt az
alland6 hadsereg feltoltésével, masrészt a népfelkelés utjan tortént (ezt tekintették a
hadkiegészités két formdjanak). E teriilet szabalyozasarol a Codex Hammurabi az aldbbiakat
irja: "4 katonakételezettségek két formajabol ... a népfelkelés tagjait az sszes szabadok koziil
kiralyi mozgosité tisztek, az egyes teriiletek helytartéinak feliigyelete alatt vessék sor ald."

Hazank modern kori honvédelme a kiegyezéstdl kezdddden a hadkotelezettségen
alapul6 sorozott hadseregre épiilt. Ennek megfeleléen a honvédelmi igazgatas kdzéppontjaban
a hadkotelesek katonai szolgalatra torténd behivédsa, kiképzése, ezt kdvetden
tartalékallomanyba helyezése, a tartalékosok folyamatos tovabbképzése, haboru esetén azok
behivasaval torténd mozgositds allt. A honvédelmi jogszabdlyok dontd részét is az
allampolgéarok honvédelmi kotelezettségének, ezen beliil, a hadkdtelezettségnek a szabalyai
adtak.

Ez a fejlodési folyamat, tovabba a békeidds sorkatonai szolgalati kotelezettség 2004. évi
megszlinése kihatott az orszdg honvédelmi és katonai igazgatasi rendszerének funkcionalis
teriileteire is. A professzionalis, békeiddben kizarolag az onkéntes katonai szolgalatvallalason,
az orszag fegyveres védelmét kozvetleniil megeldzd és a fegyveres védelem iddszakaban
pedig az altalanos hadkotelezettségen €és az Onkéntes katonai szolgalatvallalason alapuld
fegyveres erd kialakitdsa a honvédelem és a honvédelmi igazgatis és azon beliil a katonai
igazgatds egész rendszerének megvaltoztatasat eredményezte. A katonai igazgatds nem a
kozigazgatds mas teriileteitdl elkiiloniilt €s sajatos tevékenység szerepléi a kozigazgatas

rendszerében jelennek meg, az annak alrendszerét jelentd védelmi igazgatas részét képezik.

3 BERGMANN Ernst: Codex Hammurabi. Textus primigenius. Réma, Pontificium Institutum Biblicum. 1953.
165
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Maga a katonai igazgatds Onmaga is kereteket ad a védelmi jellegli funkcidjadban hozza
kapcsolodo, de feladataiban alapvetéen csak a katonai védelemhez — és ezen keresztiil a
honvédség személyi, szolgaltatasi, ingatlansziikségleti és ingdsagokra vonatkozd
hadkiegészitéséhez —, jollehet jogszabalyi meghatarozasanak megfelelden az utdbbi is a
kozigazgatas részét képezi.

A hadkotelezettség 2005-t6] hatdlyos szabalyozéasi rendszere miatti valtozassal
természetesen egylitt jart a kiilonleges jogrendi személyi kiegészitésre €s az azzal kapcsolatos
feladatokra vonatkozd jogszabalyi hattér 1s. A  hadkotelezettség  békeiddszaki
megszintetésével hatalyukat vesztették a vonatkozd jogszabalyok, és ujak l1éptek érvénybe,
amelyeknek le kellett fednie az el6z6 iddszaki szabalyozas teljes spektrumat. Az addigi
szabalyozashoz képest, amelyben a feladatok folyamatosan végrehajthatéak voltak,
Magyarorszag Alkotmanyaban meghatarozottak alapjan, amennyiben sziikség volt ré4, az ott
meghatarozott iddszakokra vonatkozdan eltéré szabalyozast kellett kialakitani. Ezzel
parhuzamosan a folyamatos hadkotelezettség megsziinése 6ta a honvédelmi kotelezettségek
teljesitésének lehetdségei, ezen beliil a hadkotelesekkel torténd kiilonleges jogrendi személyi
kiegészités végrehajtdsdhoz sziikséges, nyilvantarthatdo adatok kezelése, a kiegészitéssel
kapcsolatos iigyintézés lehetdségei és kovetelményei, valamint a feladatokat végrehajtod
katonai igazgatasi szervek jelentdsen megvaltoztak.

A tudomanyos probléma abban all, hogy a hadkoételessel torténd személyi kiegészités
jogszabalyi hattere 2004 utan az el6z6 idészakhoz képest nem tekinthetd teljesnek, ezaltal a
békeiddszaki eldkészités, és a hadkdtelezettség alatti végrehajtas sordn ezek a hidnyossagok
problémakat okozhatnak.

A valasztott téma aktualitasat a jogszabalyi hattér folyamatos atalakitasanak ténye adta,
a legutobbi esetben a végrehajtast alapjaiban meghatarozoé jogszabalyok, a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrol szolo, valamint a honvédelmi adatkezelésekrdl sz6l6 torvények 2022-
ben jelentésen modosultak. Ezzel egyidében a Magyar Honvédség modernizaciojabol
kovetkez valtozasok és azok lekdvetése is meghatarozo kell, hogy legyen a személyi
kiegészités teriiletén, hiszen az 10j eszkozok, gépjarmiivek és fegyverzet megjelenése
alapjaiban valtoztatja meg a kezelésében, hasznélatdban érintett beosztdsokkal szemben
tdmasztott elvarasokat.

A kutatds sziikségessége azzal is indokolhatdo, hogy a kiilonleges jogrendi
hadkiegészitésnek folyamatosan a sziikséges mértékben eldkészitettnek €s végrehajthatonak

kell lennie, hiszen enélkiil a katonai szervezetek nem lennének képesek a kiilonleges jogrendi
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feladataik végrehajtasara. A fent emlitettek alapjan sziikségesnek tartom a rendszer elméleti, a

vonatkozo jogszabalyokon alapul6 elemzését.

A kutatas célkituzései

A doktori értekezés kidolgozdsa soran a tudomdnyos kutatdsi iddszakban hatalyos

jogszabalyokban meghatarozottak alapjan

1. Megvizsgalom a hadkotelezettség folyamatos fennallasanak idején mukodoképes katonai
igazgatasi rendszert a hadkotelesekkel kapcsolatos, a személyi kiegészitésre vonatkozo

feladatok és a kezelt adatok vonatkozasaban.

2. Elemzem az altalam meghatdrozott id6szakok katonai igazgatési rendszerének szervezeti
felépitését és viszonyitom az altalam idedlisnak tartott felépitéshez, illetve elemzem az
utolsé iddszak szervezeti felépitésébdl adodo, illetve a Magyar Honvédség hadrendi
atalakitasaibol ~ kovetkeztetheté — modositasi  lehetOségeket, azok  feltételezett

kovetkezményeit.

3. Elemzem a vizsgalt iddszakokban nyilvantartott adatokat, kezelhetdségiiket és azok
frissitési lehetdségeit, viszonyitva az el6z6, illetve a hadkdtelezettség folyamatos
fennallasanak id6szakdhoz, figyelembe véve a kozigazgatds fejlesztésébol adodo
lehetdségek  kihasznalasat. Megvizsgalom a kezelhetd adatok tartalmédra és
naprakészségére vonatkozd valtozasok hatasat hadkotelessel torténd személyi kiegészités

feladatainak végrehajtasat illetéen.

4. Megvizsgalom a hadkotelessel torténd személyi kiegészités elokészitési, tervezési és
végrehajtasi feladatait, viszonyitva azokat az el6zd, illetve a hadkdtelezettség folyamatos
fennallasdnak iddszakdhoz. Kiemelt figyelmet forditok ezen feladatok - altalam
elfogadhatonak tartott — szabalyozasi eszkozok altal eldirt hataridére torténd
végrehajtdsara, a Magyar Koztarsasag Alkotmanydban, majd a Magyarorszag

Alaptorvényében meghatarozott iddszakokra vonatkozoan.

Kutatdsomban a 2004. januar 01-i allapot, illetve a 2005. januar 01. és 2023. januar O1.
kozotti 1d6szak jogi hatterét, szabalyozottsagat vizsgadlom a katonai igazgatas egyik
meghataroz6 feladatrendszerére, a katonai szervezetek hadkdtelessel torténd kiilonleges
jogrendi kiegészitésének elokészitésére és végrehajtasara vonatkozdéan. Elemzem a katonai

(hadkoteles) nyilvantartasban kezelhetd adatkoroket, azon beliil a vonatkozé szabalyozdkban
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a meghatarozott adatok frissitésének lehetdségeit. A katonai nyilvantartasban kezelhetd
adatokat Osszevetem a jogszabalyokban jogi személyeknek eldirt adatszolgaltatdsokkal,
valamint a hadkotelesnek a sajat adatait érintd kotelezettségeivel. Megvizsgalom, hogy a
jogszabalyban nyilvantarthaté adatként meghatarozott adatokon, adatkdrokon kiviil a katonai
igazgatasi szerveknek milyen adatokra volt sziikségilk a nyilvantartasban a személyi
kiegészitéssel kapcsolatos feladataik  végrehajtasahoz. Attekintem a hadkiegészit6
parancsnoksagok és a kozponti katonai igazgatasi adatkezeld (nyilvantarto) szerv feladatait
békeiddszakban ¢s a kiilonleges jogrendek iddszakdban ¢és azok végrehajthatosagat.
Megvizsgalom a katonai igazgatds rendszerének atalakitasi lehetdségeit, ennek soran az
elemzéseim alapjan kidolgozott javaslatokat Osszekapcsolom a végrehajtds rendszerszintii

vizsgélataval.

Hipotézisek

1. Feltételezem, hogy a folyamatos hadkotelezettség alatt mikodé rendszer nem
adaptalhatd/integralhatdé egy olyan rendszerbe, amely miikddését alapvetéen a

hadkotelezettség fennallasatol eltérd idoszakaban, az abbol adddo valtozésokkal végzi.

2. Feltételezem, hogy a jogalkotd a katonai igazgatds rendszerére vonatkozdan az altalam
optimalisnak tekintett felépités kialakitasara és megtartasara torekedett az altalam vizsgalt

id6szakban.

3. Feltételezem, hogy a hadkotelessel torténd személyi kiegészités feladatainak
jogszabalyban torténd meghatarozasa a folyamatos hadkotelezettség megsziintetését
kovetden folyamatosan biztositotta a tervezést, az elOkészitést €s a végrehajtast oly
modon, hogy az érintett szervezetek haborts feladatainak ellatdsa érdekében a katonai
beosztasok ¢és munkakorok feltoltése a megfeleld képességekkel ¢és gyakorlattal

rendelkezd hadkdotelesekkel a lehetd legrovidebb i1d6 alatt keriil végrehajtasra.

4. Feltételezem, hogy a jogalkotd a jogszabalyok modositasa soran a folyamatos
hadkotelezettség megsziintetését kovetden folyamatosan biztositotta a hadkdtelessel
torténd személyi kiegészités feladataihoz sziikséges adatok kezelését és azok frissitésének

lehetdségét.
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A kutatasi téma koriilhatarolasa, sziikitése

A doktori értekezés kidolgozédsa sordn elvégzett kutatdsaim fokuszdban a katonai
igazgatas ¢és a katonai nyilvantartasi feladatok alapjainak és azoknak a 2005 el6tti id6szakban
hatalyos hadkoételezettségi rendszer megvaltozasa kovetkeztében sziikségessé valt jogi és
egy¢eb szabalyozasi valtozasok katonai igazgatas rendszerére gyakorolt hatasa, a megvaltozott
katonai nyilvantartasi feladatok célkitizéseinek megvaldsulésa allt.

Kutatdsomban kizarolag az adott iddszakban hatdlyos torvények, kormédnyrendeletek,
miniszteri rendeletek és utasitasok tartalmat és valtozasait elemzem, egyéb szabalyozokra,
aMagyar Honvédség nyilt belsé szabalyozoira csak magyarazatként, illetve a vizsgalt elemek
az adott idészakban kialakitott rendszerben torténd elhelyezéséhez feltétleniil sziikséges
kiegészitésként hivatkozom, a mindsitett belsd szabalyozokra vonatkozdan csak azok megléte
kertil emlitésre. A polgari lakossadg szamara is elérhetd szabalyozok alapjan elemzem az adott
idészakra meghatarozott, a hadkotelezettséggel Osszefiiggd feladatokat, nyilvantarthato
adatokat, a feladatok tekintetében a végrehajthatosagot, a lehet6ségeket és korlatokat. A
veszteségnyilvantartas a kiilonleges jogrendi személyi kiegészitéshez kapcsolddo feladatként,
a veszteségpotlas alapjaként, nem teljes mélységében keriil vizsgalatra. A katonai szervezetek
Kiegészitésére vonatkozd egyéb katonai igazgatasi feladatokat — Gigymint a gazdasagi-anyagi
szolgéaltatidsok, az onkéntes tartalékos rendszer, illetve a toborzas és a kegyeleti tevékenység —
nem vizsgalom, csak a kutatdsi teriiletet érintd ¢&s sziikséges mértékben emlitem.
Mindazonaltal a relevans elemzéseim ¢€s kutatdsi eredményeim alapjan hangstlyozni kivanom
ezen szakmai feladatrendszerek fontossagat, amelyek egységes vizsgalata egy vagy tobb
disszertacié témadja lehet.

A valasztott kutatdsi témdaval kapcsolatos forrasanyagok elemzése soran
megallapitottam, hogy meglehetdsen sziik az adott témaval foglalkozé szakemberek és fOleg
relevans publikaciok kore. Azonban jol koriilhatdrolé azon a hadtudomanyt miiveld kutatok
kore, akik a hadkiegészités — katonai igazgatds — katonai nyilvantartdsi rendszer témakort
vizsgaltak, vagy érintdlegesen végezték azt. Kassai Laszlo — Ocsovai Janos a teriileti katonai
igazgatasi szervek Uj szervezeti rendjének kialakitasaval kapcsolatban tett megallapitasai (a

palyamii az MHTT 2008.évi palyazatan II. dijat nyert) ma is idészertiek® - mint ahogy Foldesi

4 LA feliilvizsgalatra a Hvt. mar 2005-ben megadta a lehetdséget. A késlekedés oka feltehetéen a Honvédség
altalanos atszervezésének folyamataval is magyarazhatd, de a késlekedésben minden bizonnyal szerepe volt a
kényelemszeretd jogalkalmazasi magatartasnak is. Ez utdébbival magyarazhat6, hogy a Hvt. végrehajtasaval kia-
dott Korm. rendelet is majdnem két évet késett...A teriileti katonai igazgatasi szervek (hadkiegészitd parancs-
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Ferenc magyar teriileti katonai igazgatdsi rendszer fejlodéstorténetével foglalkozo6 PhD
értekezése, Farkas Adam — Kadar Pal szakkonyve azon céllal, hogy olyan attekintést adjon a
honvédelem jogardl, amely az elméleti, torténeti, alkotmédnytani vonatkozasok rendszer-
szemléletétdl halad napjaink szabalyozasi kihivéasai felé. A kiilonleges jogrendi katonai
igazgatasi feladatokra vonatkozd jogszabalyok kidolgozasdban jelentds szerepet jatszott
Kalman Laszlo, a Magyar Honvédség Hadkiegészit6 és Kozponti Nyilvantartdé Parancsnoksag
parancsnokhelyettese, illetve Vanyur Tibor, a Magyar Honvédség Hadkiegészit6 és Kozponti
Nyilvantart6 Parancsnoksag parancsnoka. Szakmai képviseletiik €s iranymutatasuk a vizsgalat
id6északban nagyban eldsegitette a szakteriilet jogi hatterének szabalyozasat, annak

modositasat.

Kutatasi modszerek

A doktori értekezés kidolgozasa, az annak Osszedllitdsa sordn elvégzett kutatdsaim
eredményei alapjan els@sorban kvalitativ sszehasonlito kutatdst hajtottam végre. Az altalam
felvetett kutatdsi kérdések megvalaszoldsa, az értekezésben megfogalmazott hipotézisek
igazolasa vagy elvetése, valamint a célkitlizések elérésének megvaldsitasa érdekében
tobboldalu, azaz kevert kutatdsi modszert alkalmaztam. Ennek soran egyrészt a felhasznalt
szakirodalmi ¢s szabalyozasi alapokmanyok felhasznalasa alapjan feltart Osszefiiggések
relevans megallapitasainak felhasznaldsaval torténd kutatasi stratégia, masrészt a leir6-elemz0

eljarasrend modszerével dolgoztam ki az értekezésemet.

A katonai igazgatast, a katonai nyilvantartast érintd témakor természetébdl adododan a {6
kutatasi mdodszerem a jogforras- €s egyéb relevans dokumentumelemzés, tovabba az azokban
foglaltak Osszefliggéseinek feltarasa volt. Az értekezés tartalmi Osszeallitdsa soran elemz6-
értelmezd-javaslattevd kutatds modszerével haladtam, vagyis az altalam elvégzett munka
egyes részkutatasi szakaszainak eredményei alapvetden befolyasoltak a kovetkezé kutatasi
szakasz célkitlizéseit, ezaltal az értekezés sordn végzett kutatdsaim eredmeényei kihatottak az
abban alkalmazott mddszerekre is. Ennek sordn mindvégig torekedtem a kohézid megtartasara

a kutatdsok és az elemzések végrehajtasakor, és az egyes részfejezetek Osszedllitdsa soran

noksagok) ilyen radikalis és a régihez képest alapjaiban torténd atalakitdsdra meghatarozott hat honap egyesek
szerint elegendd volt, masok szerint ezek a feladatok csak indokolatlan kapkodassal voltak végrehajthatok.”
KASSAI — OCSOVAL: A teriileti katonai igazgatas 0j szervezeti rendje. Hadtudomany. 2009/1-2. szam. pp 91.
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elvégzett feltar-elemz6 munkafolyamatok meghatarozasanal, a kutatas lefolytatasanal és az

értekezés Osszeallitasakor is.

A tudomanyos munkafolyamatok eredményes teljesitéséhez, a kutatasi tevékenység
keretében az értekezéshez kozvetleniil felvetett problémakhoz hipotéziseket fogalmaztam
meg, ¢s ezzel Osszhangban megfeleld kutatdsi célokat tliztem ki. Kutato-elemz6é munkam
soran minden kutatasi célhoz a leginkabb hatékony kutatdsi modszert valasztottam ki — az
értekezés témajahoz kapcsolodo részkutatasokat olyan mddon hatdroztam meg, hogy azok
minden esetben relevans valaszokat adhassanak az egyes hipotézisekre vonatkozodan, és

ezaltal teljes kortien lefedjék a valasztott kutatasi témat.

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Hadtudomanyi Doktori Iskola kovetelményeinek
megfeleléen az altalam elvégzett részkutatasokkal Osszefiiggd lefolytatott elemzések
eredményebdl az egyes fejezetek végén (fejezeti részkovetkeztetések) fogalmaztam meg,
majd ezekbdl kiindulva, azokat felhasznilva az absztrakci6 modszerével Osszegzett

kovetkeztetéseket alakitottam ki.

Az elvégzett részkutatdsok soran megfogalmazott tudoméanyos eredményeket 4 pontban
foglaltam Gssze. Az értekezést 258 oldalban allitottam Gssze, melyben hat fejezet, az egyes

fejezetek részkovetkeztetései €s az 6sszegzett kovetkeztetések talalhatok.

Az ¢értekezésemben megfogalmazott megéllapitdsok aldtdmasztdsara, a kutatdsaim
eredményei alapjan 6sszefoglalt gondolatok és azok Osszefiiggései megértésének segitésére 9

tablazatot és az értekezés kutatasi célkitlizéseihez kapcsolodo 5 abrat készitettem.

A valasztott kutatési téma feldolgozasa-kidolgozasa soran tobb esetben ugyanannak — az
elemzéseimet aldtdmasztott vagy behataroldo — joganyagnak az elemzését kellett elvégeznem,
az egyes 1smétlédo joganyagokat behivatkoznom, de az értekezés Gsszedllitasa soran minden
esetben mas relacioban vizsgéltam ¢és értékeltem azok szabalyozasi tartalmat. Ennek soran
szerettem volna bizonyitani, hogy egy-egy témakor vagy szabdlyozasi teriilet torténeti
attekintése az értekezésemben nem Oncéliian keriilt kiemelésre, hanem annak bemutatasara és
igazolasara szolgal, hogy a kutatdsi témakdr az adott szabalyozas milyen fejlédési allomésain
ment keresztiil, és valtozasai/fejlddésének melyek voltak a katonai igazgatast és a katonai

nyilvantartasi rendszer mai rendszerével 0sszefiiggd kapcsolodasai.

A hadtudomanyt kozvetleniil érintd kutatdsi témam szempontjabol a védelmi és
biztonsagi igazgatds — honvédelmi igazgatds — katonai igazgatds kérdéskore mellett az

értekezésben tobb helyen elemzett, meghatarozo teriilet a kiilonleges jogrendi szabalyozast
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érintd relevans elemzés is, mert a kutatési teriilet ¢s a katonai igazgatds egymassal szorosan

Osszefiiggnek.

Kutatdsaim soran moédszertani szempontbdl az egyes rész-kutatdsi témakorokben az
adott (vonatkozo) szabalyrendszerrel kapcsolatban nem csak megallapitasokat tettem azok
tartalmarol, az elemzéseim alapjan megfogalmazott megvalosithatdosagarol, azok kutatéasi
témamat érintd megfeleldségérdl, de ezen tulmenden javaslatokat és szakmai véleményt
fogalmaztam meg a kutatasi témat érinté hianyossagok kikiiszobolésére, a katonai igazgatas
napi miikodését érintd napi gyakorlatban problémat okoz6 ellentmondésok feloldasara. Ezeket
a megallapitasokat, kritikai észrevételeket, javaslatokat tablazatokban is Osszefoglaltam,

illetve mellékletekben mutattam be.

Az értekezés kidolgozéssal Osszefiiggd kutatdsaim folyamén tanulmanyoztam a téma
elektronikus és nyomtatott irodalmat, a vonatkoz6 jogforrasokat és jogszabalyértelmezéseket.
A kutatdsom sordn felhasznalt, elemzendd anyagok Osszegyljtésénél kiemelt figyelmet
forditottam a vizsgalataim alapjdul szolgdld szakanyagok és rendelkezések célszerti

kivalasztasara, amelyek a kutatasi céloknak megfelelden adatgyiijtési mintaként szolgaltak.

A kutatdbmunka lezdrast kovetd iddszakban torekedtem a felhasznalt forrdsanyagok
széles korli, esetenként hasonld témakorben késziilt forrasanyagok felhasznalasara, azok

szakmai forraskritikaval valé feldolgozasara.

A kutatasi témammal kapcsolatos €s a kovetkeztetéseim kialakitasat is tudoményos
segitd irodalmakrél vett hivatkozasokat, valamint a kutatasi téméamat érintd, annak
kidolgozésa soran feldolgozott joganyagok hivatkozasadatait az elvégzett részkutatds
bemutatasat tartalmazd fejezetekben jelenitettem meg A munkdm soran a megallapitdsaim

alatamasztasat szolgalo irodalmak forrasat a felhasznalt irodalom jegyzéke tartalmazza.

A kutatasi tevékenységem eredményeit Osszegzd, kiillonbozd relevans joganyagok
értelmezd elemzésébdl levont kovetkeztetéseket logikai uton, altalanossagban az indukcid
modszerével hoztam meg. Az értekezésben megfogalmazott végkovetkeztetések
kialakitdsanal figyelembe vettem a szakteriilettel foglalkozd, a jogalkotasban ¢és a
jogalkalmazasban is tevékenykedd kollégaim tapasztalatait €s a kutatasi témaval kapcsolatos
konferencidkon elhangzottakat is. A téma kutatdsa és az elemzések soran felhasznaltam
tovabba a sajat részkutatdsaim eredményeit tartalmazod, a doktori képzésben, a szakmai

munkatevékenységekben késziilt publikdcidimat is.
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Az értekezés felépitése

Az ¢értekezés 6 egymasra ¢épiildé nagyobb részbdl (Bevezetésbdl, ot fejezetbdl és
Befejezésbol) all. Az egyes fejezetek egymasra épiilnek, viszont 6nallé részteriileteket,

egymashoz kovetkez6, vagy kapcsolatban allo megallapitasokat és elemzéseket mutatnak be.

Az |. fejezet vizsgalatanak targya a hadkotelezettség folyamatos fennalldsa alatti
id6szak, a katonai szervezetek kizardlag hadkotelesekkel torténd kiilonleges jogrendi
személyi kiegészitésére vonatkozd szabalyozasi kornyezeten alapul, amely tobb évtizeden at
bizonyitotta miikodoképességét. Meghatdirozom a hadkdtelezettséggel Osszefiiggd, arra
vonatkoz6 jogszabalyokat, vizsgadlom a kutatédsi témakorrel 0sszefiiggd legfontosabb hasznalt

fogalmakat, azok tartalmat, illetve a hadkotelezettséget magat.

Elemzem az adott szakteriilet szervezeti felépitését, amelyhez az adott feladatrendszer
delegalasra keriilt. Megvizsgalom a hadkotelesekre vonatkozo, a személyi kiegészités
elokészitésével és tervezésével kapcsolatos kezelt adatokat, azok frissitési lehetdségeit és a
jogszabalyban meghatérozott feladatrendszert, valamint a meghagyas katonai igazgatast érintd
feladatait.

A kutatasi témakorrel Osszefiiggd vizsgalatot a jogszabalyok 2004. januar 01-i allapota
alapjan végeztem, mivel ezt kdvetden a hadkotelezettség békeidészaki megsziintetésének
elokészitésével kapcsolatosan, de annak végrehajtasa eldtt a vonatkozd jogszabalyok kisebb

mértékben mar modositasra keriltek.

A 11. fejezet a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szold 2004. évi CV. torvény
hatalya ald tartozd idO0szak elemzését tartalmazza. A vonatkozo hatalyos jogszabalyok
meghatarozasat kovetden vizsgalom a kutatasi témakorrel Osszefiiggden alkalmazott
kapcsolodo fogalmakat, azok véltozasat az el6zd iddszakhoz képest. Az eldzd fejezethez
hasonléan vizsgidlom a katonai igazgatdsi rendszer szervezeti felépitését, az abban
bekovetkezett valtozasokat, azok kivalto okait és eredményeit.

Elemzem a hadkotelezettség fenndllasa alatt, illetve az attol eltérd 1ddszakra
vonatkozoan a hadkdteles nyilvantartdsban kezelhetd adatokat, azok frissitési lehetdségeit,
illetve a katonai igazgatasi rendszer altal végrehajthatd feladatokat, feltarva a kiilonbségeket
¢s az azonossagokat. Megvizsgalom a meghagyasra vonatkozé szabalyozokat, a kezelhetd
adatokat €s az ligyintézést.

A fent emlitettekre vonatkozoan vizsgalom az adott idészak kezdeti és végdatuma

kozott bekovetkezett valtozasokat, azok kovetkezményeit.
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A 111. fejezet a honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrdl, valamint a kiilonleges
jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szold 2011. évi CXIII. torvény hatdlya alatti
iddszakot (2012. 01. 01. — 2022. 10. 31.) vizsgalja az el6z6 fejezetben meghatarozott
feladatokra és adatokra vonatkozoan, ugyanabban a felépitésben. Kiilonbségként jelenik meg
az adatkezeléseket meghatiroz6, az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérdl, az
azokkal kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol, a hadkoételes nyilvantartds vezetése, a
gazdasagi ¢és anyagi szolgaltatasok biztositasa érdekében teljesitendd adatszolgaltatdsokrol és
a honvédelmi agazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelésrdl szolo 2011. évi
CLXXVIIL. torvény és a honvédségi adatkezelésrdl, az egyes honvédelmi kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol szolo 2013. évi XCVIL torvény
Osszevetése, azok valtozasainak elemzése.

A fejezet kidolgozasa sordn az elemzéseim és kutatdsi eredményeim alapjan az el6z0 €s
az elsd fejezet tartalmaval is Osszevetésre keriilt, igy logikai kapcsolatban van az el6z6

kutatasi részteriiletek megallapitasaival.

A V. fejezet a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szo16 2021. évi CXL. torvény
hatalyba 1¢€pésétdl kezdddd iddszakot vizsgéalja 2023. januar 0l-ig a mar meghatarozott
adatok, feladatok és a katonai igazgatési rendszer felépitése, annak valtozasa tekintetében.

Ezen iddszak szintén nemcsak az el6z6, hanem a hadkotelezettség fennallasanak
iddszakaval is Osszehasonlitasra keriil, igy biztositva a valtozasok (jogszabalyi szabdlyozasi,

illetve szervezeti és mitkddési) két szempontbol torténd vizsgalatat.

Az V. fejezet tartalmazza a katonai igazgatas rendszere szervezeti felépitésének
lehetséges valtozatait, elemzi azok hatésat a feladatrendszer végrehajtasara.

Az el6z6 fejezetekben megvizsgalt iddszakok kovetkeztetései alapjan javaslatot teszek a
XXI: szazadi, megvaltozott kdvetelmények és elvarasok és veszélyek figyelembe vételével a
katonai szervezeteknek a jogszabalyok alapjan meghatarozott iddszakban, a lehetd
leggyorsabban végrehajthatd és a szakmai igényeknek megfeleld hadkdteles allomannyal
torténd kiegészitésére.

A fejezet keretében elemzem az egyre jobban teret hoditd elektronikus tligyintézés

lehetdségeit, annak eldnyeit és veszélyeit a kiilonleges jogrendi ligyintézésre vonatkozdan.

Az értekezés befejezésében az egyes vizsgalt idOszakokra vonatkozd elemzések és
Osszehasonlitasok eredményeibdl egy végkovetkeztetést vonok le, illetve bemutatom a

kutatasom 1j, tudomanyos eredményeit.
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Kutatdsom végrehajtasdhoz, amennyiben azt jogszabalyok nem tartalmazzak, uj

fogalmakat hatarozok meg®.

Az értekezésben hasznalt, jogszabalyban nem definialt fogalmak

teljes miiveleti készenlét — A katonai szervezet azon allapotanak elérése, amelyben képes a
kiilonleges jogrendi (haborus) feladatainak ellatasara.

hadrend — A Magyar Honvédség felépitése a katonai szervezetekkel és azok hierarchikus
struktirajaval.

elso feltoltes — Kiilonleges jogrendben a katonai szervezet hadkiegészitése a teljes miiveleti
készenlét eléréséhez.

fogyaték — Azon személyek adatainak kezelése a hadkételes nyilvantartdsban, akiknek
megsziint a hadkotelezettsége, illetve katonai szolgélatra mar nem voltak igénybevehetok.
kitras — A jogszabalyban meghatdrozott paramétereknek megfeleld kiképzett tartalékos,
illetve kiképzett hadkoteles békeidOszakban, a Honvédség katonai szervezetei hadi
beosztasaira torténd eldzetes tervezése.

Béke, békeidészak — Magyarorszag Alkotmanyaban és Magyarorszag Alaptorvényében
foglaltak alapjan a hadkotelezettséggel kapcsolatos feladatok tekintetében a hadkotelezettség

fennallasatol eltérd 1dszak.

® Minésitett honvédségi szabdlyozéban mar definialt fogalmakat azok haszndlata esetén 4tfogalmazom.
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1. A honvédelemrdl szol6 1993. évi CX. torvény hatalyossaga alatti
allapot (2004.01.01.)

1.1. Helyzetkép, tervek

A kozigazgatasnak a honvédelmi — ezen belil a katonai igazgatasi — feladatok
ellatasaban betoltott szerepe nem Uj keleti és annak tartalma nem is egy-egy orszag
tarsadalmi berendezkedésétdl fligg. Amig a korabbi évszazadokban e feladatot alapvetden "az
ember és a 10" katonai sorozédsa jelentette, addig a XX. szdzad elejétdl a kozigazgatas ez
iranyu feladatkdre Iényeges bdviilt. A sorozasban, a katonai behivasban, a mozgositasban vald
kozremitkodés mellett a polgari kdzigazgatas olyan, kordbban nem ismert feladatai keriiltek
elétérbe, mint a megvaltozott koriilmények kozotti kozellatds megszervezése €s fenntartasa, a
lakossag tdmado fegyverek hatdsa elleni passziv védekezésre torténd felkészitése és a
feltételek folyamatos biztositasa, a honvédelmi feladatok elsddleges kdvetelményeit kielégito
hadigazdasag mukodtetése. E feladatok megszervezése, illetve végrehajtdsa ugyanis — a
katonai kozigazgatds miikodésének iddszakait kivéve — elsésorban a honvédelmi igazgatas
polgari szférdjdban torténik, amely tevékenységben a fegyveres erdk elsdsorban

kovetelménytamasztd szerepet toltenek be.

Tekintettel arra, hogy a normal (béke-) id6szakoktdl eltérd kivételes hatalom gyakorlasa
a kozigazgatds sajatos formaban — védelmi igazgatasként — torténd milkodtetését igényli,
annak elemzéséhez az azzal kapcsolatos alapfogalmak tartalmanak tisztdzasa szolgal kiinduld
alapul. A védelmi igazgatas (€s ezen beliil a honvédelmi igazgatds) normal (béke-) iddszaki
kozigazgatassal vald kapcsolatanak vizsgéalatahoz ugyanis tisztazni €s egymastol elkiiloniteni
sziikséges az olyan fogalmakat, mint védelmi igazgatas, honvédelmi igazgatds, katonai
igazgatas.

»Barmely kor hadtorténetét is vizsgaljuk, majd minden esetben talalkozunk a katonai, az allami
vezetés azon torekvésével, hogy szamba vegye hadképes — természetesen ezen beliil elsdsorban a férfi
— lakossagat, roluk igényei szerint pontos nyilvantartdst vezessen. A hadseregek 1étszamanak
novekedése, a hadmiivészet fejlodése, majd az 1 fegyverek megjelenése egyre pontosabb és
részletesebb nyilvantartast kivant. A tomeghadsereg megjelenésekor mar a haderé kiegészitése
egyaltalan nem nélkiilozhette a megbizhaté nyilvantartasi rendszert. Nem véletlen, hogy a katonai

fels6 vezetés els6 teenddi kozott minden esetben a hadkoteles nyilvantartas rendezése szerepelt.
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Megkérdojelezhetetlen, hogy a hadkiegészités rendszeres és rendezett lebonyolitasanak alapja a
hadkételesek pontos nyilvantartasa.™ — a hivatkozo szerzéi megallapitas (5. Fejezet: A katonai
nyilvantartas rendszere és valtozasai 1920-t6l napjainkig) mintegy alapjat képezi az értekezésem

kutatasi tertiiletének is.

Az 1980-as évek végén fennalld gazdasagi valsag, illetve a biztonsagpolitikai és a
geostratégiai helyzet megvaltozéasa (a Szovjetunio6 és a Varsoi Szerzodés megsziinése, szovjet
csapatok kivonulasa) ravilagitott, hogy a nagylétszdmu tomeghadsereget at kell alakitani egy
professzionalis, védelmi jellegi haderévé, amely Iétszdmaban jelentdsen lecsOkkentett,
viszont pénziigyileg finanszirozhato, illetve fenntarthatd, valamint megfelel az orszag éaltal
megfogalmazott hadrafoghatosagi igényeknek. A haderéreform tobb 1épésben kertilt
megvaldsitasra. A katonai szervezetek Iétszaménak ¢és a fegyverzet csokkentésével

egyidejiileg a sorkatonai szolgalati idétartama is tobb 1épésben csokkentésre keriilt.

Ezen iddszakban a hadkiegészitési és érdekvédelmi feladatokat a hadkiegészitd és
teriiletvédelmi parancsnoksadgok végezték, amelyek 1987-ben a Magyar Néphadsereg
Hatorszagvédelmi Parancsnoksag aldrendeltségébe kertiltek, viszont szakmai irdnyitasukért a
Magyar Néphadsereg Szervezési és Mozgositasi Csoportfondkség volt a felelés’. 1990-es
évek elején a kozigazgatasi rendszer atalakitasara vonatkozdan tobb javaslat sziiletett, tobbek
kozott az Eurdpai Unidban mar kialakitott regiondlis iranyitashoz hasonléan a 20 megyérdl 8
régiora torténd atalakitds. A Magyar Honvédség Vezérkari Fondke ezzel kapcsolatban 1991-
ben jovahagyta a katonai igazgatds ehhez igazod¢ atalakitasat, amely szerint a 19 megyei és a
fovarosi hadkiegészitd parancsnoksag atalakult volna 8 regiondlis parancsnoksagga. A
regionalis parancsnoksagokhoz tartozé megyékben csak kis 1étszamu allomannyal rendelkez6
parancsnoksagok végezték volna a helyi szakmai feladatokat®. Ezzel egyiddben a
létszamcsokkentés katonai igazgatds rendszerét is elérte. Ezen atalakitds viszont a polgari

kozigazgatasi rendszer régios kialakitdsdnak hianyaban nem keriilt végrehajtasra.

Az Orszaggylilés 2000-ben meghatarozta a Magyar Honvédség (a tovabbiakban:
Honvédség) 2000-2010 kozott torténd, tobb lépcsdben végrehajtasra keriild 4talakitasat,
amely magaban foglalja létszamanak csokkentését, mind a béke- mind a hadiszervezetre

vonatkozoan, valamint az altalanos hadkotelezettség fenntartdsa mellett a professziondlis

6 FOLDESI: A magyar teriileti katonai igazgatasi rendszer fejlédéstorténete 1920-t6l a jelenlegi szervezeti rend-
szer kialakuldsaig, valamint egy lehetséges szervezeti felépitése. PhD értekezés. Zrinyi Miklés Nemzetvédelmi
Egyetem. 2004. Budapest. p. 162. pp. 97.

" FOLDESI Phd: 84.0.

8U.0.85.0.
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haderdre torténd attérés lehetéségének megteremtését, valamint a hadkiegészités rendszerének

atalakitasat az 0j kovetelményeknek megfelelden.’

A Honvédség személyi allomanya
1étszamanak csokkentése'?, valamint a hadi 1étszamanak a békelétszamhoz torténd kozelitése
szintén a professzionalis hadsereg megteremtésére utal, viszont ugyanakkor a
hadkoételezettség alapjan torténd hadkiegészitési feladatrendszer jelentds csokkenését, illetve a

toborzas megerdsitését is jelentette a jovore nézve.

Ezzel 6sszefliggésben és egyiddben ismét felmeriilt a regionalis rendszer kialakitasa, a
Kormany mar a 2234/2000. Korm. hatarozatban megfogalmazta a megyei hadkiegészitési
rendszer régiok szerinti hadkiegészité és toborzo rendszerré torténd atalakitasat, amelyet
idoben ¢és teriiletileg Osszhangban kell végrehajtani a kozigazgatdsi rendszer tervezett
moédositasaval, amely a megyei illetékességli allamigazgatasi és Onkormanyzati szervek
régiok szerinti mitkddésre torténd Attérését jelentette!l. Az el6zd, kozel tiz évvel ezeldtti
tervekhez hasonldéan a regionalis rendszer viszont ebben az iddszakban sem valdsult meg.
Ugyanezen kormanyhatarozat meghatarozta a sorkatonai szolgalat idétartaméanak 6 honapra
torténd csokkentését, amellyel egyiitt természetesen a polgari szolgalat idotartama is valtozott,
illetve 2002 februarjatol, illetve el6irta a sorkatonai létszam csokkentését. A sorkatonai
szolgalat alol mentesitésre keriiltek a kétgyermekes sorkdtelesek is, illetve eldirta a roviditett,
3 honapos sorkatonai szolgalat bevezetése lehetOségének vizsgalatat az érintett miniszterek

szamara.

A korményhatdrozat el6remutatdban a haboris hadrend kialakitdsdhoz sziikséges
tartalékos allomany biztositdsat a jovOre vonatkozoéan az Onkéntes tartalékos szolgalat
bevezetésével kivanta biztositani 2002-t6l, 1étszamként az 5000-6000 fés allomany
kialakitdsanak meghatarozasaval, amelyet tobb év alatt kell elérni. Ezzel parhuzamosan
eldirta, hogy a hadkoteles tartalékosok ritkdbban és rovidebb iddére kertiljenek behivasra,
illetve meghatarozta a behivasra keriild allomany maximalis életkoranak csokkentését. Ezen
kormanyrendelet megalapozta a professzionalis hadsereg kialakitasat, illetve lehetdséget

teremtett a bekeiddszaki hadkotelezettség megsziintetésére.

A Magyar Koztarsasag Alkotmanya ebben az iddszakban négy kiilonleges jogrendet

hatarozott meg: rendkiviili allapotot, sziikségallapotot, veszélyhelyzetet és a varatlan

961/2000. OGY. hatarozat a Magyar Honvédség hossza tava atalakitisanak iranyairdl

10 A 61/2000. OGY. hatarozat a honvédelmi tarca békelétszamat 45000 foben maximalizalta. (5. a) pont)

1 A sor- és tartalékos katonai szolgalat teljesitésének rendjérél, valamint a szerzddéses allomany helyzetének
javitasarol és 1étszamanak novelésérdl szold 2234/2000. Korm. hatarozat 4. pont
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tamadast. A folyamatos hadkotelezettség fennallasanak idején alapvetéen nem a kiilonleges
jogrendek bevezetése, hanem az ebbdl kdvetkezden a Magyar Honvédség részére elrendelhetd
készenlét fokozasa hatarozta meg a személyi kiegészitési feladatok megvaltozasat, hiszen
példanak okaért varatlan tdmadas esetén alapvetden nem a sorkotelesek kiképzésre torténd
behivasa volt az elsddleges, hanem a katonai szervezetek hadi beosztasainak feltoltése
kiképzett hadkdteles tartalékosokkal. A hadkoteleseknek ez az dllomanya mar hadibeosztasra
be volt tervezve, alapvetden annal a katonai szervezetnél, ahol a sorkatonai szolgalatat
toltotte, ezaltal mar felkészitéssel rendelkeztek az adott beosztasra, alegységiikkel tartalékos
behivas soran Osszekovacsoldson ¢és gyakorlatokon vettek részt, ezaltal a hivatisos ¢és a
szerzédéses  allomannyal  egyiitt azonnal Dbevethetéek  voltak.  Természetesen
megkiilonboztethetiink katonai és nem katonai kiilonleges jogrendet. A veszélyhelyzet, amely
olyan elemi csapas esetén, illetve annak kovetkezményeinek elhéritdsakor keriilhetett

t12

bevezetésre, amely veszélyeztette az élet- és vagyonbiztonsagot™, nem indokolta a készenlét

fokozéasat a katonai szervezetek részére, de barmikor bevethetd volt a védelmi igazgatés

tamogatasaként, viszont a sziikségallapot®®

idején eléfordulhatott olyan helyzet, amely
igényelte a katonai szervezetek haborus feladatrendszerre torténd atallasat, illetve rendkiviili
allapot €s varatlan fegyveres tdmadas esetén viszont varhatéan a készenlét fokozasa azonnal
elrendelésre kertilt. Ebbol kdvetkezden alapvetden katonai kiilonleges jogrendnek tekintem a

rendkiviili allapotot és a varatlan tamadast.

1.2. Vizsgalt jogszabalyok, szabalyozok

e 1868. évi XL. torvénycikk a véderdrol

e 1949. évi XX: torvény a Magyar Koztarsasdg Alkotmanya (a tovabbiakban: Alkotmany)

e 1952, éviIV. térvény a hazassagrol, a csaladrol €és a gyamsagrol

e 1957. évi V. torvény az allamigazgatési eljarasrol

e 10950. évi IV. torvény a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl (a tovabbiakban:
1959. Ptk.)

e 1978. éviIV. torvény a Biintetdé Torvénykonyvrdl (a tovabbiakban: 1978. Btk.)

e 1990 az. évi XCIIL. torvény illetékekrdl

12 Alkotmany 35. § (1) bekezdés i) pont

13 Alkotmany 40/B. § (2) bekezdése: ,,(...) az alkotmanyos rend megdontésére, vagy a hatalom kizarélagos
megszerzésére iranyulo fegyveres cselekmények, tovabba az élet és vagyonbiztonsagot tomeges méretekben
veszélyezteto, fegyveresen vagy felfegyverkezve elkovetett sulyos erdszakos cselekmények esetén (...)”"
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e 1992, ¢évi LXVI torvény a polgarok személyi ¢és adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol

e 1993.¢évi LV. térvény a magyar allampolgarsagrol

e 1993. évi CX. torvény a honvédelemrdl (a tovabbiakban: 1993. Hvt.)

e 1997. évi XXI. térvény a polgari szolgalatrol

e 1996. évi XX. torvény a személyi azonosité jel helyébe 1ép6 azonositasi modokrol és az
azonositd kodok haszndlatarol

e 178/1993. (XII. 27.) Korm. rendelet a honvédelemrdl sz6lo 1993. évi CX. torvény
végrehajtasarol (a tovabbiakban: 178/1993. Korm. rendelet)

e 218/1999. (XII. 28.) Korm. rendelet az egyes szabalysértésekrol

e HM-EuUM 9/2002. (II. 28.) egyiittes rendelet hadkotelezettség alapjan teljesitendd katonai
szolgalatra ¢és a katonai oktatasi intézményi tanulmanyokra val6é egészségi alkalmassag

elbiralasarol (a tovabbiakban: 9/2002. HM-EiM rendelet)

1.3. Fogalmak

A kozigazgatasnak a honvédelmi — ezen beliil a katonai igazgatds — feladatok
ellatdsdban betoltott szerepe nem 1) keletli és annak tartalma nem is egy-egy orszag
tarsadalmi berendezkedésétdl fiigg. Amig a korabbi évszazadokban e feladatot alapvetden "az
ember €s a 10" katonai sorozésa jelentette, addig a 20. szazad elejétdl a kozigazgatas ez iranyu
feladatkore lényeges boviilt. A sorozasban, a katonai behivasban, a mozgositasban valo
kozremiikodés mellett a polgari kdzigazgatas olyan, korabban nem ismert feladatai keriiltek
eldtérbe, mint a megvaltozott koriilmények kozotti kozellatas megszervezése €s fenntartasa, a
lakossadg tamadod fegyverek hatdsa elleni passziv védekezésre torténd felkészitése és a
feltételek folyamatos biztositdsa, a honvédelmi feladatok elsddleges kdvetelményeit kielégitd
hadigazdasag miikodtetése. E feladatok megszervezése, illetve végrehajtasa ugyanis — a
katonai kozigazgatas miikodésének iddszakait kivéve — elsOsorban a honvédelmi igazgatas
polgari szférajaban torténik, amely tevékenységben a fegyveres erdk elsdsorban

kovetelménytamasztd szerepet toltenek be.

Tekintettel arra, hogy a normal (béke-) iddszakoktdl eltérd kivételes hatalom gyakorlasa
a koOzigazgatds sajatos formaban — honvédelmi igazgatasként, annak részeként pedig a

katonai igazgatas — torténd mukodtetését igényli, annak elemzéséhez az azzal kapcsolatos
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alapfogalmak tartalmanak tisztazasa szolgal kiindul6 alapul. Az adott idészakban az értekezés

témajaval kapcsolatos fébb fogalmak a az 1993. Hvt. alapjan’* a kovetkezok:

A hadkotelezettség 2005-ig terjedd iddszakban folyamatosan fennallt és Kkiterjedt
minden magyar allampolgarsagi és a Magyar Koztarsasag tertiletén €l férfira a 17. életév

betoltésétol az 50 életév betdltéséigh.

¢ A hadkdételes kor a vonatkozé hadkotelezettség idején, a 17. életév betoltésétdl annak az
évnek a december 31. napjaig allt fenn, amelyben a hadkételes az 50. életévét betoltotte.
Itt sziikséges megemliteni, hogy bar a hadkdteles kor 17. éves korban kezdddott, a
szolgalatteljesitésre torténd behivds csak a 18-ik ¢életév betdltését kdovetden volt
elrendelhetd, addig csak a hadkotelezettség egyéb kotelezettségei terhelték. 18. éves kor
eldtt a hadkoteles csak akkor volt behivhato, ha 6nként jelentkezett, sziiloi beleegyezéssel

rendelkezett, illetve a sorozason katonai szolgalatra alkalmas mindsitést kapott!®,

e A sorkoteles kor, amelyben a hadkoteles elsddlegesen behivhaté volt, a 18-ik életév
betdltésétol annak az évnek a végéig tartott, amelyben a hadkételes betoltotte a 25-ik

életévét!’.

e A honvédség alloményéra, illetve annak kiegészitésére vonatkozdan a jogszabaly
meghatarozta a honvédség személyi allomanyat, hadkiegészitési allomanyat’8, illetve a
tartalékos allomanyat®®. Itt mar megjelent az dnkéntes tartalékos allomany fogalma,
amely elkiiloniilt a hivatdsos és a szerzddéses allomanytol, illetve a katonai szolgélat

onként vallalasaval pedig a hadkdteles allomany tovabbi részEtdl is.

o Hadkiegészité parancsnoksag a katonai igazgatas helyi szerveként megyei (févarosi)
illetékességgel a helyr védelmi igazgatasi szervvel egylitt latta el a honvédelem helyi
igazgatasat. Végrehajtotta a fegyveres er6k békeideji és habortis személyi

kiegészitésével, a gazdasagi és anyagi szolgaltatasi kotelezettségekkel, a mozgdsitassal,

14 Az 1993. Hvt-ben taldlhatd fogalmak, azok kiegészitése, illetve a fogalommeghatarozas hidnyaban annak
definialasa.

151993. Hvt. 70. § (1) bekezdés

16.1993. Hvt. 100. § (3) bek.

171993. Hvt. 100. § (4) bek.

18 1993. Hvt. 43. § ,A honvédség személyi dllomanya tényleges szolgalatot teljesitd katonakbol,
koztisztvisel6kbol és kdzalkalmazottakbol all, hadkiegészitési allomanya hadkdtelesekbdl (sorkatonai szolgalatra
kotelezettek, tartalékos hadkotelesek, pottartalékosok és onkéntes tartalékosokbol) all.”

19 1993. Hvt. 47. § (1) bek. ,,A tartalékos alloméanyt a sorkatonai szolgilatbdl leszerelt, a pottartalékos
kiképzésben részesiilt, a hivatdsos, vagy szerzédéses allomanybdl elbocsatott, nyugallomanyba, illetéleg
tartalékos allomanyba helyezett; a pottartalékos allomanyt a sorkoteles koron tuli kiképzetlen hadkdotelesek
képezik.”
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valamint a honvédség nyugalloméanyu tagjai, illetve azok hozzatartozoi érdekvédelmével

kapcsolatos honvédelmi igazgatasi feladatokat®.

e Mozgésitas — a fogalom ebben az iddszakban nem keriilt meghatarozasra, viszont tobb
tipusara vonatkozoan az 1993. Hvt. feladatokat hatarozott meg. A mozgdsitas tipusai
lehettek: altalanos orszagmozgositas, gazdasagmozgoésitas, illetve fegyveres erdk
mozgodsitdsa. Amennyiben a fegyveres erék (a Magyar Honvédség és a Hatarérség??)
mozgositasra keriiltek, az az érintett szervezetek készenlétének az orszagot ért tamadas
vagy annak kozvetlen veszélye esetén torténd fokozasat jelentette, amely soran atallnak
vagy felkésziiltek a békemiikddésrél a haborus feladataik ellatdsara. A mozgodsitas a
személyi allomany és a technikai eszk6zok sziikséges kiegészitésével valamint ingatlanok
¢és szolgaltatasok igénybevételével tortént. A fegyveres er6k mozgositasanak tobb szintje

volt, a hadkotelesek behivasa a teljes készenlét elrendelésekor keriilt végrehajtasra.

o Pottartalékos allomanyként a sorkdteles koron tali kiképzetlen hadkdteles allomany
keriilt meghatarozasra és a jogszabaly definialta, hogy mely hadkoteleseket kellett
pottartalékos allomanyba sorolni??,, ez alapjan kiképzetlen hadkételesnek mindsiilt az, aki
nem, vagy harom hoénapndl kevesebb katonai szolgalatot teljesitett, tehdt nem hajtotta

végre teljes mértékben az alap- és a szakalapozé kiképzést.

e Besorozott hadkoteles — az a hadkoteles, aki érvényes, ,,Katonai szolgéalatra alkalmas”
mindsitéssel rendelkezett. A jogszabaly nem teljesen igy fogalmaz, de magatdl értetddo,
hogy aki bar alkalmas mindsitést kapott, de szamara késObb ideiglenesen vagy
véglegesen alkalmatlan mindsités keriilt megallapitasra egészségi allapotanak

megvaltozasa miatt, az a tovabbiakban nem volt behivhato katonai szolgélatra.

e Onkéntes tartalékosnak mindsiilt az a tartalékos alloméanyu hadkételes, aki szerzédés
alapjan meghatarozott ideig dnként véllalta a tartalékos katonai szolgalatot?®. Az nkéntes

tartalékos nem behivasra, hanem felvételre keriilt a tényleges katonai alloméanyba.?.

201993, Hvt. 20. §

2L Alkotmany 40/A§. (1) bek.

221993, Hvt. 47. § (1) bek., 1993. Hvt. 122. § (2) bek. és a 178/1993. Korm. rendelet 96. § alapjan
231993, Hvt. 47. § (2) bek.

241993, Hvt. 45. (2) bek.
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1.4. Hadkotelezettség

A hadkotelezettség ezen idészakban a 17-ik életév betoltésekor kezdddott és ezen
id6északban nem a hadkoteles élete végéig, hanem egy meghatirozott iddtartamig, a
hadkoteles kor végéig tartott. Altalanos hadkotelezettségnek mindsiilt, mivel minden, a
paramétereknek megfeleld személyre vonatkozott, viszont a polgari szolgalat teljesitésével az
adott hadkdteles a hadkdtelezettségét is teljesitette, tehat a tovabbiakban sem szolgalati sem
egyéb mas kotelezettség nem terhelte?®.

Magyarorszag Alkotmanya szerint altalanos honvédelmi kdotelezettség alapjan katonai
szolgdlatot magyar allampolgirok teljesithettek®® és az altalanos hadkotelezettség alapjan
ugyanezt mondta ki az 1993. Hvt. is?’, viszont a hadkételes fogalma a nék kizarasaval mar
csak a férfiakra terjedt ki,

A hadkételezettség négy kiilonbozd kotelezettségbdl allt:

o tajékoztatasi (adatszolgaltatasi) kotelezettség,
amely alapjdn a hadkoteles a jegyzd, illetve a hadkiegészitd parancsnoksag
megkeresésére koteles volt tajékoztatast adni a személyazonosito- €és lakcimadatairol, a
masodik allampolgarsagarol, a csaladi allapotardl és a jogszabalyban a katonai és
polgari szolgalat tervezését és teljesitését befolydsold tényezdként meghatarozott
adatair6l?®. A fegyveres erdknél és rendvédelmi szerveknél hivatasos, illetve
szerzOdéses szolgalatot teljesitoknek a személyazonositd-, lakcim- és szolgélati

adataikrol kellett tajékoztatast adniuk™.

e bejelentési kotelezettség®

A hadkételesnek be kellett jelentenie a hadkiegészitd parancsnoksag részére, ha a neve,
csaladi allapota és a fobb, behivast befolydsold adatai (gyermekei szdma, polgari
szakképzettsége, beleértve a vezetdi engedélyt is, foglalkozasa, iskolai végzettsége,
kozép-vagy fels6foku nyelvtudédsa) megvaltoztak. Az egészségi allapotaban

bekovetkezett olyan valtozast, amely a katonai szolgéalatra vald alkalmassagat

251993, Hvt. 78. § (3), 1993. Hvt. 119. § (2) bekezdés

2 Alkotmany 70/H, § (2) bekezdés

271993, Hvt. 69. §

281993, Hvt. 70. § (1) bekezdés

291993. Hvt. 73. § A)-E) adatok

301993, Hvt. 71-72. §

31178/1993. Korm. rendelet 68 § (1) bekezdése szerint a kiilfoldon tartdzkodd hadkotelesnek is kellett teljesiteni
17 éves kortol, megjeldlve a kiilf6ldon tartdzkodas helyét és varhato id6tartamat.

32



befolyasolta csak a sorozast kovetden, a 3 hdénapot meghalado kiilfoldre utazast a

behivoparancs atvételét kovetden kellett bejelenteni®,

e megjelenési kotelezettség
A jegyz6 ¢és a hadkiegészitdé parancsnoksag felhivasara a hadkotelesnek meg kellett
jelennie a meghatarozott helyen és idében®’. A megjelenés célja lehetett példaul a
katonai (hadkoételes) nyilvantartasban nyilvantarthaté adatok ellendrzése, egyeztetése,
katonai szolgélatra vald alkalmassdg megallapitasa, az ezzel Osszefiiggd orvosi
(szakorvosi) vizsgalaton ¢és gyogykezelésen vald részvétel, valamint a katonai
okményok és személyi felszerelési targyak atvétele és visszaaddsa®*. Ha a hadkételes
nem jelent meg a meghatarozott helyen és id6ben, a hadkiegészité parancsnok
hatarozata szerint a rendérség eldvezette.®® Az elévezetés siirgds esetben szoban is

kérhetd volt, a hatdrozat ugyanazon a napon utolagosan torténd megkiildésével®®.,

e szolgalati kotelezettség
A hadkotelesnek alapesetben fegyveres katonai, amennyiben azt lelkiismereti okokbol
kérte és szamara engedélyezték fegyver nélkiili katonai vagy polgari szolgalatot kellett

teljesitenie®’

, amelynek iddtartalma a sorkatonai és a tartalékos katonai szolgalat
egyiittes idotartama®. A katonai szolgalatnak harom tipusa lehetett: sorkatonai, illetve
ennek teljesitését kovetden tartalékos, illetve pottartalékos katonai szolgalat. A katonai
szolgalatot a fegyveres er6knél kellett teljesiteni, a fegyver nélkiili katonai szolgalatra
katonai szervezeteket vagy beosztasokat jeldltek ki. A katonai szolgalatot
békeiddszakban alapesetben belfoldon kellett teljesiteni, kiilfoldre a hadkdteles csak

onkéntes jelentkezés alapjan volt vezényelheté®.

A bejelentési, tajékoztatasi és megjelenési kotelezettséget a 17. életévének betdltésétol
kellett teljesiteni, mig a szolgalatteljesités alapesetben a 18. életév betdltésétdl volt

elrendelhet6%.

21993, Hvt. 78. § (1) bekezdés

331993. Hvt. 80. § (1) bekezdés

341993, Hvt. 86. §

%1993, Hvt. 91. §

36178/1993. Korm. rendelet 70. §

371993, Hvt. 92. § (1) bekezdés

38 A polgari szolgalatrol sz616 1997. évi XXI. tv. 4. § (1) bekezdés
1993, Hvt. 93-94. §

41993, Hvt. 70. § (1) & 100. § (3) bekezdés
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A honvédelmi miniszter fontos kozértekbdl ideiglenesen mentesithetett hadkoteleseket a
behivés alol*l. Ezen személyek hadkotelezettsége nem sziint meg, de a mentesités iddszakéra
a szolgalati kotelezettség sziineteltesésével mind a négy kotelezettség teljesitése alol

mentestltek.

1.5. Katonai igazgatas szervei

A katonai igazgatds a védelmi igazgatds részeként végezte feladatait, a személyi
kiegészités feladatrendszerét tekintve a hadkotelezettségnek a védelmi igazgatas altal tervezett
polgari védelmi kotelezettség, illetve a honvédelmi munkakdtelezettség teljesitéséhez képest
jogszabalyban meghatarozott elsddlegessége biztositotta azt, hogy az egyéb kotelezettségek

teljesitése nem befolyasolta a mar betervezett személyi kiegészitési feladatok végrehajtasat.

AZ ALLAM VEDELMI FUNKCIOINAK
OSSZEFUGGESEI

Valsagkezelés

A7 ORSZAGVEDELEM A VEDELMI FELADA-
KOMPLEX TOK ATFOGO MEG-
RENDSZERE KOZELITESE

1. &bra Magyarorszag igazgatasi rendszere*?
Forras: LAKATOS 2019:2 alapjan a szerz6 szerkesztése

2004 elejére az MH Hadkiegészitd és Kiképzé Kozpont megsziinésével a katonai
igazgatas rendszere ismét kétszintlivé valt. A katonai igazgatas végrehajtod szervei, a megyei

hadkiegészité parancsnoksidgok és a honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve, az MH

411993, Hvt. 109/A. §
2 L AKATOS 2019: 2 A nemzeti biztonsag és a honvédelmi feladatok kapcsolata

https://www.slideserve.com/jaunie/a-nemzeti-biztons-g-s-a-honv-delmi-feladatok-kapcsolata-powerpoint-ppt-
presentation 2024.01.07. (Letoltés: 2024.12.21.)
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Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozo Kozpont ismét kozvetlen stratégiai szinti iranyitas — a
Honvéd Vezérkar Személyiigyi Csoportfénokség — ald keriiltek. Ebben a feldllasban ismét
megvalosult a lehetd legegyszertibb mitkodési valtozat, amelyben két szint keriilt 1étrehozasra.
A végrehajtd szinten helyezkedtek el a teriileti alapon mikodo hadkiegészitd
parancsnoksagok ¢s a hadkoteles nyilvantartast orszagos illetékességgel vezetd és fejlesztod
szerv. Ezen szervezetek feladatait egy stratégiai szerv iranyitotta, koordinalva az egységes
végrehajtast és egyiittmiikodést. Az MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozé Kozpont a
hadkiegészité parancsnoksagokhoz képest végrehajté szinten mellérendelt szerepet jatszott,
viszont a nyilvantartas vezetése vonatkozasaban részt vett azok ellendrzésében, illetve a hozza
érkezd orszagos adatszolgaltatdsokat kiildte meg feldolgozasra illetékesség szerint szétosztva
a hadkiegészitd parancsnoksagok részére, akik a stratégiai szerv irdnyitasaval hajtottak végre

a béke- ¢s kiilonleges jogrend idején a katonai szervezetek hadkotelessel torténd kiegészitését.

1.6. Katonai (hadkoteles) nyilvantartas

A hadkételes nyilvantartas céljaként ebben az id6szakban a hadkdteles jogai védelme és
kotelezettségei érvényesitése keriilt megfogalmazasra.**Ebben az idészakban nem mindsiilt
hatdsagi nyilvantartasnak és a hadkiegészitd parancsnoksagoknak sem keriilt hatésagi jogkor
delegalasra a nyilvantartds kezelése vonatkozasaban, viszont annak pontositasahoz

meghatarozott kotelezettségteljesités tekintetében kdzvetetten igen.

1.6.1. Adatkezel6 szervek

A hadkdételes nyilvantartasban a hadkoteles adatait a hadkoteles kor felsd hataraig
terlileti illetékességgel a hadkotelesek allandd lakohelye szerinti megosztasban a megyei
(févarosi) hadkiegészitd parancsnoksagok és orszagos illetékességgel az MH Katonai
Igazgatasi és Adatfeldolgozo Kozpont kezelte**. A nyilvantartast elsédlegesen a hadkiegészitd
parancsnoksagok kezelték, az adatvaltozasokat 6k rogzitették. Az MH Katonai Igazgatési €s
Adatfeldolgozé Kozpont a parancsnoksagok altal megkiildott tertileti nyilvantartasokat egy
orszagos nyilvantartasban kezelte, alapvetden az adatvaltozasokkal kapcsolatos eldkészitd
feladatokat ¢és az alkalmazéasok fejlesztését hajtotta végre, illetve orszagos statisztikai

adatszolgaltatasokat teljesitett, viszont adatokat nem rogzitett. Ezzel biztositottak, hogy a

%31993. Hvt. 73. § (1) bekezdés
%1993, Hvt. 73. § (2) bekezdés
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papir és az elektronikus nyilvantartds tartalma megegyezzen, illetve az -elektronikus
nyilvantartason beliil elkeriilték az anomalidkat és a le nem kezelt valtozasokat.

A hadkdteles kor felsd korhatardnak elérését kovetden az adatokat az oOregségi
nyugdijkorhatarig a honvédség kdzponti adatfeldolgozo szerve kezelte archiv adatként, majd a
honvédség kdzponti irattarozasra kijelolt szerve®.

Ebben az id6szakban a hadkoételesek érdekvédelmi ellatisa érdekében a sziikséges
adatok  (személyazonositd adatok, lakcimadatok, szolgélati adatok, valamint a
tarsadalombiztositasi és szocialis ellatashoz sziikséges adatok) a hadkoételes nyilvantartasban
is szerepeltek, azokat a hadkiegészit0 parancsnoksag az érdekvédelmi jogosultsag
megsziinését kovetd 3 évig egy elkiilonitett nyilvantartisban drizte meg?®.

A katonai szolgélat idGtartamara a hadkiegészitd parancsnoksag a hadkdteles adatait
atadta annak a katonai szervezetnek, amelynél a hadkdteles a katonai szolgélatat teljesitette.
Polgari szolgalat teljesitésére kiadott engedélyezd hatarozat kiadasat kovetden a sziikséges
adatokat (személyazonositd adatok a személyazonosito jel kivételével, lakcimadatok, csaladi
allapot, a katonai szolgalatra valo alkalmassagat érintd betegségek, szomatometriai adatok,
megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok, szakképzettségek, foglalkozas, idegen nyelv
ismerete ¢és annak foka, gépjarmiivezetdi engedély megszerzése, kategoriaja, érvényességi
ideje) a Munkatigyi Minisztérium lakohely szerint illetékes szervének kiildte meg. Ezéltal a
munkaiigyi kozpont a hadkdteles képzettsége, végzettsége, €s szakmai tapasztalata alapjan

allapitotta meg a polgari szolgélat teljesitésének helyét.*’

1.6.2. Hadkdotelesekre vonatkozo, nyilvantartott adatok

A hadkételes nyilvantartasban szerepld adatokat a vizsgalt iddszakban hatalyos
jogszabaly adatkordk szerint csoportositotta, allaspontom szerint ezen iddszakban szerepld
adatok az adatkezelés célja szerint négy kategdridba voltak sorolhatoak, viszont egy adott
adatkor tobb kategoridba is tartozhatott. A vizsgalt idészakban a hadkoételes nyilvantartasban a
személyi kiegészités céljabol kezelhetd adatokat az 1. melléklet tartalmazza az 1993. Hvt.

2004.01.01-1 allapota szerint.

Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megallapitisahoz sziikséges adatok?®

%1993, Hvt. 73. § (2) bekezdés
4 1993, Hvt. 73. § (2) bekezdés
471993, Hvt. 73. § (5) bekezdés
481993, Hvt. 73. § (1) bekezdés A)-B) pontja és E) pont m) alpontja
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A) Személyazonosito adatok:

e csaladi és utoénév;

e sziiletési 1dG;

e sziiletési hely;

e anyja lednykori, csaladi és utoneve;

e személyazonosito jel;

B) Lakcim adatok:
e bejelentett lakohely;

e tartozkodasi hely;

C) A hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének idGtartama alatt a kiértesithetd

hozzatartozo neve és lakcime.

A személyazonosito- és lakcimadatokkal 1éptethetd be a hadkdételes a nyilvantartasba.
Az é4lland6 lakohelye szerinti hadkiegészitd parancsnoksag lesz az illetékes, amely az adatait
kezelheti, a hadkotelezettség jarulékos és katonai szolgélattal kapcsolatos kdotelezettségei
teljesitésére felszolithatja. A kiértesithetd hozzatartozd adatai akkor sziikségesek, amikor a
hadkdteles szolgélatteljesitése alatt egészségi allapotdban olyan mértékii valtozas torténik,

amely a hozzatartoz6 kiértesitését indokolja (pl. halaleset).

A katonai és polgari szolgalat (beosztas) tervezését és teljesitését befolydsold adatok®

Ezen adatok alapjan megallapithatd, hogy az adott hadkdteles - a polgari és katonai
szakképzettsége, szakmai tapasztalata, nyelvtuddsa €s vezetdi engedélye, illetve az ezekre
vonatkoz6 érvényben 1évé korlatozasok alapjan — mely szakteriileten (fegyvernem,
szakcsapat), illetve mely beosztasokban alkalmazhat6 a legjobban. A szomatometriai adatok
is jelentds szerepet jatszhatnak a beosztas tervezése soran, hiszen példaul harckocsi vezetésére
csak alacsony személy tervezhetd, egy alapvetden diszelgd feladatokat végrehajtd katonanak
viszont kizarolag magas, meghatarozott értékhatarok kozotti paraméterekkel kell

rendelkeznie.

e szomatometriai (teststily, magassag, mellbdség stb.) adatok;

e Dbefejezett iskolai tanulmanyok;

491993. Hvt. 73. § (1) bek. E) pont b)-h) és j) alpontja, N, és S pontja
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a szakképzettség(ek);

foglalkozas;

idegen nyelv ismerete és annak foka;

gépjarmiivezetdi engedély megszerzése, kategoriaja, érvényességi ideje;

a kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;

a honvédelmi szakel6képzés megkezdésének, illetve befejezésének ideje;

szolgalati adatok (befejezett hivatasos, szerzddéses, onkéntes tartalékos katonai vagy
hivatasos rendvédelmi szolgalat esetén):

- a szolgalat formdja (fegyveres, fegyver nélkiili katonai és polgari), tipusa
(sorkatona, tartalékos, pottartalékos, hivatasos, szerzddéses), kezdete,
befejezése;

- megszerzett katonai szakképzettség;

- elért rendfokozat;

- aszolgalat teljesitésének helye (katonai, hatarér vagy rendvédelmi szervezet);

- a szolgalat sordn elért cimek, osztilyos fokozatok és a megszerzett szakmai
gyakorlat.

sziiletési 1d6;

csaladi allapot;

A fenti két adat alapjan a hadkiegészitd parancsnoksag parancsnokanak dontése
alapjan a tartalékos szolgalatteljesités tervezése soran a hadkotelesek adataik alapjan,
kiilondsen kiilonleges jogrend idején priorizalhatok voltak. Amennyiben lehetdség volt
ra, fizikai alloképességet igényld beosztasok esetén elsddlegesen a fiatalabb

hadkotelesek behivasra tervezése is elrendelhet6 lett volna.

a kiilfoldon teljesitett katonai szolgélat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;

Amennyiben a hadkételes szolgélatteljesitését az eldzdleg kiilfoldon teljesitett katonai
szolgalat nem zarta ki, a mar megszerzett szakmai tapasztalata pozitivan

befolyasolhatta a beosztasra torténd tervezését.
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A katonai és polgdri szolgilat tervezését és teljesitését korlatozo, de nem kizaré adatok®

Ezen adatok a behivast nem akadélyoztdk, viszont korlatoztak, korlatozhattdk a

hadkételes lehetséges beosztésait, igénybevételi szakteriileteit.

e masodik allampolgarsag;
Abban az esetben, ha egy hadkoteles masodik allampolgarsaga egy olyan orszaghoz
kototte, amellyel az orszag hadban allt, vagy annak lehetdsége valdsziniisithetd volt,
illetve ezen orszag szdvetségese, két eset allhatott fent a tervezés soran: alapesetben
nem kertiilt behivasra tervezésre, illetve ha igen, akkor olyan beosztasba tervezték, ahol
nem jelentett nemzetbiztonsagi kockazatot, illetve amennyiben a hattérvizsgalat soran

megbizhatonak bizonyult, kiemelten fontos beosztasba is keriilhetett.

e szomatometriai (testsuly, magassag, mellbéség stb.) adatok;
Ezen adatok egyfeldl pozitivan befolydsolhattak, masfeldl kizarhattdk a hadkételes
adott szakteriiletekre, illetve beosztdsokba torténd beosztasat (pl. ha szemiiveget
viselt).

e akatonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd betegségek;

Amennyiben olyan betegsége volt a hadkdtelesnek, hogy nem minden beosztdsra volt
alkalmas.

e testi szellemi fogyatékossag, személyiségzavar;

e kabitoszerrel vagy kabitd hatasu anyaggal kapcsolatos szenvedélybetegség;

e Ongyilkossagra valo hajlamra utal6 tények;
Ez utobbi harom adat miatt el6fordulhatott, hogy a hadkételes békeiddszakban nem
volt behivhato katonai szolgélatra.

e kivandorlas;
A kivandorolt személy a magyar allando lakohelyét megtartotta, de megadhatott

kiilfoldi cimet, amelyen viszont elég nehéz €s hosszadalmas volt elérni.

o mellékbiintetések (eltiltasok);
Amennyiben a hadkételes foglalkozas gyakorlasatol keriilt eltiltdsra, a mentesitésig
nem volt tervezhetd, illetve a katonai szolgalata alatt nem volt helyezhetd a
foglalkozasnak megfelelé beosztasba. Ez kiemelten fontos informdciét jelentett az

egészségligyben dolgozok vonatkozasaban. Ha a hadkoételes rendelkezett vezetdi

50 1993. Hvt. 73. § (1) bek. A) pont b) alpontja, C)-D) pontja, E) pont a), c) és i) pontja, valamint M) és P) pontja
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engedéllyel, viszont el volt tiltva a jarmiivezetéstdl, illetve adott kategoéridktol, az
eltiltds fennallasa idején nem volt tervezhetd olyan beosztisba, amely jarmiivezetést
hatarozott meg (sofOr, harcjarmiivezeto, stb.).

Az a hadkdételes, aki eltiltasra keriilt a koziigyek gyakorlasatol, az a mentesitésig nem
viselhetett rendfokozatot, tehat csak kozkatona lehetett®’. Ez jelentds szerepet jatszott
akkor, ha az adott személy mar szolgalt a fegyveres erdk, illetve rendvédelmi szerv
allomanyaban (hivatasos, szerzodéses, sorkatona), €s tartalékos katonaként tervezték a
katonai szolgalatat.

a biintetett eldélethez fiiz0dd hatranyos jogkovetkezmények aloli mentesités;

A Dbincselekmény tipusatol fiiggéen volt figyelembe vehet6. (Pl 16szerrel vald
visszaélés esetén az adott hadkoteles behivasa fegyveres szolgdlatra aggalyos, viszont
kizaré okként nem kezelhetd, de ezen okbdl behivasanak prioritasat a hadkiegészitd

parancsnok jelentdsen csokkenthette.)

A katonai és polgari szolgalat teljesitését, a hadkoteles sorozasat ideiglenesen vagy

véglegesen kizar6 adatok.

Ezen adatok alapjan a hadkoteles ideiglenesen vagy véglegesen katonai szolgalatra nem

volt igénybevehetd, illetve kikeriilt a hadkdtelezettség alol.

A) A katonai szolgalatteljesités alol ideiglenesen kizaro ada

t°2:

a katonai szolgalatra val6 alkalmassagot érintd betegségek™;

Ha olyan mul6 betegsége van, amely miatt ideiglenesen alkalmatlan mindsitést kapott
a sorozason.

legalabb két kiskoru gyermek esetén a sajat haztartasdban eltartott vérszerinti,

orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek sziiletésének ideje®*;

a szolgalathalasztasra (félbeszakitasra) okot adé koriilmények®
Amennyiben az adott hadkdteles torvény alapjan szolgalathalasztast kapott, a

szolgalathalasztas ideje alatt nem kertilt behivasra.

a harom honapot meghaladé idétartami kiilfoldre utazasa®

°11978. Btk. 54. § (1) bek. €) pont

521993. Hvt. 100. § (2) és (5) bekezdése alapjan

531993. Hvt. 73. § (1) bek. E) pont a) alpontja

51993, Hvt. 103. § (1) bek. h) pont

551993. Hvt. 104-110. §-ban meghatarozottak szerinti adatok
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Ha a hadkdteles bejelentette kiilfoldre tdvozasat és ezt az orszagos hatdsagi
nyilvantartasba bejegyezték, az adott iddszak alatt — mivel a hadkiegészitd

parancsnoksag szamara nem elérhetd, nem kiértesitheté — nem keriil behivasra®’.

a sorkoteles testvére leszerelésének varhaté idépontja®®
Bels6 szabalyozo alapjan a hadkiegészitd parancsnoksagok egy csaladbol egyszerre
csak egy hadkotelest hivtak be katonai szolgalatra, ikrek esetében viszont torekedtek

arra, hogy azonos id0szakra, ugyanahhoz a katonai szervezethez keriiljenek behivasra.

amennyiben ideiglenes gondnoksag alda keriilt: a cselekvOképességét érintd
gondnoksag al4 helyezése®;

az elézetes letartoztatasanak iddpontja®;

A jogalkot6 nem adta meg a lehetdéséget az Osszes kényszerintézkedés
nyilvantartasara®®, illetve csak az elézetes letartoztatas iddpontja volt nyilvantarthato,
a megsziinés idépontja nem szerepelhetett a nyilvantartasban, tehat az igénybevételt
korlatoz6 tényezd végdatuma nem volt rogzithetd.

a vele szemben folyamatban 1évé biintetéeljaras, a kiszabott fo- és mellékbiintetés®?;

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabaduldsanak varhato ideje,
szabadulasanak id6p0ntja63;

Az utols6é harom pont vonatkozasaban: a hadkotelest egy masik hatésag dontése a
hadkotelezettséggel kapcsolatos kotelezettségei teljesitésében korlatozta (megjelenési,
szolgalatteljesitési, adatszolgaltatasi, bejelentési kotelezettség), ezért az adott

id6szakban ezek nem keriiltek szamara elrendelésre.

a biintetett eléélethez f{iz8d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldli mentesitésed
Nem hivhaté be katonai szolgalatra a hadkoételes, ha allamellenes blincselekmény

miatt elitéltek, illetve egy itéletben barmely blincselekmény miatt 3 évet elérd, vagy

%61993.
571993,
581993,
591993,
601993,

Hvt. 73. § (1) bek. E) pont 1) alponja
Hvt. 100. § (5) bek. E) pont f) alpontja
Hvt. 73. § (1) bek. E) pont n) alpontja
Hvt. 73. § (1) bek. G) pontja

Hvt. 73. § (1) bek. J) pontja

b1 A hazi rizet és a lakhelyelhagyasi tilalom nem volt nyilvantarthato.

621993.
631993.
641993.

Hvt. 73. § (1) bek. K) pontja
Hvt. 73. § (1) bek. L) pontja
Hvt. 73. § (1) bek. M) pontja
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tobb itéletben Gsszesen 5 évet meghalado szabadsagvesztésre volt itélve, és a biintetett

eléélethez fiiz6dd hatranyok alél még nem mentesiilt. *°

e foglalkozas, munkakor®®

Az a hadkoteles, aki orszaggytlési, eurdpa parlamenti vagy helyi dnkormanyzati
képviseldjeloltként, kisebbségi Onkormanyzati képviseldjeloltként,
polgarmesterjeldltként nyilvantartasba vettek, illetve megvalasztottak a jeloltség,
illetve a mandatum fennallasdig, valamint az, aki hivatasat gyakorl6 lelkész vagy az,
aki fegyveres szervek hivatasos vagy szerz8déses allomanyéaban tartozik®” Ez utobbi
esetben a szolgalati adatok is az ideiglenes kizar6 okok kozé sorolhatok.

A felsorolasban nem szerepel, de a meghagyasba helyezett tartalékos hadkdotelesek

rendkiviili allapot idején tartalékos szolgalatra nem voltak behivhatok.%

B) A katonai szolgalatteljesités alol véglegesen kizar6 adat:
e sorozas aloli mentesség indokaul szolgalo allapot®’;

e akatonai szolgalatra val6 alkalmassagot érintd betegségek;
Ha olyan, nem muld betegsége, allapota van, amely miatt a sorozdson katonai
szolgalatra alkalmatlan mindsitést kapott.

e a kilfoldon teljesitett katonai szolgalata, megszerzett szakképzettsége, elért
rendfokozata’®;
Amennyiben az adott személy mar teljesitette a sorkatonai szolgalatdt a masik
orszagban, vagy a két orszdg kozotti megallapodas alapjan az adott hadkoteles

hadkoételezettség alapjan katonai szolgéalatat a masik orszagban fogja teljesiteni, a

Magyar Koztarsasagban mar nem keriilt behivasra’?.

e foglalkozas, munkakor’
Amennyiben a hadkoteles a fegyveres szervek hivatdsos vagy szerzddéses tagjaként

legalabb egy évet szolgalt”,

851993, Hvt. 103. § (1) bekezdés f) pontja alapjan

861993. Hvt. 73. § (1) bek. E) pont €) alpontja

671993. Hvt. 103. § (1) bek. g), k) és n) pontja

68 178/1993. Korm. rendelet 103. § (2) bekezdés

691993. Hvt. 81. § (2) bekezdés tartalma. Aki nem sorozhat6, az sosem lehet alkalmas katonai szolgalatra.
701993. Hvt. 73. § (1) bek. E) pont j) alpontja

711993, Hvt. 103. § (1) bek. d) pont

721993, Hvt. 73. § (1) bek. E) pont e) alpontja

731993. Hvt. 103. § (1) bek. n) pontja
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C) Hadkotelezettség megsziinése
e clhalalozas;
e allampolgarsagrol valo lemondas;
e Dbejelentett magyarorszagi lakohely megszint.
Az allampolgarsagrol valdé lemondas nem fedte le az allampolgarsag megsziinésének
minden valtozatat, hiszen a koztarsasagi elnok 4altali visszavonds nem volt
nyilvantarthato.

e polgari szolgalat teljesitése.

A tarsadalombiztositasi és szocialis ellatashoz, valamint az adokételes jovedelemmel

Osszefiiggd adatszolgaltatashoz sziikséges adatok ™

e a tarsadalombiztositdsi €s szocidlis ellatdshoz sziikséges adatok (a honvédelmi
kotelezettség teljesitésével Osszefliggd baleset, betegség vagy halaleset miatt jogosult
esetében)

a) a leszerelés ideje;

b) az utolso szolgalati hely;

C) a bevonulasa el6tti munkahely;

d) a baleset, betegség ideje, kovetkezménye, az elhalalozas oka, ideje;

e) a leszerelés oka;

f) a leszerelés utani alkalmassagi fok;

g) a munkakor, a munkahely;

h) a nyugdijfolyodsitasi térzsszam;

1) az elismert szolgalati id6k kezdete;

J) a munkaképesség csokkenés foka;

k) a vagyoni helyzet;

I) adodazonositd jel (az adokoteles jovedelemmel Osszefiiggd adohatdsagi
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése céljabol);

m) az igényjogosult hozzatartozé személyi adatai (név, sziiletési hely és id6, lakcim),
vagyoni helyzete, valamint az ellatasok juttatasardl torténd adatszolgaltatasi

kotelezettség teljesitése céljabol addazonosito jele €s nyugdijfolyositasi torzsszama.

741993. Hvt. 73. § (1) bek. T)-U) pontjaiban meghatarozott adatok
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e a biztositasi jogviszonyban nem 4ll6 sorkatondk és hozzatartozoik Tarsadalombiztositasi

Azonositd Jele az ellatasokrdl torténd adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése céljabol.

A 4. pontban felsorolt adatok alapvetéen nem behivassal kapcsolatos tligyintézés
céljabol keriilnek nyilvantartasra, de el6fordult, hogy akkor is felhasznalasra keriiltek: a d)
pontban nyilvantarthatd adatok az ¢érintett testvér, mostohatestvér behivasat jelentds
mértékben befolyéasolhattdk, mivel nem volt behivhatdé az a hadkdteles, akinek testvére,
mostohatestvére a katonai szolgalat alatt elhunyt, kivéve, ha a sorkatonai szolgalatra torténd
behivasat kérte’®. Az e) pontban szerepld leszerelés oka fontos tényezd lehetett a tartalékos
behivas tervezése szempontjabdl is, viszont minden olyan ok, amely a tovabbi igénybevételt
negativan befolyasolta volna, az 4ltalanosan, attol fiiggetleniil, hogy katonai szolgalatteljesités
alatt tortént-e vagy sem, ideiglenesen kizard okként nyilvantarthato volt.

A Dbiintetettségre vonatkoz6 adatokat torolni kellett, ha azoknak a katonai
szolgalatteljesitéssel kapcsolatban mar nem volt jelentéségiik’® (pl. polgari szolgalat

engedélyezését, illetve letoltését kovetden).

1.6.2.1. Elsddleges azonosito

Az 1993. Hvt. alapjdn személyazonosité jelet a katonai szervezetek belsd
azonositoként hasznalhattak az egymas kozotti adatszolgaltatas soran, valamint a személyi- €s
lakcimnyilvéantartassal’”’  torténé  kapcsolattartasban ~ és  adatszolgaltatdsban’®. A
személyazonosito jel helyébe 1€pd azonositasi modokrol és az azonositd kodok hasznélatarol
52616 1996. évi XX. torvényben szintén megjelent az adatkezelésre™ és az adattovabbitasra®

vonatkozo felhatalmazas.

751993, Hvt. (1) bek. 1) pontja alapjan

761993, Hvt. 73. § (3) bekezdés

7 Sziikséges megjegyezni, hogy az 1993. Hvt. nem pontosan utal a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasara.

81993. Hvt. 73. § (4) bekezdés

32, § 0) ,a hadkiegészité parancsnoksdg, a katonai szolgdlat teljesitésének id6tartama alatt az
dllomanyilletékes katonai szervezet, valamint a Honved Vezérkar illetékes adatfeldolgozo szerve, a
honvédelemrdl szolo 1993. évi CX. torvény (a tovabbiakban: Hvt) 73. §-a szerinti katonai nyilvantartas
vezetéséhez, valamint a haborus veszteség nyilvantartassal kapcsolatban, nemzetkozi megallapodasban rogzitett
kotelezettségek teljesitéséhez”.

8 36. § k), a 32. § f) pontiaban felsorolt szervek egymds kozétt, a Hvt-ben meghatdarozott feladataik
ellatasdahoz”.
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A tarsadalombiztositasi azonosito jel a katonai (hadkoteles) nyilvantartasban kizarolag
a tarsadalombiztositdsi és szocidlis ellatasokra vonatkozo adatszolgaltatasi kotelezettség

teljesitése céljabol volt kezelhetd, a személyi kiegészitési feladatokban nem?®?.

1.6.3. A személyi kiegészitéssel kapcsolatos nyilvantarthato adatok és az adatfrissitési

lehetéségek helyzete

Az alabbiakban a nyilvantartasban szerepld adatokat abbol a szempontbdl vizsgélom,
hogy hogyan, és milyen gyakorisaggal frissiilhettek az adott idészakban. A jogi személyek
szamara meghatarozott adatszolgaltatadsok adatait, valamint a hadkoételes tdjékoztatasi és

bejelentési kotelezettségeként meghatarozott adatokat a 2. melléklet tartalmazza.

1.6.3.1. Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megallapitdsdhoz sziikséges
adatok

Személyazonositd és lakcimadatok

Az 1993. Hvt. 74. § (2) bekezdésében meghatarozott adatszolgaltatasban szerepld
hivatkozas tobb adat atvételére jogositott fel, mint ami a katonai nyilvantartasban kezelhetd
volt. A polgarok személyi és adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szold 1992. évi LXVIL.
torvény 22. § b) pontja alapjan a 17. § (2) bekezdésének c) pontjaban felsorolt, dtadhatod
adatokkeént keriiltek meghatarozasra a természetes személyazonosité adatok €s lakcimadatok,
az értesitési cim adatok, az allampolgarsag, a csaladi allapot, a hdzassagkotés vagy bejegyzett
élettarsi kapcsolat 1étesitésének helye, a nem, a nyilvantartasbol valo kikeriilés oka, helye és
ideje és a személyazonositd jel. Ezen adatok megkiildését a 178/1993. Korm. rendelet is
meghatarozta a BM illetékes szerve (mint nyilvantartast vezetd szerv) részére®?,

A név nyilvantartasa a polgarok személyi és adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
sz6l6 1992. évi LXVI. torvényben meghatarozottakhoz hasonléan nem egyértelmiien
fogalmazta meg, hogy kizarolag a hazassagi (viselt) név, vagy a sziletési név is
nyilvantarthat6-e. A katonai nyilvantartdshoz e torvény alapjan érkezd adatszolgéltatasban
mindkettd szerepelt, igy nyilvantartasra is keriilt. A névvaltozas kezelése viszont igy is

problémat jelentett abban az esetben, amikor egy névvaltozas soran nem csak a hazassagi név,

811993, Hvt. 73. § (1) bek. U) pontja
82 178/1993. Korm. rendelet 45. § (1) bekezdés
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hanem a sziiletési név is megvaltozott. [lyenkor az adott hadkdteles eredeti sziiletési, és akar
az eddigi viselt neve is egyiddben modositasra keriilt.

A nyilvantartdsbol valé kikeriilés oka magaban foglalta a hadkdtelezettség
megszinésének okait: az elhaldlozast, a magyar lakcim megsziinését, a magyar
allampolgarsagrél valé lemondast, valamint a nemvaltast. A nemvaltds sajnos a
nyilvantartdsban nem kezelheté adat, igy felmeril a kérdés, hogyan torténhetett a
hadkételezettség ezen okbol torténd megsziinésének rogzitése, hiszen a mar volt hadkdtelesre
vonatkozdan az utols6 adatszolgaltatasban a hadkotelezettség megsziinésének oka a személyi
azonosito jel elsé karakterébdl megallapithatd volt.

Ebbdl a nyilvantartasbol két kiillonb6z6 adatszolgaltatas tortént: évente egyszer az adott
évben a 17-ik életéviiket betoltd hadkotelesekre vonatkozo, illetve heti gyakorisaggal a
katonai nyilvantartdsban szerepld, hadkoételes kori személyek adatvaltozasait, illetve a
nyilvantartasba vételhez al7-ik életéviik utan honositott, visszahonositott hadkdtelesek adatait
tartalmaz6 adatallomany. Az adatszolgaltatast az illetékes hadkiegészitd parancsnoksagnak, és
a honvédség kdzponti adatfeldolgozé szervének is meg kellett kiildeni a jogszabaly szerint, ez
viszont 1) személy esetén az elektronikus nyilvantartasban vald rogzités soran problémakat
okozott volna. Mivel ebben az id6szakban még nem volt online kapcsolat az orszagos és a
hadkiegészité parancsnoksagok altal vezetett teriileti nyilvantartasok kozott, az adatok
rogzitése nem lett volna egységes. Ha a hadkdteles nyilvantartasban torténd beléptetésének
elokészitése nem kozpontilag tortént volna, a hadkiegészitd parancsnoksagok olyan személyt
is beléptettek volna 0j személyként - ezzel duplikalva az adott hadkételest a nyilvantartasban -
, aki mar egy masik teriileti nyilvantartdsban mar szerepelt. A kiilonb6zd adatok
egysegesitésére hasznalt kddok 1étrehozasa is kozponti feladat kellett, hogy legyen, ellenkezd
esetben példaul egy 1j, a nyilvantartdsban addig még nem szerepelt munkaltatd
beazonositasara egy idoben két helyen kiilonb6z6 azonosito is 1étrehozhatd lett volna (amely
mar esetleg egy harmadik hadkiegészitdé parancsnoksigon egy masik munkaltato
azonositasara szolgalt...) Ha a hadkiegészitd parancsnoksdg meg is kapta az adatokat a
polgarok személyi és adatainak és lakcimének nyilvantartasat vezetd szervtdl, a katonai
nyilvantartas elektronikus valtozataba torténd beléptetéshez meg kellett érkeznie a kdzponti
szervtdl is a feldolgozandé adatvaltozasok kozott.

Minden évben a hadkdtelesek katonai nyilvantartasba vételéhez a jegyzd a polgarok
személyi ¢és adatainak és lakcimének nyilvantartasaban szerepld adatok alapjan elvégezte az

illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezd, adott évben 17-ik életéviiket betoltd férfiak,
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illetve az ezen életkort kdvetden honositott és visszahonositott hadkotelesek Osszeirasat a
katonai nyilvantartasba vételhez.

A hadkotelesnek a fent emlitett adatokbol csak a sajat nevének és csaladi allapotanak
valtozasat kellett bejelentenie, viszont a személyazonositd és lakcimadatai, csaladi allapota és
masodik allampolgarsaga vonatkozasaban téajékoztatasi kotelezettsége is volt. A név
vonatkozasaban a tajékoztatasi kotelezettség teljesitésére meghatarozott

formanyomtatvanyon®® csak egy név volt megadhatd, ezen a viselt nevet kellett érteni.

Kiértesithet6 hozzatartozo adatai

Sziikségesnek tartom megemliteni, hogy a jogszabaly nem tért ki azon hadkotelesekre,
akiknek nincs hozzatartozojuk vagy nem tartja veliik a kapcsolatot. Sziikséges lett volna
modositani ,,a hadkoteles altal megadott, kiértesithetd személy”’-re, amely megfogalmazas
esetén a hadkdteles egy hozza kozel allo személy adatait adhatta volna meg.

4

1.6.3.2. Jogszabaly alapjan® a katonai és polgari szolgalat tervezését és teljesitését

befolyasold adatok

Ezen adatok mindegyikére a hadkotelesnek tajékoztatasi kotelezettséget hatarozott meg
a jogszabaly, viszont a tajékoztatasi kotelezettség teljesitésére megkiildott formanyomtatvany
ezen adatoktol eltért. Az aldbbiakban a hadkoételes tdjékoztatasi kotelezettségére abban az
esetben térek ki, amikor az 1993. Hvt. 2. mellékletében meghatirozott formanyomtatvany
tartalma eltér ugyanezen jogszabaly 72. § (2) bekezdésében meghatarozott, tajékoztatasi

kotelezettséggel kapcsolatos adatoktol®,

e akatonai szolgalatra valo alkalmassagat érintd betegségek;
A jegyzd 4altal évente a 17-ik életéviiket az adott €évben betdltd hadkdtelesekre
vonatkozoan végrehajtott 0sszeirds a személyazonositd, lakcim adatok mellett a katonai
alkalmassag elézetes megallapitasahoz sziikséges egészségiigyi adatokat is tartalmazta, az
érintett hadkdtelesek és azok haziorvosai a jegyzd szamara kotelesek voltak adatot
szolgaltatni. Az Osszeirast a jegyzé minden év november 30-ig atadta a hadkiegészitd

parancsnoksagnak®.

831993. Hvt. 2. melléklet Adatkérd (—koz18) lap
841993. Hvt. 73. § (1) bek. E) pontban felsorolt adatok
8 A hadkoteles (...) kiteles tajékoztatdst adni a (...) 73. § (1) bekezdésének A)-E) pontjaiban meghatdrozott

adatairol és azok valtozasairol.”
81993, Hvt. 71. §
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Az illetékes orszagos hataskorli szervtdl a hadkiegészitd parancsnoksag értesitést kaptak
azon hadkotelesekrdl, akiknek a munkaképesség csokkenés mértéke elérte a 36%-0t.
Kérdésként mertil fel, hogy csak a megallapitott szazalékos értéket adta meg a szerv vagy

az is, hogy végleges-e a dontés ¢€s a feliilvizsgalat datumat is.

A hadkotelesnek ezen adatokra a sorozasat kovetden, amennyiben az egészségi
allapotdban bekovetkezett valtozds hatdssal volt a katonai szolgalatra valo

alkalmassagara, bejelentési kotelezettsége is volt.

e aszomatometriai (teststly, magassag, mellbdség stb.) adatok;

Ezen adatok a sorozédson is megallapitasra keriiltek.

e amegkezdett ¢s befejezett iskolai tanulméanyok;
A megkezdett tanulmanyokrol, befejezésérdl, sziineteltetésérdl az illetékes oktatasi
intézmény 30 napon beliil szolgaltatott adatot. A 178/1993. Korm. rendelet pontosan
felsorolta az adatszolgaltatasban érintett adatokat.
A hadkoteles tajékoztatasi kotelezettsége a nyomtatvany alapjan viszont kiterjedt arra is,
hogy kivan-e tovabbtanulni, ha igen, mikortol, valamint arra, hogy szeretne-e

szakelOképzésre jarni, ha igen, melyikre.

e aszakképzettség;
A hadkételesnek erre az adatra vonatkozdan bejelentési kotelezettsége is volt, viszont a

legmagasabb iskolai végzettségét is be kellett jelentenie.

e afoglalkozas;
A hadkoteles bejelentési kotelezettsége kiterjedt a foglalkozéasra, beosztasra, viszont
kizarolag az Adatkérd(-kozl6) lapon. Fegyveres, illetve rendvédelmi szerv hivatésos,
szerzédéses allomanyaba tartozd személy esetén az adott szervezet igazolta az
allomanyhoz tartozast fegyveres szervek esetén a hadkiegészitd parancsnoksagnak,
nemzetbiztonsagi szolgalatok esetén az MH Katonai Igazgatidsi ¢és Kozponti
Adatfeldolgoz6 Kozpontnak. Orszaggylilési képviseldjeloltként torténd nyilvantartasba
vételrdl, illetve a megvalasztasrdl az adatszolgaltatasra hataskorrel kijeldlt szerv kiildott
értesitést. A helyi Onkormanyzat jegyzdje a képviseldjeldltekrél és a megvalasztott

képviseldkrol és a valtozasokrol tajékoztatta a hadkiegészitd parancsnoksagot®’.

e a munkaltato;

87.178/1993. Korm. rendelet 82.§, 83/A. §

48



A tajékoztatasi kotelezettség teljesitése soran nem csak a munkaltatd nevét, hanem a cimét

is meg kellett adnia a hadkdtelesnek.

az idegen nyelv ismerete ¢és annak foka;

Bejelentési kotelezettség soran nem csak ezeket az adatokat, hanem a bizonyitvany
megszerzését kellett bejelentenie, amely kiterjedhetett volna annak szdméra is. A
jogszabaly bejelentési kotelezettségként aa kozép- és felséfoku nyelvvizsga bejelentését
hatérozta meg, a tajékoztatasi kotelezettségre vonatkozodan viszont ilyen korlatozas nem

szerepel.

a gépjarmiivezetdi engedély megszerzése, kategoridja, érvényességi ideje;
A hadkételesnek ezen adatokat, mint szakképzettséget kellett bejelentenie, viszont a
¢s csatolnia az engedély masolatat. Ezzel kapcsolatban viszont meg kellett adnia a vezetett

kilométert és a gépjarmd tipusat is, amelyen ezt végrehajtotta.

a sajat haztartdsdban eltartott vérszerinti, orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek
szlletésének ideje;

Ezen adatokkal kapcsolatban a hadkdtelesnek csak a gyermekek szamara vonatkozoan
volt bejelentési kotelezettsége, tdjékoztatdsi kotelezettség teljesitése sordn viszont a
gyermekek szamat, a harom legfiatalabb sziiletési évét, illetve az anyakonyvi kivonatok

szamat illetden is adatot kellett szolgaltatnia.

J) a kulfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;

A hadkotelesnek a formanyomtatvanyon csak a kiilfoldon teljesitett szolgalatteljesités
tényérdl kellett nyilatkoznia, viszont a behivas aldli mentességhez a kiilfoldon letoltott
sorkatonai szolgalat iddtartamat, az elért rendfokozatot és a megszerzett katonai

t88

képzettséget is igazolnia kellett®™. A kiilfoldon teljesitett katonai szolgalatra vonatkozoan a

nyilvantarthat6 adatok tipusai nem keriiltek meghatarozasra.

a szolgalathalasztasra (félbeszakitasra) okot add koriilmények;
a harom honapot meghaladé idétartamu kiilfoldre utazas;
Erre vonatkozdan a hadkotelesnek bejelentési kotelezettsége is volt, amennyiben mar

megkapta a bevonulasi parancsat.

8 178/1993. Korm. rendelet 80. §
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a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének idOtartama alatt a kiértesithetd hozzatartozo

neve és lakcime;

a sorkdteles testvére leszerelésének varhato idopontja.

1.6.3.3. Egy¢b adatok

a testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar, az dngyilkossagra vald hajlamara utald
tények, a kabitoszerrel vagy kabitd hatasu anyaggal kapcsolatos szenvedélybetegség

Ezen adatokrol az egészségiigyi intézmény kotelezett adatszolgaltatasra.

a cselekvoképességet érintd gondnoksag ald helyezés
Az ideiglenes gondoksag ald helyezésrdl a jegyzd, a végleges cselekvoképességet érintd

gondoksag ala helyezésrdl a hatdrozatot meghoz6 birdsag szolgaltat adatot.

elézetes letartoztatés

Az renddrség illetékes szerve tajékoztatja a hadkiegészitd parancsnoksagot.

a kiszabott f6- és mellékbiintetés, a biintetett el6élethez fliz6dé hatranyos
jogkodvetkezmények aldli mentesités, az dllampolgarsagrol valé lemondas;

A Beliigyminisztérium volt adatszolgaltatasra kotelezett évente 4 alkalommal.

a hadkotelessel szemben folyamatban 1évé biintetdeljaras,
Erre az adatkorre vonatkozdan a jogszabaly nem hatarozott meg adatszolgaltatasi

kotelezettséget.

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabadulas varhato ideje, szabaduléas idépontja;

Az érintett biintetésvégrehajtasi szerv 8 napon beliil szolgaltatott adatot.

a honvédelmi szakelokeépzés megkezdésének, illetve befejezésének ideje;

A képzést folytatd szerv kiildott adatot 8 napon beliil. Kérdésként meriil fel, hogy a
szakeloképzés tipusardl is érkezett-e adatszolgaltatds, hiszen nem mindegy, hogy
gépjarmiivezetdi vagy ejtéernyds képzést kapott az adott hadkdteles. Az 178/1993. Korm.
rendelet viszont a képzés megkezdésérdl, félbeszakitasarol és eredményes befejezésérol
valo tajékoztatast hatdrozta meg ugyanezen szervnek®, de még ezen a szabalyozasi

szinten sem keriilnek meghatarozasra a pontos adatok az adatkoron beliil.

az elhalalozas;

89 178/1993. Korm. rendelet 47. § (5) bek.
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Az 1993. Hvt. 75. §-a alapjan a jegyz0, a polgarok személyi és adatainak és lakcimének
nyilvantartdsarol szolo 1992. évi LXVI. toérvény 22. § b) pontja alapjan passzivalasi

okként az érintett nyilvantartast vezetd szerv szolgaltatja.

e akivandorlas;
Az orszdgban az alland6é lakcim megszlinésével valosul meg, tehat a lakcimmel

kapcsolatos adatszolgalatasok és bejelentések vonatkoznak ra.

e szolgalati adatok
- a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili katonai és polgari), tipusa (sorkatona,

tartalékos, pottartalékos, hivatasos, szerzodéses), kezdete, befejezése;

- amegszerzett katonai szakképzettség;

- az elért rendfokozat;

- aszolgalat teljesitésének helye (a katonai, hatarér vagy rendvédelmi szervezet);

- aszolgalat soran elért cimek, osztalyos fokozat és a megszerzett szakmai gyakorlat.

Az adott fegyveres szerv, illetve a hadkdteles a tijékoztatasi kotelezettsége alapjan

szolgaltatott adatot. Itt sziikséges megemliteni, hogy a megszerzett szakmai gyakorlat a
katonai szolgdlat tekintet¢ben nem lehetett mas, mint a betoltdtt beosztas és a vezetett
kilométer, amennyiben a hadkoteles gépjarmiivezetdi beosztas toltott be. A polgari
szolgalatrol az illetékes megyei (févarosi) munkatigyi kozpont kiildi meg a hadkiegészitd

parancsnoksagnak a szolgalat letoltését kovetden.

1.6.4. A személyi Kkiegészités tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

tekintetében sziikséges, de a jogszabalyok alapjan nem nyilvantarthaté adatok

A személyazonositd adatokhoz tartoz6 adat — amely a személyazonositd jel elsd
karakterében is szerepel — maga a hadkoteles neme, amely megvaltozasa a nyilvantartasba
torténd beléptetést, illetve a hadkotelezettség megsziinését eredményezi. A polgarok személyi
és adatainak és lakcimének nyilvantartdsardl szo616 1992. évi LXVI. torvényben meghatarozott
adatszolgaltatasban szerepel a hadkoteles nemének atadasa, viszont maga a nemvaltas Sajnos
a katonai nyilvantartdsban nem kezelhetd adat, igy elég érdekesen torténhetett a
hadkoételezettség ezen okbol torténd megsziinésének rogzitése.

A hadkdtelezettség megsziinésének masik, nem nyilvantarthatd oka volt az
allampolgéarsag koztarsasagi elndk altal hatarozatban torténd visszavonasa.

Az elOzetes letartdoztatads mellett a hadkotelest mozgasaban korldtozta a hazi drizet,

illetdleg lakhelyelhagyasi tilalom elrendelése, viszont ezek az adatok nem voltak
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nyilvantarthatoak. A tervezés soran fontos szerepet jatszott a mar elrendelt

kényszerintézkedés megsziintetésének datuma, amely szintén nem volt kezelhetd adat.

Az 1993. Hvt. 73. § (1) bekezdésben meghatarozott, nyilvantarthatdé adatkorok,

amelyekre vonatkozoan pontos adatok nem keriiltek meghatarozasra

e megkezdett ¢és befejezett iskolai tanulmanyok
Az adatok kozott szerepelhetnek a tanulmanyokra vonatkozoan a kezdd és a végdatum
(tervezett vagy befejezésre vonatkozd), a szakirany, a képzés tipusa, az tanulmanyi

intézmény adatai (név, cim).

e a kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat adatai
Nem keriilt meghatarozasra, hogy a szolgalat adatai kozott (1993. Hvt. 73. § (1) bekezdés
S) pont) meghatdrozott adatok tarthatoak-e nyilvan (kezdd- ¢és végdatum,
szolgélatteljesités helye, beosztas, stb.) vagy mas adattartalomra volt sziiksége a

hadkiegészité parancsnoksagnak, pl. az orszag, ahol a szolgalat teljesitésre keriilt.

e aszolgalathalasztasra (félbeszakitasra) okot ad6 koriilmények
Nem pontosan meghatarozott az ezzel kapcsolatban nyilvantarthat6 adatok kore. Kérdés,
hogy kizardlag magat az indokot, annak varhat6 fennallasanak idejét vagy egyéb adatot is

nyilvan kellett-e tartani.

e harom honapot meghalad¢ idStartamu kiilfoldre utazas
Nem tisztazott, hogy a hadkiegészitd parancsnoksagok a hadkdteles bejelentése alapjan

csak az id6tartamot vagy az orszagot is rogzitették-e.

e Kkiszabott f6- ¢és  mellékbiintetés, biintetett el6élethez  fiz6d6  hatranyos
jogkovetkezmények aloli mentesités
A blinligyi nyilvantartdsrol és a hatdsagi erkolesi bizonyitvanyrol szold 1999. évi
LXXXV. torvény 17. § d) pontja alapjan a hadkiegészité parancsnoksdg a hadkoteles
katonai nyilvantartas céljara a 10. §-ban meghatarozott adatokat igényelheti. Ezen adatok
kore joval szélesebb, mint ami az 1993. évi Hvt.-ben a vonatkozd nyilvantarthatd
adatkorok tartalma lehet. Ezzel egyiddben viszont kimondhatd, hogy ezen adatkordkre
vonatkozoan sem lettek pontosan meghatarozva az atvételre keriild adatok. Kiemelten
fontos lenne annak megéllapitasa példaul, hogy a mellékbiintetés adatai atvételekor a
mellékbiintetés megnevezése és az elrendelés datuma keriil atvételre vagy a biintetés

lejartanak datuma is, hiszen a mellékbiintetésként meghatdrozhato eltiltasok
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(gépjarmivezetéstol, foglalkozas gyakorlasatol, koziigyektdl valo eltiltas) jelentds

mértékben befolyasolhatjak az adott hadkoteles beosztasra tervezését.

e szolgalati adatok
A szolgélati adatoknal nem keriil meghatdrozasra, hogy kizarélag a mar letoltott, illetve
folyamatban 1év6 szolgalatok tarthatok nyilvan, vagy a tervezett szolgalat adatai is. Ez
nem csak a behivas idejére és helyére, hanem a beosztasra, illetve a tervezetten
megszerzésre keriild katonai szakképzettségre is vonatkozik.

e katonai szolgalatra valo alkalmassagat érintd betegség
A betegségre vonatkozd nyilvantarthaté adatok nem keriiltek meghatarozésra (betegség
megnevezése, sulyossaga, megallapitas és feliilvizsgalat datuma, mulé vagy folyamatosan
fennallo, stb.).

e testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar
A jogszabaly ezen adatkor tekintetében sem sorolta fel a nyilvantarthaté adatokat
(fogyatékossag, személyiségzavar megnevezése, szintje, megallapitds datuma,

megallapito egészségiigyi szerv, stb.).

A jogszabdlyban meghatarozott adatszolgaltatdsok ¢és kotelezettségek alapjan

megkiildésre keriilt, de az 1993. Hvt. 73. § (1) bekezdés alapjan nem nyilvantarthatd adatok

e nemvaltds, mint a hadkotelezettség megsziinésének oka;
A személyi és lakcimnyilvantartas altal megkiildott adatokban nyilvantartott adat.
e legmagasabb iskolai végzettség;
o szakelOképzés tipusa;
e munkaltatd cime;
Az Adatkéré(-koz18) lapon szerepld a tajékoztatasi kotelezettség részeként bekért adat.
e gépjarmiivezetésre vonatkozodan a vezetett kilométer és a gépjarmii tipusa;
Szintén az Adatkérd(-koz16) lapon szerepld a tajékoztatasi kotelezettség részeként bekért
adat.
e a gyermekek sziiletési anyakonyvi kivonatanak szama;
Az Adatkérd(-kozl0) lapon szerepld adat.
o utlevéllel vagy egyéb utiokmannyal rendelkezik-e, ha igen, annak szama,;
A bevonulds sordn a hadkotelesnek a személyazonositdsra alkalmas okmanyait
(személyazonositd igazolvany, utlevél) le kellett adnia, ezek helyett katonai igazolvanyt

kapott. Ebben az idészakban csak utlevéllel tudott kiilfoldre utazni, ezért a mas orszagba
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torténd dezertalds, illetve a katonai szolgalat alatt kiilfoldre utazads megakadalyozasa miatt
sziikséges lett volna rendelkezni azzal az informécioval, hogy az adott hadkoteles
rendelkezik-e utlevéllel.

e Uszni tud-€e;

e szemiiveget visel-€;
Az Uszés és a szemiiveg viselése korlatozta a beosztasba tervezést. Aki nem tudott uszni,
nem lehetett pl. felderitd, aki szemiiveget viselt nem tervezték mesterlovész vagy

vegyvédelmi beosztasba.

o koz0Os haztartasban €16 testvérének adatai (név, sziiletési év, anyja neve, leszerelés varhato
ideje), amennyiben sorkatonai szolgalatot teljesit az adatszolgaltatas idején;
Egy haztartasbol a testvérek koziil egy idoben csak egy hadkdteles keriilt behivasra, ikrek
esetén viszont torekedtek arra, hogy egy iddben ¢és egy katonai szervezetnél teljesitsenek

szolgalatot.

e a polgari szolgalat engedélyezésére vonatkozd hatdrozat adatai, amely alapjan a
hadkdteles mentesiilt a hadkotelezettség alol;

e csaladfenntartoi allapottal kapcsolatos adatok;

o kozds haztartasban €16 18 éven aluli gyermeke, akit egyediil tart el;
Csak a sziiletési id6 volt nyilvantarthato.

o koz0s haztartasban €16 allando apolasra, illetleg gondozasra szoruld egyenes agi rokon
vagy héazastarsa (¢lettarsa) akit egyediil apol, gondoz;

e nem a hadkiegészitd parancsnok altal kiallitott, szolgdlathalasztdsra, szolgalat
félbeszakitasra vonatkoz6 adatok;

e 36%-ot meghaladé munkaképesség csokkenés;
A nyilvantarthat6 adatok kozott ezen adat (megallapitott szazalek, kezdd- és végdatum) a
személyi kiegészitési feladatok végrehajtasa vonatkozasaban nem volt kezelhetd, viszont
az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar Orszagos Orvosszakértoi Intézete adatot

szolgaltatott azon hadkoételesekrdl, akik munkaképesség csokkenése elérte a 36 %-ot.

Az 1993. Hvt. nem hatarozta meg, hogy hogyan kell kezelni ezeket az adatokat: a
hadkoteles nyilvantartasban vagy attol fliggetleniil.

A jogszabaly alapjan nem nyilvantarthat6, az ligyintézésekhez, feladatok végrehajtasdhoz

viszont elengedhetetlen adatok:
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A hadkdételes katonai szolgalat teljesitése alatt elhunyt testvérének (mostohatestvérének)
adatai.
Az adott hadkoteles katonai szolgalatra nem volt behivhat6, ha testvére (mostohatestvére)

a katonai szolgalat teljesitése alatt elhunyt, kivéve, ha behivasat kéri.

A hadkiegészitd parancsnok altal kiallitott, szolgalathalasztasra vonatkozo6 hatarozat adatai
(pl. ok, idétartam, hatarozat kiaddsanak datuma, hatarozat nyilvantartasi szadma).
A jogszabaly alapjan csak a szolgalathalasztas koriilményei voltak nyilvantarthatéak.
a sorkoteles kor végdatuma;
a hadkoteles kor végdatuma,
a hadkoteles allapota az igénybevehetdség szempontjabol:
A hadkotelest az allapota alapjan az 1993. Hvt-ben meghatarozott feladatok alapjan az
alabbiak szerint kellett megkiilonboztetni:
- sorozando;
Nem rendelkezett érvényes sorozasi hatarozattal, tehat vagy nem lett még lesorozva
vagy ismételten le kellett sorozni, és a behivhatéosagara vonatkozdéan nem allt fenn
akadalyozo koriilmény.
- behivhato;
Ervényes, katonai szolgilatra alkalmas mindsitéssel rendelkez6 hadkételes, akinél
nem all fenn a behivas vonatkozasaban ideiglenes vagy végleges kizard koriilmény.
- ideiglenesen nem behivhato;
Jogszabalyban meghatdrozott ok miatt szolgalatra meghatirozott ideig nem
igénybevehetd hadkoteles.
- véglegesen nem behivhato;
Jogszabalyban meghatarozott ok miatt szolgdlatra nem behivhaté hadkoteles. A
kizar6 ok valoszinilisithetéen nem fog megsziinni.
- hadkételezettsége megsziint.
A nyilvantartasban szerepl6 volt hadkdtelesek.
a hadkoteles sorozhatosaga;
- sorozas alol mentes;
- sorozhato;
- ideiglenesen nem sorozhato (itt sziikséges a végdatum meghatdrozasa is);
a hadkoteles besoroldsa a szolgalatteljesités vonatkozésaban (allomanykategoridja)

(sorkdteles, tartalékos, pottartalékos);
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o Adatkérd (-kozl16) lap kikiildésének €s visszaérkezésének allapota.
A kikiildés idejének és a visszaérkezés tényének rogzitése nélkiill nem allapithatd meg,
hogy az adott hadkoteles a meghatarozott idén beliil teljesitette-e a tdjékoztatasi

kotelezettségét.

e sorozasra tervezés adatai;

e asorozasi felhivas, illetve a behivoparancs allapota;
Amennyiben ezek az adatok nem keriilnek rogzitésre a sorozas és a behivas helyével és
idejével egylitt, nem lehet megéllapitani, illetve az adatbazisbol levalogatni, hogy kik nem
teljesitették a meghatarozott megjelenési  kotelezettséget, tehat az eljaras

kezdeményezésének végrehajtasa is kérdésessé valt volna.

e asorozason megallapitott katonai szolgalatra valo alkalmassag és a hatdrozat adatai,
e ahadkdteles katonai szolgdlatra torténd behivasat kérte;
o fegyver nélkiili vagy polgari szolgalatra jelentkezett;
e barmilyen kérelem benyujtasat kdvetden a kérelem allapota;
e mas allam hadseregében sorkatonai szolgalatat letoltotte;
Maga a szolgélat adatai nyilvantarthatoak voltak, viszont annak ténye, hogy az ott

meghatarozott sorkatonai szolgalatot letdltotte, az nem;

o a hadkotelezettséggel kapcesolatos kotelezettség nem teljesitése miatt eljaras inditasa vagy
kezdeményezése.

e a hadkoételes vonatkozasaban folyamatban 1évd ligyintézésekre, tgymint: kérelmek,
behivhatdsagot érintd, el nem birdlt bejelentések, behivhatosaggal kapcsolatos iigyek
masodfoku és birosagi eljarasa;

e ahadkiegészitd parancsnoksag egyéb, a hadkdtelesre vonatkozo bejegyzései®.

Meg kell emliteni, hogy az adott iddszakban megszokott eljarasrendnek megfelelden a
hadkotelesnek a tajékoztatasi kotelezettség teljesitése sordn a visszakiildésre Kkeriild
formanyomtatvanyhoz csatolnia kellett a kért okiratokat vagy azok hiteles masolatat, ezaltal a
hadkiegészitd parancsnoksag a katonai nyilvantartasban meghatarozott adatokon kiviil kezelt
minden olyan adatot, amelyek ezeken a dokumentumokon szerepeltek.

A jogszabalyban meghatirozottakhoz képest eltérd tligyintézést (pl. kibdvitett

adattartalom) befolyasolta az a tény is, hogy ebben az idészakban az adatvédelemre még nem

% pl.: Ha a hadkételest a jov6ben ismételt sorozasra kell majd rendelni, lakohelyén nem elérhetd, stb.
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helyeztek megfeleld hangsulyt a hatdsagi feladatot ellatd szervezetek, kiillondsebb problémat
nem jelentettek az adatok kezelésében bekovetkezett kisebb, de a feladatok végrehajtasahoz

sziikséges jogsértések.

1.7. A hadkotelesre vonatkozo, a személyi kiegészités elokészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

Az értekezés ezen részében megvizsgalom ¢és elemzem a hadkiegészitd
parancsnoksdgok azon feladatait, amelyek a katonai szervezet hadkotelessel torténd
kiegészités tervezésével ¢€s végrehajtdsaval kapcsolatosak, beleértve minden olyan

adminisztrativ feladatot, amely a hadkdtelesek adataiknak ezirdnyu kezelésére vonatkozik.

1.7.1. Nyilvantartasba vétel

Alapesetben egy személy a jogszabalyban meghatarozott életkor betoltésének
(hadkotelezettség kezdete) eldtti évében keriilt a hadkételes nyilvantartdsba az adott év januar
31-ig (éves 0j belépdk). Ezen kiviil a hadkoteles korhataron beliil 1évd személyek egyedileg is
beléptethetéek voltak, amennyiben minden, a hadkdtelezettséghez sziikséges feltétel fennallt.
Evkozi egyedi beléptetés esetei lehettek példaul: magyarorszagi allampolgarként magyar
allando lakohely bejelentése, vagy magyar allando lakohellyel rendelkezd szamara a magyar
allampolgéarsag megszerzése, illetve mindkét el6zo feltétel fennallasa esetén nemvaltas (nébol
férfiva torténd operacio).

A polgarok személyi ¢és adatainak ¢és lakcimének nyilvantartasabol torténd
adatszolgaltatast az MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozé Kozpont kapta meg, és
lakohely szerinti illetékességgel kiildte meg a megyei (févarosi) hadkiegészitd
parancsnoksagoknak, akik betoltotték azt a teriileti katonai (hadkdteles) nyilvantartasukba.
Ebben az iddszakban a papir és az elektronikus alapt nyilvantartds parhuzamosan volt
vezetve, ezért nyilvantartasba vétel soran nyilvantartd lap is felfektetésre keriilt a
rendelkezésre allo személyazonosito- és lakcimadatokkal. Ha a hadkoteles személyesen ment
el a hadkiegészitd parancsnoksagra, €s jelentette be hadkotelessé valasat, a hadkiegészitd
parancsnoksag végrehajtotta az adatfelvételt, viszont az elektronikus nyilvantartasba torténd
rogzitéshez az adott személyre vonatkozdan bels6 azonositora volt sziiksége. Az eljarasrend
az adott hadkoteles életkoratol fliggott. A sorkoteles kor felsd korhatardhoz kozeli iddszakban
vagy sajat maga kérte a behivast, a hadkiegészité parancsnoksdg megkérte az azonositot az

MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozd Kozponttdl, egyéb esetben megvarta, hogy a
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hetente ¢érkezd a beérkezett adatszolgaltatdsokon alapuld valtozascsomagban az adott
hadkdoteles szerepeljen, és csak ezt kovetden hajtotta végre a hadkoteles elektronikus
nyilvantartasba torténd felvételét.

Amennyiben mar olyan személyrdél volt szo, aki el6zOleg mar volt hadkoteles, és ez
kideriilt, akkor a mar meglévo hadkoteles anyagat kellett tovabb vezetni. Eléfordult azonban,
hogy amikor egy személy ismét magyarorszagi allampolgarsdgot kapott és 1) személyi
azonosito jellel adatszolgaltatas feldolgozéasaval kertilt be ismét a nyilvantartasba, az érintett
személy nem volt egyértelmiien beazonosithatd, mint olyan személy, aki mar volt hadkoteles.
Ebben az esetben az azonossag kizardlag a tajékoztatasi kotelezettség alapjan deriilhetett ki,
amennyiben a kérelmez0 a régi adatokat is megadta.

A nyilvantartasba vétel soran meg kellett allapitani, hogy az adott hadkoteles melyik
alloményba tartozik: a sorkoteles koron beliil sordllomanyba keriilt, Ha sorkoteles koron
elérését kovetden vették nyilvantartasba, az adott hadkoteles pottartalékos allomanyba

keriilt.*

1.7.2. Allomanykategériak kozotti atsorolas
e Amennyiben a hadkéoteles sorkatonai vagy tartalékos katonai szolgalatabol legalabb harom

honapot teljesitett, tartalékalloméanyba kellett atsorolni.®?
e Ha a hadkoteles polgari szolgalatat letoltotte, mentesiilt a hadkotelezettség alol.

e A sorkoteles kor elérését kovetden pottartalékos alloméanyba kellett sorolni azt a

hadk®ételest, aki nem, vagy legfeljebb harom hénap sorkatonai szolgélatot teljesitett.%

o Eletkoruktél fiiggetleniil péttartalékos allomanyba kellett sorolni azt a hadkotelest, aki
lelkész hivatasanak gyakorlasat megkezdte, és a hivatasa gyakorlasanak megsziinését
kovetden is ebben az 4allomanyban maradt a pottartalékos katonai szolgalatdnak

letoltéséig™.

1.7.3. Igénybevétel helyzetének megallapitasa
A jogszabalyok alapjan a hadkiegészitd parancsnoksagnak meg kellett allapitani, hogy

az adott hadkoételes vonatkozasaban milyen feladatok hajthatok végre.

91 178/1993. Korm. rendelet 96. §

921993, Hvt. 123. § (3) bekezdés és 178/1993. Korm. rendelet 96. §
931993. Hvt. 47. § (1) bekezdés és 178/1993. Korm. rendelet 96. §
941993. Hvt. 122-123- § 178/1993. Korm.rendelet 96. §
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1.7.3.1. Igénybevétel helyzete a sorozéas vonatkozasaban

sorozas alol mentes;
sorozhato;

ideiglenesen nem sorozhato.

1.7.3.2. Igénybevétel helyzete a behivasra tervezés vonatkozasaban

katonai szolgalatra behivhato;
A hadkotelesnek minden esetben besorozottnak kellett lennie, tehat érvényes, katonai
szolgalatra alkalmas mindsitéssel kellett rendelkeznie és nem allhatott fenn a behivéasara

vonatkoz6 kizaro6 ok.

katonai szolgalatra nem behivhato

Ide kellett sorolni azt a hadkotelest™,

akinek katonai szolgalatra valo alkalmatlansagat allapitottak meg;

aki kiilfoldi allam hadseregében az ott meghatarozott sorkatonai szolgalatot letdltotte;

akinek testvére, mostohatestvére katonai szolgalatanak ideje alatt meghalt (és a hadkoteles

nem kérte ennek ellenére a behivasat);

aki a fegyveres szervek hivatasos vagy szerzodéses tagjaként legalabb egy évet szolgalt;

aki fegyver nélkiili vagy polgari szolgélatra engedélyt kapott a szolgalat letoltéséig (utana

mentesiilt a hadkotelezettség aldl)

katonai szolgalatra ideiglenesen nem behivhato

- Ebbe a kategoriaba tartozott az a hadkételes, aki®®

- érvényes szolgélathalasztassal, félbeszakitassal rendelkezett (a megallapitott
id6tartam nem telt el);

- fegyver nélkiili vagy polgari szolgalat engedélyezésére kérelmet nyujtott be (a
kérelem elbiralasaig);

- elozetes letartoztatdsban volt, vagy szabadsagvesztését toltotte, illetve legalabb 5
évvel sujthato biincselekmény miatt biintetdeljaras alatt allt;

- 4llam elleni blincselekmény miatt vagy egy itéletben legalabb harom évet elérd, vagy
tobb itéletben legalabb 6t évet elérd szabadsagvesztésre volt itélve és még nem

mentesiilt a hatranyos jogkdvetkezmények aldl;

9 1993. Hvt. 103. § (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan a hadkételes kor felsé korhataranak eléréséig nem
megszind kizard okok
% 1993. Hvt. 103. § (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan
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- hivatasat gyakorl¢ lelkész;

- sajat haztartasaban két vagy tobb kiskoru vér szerinti, nevelt, mostoha vagy
orokbefogadott gyermeket nevelt.

- orszaggyulési, europa parlamenti, helyi Onkormanyzati vagy kisebbségi
onkormanyzati képviseldjeloltként nyilvantartasba vettek vagy megvalasztottak, a
jeloltség vagy a mandatum fennallasaig;

- a honvédelmi miniszter altal fontos kozérdekbdl a behivas alol ideiglenesen
Mmentesitésre kerult;

- a fegyveres szervek hivatdsos vagy szerzddéses tagja a jogviszony létesitésétol
szamitott egy éven beliil.

A katonai szolgalatra alkalmatlan mindsitést felesleges volt kizaro okként feltiintetni,

hiszen csak a besorozott®” — azaz katonai szolgilatra alkalmas mindsitéssel rendelkezé —

hadkételes teljesithetett szolgalatot.

1.7.4. ,Koltoztetés”

A hadkiegészitd parancsnoksagok a févarosban, illetve az adott megyében rendelkeztek
illetékességi teriilettel. Ebbdl kovetkezden, ha a hadkoteles egyik megyébdl a maésikba
koltozott, el kellett végezni az ezzel kapcsolatos ligyintézést, erre vonatkozdan a jogszabalyok
nem tartalmaztak részletes feladatmeghatarozast. A lakcimvaltozasr6l az MH Katonai
Igazgatasi ¢és Adatfeldolgozd Kozpont értesitette a régi és az Uj lakohely szerinti
hadkiegészité parancsoksagot az adatvaltozdscsomagban. A régi lakohely szerint illetékes
hadkiegészité parancsnoksag lezarta a vele kapcsolatos folyamatban 1évé {igyintézéseket,
adatvaltozasok feldolgozasat €s a nyilvantartd lapjat megkiildte az j lakcim szerint illetékes
hadkiegészité parancsnoksdgnak, amely az adatvéaltozasban szerepldé adatok alapjan mar
felkésziilt az atvételre. A ,koltoztetés” akkor volt végrehajtottnak tekinthetd, amikor az 0j
lakcim szerinti hadkiegészitd parancsnoksag a hadkoételes nyilvantartd lapja megérkezett és

ezt kovetden az elektronikus nyilvantartasban is atvette az €rintett személyt.

1.7.5. ,,Fogyaték”
Amennyiben az adott hadkdteles a hadkoteles kor elérése el6tt elhalalozott vagy

lakohelye, illetve allampolgarsaga megsziint, polgari szolgalatra engedélyt kapott, illetve a

97178/1993. Korm. rendelet 77/A. §
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hadkoteles kor felsé korhatdranak elérésével sziint meg a hadkotelezettsége, a
nyilvantartdsban maradt. Mivel a hadkdtelezettség vonatkozasukban mar nem allt fenn, el
kellett 6ket kiiloniteni Oket a hadkdtelesektdl, igy egy kiilon nyilvantartasi kategoria keriilt
szamukra kialakitasra, amely egyértelmiien jelezte az allapotukat €s kiilon kezelhetdek voltak.
Az adatok a hadkoteles fels6 korhataranak elérésével a Honvédség kozponti adatkezeld
szervéhez keriiltek, aki ezt az Oregségi nyugdijkorhatar elérése utdn atadta a Honvédség

kdzponti irattarazasra kijelolt szervének.

1.7.6. Adatkéré (-kozlo) lap kikiildése, feldolgozasa

A tajékoztatasi (adatbejelentési) kotelezettségre torténd felszolitas egyik formaja az
Adatkérd (-koz16) lap kikiildése a hadkételes szamara®®. Elsd esetben a nyilvantartasba vételt
kovetden kertilt kikiildésre, mivel ekkor csak a jegyzd altal az 6sszeirdsban megkiildott adatok
(személyazonositd, lakcim adatok ¢és a katonai alkalmassidg eldzetes megallapitasahoz
sziikséges egészségligyi adatok), valamint a polgarok személyi €és adatainak és lakcimének
nyilvantartasabol atvett adatok szerepelnek®®. Amennyiben az érintett személyesen jelentette
be hadkotelessé valasat, ott helyben kitoltették vele a formanyomtatvanyt. Az 0sszeirds soran,
illetve annak eredményeképpen a hadkiegészité parancsnoksagra keriilt egészségiigyi
dokumentumok alapjan a sorozé szakfOorvos javaslatira a hadkiegészitd parancsnok sorozas
alol mentesitésre vonatkozo hatarozatot adhatott ki.

A kikiildés datumat és a visszaérkezés tényét rogziteni kellett, ez alapjan volt
visszakovethetd, hogy ki az, aki nem teljesitette a jogszabalyban meghatarozott 8 napon beliil
a tajekoztatasi kotelezettségét. A visszaérkezést kovetden az adatok feldolgozasra keriiltek. A
feldolgozas soran meg kellett vizsgalni a csatolt dokumentumokat arra vonatkozoan, hogy az
adott adat igazolasahoz elfogadhaté-e. Ha a hadkiegészitd parancsnok felhivasara a
hadkoteles meghatarozott idén beliil nem igazolta az adatot megfeleléen, az adat nem keriilt

rogzitésre.

1.7.7. Nyilvantartott adatok pontositisa
A nyilvantarthatd (és ez elézéekben mar felsorolt, nem nyilvantarthato, de bekérhetd
vagy a hadkoteles altal bejelentésre kotelezett) adatokat a hadkiegészitd parancsnoksag otféle

modon kaphatta meg:

9 178/1993. Korm. rendelet 39. § (2) bekezdés
% 1993, Hvt. 71. § (1) bekezdés
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1. ahadkdételes bejelentési kotelezettsége altal;
Ebben az esetben a hadkoteles személyesen vagy postai iton a megfelelé dokumentumok
vagy azok masolatanak csatolasaval jelentette be a jogszabalyban meghatarozott adatainak
valtozasat. Ide sorolom be a hadkdtelessé valt személyek hadkiegészité parancsnoksagon

torténo jelentkezését is.

2. ahadkoételes tajékoztatasi kotelezettségének meghatarozasaval,
Ennek a valtozatnak harom kiilonb6z6 valtozata volt:
a) a hadkiegészit0 parancsoksag megkeresésére postai uton a megkiildott
formanyomtatvany kitoltésével és a sziikséges iratok csatolasaval
b) megjelenési kotelezettség teljesitésével kizarolag adatpontositas végrehajtasara,
C) sorozason végrehajtott adatpontositassal, illetve a behivason bejelentett, illetve az

atadasra vonatkozo6 adatokkal.

3. az adatszolgaltatasra kotelezett szervek, szervezetek altal megkiildott adatokkal;
Az 1993. Hvt-ben meghatarozott idészakonként vagy idopontban, illetve valtozas esetén
keriiltek megkiildésre. Ebbe a kategoriaba soroltam be a jegyzoket is, hiszen az 0sszeiras és
az egyéb megkért adatpontositds adatszolgdltatisnak mindsiil, bar a jogszabaly kiilon

kezeli.

4. az MH Katonai Igazgatasi ¢s Adatfeldolgozé Kozpont altal megkiildott valtozasokkal;

A jogszabalyban meghatarozott szervek, szervezetek egy része a honvédség kozponti
adatfeldolgozo szerve utjan kiildi meg adatszolgaltatasat a hadkiegészitd parancsnoksagok
részére. Az orszagos adatszolgaltatasok illetékesség szerinti szétosztdsa mellett bizonyos
eléfeldolgozasi feladatok is végrehajtasra keriiltek, de az adatvaltozasokat minden esetben
a hadkiegészitd parancsnoksag vezette at a valtozascsomagbol a katonai (hadkoteles)

nyilvantartasba.

5. ahadkotelezettség alapjan elrendelt szolgalatteljesitést kovetden a papir alapti nyilvantartas
visszavételével,
A katonai szolgalat megkezdése eldtt a hadkoteles nyilvantartd lapjat atadta kezelésre az
allomanyilletékes katonai szervezetnek, amelyet az a hadkoteles leszerelését kovetéen
naprakészen visszakiildott. Polgari szolgalat esetén az illetékes munkaiigyi kdzpont kiildte
meg a szolgdlat megkezdésére, befejezésére, félbeszakitasara és tovabb folytatasara

vonatkozo6 adatokat.
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1.7.8. Sorozas aléli mentesités

Azon hadkoteleseket, akik a tajékoztatasi vagy bejelentési kotelezettség alapjan olyan

adatot jelentettek be az egészségligyi allapotukra, illetve cselekvOképességiikre vonatkozdan,

a kiallitott igazolas alapjan a hadkiegészité parancsnoksag sorozd foorvosa javaslatira a

hadkiegészité parancsnok elséfoku hatdrozatban mentesitette 6ket a sorozas alo1'%.

1.7.9. Sorozasra tervezés

101

A hadkiegészitd parancsnoksagnak sorozasra kellett tervezni a mentesitéssel nem

rendelkez0 hadkotelest, ha

sorkatonai szolgalatat a hadkiegészitd parancsnoksag tervezte és sorozasukra még nem
keriilt sor;
A katonai szolgalat teljesitéséhez megallapitott és érvényes katonai alkalmassaggal kellett

rendelkeznie a hadkotelesnek.

sorkatonai szolgdlatra 6nként jelentkeztek;
Ha a hadkiegészitd parancsnoksag nem tervezte az adott hadkoteles behivasat, de 6 dnként
jelentkezett katonai szolgdlatra, a sorozasat el kellett végezni, mivel a katonai szolgalatat a

kérelem jovahagyasat kovetden az abban szerepld idészakra vonatkozoan tervezni kellett.

pottartalékos szolgalatra torténd behivasukat tervezték;
Amennyiben a hadkoteles a sorkoteles koron beliil nem teljesitett vagy legfeljebb harom

honapig teljesitett sorkatonai szolgalatot.

a hadkiegészitd parancsnoksdg sorozd szakfOorvosa az egészségiligyi adati értékelése
alapjan a katonai szolgalatra varhatoan alkalmatlannak tartotta;

A hadkételesek tovabbi tervezéséhez meg kellett allapitani, hogy katonai szolgélatra
ténylegesen alkalmatlanok-e vagy az adott betegség ellenére, esetlegesen korlatozassal, de

katonai szolgalatra igénybevehetok-e.

akik a fegyver nélkiili katonai vagy a polgari szolgalat teljesitésének engedélyezésére

vonatkoz6 kérelmet nyujtottak be.

Ismeételten sorozasra kellett rendelni azokat a hadkoteleseket,

akiknek egészségiigyi okbdl félbeszakitottak a sorkatonai szolgalatat,

100 178/1993. Korm. rendelet 54. §
101 178/1993. Korm. rendelet 55. §
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Ha egy hadkotelesnek egészségiigyi okbol félbe lett szakitva a sorkatonai szolgalata,
amennyiben katonai szolgdlatra visszahivhatd volt, egészségiigyi szolgéalathalasztast
kapott. Annak lejartat kovetden a jogszabalyban megallapitott sorszolgalati idGtartam
tovabbi részére jra be kellett hivni. Ahhoz, viszont, hogy a behivas megtorténjen, katonai
szolgalatra alkalmasnak kell lennie, tehat az ismét meg kellett allapitani.

o akiknek az egészségi allapotukban valtozas allt be, és amiatt a katonai szolgélatra valo
alkalmassaganak ismételt megallapitasat kérték, és a kérelmet pozitivan biraltak el;

Az ismételt sorozas végrehajtasarol, amennyiben a hadkoteles kérte, az elséfoku
sorozobizottsag dontott, az elséfoku hatarozat elleni fellebbezést pedig a masodfoku
sorozobizottsdg. A masodfoku sorozdbizottsag dontése ellen birdsagra benyujtott
keresetlevéllel lehetett éInil%,

Ismételt sorozasra kellett rendelni azokat a hadkoteleseket is, akik a behivason
egészségiligyi okok miatt nem keriiltek atadasra.

e akik sorozéason katonai szolgélatra ideiglenesen alkalmatlan mindsitést kaptak;
Amennyiben a sorozason gyogykezelést ajanlottak fel a hadkoteles szaméra és azt
elfogadta a felgydgyulas utdn ismét meg kellett allapitani a katonai szolgalatra vald
alkalmassagat, illetve, ha lejart a sorozason megallapitott katonai szolgalatra ideiglenesen
alkalmatlan mindsitése.

e akik a sorozdson nem jelentek meg €s a tdvolmaradasat megfelelden igazoltak;

Ezeket a hadkoteleseket a legkdzelebbi sorozasra kellett rendelni. Itt sziikséges
megemliteni, hogy bar azokat a hadkoteleseket, akik katonai alkalmassagi foka
megallapitasa tekintetében a bizottsag orvos tagjai nem értettek egyet, illetve a mindsités
egyértelmiien nem volt megallapithatd a 178/1993. Korm. rendelet szerint vissza kellett
rendelni, de az ismételten sorozasra rendelendd hadkotelesek felsorolasaban nem
szerepelt. Ennek okaként megemlithetd az a tény is, hogy amennyiben a hadkoételes az arra
kijelolt egészségligyi intézetben még aznap el tudtdk végezni a sziikséges vizsgalatot és a
hadkoteles a sorozas vége elott még visszaért a sorozasra, nem volt sziikséges az ismételt
sorozasra rendelés.

A jogszabaly megjelenési kotelezettséget hatarozott meg azon hadkoételesek szamara,

akik nem kaptak szolgdlathalasztast és 24 éves korukig ennek ellenére nem kaptak sorozasi

102 1993, Hvt. 84. § (3) bekezdés
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t103

felhivast™°. Amennyiben ezt nem teljesitik és a hadkiegészitd parancsnoksag a nyilvantartas

ellendrzése soran észlelten, a hadkiegészité parancsnok az adott hadkoételesek ellen eljarast
kezdeményezett'®,

Jogszabalyban meghatarozott esetekben a hadkotelest nem elséfokil sorozobizottsag
altali sorozasra, hanem a honvédség egészségiligyi alkalmassagvizsgald szervének orvosdhoz

és pszichologusahoz kellett egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatra rendelni.’®®,

1.7.10. Sorozas elékészitése

A sorozas eldkészitése soran a hadkiegészitd parancsnok sorozasi felhivasban értesiti a
hadkotelest, hogy hol és mikor kell megjelennie, illetve milyen iratokat kellett magaval vinnie
¢s azt, hogy a sorozasi felhivas kézhez vétele utan el kellett végeztetnie a sziikséges orvosi
vizsgalatokat. A héaziorvos altal visszakiildott HET-lapot (Hadkoteles Egészségiligyi Lapja) a
sorozdbizottsag orvosai kezelték tovabb.

A hadkiegészitd parancsnok a sorozasrdl, illetve az azzal kapcsolatos feladatairol
értesitett minden olyan szervet, illetve szervezetet, akik a sorozason, illetve azok
elokészitésében kozremlikodnek. A tdjékoztatd tartalmazott minden olyan adatot és
informdciot, amelyre az adott szervnek a feladatai végrehajtasahoz sziiksége volt.

Az els6foku sorozobizottsag elndkének a hadkiegészitd parancsnoksag allomanyabol

106

egy hivatasos katona keriilt delegalasra™". A sorozédson a sorozobizottsag tagja lehetett annak

a katonai (hatardr) szervezetnek a képviseldje, amely szervezet részére a sorozas
végrehajtasra keriilt'?’,
A miniszter altal rendeletben meghatarozott sorozasi idépontok mellett sziikség esetén a

hadkiegészité parancsnok utosorozast is elrendelhet%,

1.7.11. Sorozas

A sorozéason a sorozobizottsag hatdrozatban dontott a hadkoteles katonai alkalmassagi
fokarol, illetve a behivas tervezett helyérél és idejérél. A hadkoteles a hatarozatban
megallapitott katonai alkalmassagi fokozata ellen fellebbezhetett. A fellebbezést elbirald

sorozobizottsag altal kiadott hatdrozat ellen birdsdghoz keresetlevelet lehetett benyujtani,

103 1993, Hvt. 80. § (3) bekezdés

104 178/1993. Korm. rendelet 52. § (5) bekezdés
105 178/1993. Korm. rendelet 64. § alapjan

106 1993. Hvt. 82. § (2) bekezdés alapjan
1071993, Hvt. 82. § (2) és (5) bekezdés alapjan
108 1993, Hyt, 82. § (4) bekezdés
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amelynek viszont a sorkatonai szolgalat teljesitésére nem volt halasztd hatalya, viszont a

hadkoteles a keresetlevélben kérhette a behivas elhalasztasat. 1%

Jogi anomalia

Az 1993. Hvt. szerint a sorozaskor megallapithatd katonai alkalmassagi fokozatokra
vonatkozdéan harom megallapithatd mindsitést sorolt fel (,katonai szolgélatra alkalmas”,
katonai szolgalatra ideiglenesen alkalmas™ és ,,katonai szolgalatra alkalmatlan”)'°, viszont a
9/2002. HM-EiM rendelet az alkalmas mindsités harom kiilonb6z6 szinten torténd
meghatarozasaval 0t megallapithaté alkalmassagi fokozat megallapitasat hatarozta meg,
nemcsak a sorozds, hanem a katonai szolgalatteljesitése alatt iddszakra, illetve a

hadkotelezettség teljes idétartama alatti idészakra vonatkozodan.

A 9/2002. HM-EiM rendelet alapjan megallapithaté alkalmassagi fokozatok ¢és
jelolésiik:
o Alkalmas katonai szolgalatra korlatozas nélkiil” (,,A”);
e Alkalmas katonai szolgalatra fizikai és/vagy pszichikai korlatozéssal” (,,B”);
e _Alkalmas katonai szolgalatra fizikai és/vagy pszichikai korlatozassal mozgositas
esetén, illetve pottartalékos kiképzésre” (,,C”);
e _Katonai szolgalatra ideiglenesen alkalmatlan .... év ...... ho .....-ig” (,I);

e . Katonai szolgalatra alkalmatlan” (.. B,

A rendeletben meghatarozott fokozatokbol megallapithatd, hogy a sorozobizottsag
elndkének sziikséges volt az alkalmas mindsitésnek a 9/2002. HM-EUM rendeletben
megallapitott fokozataira a beosztas (fegyvernem), illetve a behivasi id6szak, valamint a
szolgalat tipusanak (sorkatonai, tartalékos, pottartalékos) meghatarozasdhoz.

A fentiekbdl kideriil tehat, hogy a torvény és a rendelet tartalma eltért egymastol (azaz

jogiitkdzés esete allt fenn.)

1.7.12. Fegyver nélkiili és polgari szolgalat engedélyezése
A fegyver ne¢lkiili katonai szolgalat, illetve a polgari szolgdlat engedélyezésére
vonatkoz6 kérelmet a katonai szolgalatot még nem teljesitett hadkdteles a katonai eskii

letételéig, a katonai szolgalatot mar teljesitett pottartalékos, illetve tartalékos allomanyba

1091993, Hvt. 84. §
110 1993, Hyt. 83. § (2) bekezdés
111 9/2002. HM-EiiM rendelet 4. § (1) bekezdése szerint
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tartoz6 hadkdteles a behivoparancs kézbesitéséig terjeszthette eld a katonai szolgalat
megkezdését kovetden az allomanyilletékes katonai szervezet parancsnokanal, minden egyéb
esetben a hadkiegészitd parancsnokhoz vagy a lakohely szerinti megyei (fovarosi)
kozigazgatasi hivatalhoz. Amennyiben a kérelem nem a hadkiegészité parancsnoksaghoz
keriilt benyujtasra, arrdl az elbiralé szerv tajékoztatast kapott, mivel a kérelem elbiralasaig a
hadkotelest nem lehetett behivni katonai szolgalatra. A kérelmet minden esetben a lakohely
szerinti megyei (févarosi) kozigazgatasi hivatal biralta el, a hadkiegészité parancsnoksag az
eljarasban ligyfélként vehetett részt és a hatdrozatot megkapta. Amennyiben olyan hadkoteles
kérelme keriilt elutasitdsra, akinek a katonai szolgéalatat a kérelem elbiralasaig
félbeszakitottak, az adott hadkotelest ugyanahhoz a katonai szervezethez kellett Gjra behivni,

ahol kérelmét el6z6leg benytjtottal!?,

1.7.13. Behivas tervezése
A behivas tervezése végrehajthato volt a sorkatonai szolgalat tekintetében a sorozason,
illetve mindharom szolgalati forma vonatkozdsdban a sorozast kovetden, ha az adott

hadkoteles vonatkozasaban behivasi akadaly nem meriilt fel2,

Eletkorok figyelembe vétele

o A feladat elOkészitése és végrehajtdsa soran a hadkiegészitd parancsnoksagnak
figyelemmel kellett lennie arra, hogy ha egy hadkoételes a sorozésig kérte, hogy 21. éves
kora eldtt keriiljon sor a sorkatonai szolgélatasra, maga valaszthassa meg a behivasa
id6pontjat és a szolgalati érdekek fiiggvényében azt, hogy a kiképzését kovetden hol

teljesitse szolgalatat.

e Alapesetben a besorozott hadkoteles csak 18. életévének betdltése utdn keriilhetett
behivasra, viszont amennyiben dnként jelentkezett és a sziildi beleegyezés is papir alapon
rendelkezésre allt, az érintett hadkotelest 17.életév betdltését kdvetden is be lehetett hivni

katonai szolgalatral!4,

e Amennyiben a hadkoteles nem kérte a 21. €letéve eldtti behivasat, sorkatonai szolgalatra a
25. ¢letévének betoltéséig, azaz a sorkdteles kor végéig lehetett behivni. Ebbdl kivételt

képeztek az alabbi esetek:

1121993, Hvt. 115. § és 178/1993. Korm. rendelet 94. §
1131993, Hvt. 103. § (1) bekezdés szerint
1141993, Hvt. 98. §
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Amennyiben az alabbi behivasi akadalyok megsziinését kovetden még a sorkoteles kor

végéig két év all rendelkezésre, akkor a 25. életév betoltéséig, egyébként az akadaly

megsziinését kovetd két éven beliil, legfeljebb annak az évnek a végéig hivhatd be a

sorkatonai szolgalat megkezdésére vagy folytatdsara, amelyikben a hadkoteles a 30.

+115.

életévét betolti°:

A pottartalékos hadkételest 35 éves koraig lehetett 3 honapos kiképzésre behivni.'!

sorkatonai szolgalatat félbeszakitottak;

szolgalathalasztasban részesiilt, kivéve, ha az nem felsdoktatasban torténd nappali
képzés miatt kerlilt engedélyezésre;

nem teljesithetett sorkatonai szolgalatot, mert

» elOzetes letartoztatasban volt, ellene biintetoeljaras volt vagy szabadsagvesztés
biintetését toltotte;

» mivészi vagy gyakorlo lelkészi hivatdsa, orszaggytilési vagy helyi képviseloi,
polgarmesteri,  kisebbségi  Onkorményzati  képviseldi  jeldlése  vagy
megvalasztisa miatt;

Itt sziikséges megjegyezni, hogy az eurdpa parlamenti képviseldjeldltre, illetve
megvalasztott képviseldre a behivas lehetéségének idoben torténd kiterjesztése
nem vonatkozott.

» Dbejelentett vagy engedélyezett kiilfoldi tartozkodasa miatt;

» utolagos nyilvantartasban vételének idépontja miatt nem volt behivhato.

fegyver nélkiili vagy polgari szolgalatra vonatkozd kérelmét elutasitottak vagy
birésaghoz keresetlevelet nyujtott be a sorkatonai szolgalat elhalasztisara,
félbeszakitdsdra vagy behivds aloli mentesitésre vonatkozé  hatdrozat
feliilvizsgalatara, - emiatt a behivast elhalasztottdk vagy amennyiben mar katonai
szolgalatat toltotte emiatt leszerelték, - viszont a birdsag elutasitotta a feliilvizsgalati
kérelmet. Amennyiben a birdsag a keresetlevelet a behivasok akadalyanal
meghatarozott iddpontokig nem biralta el, a hadkdoteles a jogerds hatarozat hatalyba

1épésétol szamitott hat honapon beliil volt behivhaté sorkatonai szolgélatra®®.

7

1151993, Hvt. 100. § (5) bekezdés alapjan
116 1993, Hvt. 100. § (6) bekezdés alapjan
1171993, Hvt. 123. § (3) bekezdés
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Ha a hadkdteles nem teljesitette bejelentési, t4jékoztatdsi vagy megjelenési
kotelezettségét és ezért nem keriilt a jogszabalyban meghatarozott hataridokig behivasra, ezen
hataridékon tul, de legfeljebb a 40. életévének betoltéséig is behivhatd volt. Ebben az esetben
a hadkiegészitd parancsnoksagnak kiilon hatarozatot kellett hoznia a behivasi életkor
modositasara, amelyre vonatkozoan a hatosagi eljarast egy éven beliil meg kellett inditania
attol az id6ponttdl szamitva, amikor a kotelezettségmulasztas a tudomadsara jutott. A
hatarozatot masodfokon a Honvéd Vezérkar fénoke biralta el, és a hadkoteles a 40. életkor
eléréséig, a hatarozat vagy a masodfoku dontés elleni birosagi keresetlevél benyujtasa esetén
az itélet jogerére emelkedésétdl szamitott két éven beliil volt a hadkoteles az életkoratol
fiiggetlentil sorkatonai behivhato. Ugyanezen szabdlyok vonatkoztak arra a hadkoételesre is,

aki a szolgalathalasztas, illetve a félbeszakitas okanak megsziinését elmulasztotta bejelenteni.
118

Egyéb, a behivas tervezését befolyasolo okok

e A hadkiegészitd parancsnoksagnak a tervezés soran torekednie kellett arra, hogy a
hadkoteles az alap- és a szakalapozo kiképzést kovet6en sorkatonai szolgalatat a
lakohelyéhez kozeli helyérségben teljesitse®®.

o A lelkészek a pottartalékos alloméanyba tartoztak a sorkoteles korban is, és csak
pottartalékos szolgalatra voltak behivhatok!?°.

e Amennyiben egy tartalékos allomanyba tartozd6 hadkoteles meghagyasra kijelolt
munkakort, beosztast toltott be, rendkiviili allapotban a fegyveres er0khoz tartalékos
szolgalatra nem keriilhetnek behivasra'?!.

e Behivasra tervezhetd volt az a hadkoételes is, aki behivéasat kérte, annak ellenére, hogy
testvére, mostohatestveére katonai szolgéalatanak ideje alatt meghalt;

e Mentesiilt a tartalékos katonai szolgdlat teljesitése alol, a nemzetbiztonsagi szolgalat
allomanyaba, illetve az egyéb rendvédelmi szervek hivatasos allomanyéaba tartozo
hadkételes, illetve az, akit a honvédelmi miniszter a tartalékos szolgélat alol mentesit'??,

vagy akit a hadkiegészitd parancsnok méltdnyossagbol mint munkavallalot a

118 1993, Hvt. 102. § 178/1993. Korm. rendelet 79, §
1191993 .Hvt. 100. §

120 1993, Hvt. 122. § (3) bekezdés szerint

121 178/1993. Korm. rendelet 103. §

1221993, Hvt. 126. § (1) bek. a)-b) pont alapjan
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jogszabalyban felsorolt indokok alapjan szolgalathalasztasi részesitett, vagy a tartalékos
szolgalatteljesités alol ideiglenesen mentesitett'?,

e A katonai, rendvédelmi felsdoktatasi tanulmanyait sikeresen befejez6 hadkételes
mentesiilt a sorkatonai szolgalat alol. 1?4

e Ha a katonai, illetve rendvédelmi felsdoktatdsi intézmény hallgatoja abbahagyta a
tanulmanyait €s katonai szolgalatra alkalmas volt, a tanintézmény altal igazolt kiképzés,
illetve gyakorlati idejével csokkentett sorkatonai szolgalatra volt kételes. 2

e Ha a katonai, illetve rendvédelmi kozépfoku intézmény hallgatdja a tanulményait a
sorkatonai szolgalat jogszabalyban megallapitott idotartamanal révidebb ideig folytatta, és
katonai szolgélatra alkalmas volt, a fennmaradd idére sorkatonai szolgélatra volt
koteles.1?

e A Honvéd Vezérkar fondke a sorkatonai szolgalat hatralévé idétartamat az oktatasi
intézmény vezetdjének javaslatira csokkenthette vagy elengedhette, amennyiben a
jogviszony megsziintetése, megsziinése nem a katonai, illetve a rendvédelmi felséfoku
intézmény hallgatoja hibajabol torténtt?’,

e Az a hadkdételes, akinek polgari szolgélatra valod kérelmét pozitivan biraltak el, katonai

szolgélatot kérelmére sem teljesithetett!?®,

Tartalékos szolgalatra torténd behivasnal figyelemmel kellett lenni arra, hogy a behivés
céljatol fliggden Osszesen, illetve adott iddszakon belill hany napra lehetett az érintett
hadkdtelest behivni. Tartalékos hadkoteles békeiddszaki behivasa esetén meghatarozd volt,
hogy parancsoki beosztasba keriilt-e tervezésre. 1% Ezzel egyidében a tervezés sorin a
sorkatonai és a tartalékos, valamint a pottartalékos és a tartalékos katonai szolgalatok egyiittes
idétartamat is figyelni kellett'®®, tovdbba a tartalékos hadkételes tovabbképzésre csak a

sorkatonai szolgalatbdl torténé leszerelést kovetd egy év utan volt behivhato. 3t

1231993, Hvt. 127. §

1241993, Hvt. 96. § (4) bekezdés

1251993, Hvt. 96. § (4) bekezdés

126 1993, Hvt. 96. § (3) bekezdés

1271993, Hvt. 96. § (5) bekezdés

1281993, Hvt. 117. §

1291993, Hvt. 124. § ,, (1) Tartalékos beosztasba torténd felkészitésre a beosztasba helyezés elStt egy alkalommal
legfeljebb 25. napra hivhato be. Ezenfeliil 30 (parancsnok 35) éves kordig egy alkalommal tovabbképzésre
legfeljebb 30, mozgositasi gyakorlatra egy alkalommal legfeljebb 20, mozgositasi parancsnoki foglalkozasra 5
évenkent legfeljebb 5 napra hivhato be. A hadkoteles a 123. § (1) bekezdésének a)-c) és e) pontja szerinti célbol
tartalékos katonai szolgdlatra osszesen legfeljebb 90 nap idotartamra hivhato be, fiiggetleniil a sorkatonai
szolgalatban eltéltott idotol.”

1301993, Hvt. 124. § ,, (4) Békében az (5) bekezdésben foglaltakon feliil
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Az Onkéntes tartalékos beosztasara valo felkészitésre egy alkalommal 25 napra, ezt
kovetden évente legfeljebb 15 napra volt behivhat6 a szerzédésének lejartaig. 13

A tartalékos hadkoteles a megallapitott katonai szolgalat maximalis iddtartaman feliil,
amennyiben Onként jelentkezett, ipari szerencsétlenség, illetve elemi csapas esetén torténd
segitségnyujtas, illetve kozveszEély vagy kozérdeki lizem muikodésének megzavardsa, vagy
jelentds méretii egyéb katasztrofa esetén®®® legfeljebb 6 honapon keresztiil kiilonleges katonai
szolgalatot teljesithetett, illetve amennyiben honvédelmi érdek indokolja, szintén Onkéntes
jelentkezés alapjan idébeni korlatozas nélkiil volt behivhaté tartalékos katonai szolgalatra.3
Erre vonatkozoan a tartalékos hadkotelesnek irasbeli jelentkezést kellett benytjtania a
hadkiegészitd parancsnoksagon. A szolgalatteljesités helye, ideje és idotartalma a honvédelmi
érdek figyelembe vételével, a hadkdtelessel egyeztetve keriilt meghatarozasra. 3

A hadkoteles a sorkatonai szolgalatdnak megkezdése eldtt onként jelentkezhet tiszti,
illetve tiszthelyettesi tartalékos parancsnoki képzésre az iskolai végzettségének megfelelGen.
Tartalékos tisztképzésen fels6foku, tiszthelyettes képzésen kozépfoku végzettséggel
rendelkezd hadkételes vehetett részt. '

Mozgoésitas esetén kizarolag azok a besorozott hadkodtelesek nem voltak behivhatok,
akik®':
e katonai szolgalatra alkalmatlanok voltak;
e 4llam elleni biincselekmény miatt vagy egy itéletben legaldbb harom évet elérd, vagy

tobb itéletben legalabb Ot évet elérd szabadsagvesztésre voltak itélve és még nem

mentestiltek a hatranyos jogkdvetkezmények alol;

e sajat haztartasukban két vagy tobb kiskor vér szerinti, nevelt, mostoha vagy

orokbefogadott gyermeket neveltek;

a) a sor- és tartalékos katonai szolgdlat egyiittes iddtartama 6 hénapos sorkatonai szolgdlatot telesitettek esetén
a 9 honapot nem haladhatja meg,

b) a pottartalékos és a tartalékos katonai szolgalat egyiittes idétartama a 6 honapot nem haladhatja meg.

(5) A 22. § (1) bekezdésének h) pontjaban foglaltak teljesitése érdekében (katasztrofa elharitasdara) a tartalékos
hadkételes a (4) bekezdésben foglalt idotartalom feliil, 2 honapot meg nem halado tartalékos katonai szolgalatra
behivhato.”

131 1993. Hvt. 123. § (2) bekezdés alapjan

1321993, Hvt. 124. § (3) bekezdés alapjan

1331993, Hvt. 22. § (1) bek. h) pontban meghatarozott feladatok

1341993, Hvt. 124. § (6)-(7) bekezdés alapjan

135 178/1993. Korm. rendelet 98/A. §

1361993, Hvt. 125. § (1)-(2) bekezdés

1371993, Hvt. 130. § (1) bekezdése alapjan
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e a behivas aldli mentesitésiiket kérték, mivel sorkatonai szolgélat alol a jogszabaly aldl
mentesiiltek, viszont ennek ellenére a behivasrdl értesitést, illetve behivoparancsnot

kaptak.

A tartalékos és a pottartalékos hadkotelest tdjékoztatni kellett a tervezett behivasardl,
annak idépontja el6tt legalabb 6 honappal*®®
A behivoparancsot a bevonulas idépontja eldtt legalabb 15 nappal kellett kézbesiteni a

hadkoteles részérel®®

. Amennyiben a hadkiegészitd parancsnoksag a behivoparancs kikiildését
kovetden szerzett tudomadst olyan okrél, amely alapjan a hadkoteles nem kertilhetett behivasra
a behivoparancsot hatarozattal vissza kellett vonni. Ha a hadkoteles a behivas aloli okok
fennallasanak ellenére (amelyet bejelentett, illetve a hadkiegészitd parancsnoksagnak
adatszolgaltatas utjan a jogszabaly szerint meg kellett kapnia) a tervezett behivas idépontjarol
értesitést vagy behivoparancsot kapott, a Honvéd Vezérkar fonokétdl kérhette a behivas

mentesitését. Mivel a behivoparancs mar els6 fokon kiadott hatarozatnak szamitott, a

mentesitést, mint fellebbezést kellett a masodfoku hatdsag részére megkiildeni.

1.7.14. Szolgalathalasztas
Az egészségiigyl ¢s a kozérdekli szolgdlathalasztds kivételével a szolgalathalasztasok
engedélyezésérdl a hadkiegészitd parancsnok elsd fokon hatarozatban dontott. Masodfokon a

Honvédség Vezérkari fonoke biralta el a fellebbezést, amely birdsagon volt megtdmadhato.

Egészségiigyi szolgalathalasztas

Az egészségiigyl szolgalathalasztasrol a sorozobizottsdg dontott, amennyiben a
megbetegedés, egészségiigyi allapotvaltozas a sorozast kovetden tortént, a hadkiegészitd
parancsnok a sorozo szakféorvos javaslata alapjan engedélyezte. Amennyiben az orvosi
igazolas alapjan nem lehetett az egészségligyl allapotot egyértelmilen megitélni, az
engedélyezd jogkort gyakorlo (hadkiegészitd parancsnok vagy sorozobizottsdg) a hadkdtelest
a megjelenési kotelezettség elrendelésével szakorvosi vizsgalatra kiildte, és annak eredménye
alapjan dontott a szolgalathalasztasrol, illetve sorozobizottsag esetén a hadkoteles
alkalmassagi fokarol. Az engedélyezd ellendrzé orvosi vizsgalaton torténd megjelenést is

elrendelhetett, illetve a sorozason vald ismételt megjelenést is. Sorozobizottsag altal torténd

138 1993, Hvt. 123. § (4) bekezdés
139 1993, Hvt. 101.§
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engedélyezés esetén a szolgélathalasztas idejére a hadkotelest katonai szolgalatra ideiglenesen
alkalmatlannd kellett mindsiteni. Amennyiben a hadkdteles a bevonaskor lett egészségiigyi
probléma miatt elbocsatva, ezt kdvetden a sorozd szakfdorvos tett javaslatot a kovetkezd
behivas idépontjara, illetve arra, hogy a katonai szolgalatra valé alkalmassagat ismételten meg
kell-e allapitani®4?.

A fentiekbdl megitélhetd, hogy az egészségiigyi szolgalathalasztdas minden esetben
orvosi javaslatra tortént, viszont a hadkiegészitd parancsnoksagtol tobb, idében egymast
kovetd dontést is igényelhetett, a folyamatot idoben nyomon kellett kdvetni, és minden

dontésrol hatarozatot kellett kiallitani.

Csaladfenntartéi szolgalathalasztas

Csaladfenntartoi szolgalathalasztasra valdo kérelem esetén a hadkotelesnek minden
esetben igazolnia kellett, hogy vonatkozdsdban fenndll a csalddfenntartoi kotelezettség. A
sziikséges kezeldorvosi igazolas, illetve birésagi vagy gyamhivatali hatarozat benyujtasa
mellett jegyz0 altal kiadott csaladfenntartdi igazolashoz kornyezettanulmany késziilt, amely
elkészitésébe a hadkiegészitd parancsnoksag kijelolt képviseldje is bevonhato volt. Indokolt
esetben a hadkiegészitd parancsnok kezdeményezte a jegyzonél a csaladfenntartoi igazolas
feliilvizsgalatat, illetve j kdrnyezettanulmany készitését. Ha az erre vonatkozo6 intézkedést
elutasitottak vagy megtagadtak, a hadkiegészitd parancsnok torvényességi feliigyeleti
vizsgalatot kezdeményezhetett a megyei kozgylilés elnokétdl. A kiadott csaladfenntartoi
szolgalathalasztas okat a sorkatonai szolgélatra torténd behivas lehetéségének utolsd évében a
hadkiegészité parancsnoksagnak meg kellett vizsgalni, sziikséges esetben az el6zdleg emlitett
feliilvizsgalatot kezdeményeznil4!,

A csaladfenntartoi szolgélathalasztds vonatkozaséban is megallapithat6, hogy egy tobb
részbdl alloé hatdsagi ligyintézést fed le, amelyben a hadkiegészité parancsnoksagnak a

jegyzovel, mint hatdsaggal szorosan egyiitt kellett mitkddnie.

Tanulmanyi szolgélathalasztas

Amennyiben a hadkdteles szakiskoldban, kozépiskolaban vagy altalanos iskoldban

nappali rendszerli oktatdsban vett részt, annak évnek a junius 30-ig kellett szolgalathalasztast

140 178/1993. Korm. rendelet 84. §
1411993, Hvt. 106. § és 178/1993. Korm. rendelet 86. §
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engedélyezni, amikor a hadkoteles a 25-ik ¢€letévét betolti. Ha a hadkoteles felsdoktatasi
intézményben elsé alapképzésben vett részt, annak évnek a december 31-ig részesiilt
szolgalathalasztasban, amelyikben a 30-ik életévét betoltotte. Kérelmére szolgalathalasztasban
részesiilt. Minden egyéb esetben a fenti korhatarok, mint kizard okok figyelembe vételével a
szolgalathalasztds a koriilmények vizsgalatat kovetéen engedélyezhetd. A kérelem
elbirdlasahoz az oktatdsi intézménynek igazolnia kellett a tanuldi jogviszony fennallasat,
illetve egy éven beliili megkezdését. Minden esetben vizsgalni kellett az oktatdsi intézményt,
is, mivel kizarolag az 4llam altal elismert tanintézet hallgatoja részesiilhetett a
kedvezményben. Kiilfoldi iskola esetén a kérelemhez csatolni kellett az Oktatasi Minisztérium
nyilatkozatat, miszerint az ott kiallitott oklevél elismerhetd. Amennyiben az oktatasi
intézmény adatszolgaltatdsa szerint a tanuldéi jogviszony mar nem all fenn, a
szolgalathalasztast meg kell sziintetnil#?,

A tanulmanyi szolgalathalasztas is tobb feltétel vizsgdlatat igényelte, nem csak az

engedélyezd dontés meghozataldhoz, hanem a szolgalathalasztas fennallasa idején is.

Kozérdeki szolgalathalasztas

Amennyiben a hadkoételes az dllami vagy tdrsadalmi életben, a tudomany, a sport vagy a
miivészet terén, illetve a nemzetgazdasagban kiemelkedd tevékenységet folytatott, a feladat
vonatkozasaban illetékes miniszter vagy a lakohely szerint illetékes megyei kozgytilés
elndkének javaslatara a honvédelmi miniszter kozérdekll szolgalathalasztast engedélyezhetett

legfeljebb két évrels®

. Amennyiben a hadkdteles a tudomany, a sport vagy a milvészet terén
folytatott kiemelkedd tevékenysége miatt mentesitést kapott a szolgalatteljesités alol, szdmara

kozérdekii szolgalathalasztas nem volt engedélyezhetd a tovabbiakban.'4*

Személyi érdekii szolgélathalasztas

Jogos személyi érdekbdl, amennyiben ez megfelelden volt igazolva, kivételes
méltanylast érdemlé esetben személyi érdekli szolgalathalasztast engedélyezhetett a

hadkiegészité parancsnok legfeljebb két évre, amelyet kérelemre meg lehetett

142 1993, Hvt. 107. §
143 1993, Hvt. 109. §
1441993, Hvt. 109/A. §
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45

hosszabbitani'®. A hadkiegészitd parancsnoksag ebben az esetben a csaladfenntartéi

kotelezettség fennallasanak vizsgalatahoz hasonldéan szintén a jegyzdvel miikodott egyiitt, az
ebben az esetben is kdrnyezettanulmanyt készitett 4,

A szolgalathalasztasok soran is a hatdsagi ligyintézés szabalyait kellett alkalmazni, a
kérelem beérkezésétol az engedélyezett szolgéalathalasztds végdatumaig. A vonatkozo
dontések elokészitése, a sziikséges vizsgalatokban torténd részvétel, az engedély
nyomonkovetése a sziikséges feltételek folyamatos vizsgalataval, illetve sziikség esetén az
engedély visszavonasa folyamatos munkat igényelt. Kiilon figyelmet igényelt a hadkiegészitd
parancsnok dontése irant a Honvéd Vezérkar fonokéhez, mint masodfoku hatdsaghoz
benyujtott fellebbezés, mivel az alapesetben nem volt halaszté hatallyal a behivoparancsra,
viszont a kérelem elbiralasaig indokolt esetben a behivast el lehetett halasztani**’. Ezekre valo
tekintettel kimondhat6, hogy a szolgalathalasztdsok nagy leterheltséget jelentettek a

szakallomany szdmara, amely az el6készitést és az engedélyezd hatarozat feltételei

fennallasanak vizsgalatat tekintve idOben is tobb éves, szakaszos ligyintézést jelentett.

1.7.15. Bevonulas elokészitése
A bevonulas eldkészitése soran a hadkiegészitd parancsnoksag a bevonulds idépontja
elott legalabb harom hoénappal behivoparancesal értesitette a hadkotelest, hogy mikor és hol

kell megjelennie és mit sziikkséges magaval vinnie.

1.7.16. Bevonulas

A bevonulaskor a hadkotelessel harom kiilonboz6 helyzet allhatott fenn:

e |gazoltan vagy igazolatlanul nem jelent meg.

e A bevonulaskor a hadkoételes jelenthetett be olyan adatvaltozast (szocialis vagy
egészségligyl), amely a katonai szervezet részére torténd atadast befolyasolta,
megakadalyozta. Amennyiben a megfeleld modon ezt igazolta, a hadkiegészitd
parancsnoksag képviseldje elbocsatotta a behivasrol.

e A hadkdteles nem jelentett be semmilyen akadalyozd okot, vagy ha bejelentett, a
hadkiegészité parancsnoksag képviseldje a bejelentést vagy az igazolast nem fogadta el,

¢és a hadkoteles atadasra kertilt.

1451993, Hvt. 110. § (1) bekezdés
146 178/1993. Korm. rendelet 89. §
1471993, évi Hvt. 111. §
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A hadkdételes a behivoparancesal ingyen utazott a bevonulas helyére, amelyet ott atadott
a személyazonositd igazolvanyaval és az utlevelével egyiitt a hadkiegészitd parancsnoksag
képviseldje szamara. A civil személyazonositasra alkalmas okmanyai helyett a hadkoteles a
katonai szolgalatanak ideje alatt a honvédség Okmaénykezeld Irodaja'®® altal elkészitett
katonai igazolvannyal kertilt ellatasra.

Amennyiben a hadkoteles nem tudott a behivas helyén az adott idépontban megjelenni,
a tdvolmaradas okdnak megszlinését kovetden koteles volt jelentkezni: a behivas idépontjatol
szamitott 72 6ran beliil a katonai szervezetnél, azt kovetden a hadkiegészité parancsnoksagon.
Utobbi esetén a katonai szervezet parancsnokanak javaslata alapjan dontott a hadkiegészitd
parancsnok az adott személy atadasaro1 4,

Amennyiben a hadkoteles egészségi probléma miatt nem keriilt atadéasra, a sorozd
szakfOorvos tett javaslatot a rendelkezésre 4ll6, benyljtott igazolasok, egészségligyi
dokumentumok alapjan, hogy a hadkoteles meddig nem behivhato, illetve, hogy ismét le kell-

e sorozni. %0

1.7.17. Tartalékos allomany ,,kiirasa”

A tartalékos hadkotelesek vonatkozasaban az 1993. Hvt. és a 178/1993. Korm.
rendelet tObbszOr emlitette a tartalékos beosztasra torténo felkészitést, viszont azt nem
szabalyozta részleteiben, hogy a beosztas megallapitasa hogyan tortént. A katonai szervezetek
az lres, békében nem feltdlthetd hadi beosztdsaiknak a hadkdteles allomanybol torténd
feltoltésének tervezése érdekében egyeztettek a hadkiegészité parancsnoksagokkal.
Alapvetden a naluk sorkatonai szolgalatot toltott hadkdteleseket tervezték ugyanolyan vagy
hasonld beosztasra. Az egyeztetések évente kerliltek végrehajtasra a sziikséges pontositasok

végrehajtasa érdekében.

1.7.18. A személyi kiegészitéssel osszefiiggé egyéb feladatok

A hadkiegészité parancsnoksag szakmai segitséget nyujtott a jegyzd részére a
polgarmesteri hivatal mozgdsitasi tervének elkészitésében.

Amennyiben mozgositasi gyakorlat keriilt elrendelésre annak koltségeit utolag a

polgarmesteri hivatal részére a hadkiegészitd parancsnoksag téritette meg.

148 Az MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozd Kozpont szervezeti eleme volt
149178/1993. Korm. rendelet 67. § (1) bekezdés
150 178/1993. Korm. rendelet 85. § (1) bekezdés
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A hadkdételes kor felsé korhataranak elérésekor a hadkiegészitd parancsnoksag irasban
értesitette az adott hadkdtelest, hogy a tovabbiakban hadkdotelezettség mar nem terheli,
ugynevezett ,,obsit” keriilt kikiildésre, illetve az értesitéssel egyiitt egy igazolast is kapott a
hadkételezettség alapjan letoltott katonai szolgalatarol*®?,

A megjelenési kotelezettségét teljesitd hadkoteles utikoltségét a hadkiegészitod

parancsnoksag téritette meg!®2.

1.7.19. Kotelezettség mulasztasa és megtagadasa miatt eljaras meginditasa

Amennyiben a hadkoteles megjelenési vagy bevonuldsi kotelezettségét nem
teljesitette, buntettet kovetett el, amely a jogszabaly alapjan harom évig terjedd
szabadsagvesztéssel volt biintetendd. Ebbdl adodoan, ha a hadkételes nem jelent meg pl.
sorozason, adategyeztetésen, katonai szolgalatra vald alkalmassag elbiralasaval 0sszefliggd

153

orvosi vizsgalaton™° vagy katonai okmanyok és személyi felszerelések atvétele, illetve

visszaadasa céljabol™>*

, a hadkiegészitd parancsnoknak eljarast kellett kezdeményeznie.
Szabalysértési eljarast vont maga utan, ha a hadkoteles jelentkezési vagy tajékoztatasi,
illetve sorkatonai vagy polgari szolgalathalasztassal kapcsolatos kotelezettségét elmulasztotta

vagy nem vetette magat ald az elrendelt orvosi vizsgalatnak.!®®

1.7.20. Hatésagi iigyintézés

A hadkiegészitd parancsnoksag feladatai ellatasa soran hatdsagi jogkorrel rendelkezett.
Ez kozvetlenil a jogszabalyokban nem keriilt feltlintetésre, viszont azzal, hogy a
hadkiegészitd parancsnok hatarozatot hozott, illetve a hadkiegészitd parancsnoksag sorozasra
rendelés vonatkozasaban felhivast kiildott ki, olyan feladatokat delegalt, amelyeket csak egy

hatosag hajthatott végre®®.

Ezaltal a hadkiegészitdé parancsnoksagnak az eljarasai,
igyintézései soran meg kellett felelnie az allamigazgatési eljarasrol szold 1957. évi IV.
torvényben meghatarozottaknak. Ugyanez a helyzet allt fenn az elsé-, illetve a masodfoka
sorozobizottsdgok tekintetében.

A katonai  (hadkdteles) — nyilvantartdshoz ~— jogszabalyban — meghatarozott

adatszolgaltatasok téritésmentesek voltak, a hadkiegészitd parancsnoksagok, illetve a

1511993, Hvt. 131. §

152 1993, Hvt. 142. § (1) bekezdés

153 1993 Hyt. 85. § (1) bekezdés

1541993, Hvt. 86. §

155 218/1999. (XII. 28.) Korm. rendelet az egyes szabalysértésekrdl 32. § - 35. § és 41. §
156 1957. évi IV. torvény az allamigazgatasi eljarasrol hatarozta meg.
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Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve az adatszolgaltatdsok teljesitéséért koltség
megfizetésére nem volt kdtelezhetdt™”.
Az illetékekrdl szold 1990. évi XCIIL torvény nem tért ki rd, de a katonai

nyilvantartasbol torténd adatszolgaltatasok illetékmentesek voltak.
Az ligyintézés modja
Az ligyintézés alapvetOen papiron tortént. A hadkoteles személyesen a sziikséges
dokumentumok bemutatasaval, illetve postai Uton a sziikséges iratok, illetve azok
masolatdnak csatolasaval teljesitette tdjékoztatdsi és bejelentési kotelezettségét. A
hadkiegészitd parancsnoksag postai Gton szolitotta meg a hadkotelest, illetve a kozigazgatasi
szerveket, adatszolgaltatokat. Az adatszolgéltatok nagy része papir alapon kiildte meg az

adatokat, az orszagos illetékességgel rendelkezd szervek egy része (pl. Beliigyminisztérium)

elektronikus uton teljesitette az adatszolgaltatast.

1.8. Meghagyas

A meghagyas a személyi kiegészités egyik ©6nallo eleme, viszont a honvédelmi
igazgatasi feladatokban részt vevo szervek részére onallod feladatrendszerként is definialhato.
Véleményem szerint a kutatdsomban vizsgalt iddszakok alatt a jogszabalyokban nem kertilt
pontosan, teljes mértékben meghatdrozédsra, mi is a jelentdsége ennek a jogintézménynek,
ezért sziikkségesnek tartom ennek bemutatdsat:

Az 0nall6 magyar fegyveres erfre vonatkozd elsd jogszabaly kialakitasakor a
jogalkotok mar felismerték, hogy vannak olyan intézmények, amelyeknek mindek idszakban
miikddnitik kell, alapvetden a civil lakossadg ellatdsa értekében. Ennek megfeleléen a
véderordl szolo 1868. évi XL. torvénycikk mar tartalmazott a meghagyasra vonatkozo
szabalyzast, amely szerint a ,, Nyilvanos szolgadlatban allo tisztviselok, tandrok és tanitok™ a
szakminiszter ajanlatara ,,alkalmazasukban meghagyathatnak’°8,

A 2004 eldtti idészakban a meghagyast a honvédelemrdl sz616 1993. évi CX. torvény
¢s annak végrehajtasi rendelete szabalyozta. A torvény alapjan ,, Rendkiviili dallapot idején a
hadkoételes altal betoltott vagy a szamara kijelolt munkakorhoz fiizodo fontos kozérdekbol a

hadkételes behivasa ideiglenesen mellézhet6'®.” Ebben az idészakban a meghagyds, mint

157 1993, Hvt. 76. § (5) bekezdés
158 1868. évi XL. torvénycikk a véderdrol 26. §
19 1993, évi Hvt. 130. § (2) bek.
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fogalom konkrétan nem keriilt definialasra, de a feladat célja egyértelmilen megfogalmazasra
kertilt.

Az Onkéntes tartalékos jogviszony szabdlyozasardl szolo 22/2002. HM. rendelet az
onkéntes tartalékos allomany toborzasat a kiképzéssel rendelkezd hadkoteles tartalékos és
leszerelt hivatdsos, szerzddéses allomanybol a hadkiegészité parancsnoksagok és katonai
szervezetek részére hatarozta meg. A meghagyassal kapcsolatban a HM rendelet kimondta,
hogy a meghagyasban érintett munkakort betoltd tartalékos esetén akkor lehet Onkéntes
tartalékos szerzodést kotni, ha a munkaltatoval tortént egyeztetést kdvetden, amennyiben a
meghagyas megsziintetésre kertlt.

Ezzel egyidoben a Hvt. végrehajtasi rendelete a munkakdr feladatainak folyamatos
végrehajtasa érdekében kimondta, hogy a meghagyott tartalékos hadkotelesek rendkiviili
allapot fennallasa idején tartalékos katonai szolgalatra nem hivhatéak be,'®® A fentiekbél
kiderlil, hogy ezen iddszakban kizarélag a meghagyasra kijelolt munkakort betoltd
hadkotelesek koziil kizardlag tartalékos allomanyban 1évok keriilhettek felmentésre a
hadkotelezettség alapjan torténd szolgélatteljesités aldl, viszont ez a felmentés kizarolag a
rendkiviili allapotban elrendelt, tartalékos katonai szolgalatra vonatkozott. A sorkatonai
szolgdlatra kotelezettek, illetve a pottartalékos 4allomanyban 1évék vonatkozdsdban a

felmentés nem keriilt meghatarozasra.

1.8.1. Meghagyasi kategoriak

A fejezet elemzése szempontjabol vizsgalt hatalyos jogszabalyok rendelkezései alapjan a

meghagyasba bevont szerveket fontossaguknak megfelelden I-IV. kategoridba soroltak be:

e Az I kategoriaba tartoz6 szervek személyi dllomanyéba tartozo valamennyi tartalékos
hadkoteles automatikusan a beosztasdban keriilt meghagyasba. Ezen kategoria

szervezeteit a kormanyrendelet sorolta fel.

e |I-III. kategoridba tartozo szervek kizarolag a rendkiviili allapot feladatainak ellatashoz
feltétleniil sziikséges személyeket jelolhették ki. A II. kategoria szervezetei az 1.
kategoriahoz hasonldan felsorolasra keriiltek a kormanyrendeletben, a III. kategoridba

tartozd szerveket a minisztériumok jelolték ki.

e A IV. kategéridba a helyi alapellatast végzd szervezetek tartoztak. Amennyiben a

feladataikat a személyi allomanyukba tartoz6 hadkotelesek nélkiil nem tudtdk megoldani,

160 178/1993. Korm. rendelet 103. § (2) bek.
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a szikséges hadkotelesek meghagyasba helyezésérdl a polgarmester javaslatara —
mérlegelve a katonai szakképzettséget és a polgari munkakort — a hadkiegészitd
parancsnok dontott. Amennyiben a dontéssel a polgarmester nem értett egyet, a
honvédelmi érdek figyelembe vételével a védelmi bizottsag hozott végleges dontést'®t. A
kijelolésrdl viszont minden esetben a teriiletileg illetékes védelmi bizottsdg hozott

hatarozatot'62,

A minisztériumok a sajat szervezetiikk és az altaluk meghagyasba kijelolt szervek
vonatkozasaban a meghagyas feladatait és szabalyait rendeletben szabalyoztak, ezzel lehetové
téve a sajat, tarcaszintli ellendrzés meghatarozasat.

Ezen id6szakban nem keriilt meghatdrozésra, hogy a gazdasagi-anyagi szolgaltatasra
kijelolt szervezetnek meghagyasba kell keriilnie, igy fennallt a veszélye annak, hogy
szolgaltatds végrehajtasahoz sziikséges hadkoteles dlloméany behivasra keriil, ezaltal az adott
szervezet nem vagy nem teljes mértékben tudta volna végrehajtani a kijeldlésben szdmara

eloirt kotelezettségeket.

1.8.2. Adatszolgaltatasok

A meghagyédsba bevont szervek meghagyasi névjegyzéket készitettek, amely
tartalmazta a meghagyasra tervezett személy nevét, sziiletési évét, anyja nevét, bejelentett
lakohelyét és beosztasat'®s, tehat a természetes személyazonositd adatok koziil a sziiletési
helyet nem.

A meghagyasba bevont szervek listdjat tartalmazd jegyzéke minden évben egyszer
pontositasra keriilt. A meghagyasi névjegyzékeket a meghagyasba bevont szervek szintén
évente egyszer pontositottak ¢s megkiildték az illetékes hadkiegészitd parancsnoksag részére:
I-III. kategéridba tartozd szervezetek minden év februar 28-ig, IV. kategoridba tartozd

szervezetek minden év aprilis 30-ig*®4,

1.8.3. Meghagyas ellendrzése
A honvédelmi miniszter a meghagyas tekintetében minden szervre vonatkozdan

ellendrzési jogkorrel rendelkezett. A meghagyasra torténd kijeldlést végzd szervek

161178/1993. Korm. rendelet 104. §
162178/1993. Korm. rendelet 106. § (5) bek.

163 178/1993. Korm. rendelet 106. § (1) bek.

164 178/1993. Korm. rendelet 106. § (6)-(8) bek.
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(minisztériumok, védelmi bizottsdgok) kizarolag az altaluk kijelolt szervek tevékenységét

ellendrzik'®®. Az eljarasrendet a jogszabdlyok nem tartalmaztak.

1.9. Végrehajthatosag vizsgalata

A tartalékossal feltolthetd hadi beosztasokra hadkotelesek voltak tervezve, amelyek
évente a bejelentett adatvaltozasok alapjan modositasra keriiltek. Ezaltal az els6 feltoltés
tervezése és annak pontositdsa folyamatosan végrehajtott feladat volt. Ezen allomany a naluk
1év6é behivoparanccsal 3 nap alatt bevonult a meghatarozott katonai szervezethez, igy ezen

1d6n beliil minden katonai szervezet személyi allomanya feltoltésre kertilt.

A békeiddszaki tartalékos behivasokbol addddan nemcsak az 1) eszkozok és
fegyverzet kezelését gyakoroltdk be, hanem a gyakorlatokon és az Osszekovacsolasokon
torténd részvétel biztositotta az egyéni és az alegységszintli feladatok végrehajtasat is, ezaltal
nemcsak a behivasuk, hanem az igénybevételiik is a lehetd legrovidebb idén (par napon) beliil

megvaldsulhatott.

1.10. Fejezeti részosszegzés

A hadkotelessel torténd személyi kiegészités vonatkozasdban a tartalékos allomany
beosztasra tervezésének kivételével a jogszabalyok teljes mértékben lefedték €s részletesen
meghataroztdk az elOkészités és tervezés feladatait. A folyamatos hadkdtelezettség és a
jogszabalyban meghatérozott, minden idészakban azonos eljarasrenddel kezelhetd adatok és a
folyamatosan végrehajthato feladatok teljes mértékben biztositottak a kiilonleges jogrendi
személyi kiegészités végrehajtasat, amely ebben az iddszakban kizardlag hadkdtelessel
tortént. A naprakész adatok folyamatos rendelkezésre allasat a hadkotelesek bejelentési,
megjelenési és tajékoztatdsi kotelezettségiik teljesitésével, illetve az adatszolgalatasra
kotelezett szervezetek a megkiildott adatokkal biztositottdk. A tartalékos beosztdsokra mar
eldzetesen betervezett tartalékos hadkotelesek kiképzettséggel, és naprakész felkésziiltseggel
rendelkeznek az adott beosztasokra meghatarozott feladatok végrehajtasara vonatkozdan. A
tartalékosok békeiddszaki behivdsa biztositotta a katonai és szakmai ismeretek egyéni és
alegyégszinten torténd naprakészen tartisat, ezaltal az igénybevételiik a lehetd legrovidebb
1d6n (par napon) beliil megvalosulhatott. Az els¢ feltoltéssel a miiveleti készenlétiiket elért

katonai szervezetek veszteségpodtlasa a békeiddszakban beosztdsra nem tervezett tartalékos

165 178/1993. Korm. rendelet 108.§ (1) bek.
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allomanybodl tortént, az elsé feltoltéshez mar békeidészakban beosztasra betervezett
tartalékosokhoz hasonléan elsddlegesen a katonai szolgélatuk alatt bet6ltott, masodsorban a
specidlis civil végzettség alapjan. A sorkatonai szolgdlatra torténd behivasaval pedig
megtortént a tartalékos allomany utanpotlasa is. A békeiddszakban végrehajtott teljeskori
tervezés ¢és elOkészités megalapozta a kiilonleges jogrendi személyi kiegészités lehetd
leggyorsabb végrehajtasat az adott beosztasokra kiképzettséggel és szakmai tapasztalattal
rendelkezd hadkotelesekkel, ezaltal biztositva a katonai szervezetek muiveleti készenlétének
legrévidebb idon beliil torténd elérését.

A hadkotelezettség elsOdlegessége a meghagyassal szemben fennallt, hiszen a sorkatonai
szolgalat teljesitése elsddlegességet élvezett, kizardlag a meghagydsban érintett munkakdrt
betdlto tartalékosok behivasatol kellett eltekinteni, €s attol is csak kiilonleges jogrendben.
Ebbdl megallapithato, hogy a meghagyés ebben az iddszakban az érintett szervezeteknek a
honvédelmi feladataik végrehajtasanak folytonossdgat biztositotta, hiszen békeiddszakban
minden meghagyasban ¢érintett munkakort betoltd hadkoteles behivhatd volt katonai
szolgalatra.

A meghagyasban a meghagyasi névjegyzéken kiviil nem kertiltek fogalmak definialasra,
viszont a kategoridk kialakitdsa, azok iddszakos feliilvizsgalata, illetve a meghagyasi
névjegyzek megkiildése részletesen szabalyozasra keriilt. Kijelenthet, hogy a meghagyasba
bevont szervezetek vonatkozdsdban a szabalyozas megfeleld, viszont az érintett személyi

allomany tekintetében hianyos volt.
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2. A honvédelemrol és a Magyar Honvédségrol szolo 2004. évi
CV. torvény hatalyossaga alatti allapot

2.1. Helyzetkép, tervek

A rendszervaltozast kovetd évtizedben Magyarorszag biztonsag- és védelempolitikaja
gyOkeresen atalakult, az orszag a katonai biztonsag nemzetkdzi garanciainak megteremtését is
az euro-atlanti integracid keretében valdsitotta meg. Az atalakulasi folyamat magaval hozta,
az euro-atlanti értékek (demokratikus jogallamisag, szocidlis piacgazdasag) elfogadasat és
azok nemzeti érdekekként valé megjelenitését. E teriileten a honvédelem és a honvédelmi
igazgatas szempontjabol a legnagyobb jelentdségli valtozds hazank NATO-csatlakozasa
(1999), majd EU-csatlakozasa (2004) volt, mert az euro-atlanti érdekk6z0sség egyben az
orszag katonai védelmi potencialjanak megerdsitését is jelentette.

A honvédelmi igazgatas, ezen beliil a katonai igazgatds — mint allami feladat — célja az
orszag kiilsé tdmadas elleni védelmének megszervezése, nevezetesen a katonai védelmet
ellato fegyveres erd (honvédség) mikddéséhez sziikséges Osszes feltétel megteremtése, vagyis
feladata az orszdg anyagi és személyi er6forrdsainak mozgodsitasa, illetdleg a hadsereg
fenntartdsa, valamint a hadsereg tevékenységének allami irdnyitasa. Az allam kdzhatalommal
felruhdzott szervei ennek érdekében végzik az igazgatas tartalmanal kifejtett szervezd
tevékenységet, amelynek targya maga az egész tarsadalom (s nem csupan a hadsereg, mint azt
a kozgondolkodas oly gyakran leegyszeriisiti), tehat a honvédelmi igazgatas alanya a teljes
allamapparatus, targya pedig a tarsadalom a teljes terjedelmében, annak minden személyi és
anyagi eréforrasara kiterjedéen.

A katonai védelemhez sziikséges anyagi eréforrdsokat ¢és személyzetet a tdrsadalom
szolgaltatja, tehat a kozigazgatds feladata elsOsorban annak megszervezése, hogy a
honvédelmi tevékenységhez az eréforrasok rendelkezésre alljanak. Ez két meghatarozo
teriiletet foglal magaban: egyrészt a honvédelem soran felhaszndlasara keriild anyagi
eszk6zok készenlétbe helyezését, olyan allapotban tartasat, amely ahhoz sziikséges, hogy
haboru esetén azonnal igénybe vehetdk €s a védekezés érdekében felhasznalhatok legyenek,
masrészt az allam honvédelmi feladatokban potencidlisan részt vevd polgarainak katonai
szolgalatra valo6 alkalmassé tételét. Mindkét feladatot mar béke idején meg kell tervezni és el
kell késziteni

Ezen iddszak elejére a Magyar Honvédség alloméanya jelentésen lecsOkkent és a
kislétszamu professziondlis hadsereg személyi allomédnyanak kiegészitése békeiddszakban

kizarolag onkéntes alapon, toborzéas utjan tortént. Tobbek kozott a Honvédség védelemre
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torténé atallasa, illetve az orszag NATO ®-hoz valo csatlakozasa eredményezte azt, hogy a
békeiddszakra meghatarozott 1étszdm megegyezett a kiilonleges jogrendre meghatarozottal.
Ezaltal a Honvédség kiilonleges jogrendi személyi kiegészitési igénye, az el6z6 idészakhoz
képest jelentésen lecsokkent. A békeiddszakban egyre hatékonyabban miikodé toborzas
jelentésége a katonai kiilonleges jogrendek idején varhatoan jelképessé valik, a békehianyt
elsddlegesen a torvény erejénél fogva elrendelt katonai szolgalattal kell potolni. Ebbdl
adodoan a hadkotelezettség nem  keriilhetett teljesen megsziintetésre, viszont a
hadkoételezettség békeidoszaki megsziintetése tovabbi jogszabalyi modositasokat igényelt. Az
orszag gazdasagi miikddése az el6z6 évtizedekhez képest az elmult években jelentdsen
megvaltozott, valamint a katonai szervezetek békeiddszaki feltoltottsége az el6z6 iddszakhoz
hasonloan nem érte el a haborts feladatok végrehajtasahoz sziikséges miiveleti készenlétet. A
nemzetgazdasag helyzete, és a folyamatos hadkotelezettség megsziintetése miatt a Honvédség
sem volt képes egy varatlan haborura torténd azonnali reagalasra. Ebbdl kovetkezden sziikség
volt egy olyan, kiilonleges jogrend hatarozott idore torténd bevezetésére, amely kozvetleniil a
rendkiviili allapot eldtti id6szakban lehetséget biztosit a honvédelem felkésziilési
feladatainak végrehajtasara. Magyar Koztarsasag Alkotmdnydban 2005. januar Ol-el uj
katonai kiilonleges jogrendként bevezetésre keriilt a megel6zd védelmi helyzet, amely a
sziikséges jogszabalyi kornyezettel a megfeleld feltételeket biztositotta a sziikséges feladatok
végrehajtasahoz. Kiilonleges jogrendben lehetdség nyilik a hatdsagi eljarasrend iddleges
modositasara is, amely jelentés mértékben megkdnnyitheti, illetve felgyorsithatja a védekezés

végrehajtasat, illetve az arra vonatkoz6 kozvetlen felkésziilést.

2.2. Vizsgalt jogszabalyok, szabalyozok

A jogszabalyok hatdlyossagat abban az esetben tiintetem fel, amikor az nem teljes
mértékben fedi le a 2004. Hvt. hatalyanak idOtartamat.
e 1949. évi XX. torvény a Magyar Koztarsasag Alkotmanya
e 1952. ¢évi V. torvény a hazassagrol, a csaladrol és a gyamsagrol

e 1957. évi IV. torvény az allamigazgatasi eljarasrol ( —2005.10.31.)

166 North Atlantic Treaty Organization (Eszak-atlanti Szerz6dés Szervezete)
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1959. évi IV. torvény a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl (a tovabbiakban:
1959. Ptk.)

1978. évi IV. torvény a Biintetd Torvénykonyvrol (a tovabbiakban: 1978. Btk.)

1990. évi XCIII. torvény az illetékekrol

1992. évi LXVI. térvény a polgarok személyi és adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
1993. évi LV. torvény a magyar allampolgarsagrol

1996. évi XX. torvény a személyi azonosito jel helyébe 1épd azonositasi modokrol és az

azonosité kodok hasznélatarol

1996. évi XXX VII. térvény a polgari védelemrdl

1998. évi XII. torvény a kiilfoldre utazésrol

2004. ¢évi LXXXVIL torvény a polgari szolgélatrol szold 1997. évi XXI. torvény
modositasarol

2004. évi CV. torvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl (a tovabbiakban: 2004.
Hvt.)

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljards és szolgaltatds altalanos

szabalyairdl (a tovabbiakban: Ket.) (2005.11.01. — 2011.12.31.)
218/1999. (XII. 28.) Korm. rendelet z egyes szabalysértésekrol

71/2006. (IV. 3.) Korm. rendelet a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szo16 2004.
évi CV. torvény egyes rendelkezéseirdl (a tovabbiakban: 71/2006. Korm. rendelet)
(2007.01.01-2011.12.31.)

68/2009. (IV.12.) Korm. rendelet a meghagyassal kapcsolatos eljaras és a meghagyasba
bevont szervek besoroldsdnak szabalyair6l (a tovabbiakban: 68/2009. Korm. rendelet)

(2009.05.02. - 2011.12.31.)

9/2002. (Il. 28.) HM-EiM egyiittes rendelet a hadkételezettség alapjan teljesitendd
katonai szolgalatra és a katonai oktatasi intézményi tanulményokra vald egészségi
alkalmassag elbiralasarol (a tovabbiakban: 9/2002. HM-EiUM rendelet) (2005.01.01 —
2006.03.28)

7/2006. (111. 21.) HM rendelet a hivatasos és szerzddéses katonai szolgalatra, valamint a
katonai oktatdsi intézményi tanulmanyokra vald egészségi, pszichikai ¢és fizikai

alkalmassag elbiralasarol, tovabba az egészségiigyi szabadsag, a szolgalatmentesség €s a
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csokkentett napi szolgalati id6 engedélyezésének szabalyaira (2006. 03. 29. — 2015. 07.
31.)

e 15/2009. (X. 6.) HM-EUM rendelet a hadkotelesek katonai szolgalatra vald alkalmassaga
elbirdlasanak  rendjérdl  (a  tovabbiakban:  15/2009. HM-EiM  rendelet)
(2009.12.01. - )

e 21/2006. (VIII. 8.) HM rendelet a hadkdotelesek rendkiviili allapotban és megel6z6
védelmi helyzetben torténd katonai szolgalatra vald behivasanak, katonai szolgalatanak és

leszerelésének rendjérdl (a tovabbiakban: 21/2006. HM rendelet) (2006.10.01 —t61)

A kiilonleges jogrendi személyi kiegészitésre vonatkozd dgazati jogszabalyok az el6z6
id6szaktol eltérden, nem egy id6ben keriiltek kihirdetésre. A 2004. Hvt. 2005. januar 01-én
Iépett hatdlyba, amely alapvetéen az adatkezelés szabalyait és a katonai (hadkoteles)
nyilvantartdsban szerepld adatokat, és a vonatkoz6 adatszolgéltatasokat hatdrozta meg. A
2004. Hvt. végrehajtasi rendelete a 71/2006. Korm. rendelet 2006. januar 01-én Iépett
hatalyba, viszont az a hadkdtelessel torténd személyi kiegészités tekintetében csak a
jegyzoének hatarozott meg igazolasi kotelezettséget’®’ a Hvt.-ben behivhatosagi akadalyként
168

meghatarozott adatok tekintetében

tartalmaz6 21/2006. HM rendelet 2006. oktober 01-én Iépett hatalyba, tehat a 2004. Hvt és a

. A hadkotelessel torténd személyi kiegészités feladatait

21/2006. HM rendelet hatalybalépése kozotti idészaban a kiilonleges jogrendi személyi
kiegészités feladatrendszere szabalyozatlan volt. A meghagyds tekintetében a
szabalyozatlansag 2009. majus 02-ig allt fenn, amely kovetkeztében a meghagyassal
kapcsolatos feladatok a részletszabalyok hianya miatt nem voltak végrehajthatoak. Itt
sziikséges megjegyezni, hogy a Honvédelmi Minisztérium és a Honvédség feladatainak
tekintetében az értekezés lezarasakor is a meghagyassal kapcsolatos kovetelményekrdl szolo
8/1994. (V. 20.) HM rendelet volt hatalyban, amely tartalmat tekintve nem volt teljeskoriien
érvényes ¢és végrehajthato, illetve ezen HM rendelet alapjan a honvédelemért felelds miniszter

altal szerv, szervezet nem keriilt kijelolésre.

16771/2006. Korm. rendelet 34. §

188 A jegyz0 dltal igazolhato, a 2004. Hvt. 22. § (4) bek. c)-¢) pontjaiban meghatarozott adatok a kovetkezok:

,C) sajat haztartasaban harom vagy ennél tobb kiskori ver szerinti, érokbefogadott, mostoha vagy nevelt
gvermek eltartasarol gondoskodik. E rendelkezés alkalmazdsa szempontjabol nevelt gyermek az, akit a
hadkoteles legalabb egy éve tart el a sajat haztartasaban.

d) a vele kozos haztartasban él6 dllando dpoldsra, illetdleg gondozasra szorulé egyenes dgi rokondt vagy
hazastarsat (élettarsat) egyediil apolja, gondozza,

e) a vele kozos haztartasban élo 18 éven aluli gyermekét egyediil tartja el.”
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A Kkatonai igazgatasi szervek 2011. november 15-én tortént Osszevonasat és
névvaltozasat a jogszabalyok a nem kovették le, ezért a 2004. Hvt. hatalyon kiviil helyezéséig
bekovetkez6 masfél honapban az uj szervezet a hadkiegészitd parancsnoksagok részére

meghatarozott feladatokat, mint jogutdd szervezet hajtotta végre.

2.3. Fogalmak

A hadkaételes rendkiviili allapot idején €s az Orszaggyiilés kiillon dontése alapjan megel6z6
védelmi helyzetben a Magyar Koztarsasag teriiletén lakohellyel rendelkezd, nagykoru,
magyar allampolgarsagti férfi. Ezen személyeket a hadkotelezettség viszont kizardlag

meghatarozott életkorban - a 18. életév elérésétdl a 40.életév betdltéséig®®- terhelte.

A 2004. Hvt. a hadkotelezettség kezdetére vonatkozéan nem teljesen azonos
meghatarozasokat tartalmazott a hazassagkdtéssel 18. életéviik betoltése eldtt nagykora valt
személyek vonatkozasaban. Az 5. § (2) bekezdése alapjan a nagykoru allampolgarokat
terhelte, a 6. § (1) bekezdése szerint viszont a hadkotelezettség a 18. életév betdltésekor
kezdddott. Ebben az iddszakban is fennallt az a helyzet, hogy a ndket is terhelte a
hadkotelezettség, de az altalanos hadkotelezettség alapjan csak a férfiak mindsiiltek

hadkotelesnek.

Az el6z6 idészakban megfogalmazott paraméterek koziil a lakohely megfogalmazasa
valtozott, az el6z0 iddszakban nemcsak az allando lakohely volt meghatarozoé tényezd, hanem
az 1s, hogy az adott személynek a Magyar Koztarsasag teriiletén kellett ¢élnie. Ezzel
alapvetden a kettds allampolgarok hadkotelezettségével kapcsolatos problémat sikeriilt
feloldani, viszont a fogalom modositasaval mar csak a lakohely megléte volt meghatarozo, az,
hogy ott is ¢l az adott személy vagy kiilfoldon tartozkodik, mar nem. Feltehetéen az egyre
nagyobb szdmban kiilfoldon torténd munkavallalas, illetve felséfoku tanulmanyok folytatasa

indokolta a mddositast.

A jogszabaly ezen iddszakban is meghatarozta a Honvédség személyi allomanyat és

hadkiegészitési allomanyat'’®. Emellett uj fogalomként jelent meg a Honvédség tényleges

169 2004. Hvt. 6. § (1) bekezdés

170 2004. Hvt. 79. § ,A Honvédség személyi dllomdnya ténylegesen szolgalatot teljesitd katondkbdl,
koztisztviselokbdl, kozalkalmazottakbol és a Munka torvénykonyvének hatdlya ala tartozo munkavallalokbol;
hadkiegészitési allomdnya onkéntes tartalékosokbol, kiképzett és kiképzetlen potencialis hadkotelesekbol,

valamint megel6z6 védelmi helyzet és rendkiviili dllapot idején — a hadkotelezettség bevezetése utan —
hadkotelesekbdl all.”
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katonai allomanya’’!

, amelybe megel6z6 védelmi helyzet és rendkiviili allapot idején, a
hadkételezettség bevezetését kovetden a hadkdteles katondk tartoztak.

Maga a fogalom konkrétan nem hatdrozta meg, hogy kizardlag hadkotelezettség alapjan
katonai szolgalatot teljesitd katondk képezték részét a tényleges katonai alloméanynak, ezért
kizarolag a 81.-82.§-sal torténd egyiittes értelmezés alapjan volt kimondhatd, hogy a
Honvédség tényleges katonai allomanya hadkdtelezettség fenndlldsa alatt nem a teljes

hadkiegészitési alloméannyal bdviilt, hanem csak a szolgalatot teljesité hadkotelesekkel.

A tartalékos allomany fogalma az el6z6 id6szakban meghatarozottakhoz képest jelentdsen
megvaltozott: békében az Onkéntes tartalékosok, hadkotelezettség fennallasa idején a

kiképzett hadkotelesek alkottdk’?,

Potencialis hadkoteles allomany nem keriilt a 2004. Hvt-ben definialasra, kizardlag a
hadkotelezettség megfogalmazdsa, a katonai nyilvantartasban békében nyilvantarthato
személyek meghatdrozésa, illetve a Honvédség hadkiegészitési alloméanya egyiittes
értelmezésébdl deriilt ki, hogy a hadkoételezettség fennallasa alatti hadkoteles allomany
békeiddszakban a potencialis hadkoteles allomanynak felelt meg. A kiképzett tartalékos
fogalom bevezetésével viszont a potencialis hadkdteles adllomanybol kikeriiltek az elézdleg
onkéntesség alapjan mar katonai szolgalatot teljesitettek, akik a Honvédség alloméanyabol mar
kivaltak.

Kiképzett tartalékos'’”® dllomanyba tartozott az a hadkotelezettség ala tartozd személy, aki
eléz6leg hivatdsos, szerzddéses vagy Onkéntes tartalékos szolgalatot mar teljesitett, de a
Honvédség allomanyabol maér kivalt!™. A 2004. Hvt. a fogalom meghatirozasakor nem
mondta ki, hogy az el6z6leg 6nkéntesség alapjan mar katonai szolgalatot teljesitett férfinak a
hadkételezettség ala kellett tartoznial’>.

Kiképzetlen hadkételes, aki még nem teljesitett katonai szolgalatot!’®,

Kiképzett (katonai szolgalatot teljesitett, de szakbeosztasba nem beoszthat) hadkételes az,

aki katonai szolgalatot teljesitett, de érvényes katonai szakképesitéssel nem rendelkezik’’.

171 2004. Hvt. 80. § (1) bekezdés

172 2004. Hvt. 83. § (1) bekezdés

173 A fogalom a 2004. Hvt. 2011.01.01-i modositasaval keriilt bevezetésre.

174 HEREGI Erika (2018): Military administration tasks related to personnel augmentation in the past 20 years in
line with the changes of legislation.Defence Review 2018. 1. pp. 228.

1752004. Hvt. 83. § (6) bekezdés

176 21/2006. HM rendelet 3. § (2) bek. c) pont 3. alpontja alapjan

17721/2006. HM rendelet 3. § (2) bek. c) pont 2. alpontja alapjan
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Ezen fogalommeghatarozas szerint kiképzett hadkotelesnél nem volt kovetelmény az
alapkiképzés elvégzése, tehat az a személy is annak mindsiilt, aki az alapkiképzés elvégzése
elott probaidd alatt (pl. egy nappal a bevonulast kdvetden) leszerelt.

Szakkiképzett (szakbeosztasba beoszthato) hadkoteles, aki katonai szolgalata alatt katonai

178 yolt,

szaképzettséget szerzett és az még érvényes
A kiképzett ¢és szakkiképzett hadkoteles vonatkozasdban a  kiképzettségi  szint
meghatarozasakor nem jatszott szerepet, hogy az adott katonai szolgélatot, amely alatt az
alap-, illetve a szakkiképzést megkapta, Onkéntesség alapjan vallalta vagy torvényben
meghatarozott kitelezettség alapjan teljesitette. Kiképzett tartalékosnak viszont nem szamitott
az a hadkoteles, aki szakkiképzést vagy alapkiképzést teljesitett a hadkdtelezettség alapjan
elrendelt sor-, tartalékos- vagy pottartalékos szolgalata soran. Ebbdl adodott az a helyzet,
hogy szakkiképzéssel rendelkezd, kizarolag hadkoételezettség alapjan szolgalatot teljesitd
potencialis hadkoételesek csak 40 éves korukig voltak behivhatoak, illetve, hogy kiképzett
tartalékosnak mindsiilt az, aki csak egy napot volt hivatdsos, szerzddéses vagy Onkéntes
tartalékos katona, tehat még az alapkiképzést sem végezte el.

A hadkiegészité parancsnoksag a katonai igazgatas teriileti szerve. Illetékességi teriiletén
ellatja a Honvédség allomanyéanak toborzas utjan, ezen beliil a megel6z6 védelmi helyzet és
rendkivili allapot idején a hadkdtelesekkel torténd kiegészitésével, a Honvédség és a
rendvédelmi szervek részére torténd gazdasdgi anyagi szolgaltatasi kotelezettségek
teljesitésével, a védelmi igazgatasi szervek tevékenységének segitésével, valamint a
hadkotelesek, a volt hadkotelesek és a Honvédség nyugallomanyu tagjai szocialis ellatasaval

és érdekvédelmével kapcsolatos honvédelmi igazgatasi feladatokat!’®,

A fogalom az el6z6é iddszakban meghatarozottakhoz képest alapvetden két feladatkor
tekintetében valtozott:

1. A Honvédség személyi kiegészitése minden iddszakban torténhetett toborzas utjan, ezért
békeiddszakban ez lett az elsddleges: Hadkotelezettség fenndllasa idején viszont
kiegésziilt a meghatarozott iires beosztasok hadkotelessel torténd feltdltésével, amely
ezen iddszakban meghatarozova valt a feladat végrehajtasanak tekintetében.

2. Az el6zd idészakhoz képest a helyi védelmi igazgatasban betoltott szerepe meggyengiilt,

mivel akkor a helyi védelmi igazgatasi szervvel egyiitt latta el a honvédelem helyi

17821/2006. HM rendelet 3. § (2) bek. c) pont 1. alpontja alapjan
179 2004. Hvt. 60. §
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igazgatasat, ezen idOszakban viszont csak segitette ezen szervek feladatainak

végrehajtasat.

Behivo hadkiegészité parancsnoksag alatt a hadkoteles bejelentett lakohelye szerint

illetékes hadkiegészité parancsnoksagot kell érteni'®.

Atadé hadkiegészité parancsnoksag alatt a bevonulasi hely szerint illetékes hadkiegészité

parancsnoksagot kell érteni’®l,

A 2004. Hvt. mar nem kiilonboztetett meg kiilonbozé szolgélat tipusokat a
hadkoételezettség alapjan teljesitésre keriild katonai szolgalatteljesités vonatkozasaban. Ebbdl
adddoan az 1993. Hvt-ben definialt hadkoteles kor, sorkoteles kor fogalmak mar nem kertiltek
meghatarozasra. Erdekesség viszont, hogy a mozgdsitas eddigi harom tipusa koziil is csak a
gazdasagmozgositas kifejezés szerepel a 2004. Hvt-ben, a Honvédséget érintd mozgodsitas €s

orszagmozgositas viszont nem.

2.4. Hadkotelezettség

A hadkotelezettség ebben az iddszakban is altalanos volt, hiszen minden, a
paramétereknek megfeleld személyt érintette. Az id6tartam viszont megvaltozott: a 2004. Hvt.
hatalyba 1épésekor még altalanosan a 18. betoltésétdl a 40. életév eléréséig tartott, majd az
onkéntes alapon katonai szolgélatot mar teljesitett, a Honvédség alloméanyabol mar kivalt
hadkotelesek vonatkozasaban a végdatum a hivatasos katonai szolgalat fels6 korhatarara
valtozott. Ezaltal ismét megkiilonboztetésre keriilt a katonai szolgalatot még nem teljesitett és
a katonai multtal mar rendelkezd hadkdteles allomény.

A polgari szolgalatot toltott, vagy arra engedélyt kapott személy viszont mar nem
mindsiilt hadkotelesnek, fliggetleniil attél, hogy a szolgalat engedélyezése, illetve a
szolgalatteljesités a 2004. Hvt. hatdlybalépése eloétt vagy azt kdvetden tortént®2, Ez a
fogalommeghatdrozas viszont csak hadkotelezettség idejére a hadkdteles fogalmabol zarta ki
ezen személyeket, ezért kérdésként meriilhet fel, hogy békeiddszakban potencidlis hadkoteles
vagy kiképzett tartalékos lehetett-e? Ezzel egyidében a kovetkezetes jogalkotds hianyat

mutatja, hogy az érintettek hivatdsos vagy szerzddéses szolgéalatot vallalhattak, mivel a

180 21/2006. HM rendelet 10. §

181 A 21/2006. HM rendelet 10. §-a pontosan igy fogalmaz: ,,a katonai szervezet helybrsége szerint illetékes
hadkiegészité parancsnoksag”.

182 2004. Hvt. 6. § (1) és (3) bekezdés
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jogviszony létesitésénél ez nem volt kizaro feltétel. Ez hatarozottan érdekes helyzetet
generalhatott, amennyiben egy, kiképzett tartalékosnak mindsiild személyt polgari szolgalat
let6ltése miatt nem lehetett behivni hadkotelezettség alapjan katonai szolgélatra.

A hadkotelezettség ezen iddszakban is a tdjékoztatasi (adatszolgaltatasi), bejelentési,
megjelenési és szolgalati kotelezettségbdl allt.'83A szolgalati kotelezettség keretén beliil
katonai, vagy lelkiismereti meggy6z8dés miatt polgari szolgalat volt teljesithetd'®. A fegyver
nélkiili katonai szolgalat mar nem volt valaszthato.

A hadkotelezettség elsddlegessége a polgari védelmi kotelezettség, illetve a honvédelmi
munkakdtelezettséghez képest a 2004. Hvt-ben mar nem keriilt egyértelmiien meghatarozasra,
a hadkotelezettség elsddlegességét a polgari védelmi kotelezettséghez képest a polgari

védelemrdl sz616 1996. évi XXXVII. torvény mondta ki'®®.

A hadkételezettség ezen iddszakban is négy kiilonb6z6 kotelezettségbdl allt:

o tajékoztatasi (adatszolgaltatasi) kotelezettség,
amely alapjan az el6z6 id6szakhoz hasonldoan a hadkoteles a jegyzo, illetve a
hadkiegészitdé parancsnoksdg megkeresésére koteles volt t4jékoztatist adni a
személyazonosito- ¢és lakcimadatairdl, a masodik allampolgarsagarodl, a csaladi allapotarol
¢s a jogszabalyban a katonai és polgari szolgalat tervezését €s teljesitését befolyasolod

tényezoként meghatarozott adatairole®,

e bejelentési kotelezettség®’
A hadkotelesnek be kellett jelentenie a hadkiegészitd parancsnoksag részére, ha a fobb,
behivast befolyasold adatai (gyermekei szdma, polgari szakképzettsége, beleértve a
vezetdi engedélyt is, foglalkozasa, iskolai végzettsége, kozép-vagy felséfokl nyelvtudasa)
megvaltoztak, illetve a katonai szolgalat félbeszakitdsanak oka megsziint, valamint, ha az
egeészségi allapotaban bekovetkezett olyan valtozéast, amely a katonai szolgalatra valo
alkalmassagat befolyasolta csak a sorozast kovetden. Az eléz6 iddszakban
bejelentéskoteles adatként meghatarozott, a 3 honapot meghaladd kiilfoldre utazds mar
nem volt nyilvantarthatd, név €s a csalddi allapot valtozasa a polgarok személyi és

lakcimnyilvantartasabol adatszolgaltatassal frissithetd volt.

183 2004. Hvt. 6. § (2) bekezdés
184 2004. Hvt. 70/H. (2) bekezdés
18537, § (1) bekezdés

182004, Hvt. 10. § (1) bekezdés
1872004. Hvt. 11. § (1) bekezdés

91



megjelenési kotelezettség

A hadkiegészitd parancsnoksdg felhivasara a hadkotelesnek meg kellett jelennie a
meghatarozott helyen €s idében. A megjelenés célja lehetett példaul a katonai (hadkéoteles)
nyilvantartdsban nyilvantarthat6 adatok ellendrzése, egyeztetése, katonai szolgalatra valod
alkalmassag megallapitasa, az ezzel Osszefiiggd orvosi (szakorvosi) vizsgalaton ¢és

118 A megjelenési kotelezettségnek viszont méar nem

gyogykezelésen valod részvéte
lehetett célja a katonai okmanyok és személyi felszerelési targyak atvétele és visszaadasa.
Ha a hadkoteles nem jelent meg a meghatarozott helyen és idoben, a hadkiegészitd

parancsnok hatdrozata szerint a rendérség elévezette. '8

szolgalati kotelezettség

A katonai szolgélatot a Hatarérség megsziinését kovetden a Honvédség szervezeteinél
kellett teljesiteni’®, és a 2004. Hvt. a hadkotelezettség elrendelésének iddszakaira
kiilonb6z6 iddtartamu szolgalatteljesitést hatdrozott meg: megel6zé védelmi helyzetben
12 hoénapnal hosszabb iddtartamu szolgalat nem volt elrendelhetd, viszont rendkiviili

191

allapot idejére nem volt idébeli korlatozas™". A jogszabaly kitért arra is, hogy a

hadkdtelezettség megsziintetésének esetén a hadkdtelest nem a megsziintetés napjan,

hanem az attél szamitott 30 napon kell a szolgalatot teljesité hadkoteleseket leszerelnit®?,

Ennek gyakorlati okai voltak, hiszen a tobb ezer szolgéalatban 1évé hadkdteles leszerelése
személyligyileg és pénziigyileg is Oridsi terhet rott a szakallomanyra, viszont az altaluk
hasznalt fegyvereket, ruhdzatot, fektetési anyagot raktarozéasra, valamint a Honvédség
szamara igénybe vett gazdasagi-anyagi szolgalatasokat az igénybevétel megsziintetésére
eld kellett késziteni, amelyet a hadkotelesek nélkiil a Honvédség békeiddszaki tényleges
katonai allomanya a beosztasaikbol adod¢ feladataik végrehajtasa mellett csak hossza 1d6
alatt tudtak volna végrehajtani.

Itt sziikséges megjegyezni, hogy bar jogszabidly nem hatirozta meg'®®, egy belsé

honvédségi parancs alapjan, aki 2004.

1882004. Hvt. 12. §

1892004. Hvt. 19. § (3) bekezdés

1902004. Hvt. 21. § (1) bekezdés

1912004, Hyt. 21. § (3) bekezdés

1920004, Hyt. 22. § (4) bekezdés

193 2004. évi LXXXVII. torvény a polgari szolgalatrél sz6ld 1997. évi XXI. torvény modositasardl, amely a
polgari szolgalat teljesitésének sziinetelésére vonatkozott, erre nem tért ki.
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2.5. Katonai igazgatas szervei

A katonai igazgatds szervei vonatkozdsaban a 2004. Hvt. kimondta, hogy a Honvéd
Vezérkar fonokének szolgalati alarendeltségébe tartoznak, amely alapvetden a kdzvetlen
alarendeltséget hatdrozta meg, és ezen beliil a szakmai tevékenységet a hadkiegészitésre

vonatkozoan a HM Honvéd Vezérkar Személyiigyi Csoportfénokség iranyitottal®,

A végrehajtdo megyei (fovarosi) hadkiegészitd parancsnoksagok atszervezése 2007. januar
01-i hatallyal tortént'® meg, amikor a megyei hadkiegészité parancsnoksagokbol, azok
jogutddjaként megalakitasra keriilt az MH Kelet-magyarorszagi Hadkiegészitd

® és az MH Nyugat-magyarorszagi Hadkiegészitd Parancsnoksag!®’. Az

Parancsnoksag!®
atalakitas okainak tekinthet6k a katonai igazgatdsi szakdlloméany Ilétszdmanak jelentds
csOkkenése, valamint a béke- és a kiilonleges jogrendi feladatok kozotti jelentds eltérés a

hadkiegészités tekintetében.

A békeidészaki toborzd feladatokat végrehajté allomany hajtotta végre katonai
kiilonleges jogrendben a katonai szervezetek készenlétének fokozdsdhoz sziikséges
hadkiegészitési  feladatokat.!®  Sziikséges megjegyezni, hogy a  hadkiegészitd
parancsnoksdgok allomanya ezen iddszakban az atszervezések kovetkeztében jelentdsen

csokkent.

Ezzel egyidoben megallapithaté, hogy a két hadkiegészité parancsnoksag illetékességi
teriiletén alland6 lakohellyel rendelkezd hadkoteles allomany 1étszdma jelentdsen eltért, mivel
az MH Kelet-magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksaghoz 9 megye tartozott, mig az MH
Nyugat-magyarorszagi Hadkiegészitd6 Parancsnoksdghoz 11, a nagylétszamu lakossal

rendelkez6 fovarossal és Pest megyével egyiitt.

Az MH Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozd6 Kozpont az el6zd iddszakban
meghatarozottak szerint, folyamatosan a stratégiai katonai igazgatasi szerv kozvetlen
alarendeltjeként hajtotta végre a nyilvantartasok kezelésével és fejlesztésével kapcsolatos

feladatait.

194 2004. Hvt. 60. §

19571/2006. Korm. rendelet 58. §

1% A Magyar Honvédség Kelet-Magyarorszagi Hadkiegészitd Parancsnoksag megalapitasarol szolo 111/2006.
HM hatarozat

197 A Magyar Honvédség Nyugat-Magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag megalapitasarél sz616 112/2006.
HM hatérozat

1% HEREGI Erika (2018): A hadkoteles nyilvantartisban kezelheté adatok és a pontos adatok rendelkezésre
allasanak fontossaga. Hadtudomdnyi Szemle 2018. 11(4), pp. 498.
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MH Kelet-magyarorszagi MH Nyugat-magyarorszagi Hadkiegészito
Hadkiegészito Parancsnoksag Parancsnoksag

Taq;.bmya \

/

/ N eked'ehelk\ ¥
®
Fepe

Dare

Toborzé és Erdekvédelmi Kozpont: Toborzé és Erdekvédelmi Kézpontok:
Székesfehérvar Budapest, Debrecen

Toborzé és Erdekvédelmi Irodak: Toborzé és Erdekvédelmi Irodak:
Kaposvar, Veszprém, Gyor, Miskolc, Szeged, Szolnok,
Szombathely, Szekszard, Pécs, Békéscsaba, Eger, Kecskemét,
Tatabanya, Zalaegerszeg Nyiregyhaza, Salgotarjan

2. abra Az MH Kelet- és Nyugat magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag illetékességi
teriilete
Forras: honvedelem.hu®®® alapjan a szerzd szerkesztése

2011. november 15-én a két hadkiegészit6 parancsnoksagbol, az MH Katonai Igazgatasi
¢s Adatfeldolgozd Kozpontbdl és a HVK Személyzeti Csoportfonokség Katonai Igazgatasi
Osztalybol megalakult az MH Hadkiegészitd és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag. Ezzel
végrehajtod szervezeti elemek szervezeten beliil torténd vezetése egy katonai szervezeten beliil

valosult meg.

2.6. Katonai (hadkoteles) nyilvantartas
Ebben a részben megvizsgdlom a katonai nyilvantartast kezeld szerveket, a

nyilvantarthat6 és a feladatok végrehajtasahoz sziikséges adatokat, azok valtozasat az el6zo

199 “Hadkiegészitd parancsnoksagok 4talakitasa”. Honvedelem.hu. 2007.01.01. https://honvedelem.hu/cikk/7381,
(Letoltve: 2018.03.26.)

94



id6szakhoz képest, illetve elemzem azok frissitésének Iehetdségeit. A folyamatos
hadkotelezettség megsziintetésével az adatkezelés két jol elkiilonithetd idszakra bonthatd, a
hadkotelezettség fennallasa és az attol eltérd idészakban meghatarozott feladatokbol adéddan

jelentds eltérésekkel.

A katonai nyilvantartds vezetésének célja az el6zd idOszakhoz képest jelentosen
megvaltozott. Békében a hadkdtelezettség bevezetésének elokészitése érdekében a potencialis
hadkotelesek - majd késébb a kiképzett tartalékosok -, tovabba a hadkdtelezettséggel
Osszefliggd szocialis ellatds és kegyeleti tevékenység biztositasdhoz a volt hadkotelesek,

valamint a hadkéotelezettség bevezetése utan a hadkotelesek adatai voltak kezelhet6k.2%

A cél meghatarozasaval kapcsolatban felmeriil a kérdés, hogy egy nyilvantartds milyen
mértékben befolyasolhatta magéanak a hadkotelezettség bevezetésének eldkészitését, hiszen a
hadkdtelezettség Magyarorszdg Alkotmanya alapjan rendkiviili allapotban automatikusan,
megel6z6 védelmi helyzetben az Orszaggylilés dontése alapjan keriilt, illetve keriilhetett

bevezetésre?91?

Itt a két iddszak elkiilonitésével megjelent a béke fogalmanak hianya. Alapesetben
békének tekinthetd az az iddszak, amelyben nem 4all fenn kiilénleges jogrend, viszont ebben
az esetben akkor a potencialis hadkoteles €s a kiképzett tartalékos vonatkozasdban nem kertilt
meghatarozasra az adatkezelés olyan kiilonleges jogrendben, amelyben a hadkotelezettség
nem keriilt, illetve nem keriilhetett bevezetésre. Tovabbi hianyossagként megallapithatd, hogy
ebbdl a megfogalmazasbol hianyzott a hadkotelesekre vonatkozo adatkezelés célja.

A katonai nyilvantartasrol ebben az idészakban sem mondta ki jogszabaly, hogy hatosagi

nyilvantartasnak kell tekinteni.

2.6.1. Adatkezel6 szervek

A hadkotelezettségtdl eltéré idészakban a hadkoételes nyilvantartasban szerepld
potencilis hadkételesek adatait orszagos illetékességgel a hadkoteles kor 2% felsé korhataraig
a Honvédség kozponti adatfeldolgozod szerve, azt kovetéen a Honvédség koézponti
irattarozasra kijelolt szerve kezelte. A kiképzett tartalékos fogalom bevezetését kovetden a

kiképzett tartalékosok adatait a hivatdsos katonai szolgalat felsé korhatardig a Honvédség

2002004, Hvt. 7. § (1) bekezdés

201 Alkotmany 70/H. § és

202 A 2004. Hvt.-ben nem keriilt definialasra, viszont a hadkotelezettség fogalmabodl levezetve ugyanezen
torvényben is hasznalatban volt.
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kozponti adatfeldolgozé szerve €s a lakohely szerint illetékes hadkiegészité parancsnoksag,
azt kovetden a Honvédség kdzponti irattarozasra kijelolt szerve kezelte.

Hadkdtelezettség fennallasdnak idején a hadkotelesek adatait a hadkdteles kor felsd
korhataraig a Honvédség kozponti adatfeldolgozé szerve és lakohely szerinti illetékességgel a
hadkiegészité parancsnoksag, azt kovetéen a Honvédség kozponti irattarozasra kijeldlt szerve
kezelte®®.

A kiképzett tartalékos allomany létrejottének kovetkezményeként az érintett évfolyamok
papir és elektronikus adatallomanyat a Honvédség kozponti irattdrozasra kijeldlt szervének
vissza kellett adnia a Honvédség kézponti adatfeldolgoz6 szerve részére. Ezzel ellentmondoan
a hadkotelezettség idején a nyilvantartas kezelésére meghatarozott hataskor viszont a
kiképzett tartalékos adllomany vonatkozasaban is csak a hadkdoteles kor felso hataraig engedte
meg a hadkiegészitd parancsnoksagok, valamint a Honvédség kdzponti adatfeldolgozo szerve

részére az adatkezelést?®*

, amelynek megfelelden a hadkdtelezettség elrendelését kovetden a
hadkételes kort mar elért kiképzett tartalékosok adatait at (vissza) kellett adni a Honvédség
kézponti irattarozésra kijelolt szervének. Ez a szabalyzas feleslegessé¢ tette a
hadkdtelezettségtdl eltérd iddszakra modositott adatkezelést.

A megyei hadkiegészitd parancsnoksagok tekintetében az egyértelmiiség miatt az
illetékességi teriilet nem keriilt meghatarozasra, az MH Kelet-Magyarorszagi Hadkiegészitd
Parancsnoksag és az MH Nyugat-Magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag tekintetében
viszont a 71/2006. Korm. rendelet mér tartalmazta®®,

A hadkotelezettség fennallasa alatt az illetékességi teriiletiikon allando lakohellyel
rendelkez0 hadkotelesek adatait a hadkiegészitd parancsnoksagok kezelték a Honvédség
kozponti adatfeldolgozd szervének adatszolgaltatasa alapjan®®®. A jogszabaly viszont az
adatkezelés szabalyozasaként nem hatdrozta meg, hogy a hadkdtelezettség elrendelését
kovetden a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szervének hany napon beliil kellett
megkiildenie az illetékesség szerinti nyilvantartast a tovabbiakban elsddleges adatkezeld
szervek részére.

A hadkotelesek érdekvédelmi ellatasa érdekében a sziikséges adatokat (személyazonositd

adatok, lakcimadatok, szolgalati adatok, valamint a tarsadalombiztositasi és szocialis

2032004. Hvt. 7. § (2) bekezdés

204 2004. Hvt. 7. § (2) bekezdés ,, (...) Rendkiviili dllapot és megeldz8 védelmi helyzet idején a hadkételesre
vonatkozo adatokat a hadkoteles kor felsé hatardig a hadkiegészité parancsnoksag és a Honvédség kozponti
adatfeldolgozo szerve, azt kovetéen a Honvédség kozponti irattarazasra kijelolt szerve kezeli.”

20571/2006. Korm. rendelet 58. § (2) bekezdés

206 2004. Hvt. 10. § (2) bekezdés
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ellatashoz sziikséges adatok) a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve, a Honvédség
kozponti irattdrozasra kijeldlt szerve, valamint a hadkiegészitd parancsnoksiag az
érdekvédelmi jogosultsdg megsziinését kovetd 3 évig megdrizte, a hadkdtelezettség
fennallatol fiiggetleniil?®’.

Az el6z6 iddszakhoz hasonléan a katonai szolgalat iddétartamdra a hadkiegészito
parancsnoksag a hadkoteles adatait at kellett adnia annak a katonai szervezetnek, amelynél a
hadkételes a katonai szolgalatat teljesitette. Polgari szolgalat teljesitésére kiadott engedélyezd
hatarozat kiadasat kovetéen a sziikséges adatokat (személyazonosito adatok a
személyazonositd jel kivételével, lakcimadatok, csaladi allapot, a katonai szolgalatra valo
alkalmassagat érintd betegségek, szomatometriai adatok, megkezdett és befejezett iskolai
tanulmanyok, szakképzettségek, foglalkozas, idegen nyelv ismerete ¢és annak foka,
gépjarmiivezetdi engedély megszerzése, kategoridja, érvényességi ideje) megyei (fovarosi)
munkaiigyi kozpontokat felliigyeld minisztérium illetékes szervének (késébb az 4gazati

atalakitas miatt az dllami foglalkoztatési szervnek) kellett megkiildeni®®.

2.6.2. Hadkotelesekre vonatkozo, nyilvantartott adatok

A hadkoételes nyilvantartasban szerepld adatokat az el6zd iddszak vizsgélatdhoz
hasonloan az altalam az adatkezelés célja szerint meghatarozott, négy kategoriaba soroltam A
vizsgalt idészakban a hadkoételes nyilvantartasban a személyi kiegészités céljabol kezelhetd

adatokat a 3. melléklet tartalmazza a 2004. Hvt. 2011.12.31-i allapota szerint.
Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megéllapitasahoz sziikséges adatok?*®

A) Személyazonositod adatok:
e sziiletési csaladi és utonév;
e hazassagi csaladi és utonév;
o sziiletési ido;
e sziiletési hely;
e anyja lednykori, csaladi és utoneve;

e személyi azonositod;

B) Lakcim adatok:

272004, Hvt. 7. § (3) bekezdés
208 2004, Hvt. 7. § (6) bekezdés
2092004. Hvt. 7. § (1) bekezdés A)-B) pontja és E) pont j) alpontja
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e bejelentett lakohely;

e tartézkodasi hely;

C) A hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének idétartama alatt a kiértesithet6 hozzatartozo

neve és lakcime.

Az el6z0 idOszakhoz képest jelentés valtozast jelentett a hadkdteles neve
nyilvantartdsanak pontositidsa. Az eddigi viselt név helyett, most mar a sziiletési és a hazassagi
(viselt) név is nyilvantarthatova valt. Kisebb modositasként a személy azonositd jel

megnevezése személyi azonositora valtozott.

A katonai és polgari szolgélat (beosztas) tervezését és teljesitését befolyasold adatok?L°

e szomatometriai (testsuly, magassag, mellbdség stb.) adatok;

o megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok;
A tanulmanyi szolgalathalasztas hianyaban a mar megkezdett tanulmanyok alapjan
bizonyos szakteriiletek beosztisaira vald betervezés sordn elsddlegességet é€lvezett a
hadkdteles, ha mar nem volt olyan személy, aki befejezett tanulméanyokkal rendelkezett az
adott szakteriiletre vonatkozodan (pl. felcser beosztasra az orvosi egyetemen tanuld, utolsé
éves hallgatd tervezhetd volt).

e aszakképzettség(ek);

o foglalkozas;

e idegen nyelv ismerete és annak foka;

e gépjarmiivezetdi engedely megszerzése, kategoridja, érvényességi ideje;

e a kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;
Amennyiben a hadkdteles szolgalatteljesitését az elézdleg kiilfoldon teljesitett katonai
szolgalat nem zarta ki, a mar megszerzett szakmai tapasztalata pozitivan befolyasolhatta a
beosztasra torténd tervezeését.

e Szolgalati adatok (befejezett hivatasos, szerzOdéses, Onkéntes tartalékos katonai vagy
hivatésos rendvédelmi szolgdlat esetén):

- aszolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili katonai €s polgari), tipusa (sorkatona,

tartalékos, pottartalékos, hivatasos, szerzddéses, onkéntes), kezdete, befejezése;

2102004. Hvt. 7. § (1) bek. E) pont b)-g) és i) alpontja, valamint N) és P) pontja
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A szolgélattipusoknal megjelent az Onkéntes, amely az Onkéntes tartalékos
jogviszonyra utal.

- megszerzett katonai szakképzettség;

- elért rendfokozat;

- aszolgalat teljesitésének helye (katonai, rendvédelmi szervezet);
A Honvédségnél és a rendvédelmi szerveknél, az Orszaggyiilési Orségnél és a
Nemzeti Ado- és Vamhivatalnal hivatasos, szerzddéses vagy onkéntes tartalékos
allomanyban folytatott, mar befejezett szolgalat a tapasztalatok miatt eldnyt
jelenthetett a behivasra tervezés soran. A szolgélatteljesités helyeként eddig
rogzithetd Hatardrség a Magyar Koztarsasiag Alkotmanya 2005.01.01-i modositasa?'!
alapjan mar nem a fegyveres erdk részének, hanem rendvédelmi szervnek mindsiilt,
igy nem indokolt a kiilon adatként valo nyilvantartasa.

- a szolgalat soran elért cimek, osztalyos fokozatok és a megszerzett szakmai

gyakorlat.

Az el6z6 iddszakhoz képes a nyilvantartasbol kikeriilt, azaz a tovabbiakban nem volt
nyilvantarthatd
¢ a hadkdteles munkaltatdja és a

e ahonvédelmi szakel6képzés megkezdésének, illetve befejezésének ideje.

A honvédelmi szakel6képzésre vonatkoz6 adatok torlése jelentdés mértékii adatvesztést
jelentett, hiszen tobb tizezer személyt érintett és befolyasolhatta a hadkoételezettség idején

torténd beosztasra tervezést.

A katonai és polgari szolgélat tervezését és teljesitését korlatozo, de nem kizaro adatok?'?

e masodik allampolgarsag;

e akatonai szolgalatra val6 alkalmassagat érint6 betegségek;
Olyan betegségek esetén, amelyek miatt nem minden beosztasra, fegyvernemre volt
alkalmas.

e munkaképesség csokkenésének foka, amely elérte a 36-ot, amely késébb kiegésziilt az

Osszegészségkarosodas 29%-os és azt meghalado értékével,

2L VIII. fejezet 40/A. §
2122004. Hvt. 7. § (1) bek. A) pont c¢) alpontja, C)-D) pontja, E) pont c) és i) pontja, valamint M pontja
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Nem zarta ki alapvetden az igénybevételt, de elézetesen alkalmatlannak lehetett tekinteni
az adott szazalék feletti eredménnyel rendelkezd hadkotelest, ezaltal elsddlegesen nem
tervezték behivasra.

e testi, szellemi fogyatékossaga, személyiségzavara;
Kisebb, a katonai szolgalatra valé alkalmassagot nem befolyasol6 testi fogyatékossagok.
(P1.: Ha valakinek hianyzik a kisujja a kezén vagy a 1aban.)

e a biintetett elé¢lethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aloli mentesités (eltiltasok);

e hazi Orizet, illetdleg lakhelyelhagyasi tilalom elrendelésének, valamint e
kényszerintézkedések megsziinésének idépontja?'3;

Bar ebben az iddszakban mar az Osszes, a hadkotelest mozgéasaban korlatozo

kényszerintézkedés nyilvantarthatd volt, a 21/2006. HM rendelet alapjan — az elzd

iddszakhoz hasonléan — csak az eldzetes letartoztatasban 1évé hadkoteles nem volt
behivasra tervezhetd.
e afolyamatban 1év§ biintetdeljaras, a kiszabott f6- és mellékbiintetés?4;

A testi szellemi fogyatékossdg, személyiségzavar, a kabitdszerrel vagy kabité hatdsa
anyaggal kapcsolatos szenvedélybetegség, valamint az Ongyilkossagra valdé hajlamra utalo
tények ebben az iddszakban nem lehettek korlatozd tényezok, mivel a kizdrdlag
békeiddszakban torténd igénybevétel kizardsa ebben az idészakban mar nem volt vélaszthato

lehetdség. Ezen allapotok miatt, amennyiben az indokolt volt a hadkdteles mentessé valt a

sorozas alol, illetve sorozason alkalmatlan mindsitést kaphatott.

A katonai és polgari szolgalat teljesitését, a hadkoteles sorozasat ideiglenesen vagy

véglegesen kizar6 adatok.

Ezen adatok alapjan a hadkoteles ideiglenesen vagy véglegesen katonai szolgéalatra nem

volt igénybevehetd, illetve kikertilt a hadkdtelezettség alol.

A) A katonai szolgalatteljesités alol ideiglenesen kizar6 adat:
e akatonai szolgélatra valé alkalmassagot érinté betegségek?'®;
Ha olyan muld betegsége volt, amely miatt ideiglenesen alkalmatlan mindsitést

kapott a sorozason.

2132004, Hvt. 7. § (1) bek. T) pontja
2142004. Hvt. 7. § (1) bek. J) pontja
2152004. Hvt. 7. § (1) bek. E) pont a) alpontja
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e sajat haztartasaban eltartott vérszerinti, 6orokbefogadott, mostoha €s nevelt gyermek
sziiletésének idej6216;
Legaldbb harom kiskoru gyermek esetén vagy ha egyediil nevelte vele kozos
haztartasban ¢16 18 éven aluli gyermekét, a hadkoteles nem volt behivhato?t’. Ez

utdbbi kizard ok a 2004. Hvt-ben jelent meg.

e amennyiben ideiglenes gondnoksdg ald keriilt: a cselekvOképességét éErintd

gondnoksag ala helyezése?®

e az cldzetes letartdztatas elrendelésének és megsziinésének idépontja®*®;

e a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabaduldsanak varhatdé ideje,
szabaduldsanak idépontja??;
Az utolsé két pont vonatkozasaban: a hadkoételest egy mésik hatdsdg dontése a
hadkotelezettséggel — kapcsolatos  kotelezettségei  teljesitésében  korlatozza
(megjelenési, szolgalatteljesitési, adatszolgaltatasi, bejelentési kotelezettség)

korlatozza, ezért az adott idoszakban ezek nem keriilnek szamara elrendelésre.

Meg kell emliteni, hogy a 21/2006. HM rendelet csak a szabadsadgvesztést hatdrozta
meg, mint a behivasra tervezésbodl kizard okot, viszont nem tért ki a szabalysértési
elzarasra.!
e foglalkozas, munkakor???

Nem volt behivhat6 az a hadkoteles, aki orszaggytilési, eurdpa parlamenti vagy helyi
onkormanyzati képviseldjeloltként, kisebbségi Onkormdanyzati képviseldjeloltként,
polgarmesterjeloltként nyilvantartdsba vettek, illetve megvalasztottak a jeloltség,
illetve a mandatum fennallasdig, illetve az, aki meghagyasban érintett beosztast
toltott be. A Honvédség és a rendevédelmi szervek hivatdsos és szerzddéses
allomanyu tagjai szintén nem voltak behivhatdak, ez esetben a szolgélati adatok is
ideiglenesen korlatozé adatoknak szdmitottak??. Meg kell emliteni, hogy az dnkéntes
tartalékos katondk nem szerepeltek a nem behivhatok felsoroldsaban. A hivatasukat

gyakorld lelkészek az el6z6 1idOszaktol eltérden nem keriiltek kiilon emlitésre.

216 1993, Hvt. 103. § (1) bek. h) pont

2172004. Hvt. 22. § (4) bek. d)-€) pont

218 2004. Hvt. 7. § (1) bek. G) pontja

2192004. Hvt. 7. § (1) bek. I) pontja

220 2004. Hvt. 7. § (1) bek. K) pontja

22121/2006. HM rendelet 3. § (2) bekezdés b) pontja alapjan
2222004. Hvt. 7. § (1) bek. E) pont e) alpontja

2222004. Hvt. 22. § (4) bek. f)-h) pontja alapjan
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a meghagyasba tervezés ¢€s helyezés céljabol a hadkotelesnek a munkakorére
vonatkoz6 adatok

Bér a 2004. Hvt. a hatalyba 1épésétdl fogva nem behivhatd kategéridba sorolta a
meghagyasban érintett beosztast, munkakort betdltd személyeket, a vonatkozd adatok

viszont csak a 2011.01.01-i modositassal voltak nyilvantarthatoak.

kiilfoldon tartozkodas (kiilfoldi letelepedés??®, 3 honapnal hosszabb kiilfoldon

tartozkodas);

Ebben az idészakban a hadkotelezettség fogalmanak véltozasdbol adodoan
mar nem volt feltétel, hogy a hadkoételes az orszag teriiletén éljen, hanem csak az,
hogy rendelkezzen lakohellyel az orszag teriiletén. Kizarta a hadkdteles behivasat

viszont abban az esetben, ha bejelentette kiilfoldon tartdzkodasat.

A nyilvantarthat6 adatok koziil kikeriilt adatok:
a szolgalathalasztasra (félbeszakitasra) okot add koriilmények

A szolgalathalasztas lehetéségei nem keriiltek meghatarozasra a 2004. Hvt-ben.

a sorkdteles testvére leszerelésének varhato idépontja

A jogalkotd megsziintette annak lehetdségét, hogy hadkotelezettség alatt az eddigi
eljarasrendet tovabb folytatva, belsé szabalyozoban lehetdség legyen meghatarozni,
hogy a hadkiegészité parancsnoksagok egy csaladbol egyszerre csak egy hadkdtelest
hivjanak be katonai szolgalatra, az ikrek viszont azonos iddszakra, ugyanahhoz a

katonai szervezethez keriiljenek behivasra.

B) A katonai szolgalatteljesités alol véglegesen kizaro adat:

sorozas aloli mentességet okozo allapot??®;
a katonai szolgalatra val6 alkalmassagot érintd betegségek;
Ha olyan, nem mulé betegsége van, amely miatt a sorozason katonai szolgalatra

alkalmatlan mindsitést kapott.

testi szellemi fogyatékossag, személyiségzavar;

kabitoszerrel vagy kabitd hatasti anyaggal kapcsolatos szenvedélybetegség;

224 A kivandorlas kifejezés kiilfoldi letelepedésre valtozott, a kiilfoldre utazasrol szold 1998. évi XII. térvény
alapjan: 33. § (1) ,,Ahol jogszabaly kivandorlast emlit, azon kiilfoldi letelepedést kell érteni.”
2252004. évi Hvt. 13. § (3) bekezdése, amely tartalmazza a cselekvéképességet érinté gondnoksagot is.
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Ez utobbi két allapot miatt sorozason katonai szolgalatra alkalmatlan mindsitést
kaphatott a hadkdteles vagy amennyiben testi szellemi fogyatékosséaga,

személyiségzavara miatt az allapota indokolta, sorozés al6l mentessé valt.

a kilfoldon teljesitett katonai szolgéalata, megszerzett szakképzettsége, elért
rendfokozata®?;

Amennyiben az adott személy mar teljesitette a sorkatonai szolgalatit a masik
orszagban, vagy a két orszdg kozotti megallapodas alapjan az adott hadkoteles
hadkotelezettség alapjan katonai szolgalatat a masik orszagban fogja teljesiteni, a

Magyar Koztarsasagban mar nem keriilt behivasra??’,

C) Hadkotelezettség megsziinése

elhalalozas;

allampolgéarsdg megsziinése;

Az allampolgéarsagrol vald lemondas nem fedte le az allampolgarsag elvesztésének
minden lehetOségét, hiszen a koztarsasagi elndk visszavonassal megsziintetheti a
magyar allampolgarsagot??,

bejelentett magyarorszagi lakohely megsziinése;

polgari szolgalat teljesitése.

A tarsadalombiztositasi és szocialis ellatdshoz, valamint az adokoteles jovedelemmel

osszefliggd adatszolgaltatashoz sziikséges adatok??°

a tarsadalombiztositasi és szocidlis ellatashoz sziikséges adatok
(a honvédelmi kotelezettség teljesitésével Osszefiiggd baleset, betegség vagy haléleset

miatt jogosult esetében)

Az adatok nagyrészt megegyeztek az el6z6 iddszakban e célbol nyilvantarthato

adatokkal, viszont a hadkoteles vagyoni helyzete mar nem volt nyilvantarthatd adat, illetve

kizarolag a hadkoteles Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele volt kezelhetd, az igényjogosult

hozzatartoz6é mar nem.

226 1993, Hvt. 73. § (1) bek. E) pont j) alpontja

271993, Hvt. 103. § (1) bek. d) pont

228 A magyar allampolgarsagrol sz616 1993. évi LV. tdrvény 9. §
2292004. Hvt. 3. § (1) bek. R) pontjaban meghatarozott adatok
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Az ebben a pontban felsorolt adatok alapvetéen nem behivéssal kapcsolatos iigyintézés
céljabol keriilnek nyilvantartasra, de el6fordult, hogy akkor is felhaszndlasra kertiltek,
példanak okéért a leszerelés oka a behivas tervezése szempontjabol is fontos tényezo lehetett.

A biintetettségre vonatkozo adatokat tordlni kellett, a kényszerintézkedés megsziintetése,

1230 231

illetve a mentesités napjanak hatalyaval®>". A behivas tovabbi korlatozasa®>* mar nem kertilt
meghatdrozasra, igy ezt kdvetden az adatoknak a katonai szolgélatteljesitéssel kapcsolatban

mar nem volt jelentdségiik.

2.6.2.1. Elsédleges azonositd

Az el6z6 iddszakhoz hasonloan személyazonosité jelet a katonai szervezetek belsd
azonositoként hasznalhattak az egymas kozotti adatszolgaltatas soran, valamint a személyi- €s
lakcimnyilvantartasbol érkezd adatszolgaltatasban?3?,

A tarsadalombiztositasi azonosito jel a katonai (hadkoteles) nyilvantartdsban még mindig
kizarolag a tarsadalombiztositdsi ¢és szocidlis ellatasokra vonatkozd adatszolgéltatasi

kotelezettség teljesitése céljabol volt kezelhetd, a személyi kiegészitési feladatokban nem?33,

2.6.3. A személyi kiegészitéssel kapcsolatos nyilvantarthaté adatok és az adatfrissitési

lehetoségek helyzete

Az aldbbiakban a nyilvantartasban szerepld adatokat abbol a szempontbol vizsgdlom,
hogy hogyan, és milyen gyakorisaggal frissiilhettek a hadkotelezettség idején, illetve az attol
eltérd idészakban. Az elemzést a 2004. Hvt. 8-9.§-ban a katonai nyilvantartdshoz
meghatarozott adatszolgéltatdsok, a hadkoteles részére meghatarozott bejelentési ¢és
tajekoztatasi kotelezettség, valamint a 21/2006. HM rendelet mellékletében szerepld

Adatkérd)-koz16) lap alapjan végeztem.

2302004. Hvt. 7. § (4) bekezdés

231 1993. § 103. § (1) bekezdés f) pontja alapjan nem volt behivhaté katonai szolgdlatra a hadkételes, ha
allamellenes bilincselekmény miatt elitélték, illetve egy itéletben barmely biincselekmény miatt 3 évet elérd, vagy
tobb itéletben Osszesen 5 évet meghaladd szabadsagvesztésre volt itélve, és a biintetett eléélethez fliz6do
hatranyok al6l még nem mentestilt.

2322004. Hvt. 7. § (5) bekezdés

2332004. Hvt. 7. § (1) bek. R) pont n) alpontja
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A hadkoteles kizarolag hadkotelezettség fennallasa alatt volt kotelezhetd adatbejelentésre,
illetve adatpontositasra, ebbdl adoddan a hadkotelezettségtol eltérd idészakban kizardlag az
adatszolgaltatasokban érkez6 adatokkal volt frissithetd a nyilvantartas.

Az adatszolgaltatasok tekintetében a kiképzett hadkoteles fogalom bevezetésével a 2004.
Hvt. nem minden sziikséges helyen keriilt modositasra. A fogalom bevezetése eldtt kizardlag
a kiképzett hadkotelesek (€s a volt hadkotelesek) szerepeltek a nyilvantartasban, de a 7. § (1)
bekezdésének értelmezésében a kiképzett tartalékos allomdny a potencidlis hadkételes
allomanybdl valt ki, és azt kovetden a hadkotelezettség idején hadkotelezettség ala tartozo
személyi allomany a hadkdtelezettségtol eltéré idoszakban két kiilon részre volt oszthato.
Ebbdl adddodan, ahol az adatszolgalatds vonatkozasdban a torvény régebben potencidlis
hadkételest emlitett, azt sziikséges volt kiegésziteni a kiképzett hadkdteles allomanyra torténd
hivatkozéassal. Ez elmaradt minden olyan adatszolgaltatdsra vonatkozdan, amelyet az
adatszolgaltatonak folyamatosan, idészaktol fiiggetleniil teljesitenie kellett?®*, kivéve a
személyazonositd- és lakcimadatokra vonatkozé adatszolgaltatast.

A jogi személyek szamara meghatarozott adatszolgaltatasok adatait, valamint a
hadkdteles tajékoztatasi és bejelentési kotelezettségeként meghatirozott adatokat a 4.

melléklet tartalmazza.

2.6.3.1. Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megéllapitdsdhoz sziikséges
adatok

Személyazonosito és lakcimadatok

A jogszabaly a nyilvantartasba vételhez a potencialis hadkoteles korba lépOkre és a
potencialis hadkoteles korban 1évokre, - akik honositasra vagy visszahonositasra kertiltek -
hatarozott meg adatszolgaltatasokat?®, viszont maga a potencialis hadkoteles kor a hadkoteles
korhoz hasonldéan nem keriilt definidlasra.

A polgarok személyi €s adatainak és lakcimének nyilvantartasabol érkez6 adatok és az ok
gyakorisaga megegyezett az el6z6 id0szakban meghatarozottakkal, azaz minden év januar 31-
ig a hadkoteles kort az adott évben elérdk adatait, és azt kdvetden az adatvaltozasokrol kapott

adatot a Honvédség kozponti adatfeldolgozé szerve®®. A jogszabaly folyamatos

234 A 2004. Hvt. 9. § (2) bekezdésében meghatarozott adatszolgaltatisok
25 2004, Hvt. 8. § (1) bekezdés
236 2004, Hvt. 8. § (1) bekezdés
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adatszolgaltatast hatarozott meg, de ez akkor még nem volt kivitelezhetd, tehat heti
gyakorisaggal érkeztek meg az adatvaltozasok.

Az el6z6 idészaktol eltérden most a hadkiegészitd parancsnoksag mar nem kapott adatot
kozvetleniil ebbdl a nyilvantartasbol, illetve tovabbi kiilonbség, hogy eddig az 1993. Hvt.
végrehajtasi rendelete hatdrozta meg az adatvéltozdsokra vonatkozd adatszolgéltatasok

megkiildését?®’

, ebben az idészakban pedig maga a torvény.

A megkiildésre keriil6 adatkorok nem valtoztak, viszont az adatok részletesebben
meghatarozasra keriiltek: az 2004. Hvt. kiilon nyilvantartand6é adatként hatarozta meg a
sziiletési és a hazassagi nevet, tehat a katonai igazgatasi oldalrol pontositasra keriilt az
adatszolgaltatds tartalma is, mivel a polgarok személyi és adatainak és lakcimének
nyilvantartdsarol szolé 1992. évi LXVI. torvény ebben az iddszakban is csak a név volt
meghatarozva adhato adatként.

A jegyz6 az eloz6 idoszakban Osszeirast végzett, amely egészségiigyi adatokat is
tartalmazott, ezen idészakban viszont csak a személyazonositd, anyakonyvi- és lakcimadatok
pontositasa vonatkozasaban miikodott egyiitt megkeresésre békeiddben?®® a Honvédség
kozponti adatfeldolgozo szervével kizardlag a potencidlis hadkotelesek, a hadkotelezettség
fennallasa idején a hadkiegészitd parancsnoksaggal 2*°. a hadkételesek tekintetében

A hadkételesnek az anyakonyvi és lakcimadataira vonatkozoan valtozasokat nem kellett

bejelentenie, a jogalkotd az adatszolgéltatdsban szerepld adatokra vonatkozéan mar nem irt

eld bejelentési kotelezettséget, viszont a tdjékoztatasi kotelezettségének része maradt.

Kiértesitheté hozzatartozo adatai
A jogszabaly ezen idO0szakban sem adott lehetdséget a hadkoteleseknek, hogy

kiértesithetd hozzatartozo6 helyett mas személyt adjon meg.

2.6.3.2. A katonai €s polgari szolgélat (beosztas) tervezését s teljesitését befolyasold
adatok?4°

e aszomatometriai (teststly, magassag, mellbdség stb.) adatok;
Ezen adatokat a hadkdteles az Adatkérd(-koz16) lapon is kozolte, valamint a sorozason is

megallapitasra kertiltek.

237 178/1993. Korm. rendelet 45. § (1) bekezdés

238 A békeiddszak, mint olyan nem keriilt definidldsra a 2004. Hvt-ben, az Alkotméanybdl volt levezethetd.
29 2004, Hvt. 8. § (2)-(3) bekezdés

2402004. Hvt. 7. § (1) bek. E) pont b)-g) és i) alpontja, valamint N) és P) pontja
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e amegkezdett és befejezett iskolai tanulményok;
A megkezdett tanulmanyokrol, befejezésérdl, sziineteltetésérdl az illetékes oktatasi
intézmény altal torténd adatszolgaltatds megsziint.
A 2004. Hvt. 7. § (1) bekezdés nem hatdrozta meg az adatkorén beliil pontosan az
adatokat, ezaltal a bejelentési kotelezettség soran kezelhetd adatokat sem, viszont a
hadkoételes tajékoztatasi kotelezettsége az Adatkérd(-kozld) lap alapjan a tanintézetre,

valamint a kezdés és a befejezés évére terjedt ki®*.

e aszakképzettség;
A hadkételesnek erre az adatra vonatkozoan bejelentési €s tajékoztatasi kotelezettséget is

kellett teljesitenie.

o afoglalkozas;
A hadkotelesnek erre az adatra bejelentési €s tajékoztatasi kotelezettsége is volt.
Ideiglenes kizar6 okként Honvédség, illetve a rendvédelmi szerv hivatasos, szerzédéses
alloményaba tartoz6 személy esetén az adott szervezet igazolta az dlloményhoz tartozast a
Honvédség kozponti adatfeldolgozo szerve részére. Az adatszolgaltatds nem vonatkozott
az onkéntes tartalékos allomanyban 1évé katonakra®*2,
Az orszaggyllési képviseldjeloltként torténd nyilvantartasba vételrdl, illetve a
megvalasztdsrol az adatszolgaltatasra hataskorrel kijelolt szerv adatszolgaltatdsa
megsziint.

Meghagyasban érintett munkakort betoltd személy esetén a munkaltatd kiildott

adatszolgaltatast a 68/2009. Korm. rendelet hatalyba 1épését kovetden.

e idegen nyelv ismerete és annak foka;
Té4jékoztatasi  kotelezettségként a  jogszabaly  altalanosan  fogalmazott, a
formanyomtatvanyon torténd ugyanezen kotelezettség teljesitése soran, illetve bejelentési

kotelezettségként csak kozép- és felséfoku nyelvvizsga bejelentését hatarozta meg.

e gépjarmiivezetdi engedély megszerzése, kategoridja, érvényességi ideje;
A hadkotelesnek ezen adatokat, a bejelentési kotelezettség alapjan, mint szakképzettséget
kellett bejelentenie, viszont a tdjékoztatasi kotelezettség soran a gépjarmiivezetdi engedély

crer

a vezetett kilométert és a gépjarmi tipusat is.

241 21/2006. HM rendelet melléklete
2422004. Hvt. 8. § (4) bekezdés és 9. § (2) bek. d) pont alapjan
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e a kiilfoldon teljesitett katonai szolgéalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;
A hadkételesnek a bejelentési kotelezettsége soran a megszerzett katonai szakképzettséget
¢s az elért rendfokozatot kellett bejelentenie, tajékoztatasi kotelezettség teljesitése soran
viszont a formanyomtatvanyon az orszagot is meg kellett adnia, ahol a szolgalatot
teljesitette®®. A szolgalat kezdé- és végdatuma feltételezhetéen csak az igazolasként
csatolt dokumentumon szerepelt. A kiilfoldon teljesitett katonai szolgalatra vonatkozdan a

nyilvantarthaté adatok tipusai nem keriiltek meghatarozasra.

e szolgalati adatok;
A Honvédségnél és a rendvédelmi szerveknél hivatdsos, szerzddéses szolgalatot teljesitok
szolgalati adatait az adott szerv kiildte meg a Honvédség kdzponti adatfeldolgozo szerve
részére. Az adatszolgaltatds a 2004. Hvt. 9. § (4) bekezdése alapjan az dnkéntes tartalékos
allomanyu katondkat nem érintette, illetve békeiddszakban kizardlag a hivatasos és
szerz6déses allomanyban 1évé potencialis hadkotelesekre vonatkozott.
A polgari szolgalat tényleges megkezdésére, befejezésére vonatkozoan adatszolgaltatas
nem Keriilt meghatarozasra.
A rendvédelmi szervezetek hivatdsos és szerzodéses allomanyarol békeidészakban
kizarolag a hivatadsos ¢és szerzddéses allomanyukban szolgalatot teljesitd potencialis
hadkdtelesekre vonatkozdan az adott rendvédelmi szerv, hadkdtelezettség fennalldsa
idején hivatdsos vagy szerzddéses allomanyba felvett, elbocsatott vagy nyugallomanyba
helyezett hadkotelesekrdl a rendvédelmi szerveket irdnyitdé miniszter altal kijeldlt
kozponti szerv szolgalatott adatot?*,
e 4 testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar, az ongyilkossagra vald hajlamara utalo
tények, a kabitoszerrel vagy kabitd hatasu anyaggal kapcsolatos szenvedélybetegség
Ezen adatokrol a hadkoételes vonatkozasaban az egészségiigyi intézmény volt kotelezett

adatszolgaltatasra.

e acselekvOképességet érinté gondnoksag ala helyezés
A hadkoteles ideiglenes gondoksag ala helyezésrol a jegyz0, késébbiekben a gyamhivatal,
a végleges cselekvioképességet érintd gondoksag ald helyezésrdl a hatarozatot meghozo

birdsag szolgaltatott adatot a hadkiegészitd parancsnoksag részére.

24321/2006. HM rendelet melléklete
2442004. Hvt. 8. § (4) bekezdése és 9. § (1) bek. d) pontja alapjan
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A hadkételes vonatkozasdban a Beliigyminisztérium kozponti nyivantartd szerve
szolgaltatott adatot az alabbiak tekintetében a Honvédség kozponti adatfeldolgozo szerve
részére:

- elOzetes letartoztatas, lakhelyelhagyasi tilalom, hazi 6rizen elrendelése;

- a kiszabott f0- ¢s mellékbiintetés, a biintetett eldélethez fiiz6dé hatranyos

jogkovetkezmények aloli mentesités, az allampolgarsagrol valé lemondas;

elhalalozas;

a kiilfoldi letelepedés (magyarorszagi lakcim megtartasaval);

allampolgarsagrol valé lemondas.

a hadkotelessel szemben folyamatban 1évo biintetoeljaras,
Erre az adatkorre vonatkozoan a jogszabaly nem hatarozott meg adatszolgaltatasi

kotelezettséget.

a hadkoteles szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabadulas varhaté ideje, szabadulas
idépontja;

A Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaganak illetékes szerve szolgaltatott adatot.

a katonai szolgélatra valo alkalmassagat érintd betegségek;
A sorozast megeldzd kotelezd haziorvosi megjelenés soran a hadkiegészitd parancsnoksag
altal kikiildott adatlap visszakiildésével a sorozd szakféorvos minden, rendelkezésre allo

adatot megkapott.

Ezzel kapcsolatban az orszagos rehabilitacidos szakértdi szerv a Honvédség kozponti
adatfeldolgozo szervének adatot szolgaltatott adatot azon potencidlis hadkdtelesekrdl és
hadkételesekrdl, akiknek a munkaképesség csokkenés mértéke elérte a 36%-ot, majd
késdbbiekben a 29%-ot elérd egészségkarosodas is megkiildésre keriilt. A pontos adatok
most sem keriiltek meghatarozasra, tehat nem lehetett tudni, hogy csak a szazalékos adat

vagy annak érvényességi idotartama is megkiildésre kertiilt-e.

A hadkotelesnek ezen adatokra a sorozdsat kovetden, amennyiben az egészségi
allapotaban bekdvetkezett valtozas hatdssal volt a katonai szolgélatra valé alkalmassagara,

bejelentési és tajékoztatasi kotelezettsége is volt.

A megkeresésre torténd adatszolgaltatasok kialakitasanak eléfutaraként a kiképzett
tartalékos allomany megjelenését kovetden 0 adatszolgaltatds keriilt meghatarozasra,
mely alapjan az egészségligyi szolgaltatd a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve

megkeresésére adatot szolgaltatott a kiképzett tartalékos személyazonositd adataival az
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érintett személy katonai szolgalati alkalmassagat érintd betegségeirdl. Kérdésként
meriilhet fel, hogy ebben az iddszakban hogyan volt beazonosithatd az egészségiigyi

szolgaltatd, kiilonos tekintettel a nem allami ellatasok tekintetében.

a sajat haztartasadban eltartott vérszerinti, 6rokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek
sziiletésének ideje;

A hadkdételesnek bejelentési és tajékoztatasi kotelezettsége is volt a fent emlitett adatokra,
bar bejelentési kotelezettségként a gyermekek szamanak megvaltozasa szerepelt.

tovabbi allampolgarsag;

A hadkételesnek tdjékoztatasi kotelezettség alapjan kozolnie kellett a hadkiegészitd
parancsnoksaggal.

csaladi allapot;

A hadkotelesnek tdjékoztatasi kotelezettsége volt erre az adatra.

allampolgérsdg megsziinése;

Ezen feliill a hadkdtelesnek be kellett jelentenie, ha a katonai szolgalat félbeszakitasanak

oka megsziint.

Mar nem nyilvantarthaté adatok:

a harom honapot meghalado id6tartamu kiilfoldre utazés;

A harom hénapot meghalado kiilfoldi tartozkodast a magyar allampolgaroknak be kellett
jelenteniiik még ezen idészakban?®, ennek ellenére az elérhetdségiikre vonatkozdan az
adatszolgaltatas megsziint.

a munkaltato;

A munkaltatdo a 2004. Hvt. 7. § (1) bekezdése alapjan mar nem nyilvantarthatd adat,
viszont tajékoztatasi kotelezettség soran az Adatkérd(koz16) lapon a hadkotelesnek meg
kellett adnia.

A meghagyasban érintett munkakort betoltd hadkoteles esetén a 2004. Hvt. 7. § (1)
bekezdés S) pontja alapjan nem egyértelmii, hogy milyen adatok rogzithet6k a munkakdor
megnevezésén kivill. A munkaltaté rogzitése sziikséges volt, hiszen az adott személyt
valamilyen moddon hozzd kellett kotni a munkaltatohoz, az 4ltala megkiildott

adatszolgaltatasok feldolgozéasa miatt.

2.6.3.3. Adatfrissités allapota idészakonkénti csoportositasban

245

1992. évi LXVI. térvénya polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol 26. § (2) bekezdése

alapjan
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Folyamatosan frissiilo adatok

e személyazonositd- és lakcim adatok;

e csaladi allapot

e munkaképesség csokkenés, 0sszegészségkarosodas;

e c¢lhalalozas;

o f0- és mellékbiintetések;

o Allampolgarsagrol vald lemondas;

e Dbiintetett el6¢lethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aloli mentesités;

Kizardlag hadkotelezettség fenndllasa alatt frissiilo adatok

o foglalkozéas (Honvédség, rendvédelmi szervek hivatasos, szerzddéses allomanya);

e szomatometriai adatok;

e katonai szolgalatra valo alkalmassagat érintd betegségek;

e testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar;

o cselekvoképességet érintd gondnoksag ald helyezés;

e (Csak a hadkételes bejelentése alapjan frissiilé adatok:

hadkételes katonai szolgélata alatt kiértesithetd hozzatartozojanak neve, lakcime;
tovabbi allampolgarsag;

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok;

szakképzettség;

foglalkozas;

idegen nyelv ismerete és annak foka;

gépjarmii-vezetdi, munkagép-kezeldi engedéllyel kapcsolatos adatok;

kiilfoldi katonai szolgalat adatai;

sajat haztartdsban eltartott vér szerinti, Orokbefogadott, mostoha ¢€s nevelt
gyermekek sziiletési ideje;

szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabadulds vérhaté ideje, szabadulas

id6pontja.

Csak hadkotelezettsegtol elterd idoszakban frissiilo adatok:

e Honvédség, rendvédelmi szervek hivatasos, szerzddéses allomanyéaban 1év6 potencialis

hadkotelesek szolgalati adatai.
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A jogalkoto figyelembe vette a minisztériumok atszervezésének lehetdségét és a 2004. Hvt.
hatalyba 1épését kovetéen a nyilvantartast vezetd konkrét szervezet helyett az adott
nyilvantartdst vezetd szervet nevezte meg adatszolgaltatoként: a Beliigyminisztérium helyett
az anyakonyvi Ulgyekért felelés miniszter altal vezetett minisztériumot, valamint az
Igazsagiigyi Minisztérium Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaga helyett a Biintetés-

végrehajtas Orszagos Parancsnoksagat.

Az adatszolgaltatasokra vonatkozdan meg kell jegyezni, hogy a 2004. Hvt. a személyi
¢s lakcimnyilvantartasbol érkezo €s a hadkotelezettségtol eltérd idészakban a Honvédségtol és
a rendvédelmi szervekt6l a hivatasos ¢és szerzédéses szolgalatot teljesitdé potencialis
hadkotelesekre vonatkozo adatszolgaltatasok kivételével az adatszolgaltatds megkiildésének
idépontja, illetve gyakorisdga nem keriilt meghatarozasra. Ezaltal — ha a Honvédség kdzponti
adatfeldolgozo szerve megkérte is — nem voltak kotelesek adatot szolgaltatni. Megallapithato
tehat, hogy a katonai nyilvantartas felé meghatarozott adatszolgaltatasok frissitésének allapota

a 2004. Hvt. szabalyozésa alapjan nem volt meghatarozhato.

2.6.4. A személyi kiegészités tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

tekintetében sziikséges, de a jogszabalyok alapjan nem nyilvantarthaté adatok

Az 1993. Hvt. 73. § (1) bekezdésben meghatarozott, nyilvantarthatdé adatkorok,

amelyekre vonatkozdan pontos adatok nem kertiltek meghatarozasra

o f{6- ¢és mellékbiintetés, biintetett eldélethez fiiz6dd hatranyos jogkdvetkezmények aloli
mentesités;

e szolgalati adatok;

o kiilfoldon teljesitett katonai szolgalata;

e megkezdett ¢s befejezett iskolai tanulmanyok

e kiszabott f6- ¢és  mellékbiintetés, biintetett eldélethez fliz6d6  hatranyos
jogkovetkezmények aloli mentesités

e katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd betegség

e testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar

A jogszabalyban meghatirozott adatszolgaltatasok ¢és kotelezettségek alapjan

megkiildésre kertilt, de a 2004. Hvt 7. § (1) bekezdés alapjan nem nyilvantarthaté adatok

e nemvaltas, mint a hadkotelezettség megsziinésének oka;
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kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat esetén az orszag megnevezése, ahol teljesitésre
keriilt;

A hadkdételes jelentette be, tajékoztatasi kotelezettsége részeként.

3 honapnal hosszabb kiilfoldi tartozkodas;
Ez az adat nem volt nyilvantarthato, viszont a 2004. Hvt. 2006. janudr 01-i médositasatol
az anyakonyvi Ttlgyekért felelés miniszter altal vezetett minisztérium kozponti

nyilvantart6 szerve adatot kellett, hogy szolgaltasson rola.

vezetdi engedéllyel kapcsolatban a gépjarmiivezetésre vonatkozoan a vezetett kilométer
¢s a gépjarmii/eszkoz tipusa;

ongyilkossagra valo hajlamra utal6 tények;

A hadkételesrdl az egészségligyi intézmény szolgéltatta az erre vonatkoz6 adatokat a
hadkiegészitd parancsnoksagnak?*®,

kozOs haztartasban ¢él6 — az adatkozléskor — katonai szolgalatot teljesité hazastérs
(€lettars) megnevezése.

Maga a tény, ha a hadkoteles élettarsa vagy hazastarsa katonai szolgalatot teljesitett,
ideiglenesen kizarta hadkotelest a katonai szolgalatteljesitésbdl, viszont az adat nem volt
nyilvantarthatd. A hazastars (élettars) megnevezése viszont kevés volt a beazonositashoz,
illetve a katonai szolgalatteljesitést igazolni kellett, igy kérdésként meriil fel, hogy a
hazastarsra (€lettarsra) vonatkozdan milyen adatokat lett volna sziikséges nyilvantartani.
k6z0s haztartasban €16 18 éven aluli gyermeke, akit egyediil tart el;

k6z6s haztartasban €16 allando apolasra, illetdleg gondozasra szoruld egyenes agi rokon

vagy héazastarsa (élettarsa) akit egyediil apol, gondoz.

A 2004. Hvt. nem hatarozta meg, hogy hogyan kell kezelni ezeket az adatokat: a

hadkételes nyilvantartasban vagy attol fiiggetleniil.

A jogszabdly alapjan nem nyilvantarthato, az tigyintézésekhez, feladatok végrehajtasdhoz

viszont elengedhetetlen adatok:

hadkételes allomanytipusa (potencialis hadkoteles, kiképzett tartalékos);
a hadkdtelezettség felsd korhatara (a hadkoteles/potencidlis hadkdteles kor végdatuma?);

a hadkdteles sorozhatdséaga;

246 2004. Hvt. 9. § (1) bekezdés alapjan
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- sorozas al6l mentes;
- sorozhato;

- ideiglenesen nem sorozhato (itt sziikséges a végdatum meghatarozasa is);

a hadkoteles besoroldsa az igénybevehetdség szempontjabol (sorozandd, behivhato,

ideiglenesen nem behivhatd, véglegesen nem behivhatd, hadkotelezettsége megsziint);

e Adatkér6 (-koz106) lap kikiildésének és visszaérkezésének allapota.
A kikildés idejének és a visszaérkezés tényének rogzitése nélkiil nem allapithaté meg,
hogy az adott hadkdteles a meghatarozott idon beliil teljesitette-e a tajékoztatasi

kotelezettségét.

e sorozasra tervezés adatai;

e asorozasi felhivas, illetve a behivoparancs allapota;
Amennyiben ezek az adatok nem keriilnek rogzitésre a sorozas és a behivas helyével és
idejével egyiitt, nem lehet megallapitani, illetve az adatbazisbdl levalogatni, hogy kik
nem teljesitették a meghatarozott megjelenési kotelezettséget, tehat az eljaras

kezdeményezésének végrehajtasa is kérdésessé valt volna.

e abehivasrdl vald tajékoztatés kikiildésének ténye;

e asorozasi hatarozat adatai;

e katonai szolgdlatra torténd behivasat kérte;

o fegyver nélkiili vagy polgari szolgélatra jelentkezett;

e Dbarmilyen kérelem benyujtasat kovetden a kérelem allapota;

e mas allam hadseregében sorkatonai szolgalatat letoltotte;
A szolgédlat adatai nyilvantarthatéak voltak, viszont annak ténye, hogy az ott
meghatarozott sorkatonai szolgalatot letoltdtte, az nem. Feltételezhetden a kettds
allampolgarokra vonatkozodan, - amennyiben a két orszag kozott volt erre vonatkozo
megallapodas, miszerint a hadkoteles valaszthatott, melyik orszadgban szeretné teljesiteni

a katonai szolgalatat

e 3 honapot meghalado kiilfoldi utazas
A hadkételes a kiilfoldon tartézkodés idejére ideiglenesen behivdsra nem tervezhetd

kategoriaba keriilt?*’.

24721/2006. HM rendelet 3. § (2) bekezdés b) pont 6. alpont alapjan
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¢ ahadkételezettséggel kapcsolatos kotelezettség nem teljesitése miatt eljaras inditasa vagy
kezdeményezése.

e a hadkdteles vonatkozasaban folyamatban 1évé {igyintézésekre, ugymint: kérelmek,
behivhatosagot érintd, el nem biralt bejelentések, behivhatosaggal kapcsolatos iigyek
masodfoku és birdsagi eljarasa;

e ahadkiegészitd parancsnoksag egyéb, a hadkdtelesre vonatkoz6 bejegyzései;

e hivatasos, szerzddéses, illetve Onkéntes tartalékos jogviszony Iétesitésére vonatkozo,
folyamatban 1év0 eljaras (pl. mar ismert a bevonulés idépontja).

A hatdlyban 1év0 jogszabalyok kizardlag a mar fennallé jogviszonnyal rendekezd

hadkoételeseket zarta ki a katonai szolgalatra torténd igénybevételbol.

Az el6z6 idészakhoz hasonloan a hadkoételes altal igazolt adatot tartalmazé irat dsszes

tobbi adatai is kezelt adatnak mindsiilt.

2.7. A hadkotelesre vonatkozo, a személyi kiegészités elokészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

Az értekezés ezen részében megvizsgdlom ¢és elemzem a hadkiegészitd
parancsnoksdgok ¢és a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szervének jogszabéalyban

meghatarozott feladatait, alapul véve az el6z6 iddszak feladatait.

2.7.1. Nyilvantartasba vétel

A 2004. Hvt. kizarolag a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve részére hataroz
meg adatszolgéltatast a nyilvantartasba vételhez. Maga a feladat csak a potencialis hadkoteles
nyilvantartasba vételére keriilt meghatarozasra, a hadkételesekre vonatkozéan nem?#,

A nyilvantartasba vétel a személyi és lakcimnyilvantartasbol érkezd adatszolgaltatas, a
jegyz6 altali, megkeresésre torténd adatpontositds, valamint a Honvédség és a rendvédelmi
szervektdl érkezd adatszolgéltatas alapjan tortént. Ez utobbi adatszolgaltatas 1étjogosultsaga a
nyilvantartdsba vétel esetén nem indokolt, mivel az ezen szerveknél szolgalatot teljesitd

hivatasos vagy szerz6dés allomanyba tartozd személynek szerepelnie kellett a személyi és

lakcimnyilvantartasban.

248 2004. Hvt. 8. § (5) bekezdés
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2.7.2. Allomanykategériak kozotti atsorolas

A feladat ebben az id6szakban elsé gondolatra csak a hadkoételezettségtol eltérd
idészakra vonatkozdan értelmezhetd, hiszen hadkotelezettség elrendelését kovetéen a
potencialis hadkoteles és a kiképzett tartalékos is hadkotelessé valt. Ennek ellenére nem
szabad elfelejteni, hogy a hadkotelezettség felsé korhatara a két allomany szamara ebben az

1d6szakban is eltérd maradt.

2.7.3. Igénybevétel helyzetének megallapitasa
A jogszabalyok alapjan a hadkiegészité parancsnoksagnak meg kellett allapitani, hogy
az adott hadkoételes vonatkozasaban milyen feladatok hajthatok végre.
2.7.3.1. Igénybevétel helyzete a sorozas vonatkozasadban
e sorozas alol mentes;
Az ¢el6z0 id6szakhoz képest a sorozas alol mentes besorolds kiegésziilt a nagyothallo,
valamint a hianyz6 végtaggal rendelkezd hadkotelessel?*°.
e sorozhato;
¢ ideiglenesen nem sorozhato;
2.7.3.2. Igénybevétel helyzete a behivas vonatkozasaban
e katonai szolgdlatra behivhato;

e katonai szolgalatra nem behivhato;

e katonai szolgélatra ideiglenesen nem behivhato.

A katonai szolgalatra torténd behivhatosag eloszor az Adatkérd(-kozld) lap
beérkezését kovetden egy 3 fOs bizottsag végezte. Akik behivasra voltak tervezhetdk, azokat a
bizottsag 3 kategoridba sorolta®®:

e szakbeosztasba beoszthato (szakkiképzett);
e szakbeosztasba nem beoszthat6 (kiképzett);
e kiképzetlen.
A bizottsagnak az elbirdlast a katonai szolgalatot teljesitettekkel kellett kezdeni®?,

hiszen ebbdl az allomanybdl keriiltek ki az elsdként behivasra tervezettek, amennyiben

behivasra tervezésiikkel kapcsolatban nem meriilt fel kizaré ok.

249.2004. Hvt. 13. § (3) bekezdés d) és g) pont
250 21/2006. HM rendelet 3. § (2) és (4) bekezdés
251 21/2006. HM rendelet 3. § (5) bekezdés
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A 2004. Hvt. azt sorolja fel, hogy katonai szolgalatra mely hadkoteleseket nem lehet
behivni. A 21/2006. Korm. rendelet a behivasra és ideiglenesen behivasra nem tervezhetd
hadkoteleseket hatdrozza meg, ahol az utobbi kategéridba sorolja térvényben nem
behivhatonak meghatarozott hadkoteleseket a katonai szolgélatra alkalmatlan mindsitéssel

rendelkezok kivételével.

Aki nem tervezhetd behivasra, az egyértelmiien nem is behivhatd, tehat a
végrehajthatésag szempontjabol kérdéseket vet fel, hogy a 21/2006. HM rendelet a
részletszabalyozas mellett (behivasra nem, vagy ideiglenesen nem tervezhetd kategoria
meghatarozasa) hogyan egészithette ki ebbdl a szempontbdl a 2004. Hvt-ben meghatarozott
felsorolast. Ha viszont a HM rendelet 3. §-at részletszabalyozasnak tekintjiik, akkor ki kellett
volna térnie a torvény teljes felsorolasara. A katonai szolgalatra alkalmatlan mindsitéssel a
hadkdtelezettség elrendelése eldtt mar rendelkezd hadkotelesekre a 21/2006. HM rendelet
nem tért ki?®?. Feltételezhetd, hogy a kétharmados tobbséggel modosithaté Hvt. modositasa
sokkal nehezebb volt, mint a Korm. rendeleté, ez lehetett az oka annak, hogy ezen jogszabaly
keriilt bovitésre az elsoként figyelembe nem vett kizaré okokkal.

Mindkét jogszabaly hatdrozott meg olyan indokot, amely katonai szolgélatra alkalmas
minésitéssel nem rendelkez6 hadkételesre vonatkozik?®, azaz nem mindsiilt besorozott
hadkotelesnek®?, igy katonai szolgilatra nem behivhato, mivel a hadkiegészitd parancsnoksag

a behivasra keriil6 hadkoteleseket a besorozottak koziil valogatta ki?>®

. Mindkét jogszabalybol
hianyzik viszont az a hadkateles, aki polgari szolgalatra mar engedélyt kapott, illetve az, aki
érvényes  szolgalatfélbeszakitassal — rendelkezik.?®,  valamint akire  vonatkozdan
lakhelyelhagyasi tilalmat vagy hazi drizetet rendeltek el.

Itt kell megjegyezni, hogy a kiilfoldon tartdzkodas alapjan az ideiglenesen nem
behivhat6 kategoriaba kellett sorolni a hadkdtelest, bar a 3 honapot meghaladé kiilfoldi utazas
nem volt nyilvantarthat6 és a hadkiegészitd parancsnoksag felé sem kellett bejelentenie.

Kisebb érdekesség, hogy a Honvédség Onkéntes tartalékos allomanya a

jogszabalyokban ezen iddszakban is létezett, viszont a nem behivhatd és a behivasra nem

252 21/2004. HM rendelet 3. § (3) bekezdés: ,, 4 sorozdst kivetBen, illetbleg a (2) bekezdés b) pontja szerinti
akadaly megsziinése utan a behivhatosag elbiralasat ismételten el kell vegezni és a hadkételest ujbol be kell
sorolni azzal, hogy aki ,, katonai szolgalatra alkalmatlan’ mindsitést kapott, az behivasra nem tervezhetd.”

253 2004. Hvt. 22. § (4) bekezdés a) pont, illetve 21/2006. HM rendelet 3. § (2) bekezdés a)-b) pontjai

2542004. Hvt. 17. § (3) bekezdés

25 2004. Hvt. 22. § (3) bekezdés

256 2004. Hvt. 30. § (1) bekezdés
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tervezheté kategoriaba a felsorolasok szerint nem keriilt?®’. Ennek megfeleléen csak akkor
kerlilhetett a katonai nyilvantartdsba nem behivhato, illetve behivasra nem tervezhetd
kategoridba, ha a Honvédség az Onkéntes tartalékos altal betoltott beosztast meghagyasba

helyezi, és az adatszolgélatast megkiildi a Honvédség kdzponti adatfeldolgozo szerve részére.

2.7.4. ,Koltoztetés”

A ,koltoztetés” jogszabalyban ezen idOszakban sem szerepelt, hadkotelezettségtol
eltér6 iddszakban, mivel a hadkiegészitd parancsnoksagok nem kezelték a katonai
nyilvantartast, nem volt értelmezhetd feladat, viszont az el6z6 iddszakban végrehajtott modon

tervezett volt a hadkotelezettség fennéllasanak id6szakéara.

2.7.5. ,Fogyaték”

A fogyatékba helyezésre vonatkozoan jogszabalyban nem keriilt meghatérozasra, hogy
azt teriileti szinten a hadkiegészitd parancsnoksagok, vagy a Honvédség kozponti
adatfeldolgozo szerve hajtotta végre?®,

A kiképzett tartalékos fogalmanak megjelenésével egy plusz feladat viszont megjelent:
amennyiben a potencialis hadkdteles 40 éves koranak elérését kovetd évben valt kiképzett
tartalékossa, a papir alapi anyagait, és a katonai nyilvantartds elektronikus véaltozataban
szereplO adatait vissza kellett venni a Honvédség kdzponti irattarazasra kijelolt szervétdl. Az

eljaras gyakorisagat jogszabaly nem szabalyozta.

2.7.6. Adatkéré (-kozlo) lap kikiildése, feldolgozasa

A tadjékoztatasi (adatbejelentési) kotelezettség teljesitéséhez a hadkiegészitd
parancsnoksag ebben az iddszakban is Adatkérd(-koz16) lapot kiildott ki, els6ként a katonai
nyilvantartas atvételét kovetden a katonai szolgalatot teljesitett hadkotelesek vonatkozasaban
az atvételt kovetd 10, majd a tobbi hadkoteles részére 30 napon beliil?®®. Az utdbbi
kategoriaba tartozd hadkotelesek esetén a 21/2006. HM rendelet nem tér ki arra, hogy csak a
katonai szervezetek hadkiegészitési igénye alapjan meghatarozott dllomanynak, vagy minden
hadkételesnek ki kell kiildeni, tehat az Osszes, a nyilvantartasban szereplé hadkotelesnek Ki

kellett kiildeni az Adatkérd(-k6z16) lapot 30 napon beliil, beleértve azokat is, akikre

2572004. Hvt. 22. § (2) bekezdés h) pont alapjan
28 2004, Hvt. 7. § (2) bekezdés
25921/2006. HM rendelet 2. § (2) bekezdés
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vonatkozdan a 2005 eldtti id6szak alapjan behivhatosagra vonatkozoan véglegesen kizaro ok
keriilt rogzitésre.

Az Adatkéré(-koz16) lapot 8 napon belill kellett visszakiildeni a hadkdtelesnek, ha ez
nem tortént meg hataridon beliil, vagy feltételezhetd, hogy nem a valds adatokkal keriilt
kitoltésre, a hadkiegészitd parancsnoksadg parancsnoka a személyazonositd, lakcim és
anyakonyvi adatainak pontositasa miatt megkeresi a jegyz6t. Ezen felhatalmazas a 2004. Hvt-

ben és a 21/2006. HM rendeletben is megtaldlhat®®.,

2.7.7. Nyilvantartott adatok pontositasa

A nyilvantarthato (és ez el6zéekben mar felsorolt, nem nyilvantarthat6, de bekérhetd vagy a
hadkételes altal bejelentésre kotelezett) adatok pontositidsa az el6zé idészakhoz hasonldan
tortént, azzal a kiilonbséggel, hogy a 2004. Hvt.-ben meghatarozott szervektdl, szervezetektdl
az adatszolgaltatasok alapvetden nem a hadkiegészitd parancsnoksdghoz, hanem a Honvédség

kdzponti adatfeldolgozo szervéhez érkeztek be.

2.7.8. Sorozas aldli mentesités

Azon hadkoteleseket, akik a tdjékoztatdsi vagy bejelentési kotelezettség alapjan olyan
adatot jelentettek be az egészségligyi allapotukra, illetve cselekvOképességiikre vonatkozdan,
amely mentesitette Oket a sorozas alol, behivasra nem tervezhetd kategoéridba kellett
sorolni?®!, bar sosem valtak besorozott hadkotelessé. Az el6z6 idészaki szabalyozas
megmaradt, miszerint a kiallitott igazolas alapjan a hadkiegészitd parancsnoksag sorozo
féorvosa javaslatdra a hadkiegészitd parancsnok elséfoktl hatarozatban allapitotta meg a
sorozas aldli mentességet.
2.7.9. Sorozasra tervezés>®?

A 21/2006. HM rendelet alapjan els6 fokt sorozasra kell rendelni azt a hadkotelest, aki
behivasra tervezhetd kategdridba lett sorolva, €s az egészségi alkalmassaga még nem kertilt

63

megallapitisra®®®, illetve meghatirozza, hogy ,a katonai szervezetek hadkiegészitési

sziikségleteinek és sorrendjének figyelembe vételével "?%* kellett végrehajtani. Ezen értelmezés

260 2004. Hvt. 8. § (3) bekezdés és 21/2006. HM rendelet 2. § (4) bekezdés
261 21/2006. HM rendelet 3. § (2) bekezdés a) pont

262 2004. Hvt. 13. § (2) bekezdés és 21/2006. HM rendelet 7. §

263 21/2006. HM rendelet 7. § (1) bekezdés

264 21/2006. HM rendelet 4. §
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szerint minden, a behivasra tervezés vonatkozasaban kizaro okkal nem rendelkez6 hadkotelest
le kellett sorozni, a meghatarozott prioritasi sorrendnek megfelelden.

A 2004. Hvt.-nek viszont ez a megfogalmazas kissé ellentmond, hiszen a torvény alapjan
csak azokat a hadkoteleseket kellett sorozéasra rendelni, akiknek az egészségi alkalmassaga
még nem lett megallapitva, ¢és a 21/2006. HM rendeletben meghatarozottakkal
Osszehasonlitva, kivéve, ha minden hadkoteles behivasat tervezni kellett, ami nem valoszint.
Itt sziikséges megemliteni, hogy kizardlag a 2004. Hvt. tért ki azokra a hadkdtelesekre, akik
polgari szolgalatra kérelmet nyujtottak be, viszont nem tér ki arra, hogy csak abban az esetben
kellett a sorozasukat tervezni, ha arra még nem keriilt sor.

Az ismételt sorozasra vonatkozoan a szabdlyzas alapvetéen nem valtozott, viszont nem
maradt meg annak a lehetdsége, hogy meghatarozott esetekben az elsdfoku sorozasra rendelés
helyett a honvédség egészségligyi alkalmassagvizsgald szervének orvosa és pszichologusa
végezze el a hadkoteles egészségligyi alkalmassagi vizsgalatat. A 21/2006. HM rendeletbe
késobb, 2009-ben keriilt be, hogy ismételt sorozasra kellett rendelni a hadkotelest,

amennyiben egészségi 4llapota miatt a bevonulasi helyrdl elbocsatottak?®®

. Az egészségiigyi
allapot miatti ismételt sorozasra vonatkozé kérelem elbirdldsanak modja az eléz6 idészakhoz

képest nem valtozott.

2.7.10. Sorozas elokészitése

A sorozés el6készitésének hadkotelest érintd része az elézd iddszakhoz képest nem
véltozott. sordn a hadkiegészitd parancsnok sorozasi felhivasban értesiti a hadkdtelest, hogy
hol és mikor kell megjelennie, illetve milyen iratokat kellett magéaval vinnie és azt, hogy a
sorozasi felhivas kézhez vétele utan el kellett végeztetnie a sziikséges orvosi vizsgalatokat. A
héaziorvos 4ltal visszakiildott HET-lapot (Hadkoteles Egészségligyi Lapja) a sorozobizottsag
orvosai kezelték tovabb.

A sorozés eldkészitése soran a hadkiegészité parancsnok a sorozis megkezdése elott
legalabb 15 nappal objektumot igényel a sorozas végrehajtasahoz a teriiletileg illetékes
megyei kozgylilés elnokétdl, a fovarosban a fopolgarmestertdl. Ugyanezzel a hataridével az
els6fokll sorozdbizottsag orvosait az Oket foglalkoztatd egészségiigyi intézet vezetdjétdl, a

sorozoszakféorvost a hadkiegészité parancsnoksag székhelye szerint illetékes Allami

265 21/2006. HM rendelet 7. § (2) bekezdés e) pont. Emiatt az el6zé idészakban nem rendelték ismételten
sorozasra a hadkotelest kotelezd jelleggel, a sorozd szakféorvos dontdtte el a behivast kovetden az orvosi
papirok alapjan. (178/1993. Korm. rendelet 85. § (1) bekezdés.)
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Népegészségiigyi €s Tisztiorvosi Szolgalat megyei, fOvarosi intézetének vezetdjétdl is
megkéri?®. A sorozissal kapcsolatosan a hadkiegészitd parancsnoknak kevesebb szervezetet,
szervet kellett értesitenie®®’.

Az elséfokl sorozobizottsag elndkének a hadkiegészitd parancsnoksag allomanyabol egy

hivatasos katona keriilt delegalasra®

. A sorozason a sorozobizottsagnak mar nem lehetett a
tagja annak a katonai szervezetnek a képvisel6je, amely szervezet részére a sorozas
végrehajtasra kertilt.

A miniszter altal rendeletben meghatarozott sorozasi idépontok mellett sziikség esetén a
hadkiegészit6é parancsnok mar nem rendelhetett el utdésorozast, amelynek oka valdsziniileg az

volt, hogy a hadkotelezettség idejére nagyobb sorozasi iddszakok is elrendelhetéek voltak,

amelyek lefedhették a sorozasi igényeket.

2.7.11. Sorozas
A sorozason a megallapithaté adatok kore, a fellebbezés lehetdsége és moddja az elozd

idészakhoz képest nem valtozott.

Jogi anomalia

Az el6z6 idészakhoz hasonlodan itt is felmeriilt egy jogi anomalia. A 2004. Hvt. az 1993.
Hvt.-hez hasonldéan harom, sorozaskor megallapithatd katonai alkalmassagi fokozatot
(,,katonai szolgalatra alkalmas”, katonai szolgéalatra ideiglenesen alkalmas” ¢és ,katonai
szolgalatra alkalmatlan”)?®, hatarozott meg. Ezzel szemben a 15/2009. HM-EiiM rendelet 14.
§-a alapjan a katonai alkalmassagi fokozatok megegyeztek a 2004. Hvt.-ben

meghatarozottakkal?™

, viszont azok megallapitisa a tervezett beosztas, illetve a tervezett
allomanyilletékes katonai szervezet feladatai szerint két kiilonbozd elbiralas szerint kerdilt

végrehajtasra®’?, azonban ez a megkiilonbdztetés nem jelenhetett meg a hatarozaton. Az

266 21/2006. HM rendelet 6. § (2) bekezdés

%67 A teriiletileg illetékes rendérségi szerv vezetdjét és az érintett katonai szerv vezetdjét sem, amely kiegészitése
érdekében keriilt végrehajtasra a sorozas.

268 2004. Hvt. 15. § (2) bekezdés alapjan

2691993, Hvt. 83. § (2) bekezdés

270 15/2009. HM-EiiM rendelet 6. §

211 15/2009. HM-EiiM rendelet w14, § (1) A hadkételes egészségi alkalmassagat az orvosi vizsgalatok
eredményeinek és a 2. melléklet szerinti betegségek és fogyatekossagok cimii tablazat (a tovabbiakban. Tabldzat)
szerinti kovetelményeknek az egybevetésével kell elbiralni.

(2) Ha a sorozobizottsag a hadkételes behivasat

a) légi mozgékonysagu feladatokat is ellato katonai szervezethez,

b) lovesz, tiizér, harckocsizo, buvar, tiizszerész és aknakutato, felderito beosztasba, vagy

¢) radioaktiv anyagokkal, ionizdalo sugarforrasokkal és rakéta iizemanyaggal foglalkozo beosztasba

tervezi, az egészségi alkalmassagot a Tablazat 1. rovata szerint kell mindsiteni.
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elbiralast meghatarozta, hogy az adott hadkoteles milyen beosztéasra, illetve milyen specialis
feladatot végrehajté katonai szervezethez volt tervezve, viszont a beosztasra tervezés nem
csak kizdrélag a sorozdson, hanem azt kovetden is végrehajthatd volt, az elsd feltdltést
kovetden veszteségpotlasi igények megjelenése elott viszont az altalanos tartalékképzés
esetén nem kertilt a sorozdson beosztas meghatarozasra. Ezt kikiiszobdlhette, ha alapvetden az
kertilt megéllapitasra, hogy a katonai szolgalatra alkalmas alkalmasséagi fokozattal rendelkez6
hadkételes vagy minden beosztasra alkalmas volt vagy voltak olyan beosztiasok, amelyeket

nem tolthetett be.

2.7.12. Fegyver nélkiili és polgari szolgalat engedélyezése

A polgéari szolgalat engedélyezésére vonatkozo kérelmet a behivoparancs atvételétol
szamitott 3. munkanapig lehetett benyljtani. Ezen iddszakban a katonai szolgalat alatt polgari
szolgalat nem volt kérhetd. A kérelmet a hadkiegészitd parancsnoksag parancsnokéhoz vagy a
terlileti allamigazgatasi szervhez kellett benyujtani. A kérelmet ez utobbi szerv biralta el, a
hadkiegészité parancsnoksag az eljarasban ligyfélként vehetett részt. A jogszabalyok nem
térnek ki arra, hogy amennyiben a kérelem nem a hadkiegészitd parancsnoksighoz kertilt
benyujtasra, arrdl értesitést kellett, hogy kapjon, hiszen a kérelem elbirdlasdig a hadkotelest
nem lehetett behivni katonai szolgalatra, illetve arra sem tért ki, hogy a dontésrdl a hatarozatot
meg kellett volna kapnia.?"?

A polgari szolgalat idétartama megegyezett a katonai szolgalat idétartamaval. Akinek
a polgari szolgalatra vonatkozd kérelme elutasitasra kertilt, Gjabb kérelmet nem nyujthatott
be?”3. Itt is felmeriil a kérdés, hogy ez csak az adott hadkotelezettség idejére vonatkozik-e. Ha
nem, akkor azon hadkotelesek, akiknek a kérelmét 2005 elott mar elutasitottak, azok soha

tobbet nem nyujthattak be kérelmet a polgari szolgélat engedélyezésére.

2.7.13. Behivas tervezése
A behivas tervezése a katonai szolgdlatra alkalmas fokozattal rendelkezé hadkoteles a
sorozason vagy azt kovetden volt végrehajthatd, ha az adott hadkdteles behivhato volt, illetve

behivasra tervezhet6, azaz besorozott és a behivasara vonatkozoan nem allt fenn korlatozo ok.

(3) A hadkételes behivasanak a (2) bekezdésben nem szereplé beosztasba torténd tervezése esetén a hadkoteles

egeszsegi alkalmassagat a Tablazat I1. rovata szerint kell mindsiteni.”
272 2004. Hvt. 28-29. §
2132004. Hvt. 28. § (2) és 31. § (2) bekezdés
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A kiilonboz6 kiképzési szinttel rendelkez6 hadkoteleseket kiilonb6zd helyekre kellett

behivasra tervezni:

e a szakbeosztasba beoszthato (szakkiképzett) hadkdteleseket kozvetleniil ahhoz a katonai
szervezethez, amelyet a hadi 1étszamra fel kellett tolteni;

e a katonai szolgalatot teljesitett, de szakbeosztisba nem beoszthaté (kiképzett)
hadkételeseket a kijelolt szakalapozé kiképzést végrehajto szervezetekhez;

e a kiképzetlen, katonai multtal nem rendelkezé hadkoteleseket a kijelolt kiképzo

kdézpontokba.

Az éltalam hasznalt elnevezések a meghatarozott kiképzési szinteken alapulnak:

Aki szakbeosztasba beoszthatd, az szakkiképzett, hiszen a szakalapoz6 képzést mar
nem kellett megkapnia. Az a hadkoteles, akinek csak szakalapozd képzést kellett
végrehajtania, ez alapjan alapkiképzéssel mar rendelkeznie kellett. A kiképzetlen fogalmat a
jogszabaly hatarozta meg, és azon hadkoételesekre vonatkozott, akik még nem teljesitettek
katonai szolgalatot és akiket kiképzd kozpontba kellett behivni, tehat alapkiképzést kellett
kapniuk.

A hadkiegészité parancsnoksagok munkajat nem befolyasolta, - de a kiképzés
rendszerét és a feltdltendd katonai szervezet bevethetdségét viszont igen, - hogy a kiképzett
hadkdteles fogalmaba, akinek csak szakalapozd képzést kellett kapnia, az a hadkételes is

beletartozott, aki a szolgalati idejének rovidsége miatt nem teljesitette az alapkiképzést.

Ebben az idészakban a hadkotelezettség also €s felsd korhataran beliil az életkorokat
jogszabaly szerint nem kellett figyelembe venni. Természetesen belsd szabalyozd vagy a
hadkiegészité parancsnoksdg parancsnoka, valamint a katonai szervezetek készenlétének
eléréséhez ¢és fenntartdsahoz sziikséges hadkiegészitési feladatokat orszédgosan iranyito

stratégiai szintli csoport?’

1s meghatarozhatott a jogszabalyi keretek kozotti prioritasi
sorrendet a behivas tekintetében. A katonai szolgélat roviditésére vonatkozo, jelen iddszakban
még értelmezhetd lehetdségek sem keriiltek atvételre az eldzd iddszakbol, feltehetden az

eljarasrend egyszerlsitése €s a hadkiegészitd parancsnoksag tehermentesitése celjabol.

Egyéb, a behivas tervezését befolyasolo okok

214 A békeiddszaki hadrendben nem volt indokolt a létrehozasa, tehat azon idészakokban, amikor a katonai
szervezetek készenlétének fokozadsa elrendelhetd volt, sziikséges volt megalakitani egy olyan ideiglenes
stratégiai szinti elemet, amely tobb szakteriiletet (hadmiivelet, logisztika, személyiigy, katonai igazgatas)
Osszefogva iranyitotta a Honvédség meghatarozott szervezetei készenlétének elérését és fenntartasat.
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e Az a hadkételes, akinek polgari szolgalatra valo kérelmét pozitivan biraltak el, katonai

szolgélatot kérelmére sem teljesithetett®”.

A behivoparancsot a bevonulas idopontja elétt megel6z6 védelmi helyzetben legalabb 20
nappal, rendkiviili allapotban legaldbbi 10 nappal kellett kézbesiteni postai a hadkoteles

276

részére”’®. Amennyiben rendelkezésre all elegendd 1d6, ezt megeldzden a behivas idépontja

elétt 30 nappal irasbeli tajékoztatot kell kikiildeni a tervezett behivasrdl a hadkdteles

részére.?’’

Amennyiben a hadkiegészitd parancsnoksdg a behivoparancs kikiildését kovetden
szerzett tudomdst olyan okrol, amely alapjan a hadkoteles a 2004. Hvt. alapjan nem
behivhato, illletve ha az ¢érintett hadkoteles elozetes letartoztatasat rendelték el, a
behivoparancsot hatdrozattal vissza kellett vonni. Ebben az esetben problémat jelenthetett, ha
a hadkotelessel szemben hazi drizetet vagy lakhelyelhagyasi tilalmat rendeltek el?’8, illetve ha
a sorozasat kovetden 3 honapnal huzamosabb idére kiilfoldre utazott, hiszen ez az adat mar
nem volt nyilvantarthaté, vagy ha a behivoparancs kikiildését kovetden megszlint a

hadkdtelezettsége.

A hadibeosztasra tervezett hadkoteleseknél mozgodsitas esetére az elézd iddszakban
kint 1évé allando behivoparancs intézménye megszlnt, amely jelentésen megnovelte a

behivas folyamatanak idGtartamat.

2.7.14. Szolgalathalasztas

A szolgalathalasztas lehetOségei és eljarasrendje ebben az iddszakban nem Kkeriilt
meghatarozasra. Feltételezhetd, hogy alapvetéen a behivasi akadalyként meghatarozott
allapotok lehettek volna a szolgéalathalasztas lehetséges okai, viszont eljarasrend hianyaban

nem volt végrehajthato.

2.7.15. Bevonulas elokészitése
A bevonulds eldkészitése soran az atado hadkiegészitd parancsnoksdg a bevonulas
iddpontja eldtt behivoparanccsal értesitette a hadkdtelest, hogy mikor és hol kell megjelennie

¢s mit sziikséges magaval vinnie.

275 2004. Hvt. 30. § (1) bekezdés

276 21/2006. HM rendelet 16. § (2) bekezdés
27721/2006. HM rendelet 11. § a) pont

278 A katonai nyilvantartasban nyilvantarthat6 adat volt.
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Az Onkéntes tartalékosok behivasat szintén a hadkiegészitd parancsnoksagok hajtottak
végre. Tényleges szolgalatra torténd behivasukrdol a Honvéd Vezérkar fénokének javaslatara a
honvédelemért felelés miniszter dontott>’

A bevonulast megel6z6 3. munkanapig a behivasra keriilt hadkotelesek adatait megkiildte
a hadkoteleseket fogado katonai szervezet parancsnokdnak. A biintetettségi adatokat kiilon
lezart boritékban csak a parancsnok nyithatta fel.?®% A jogszabaly nem a behivéasra keriilt,
hanem a behivasra keriild hadkdotelesek adatainak megkiildését hatarozza meg, ami nem
teljesen ugyanaz, rdadasul a behivoparancsok legalabb a behivast megel6zé 10. napig mar
atvételre kertiltek.

Az 4tadé hadkiegészitd parancsnoksag a behivas el6tt legalabb 15 nappal a bevonulasi
helyen az egészségiigyi problémat bejelentett hadkotelesek tekintetében orvosok kijelolését
kérte az Oket foglalkoztatd egészségligyi intézet vezetdjétdl, illetve a behivd parancsnoksag
székhelye szerinti Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgilat megyei, fovarosi

e r

intézetének vezetdjétdl. Téajékoztatta a bevonulds helye szerint illetékes védelmi

282

t?81 a bevonulasrél, valamint a bevonulasi hely rendéri biztositastat kérte?®2,

bizottsago

2.7.16. Bevonulas

A bevonulason a hadkoételes elbocsijtasa, illetve atadasa az el6z6 idészakhoz
hasonloan tortént, azt viszont meg kell emliteni, hogy a bevonulassal kapcsolatos események
¢és azok eljarasrendje sokkal kevésbé részletesen keriilt szabalyzasra jogszabalyi szinten, mint
az 119. Hvt-ben és a 178/1993. Korm. rendeletben, kiilonos tekintettel a hadkoteles
bevonulasi helyrdl torténd elbocsatisa vonatkozasaban.?8

A hadkételesnek a bevonulasrol igazolt tdvolmaraddsa esetén az utdlagos atadéasra

vonatkozé szabélyzas kikeriilt a 21/2006. HM rendeletbdl.284,

2.7.17. Tartalékos allomany ,,kiirasa”
A potencialis hadkotelesek €s a kiképzett tartalékosok békeiddszaki hadi beosztasra

torténd tervezése jogszabalyban nem keriilt meghatarozasra, annak ellenére, hogy a kiképzett

2792004. Hvt. 60.§ (2) bekezdés ) pont és 97. § (3) bekezdés

280 21/2006. HM rendelet 11. § b) pont

281 Nem keriilt meghatarozasra, hogy a megyei vagy a helyi védelmi bizottsag keriilt értesitésre.

28221/2006. HM rendelet 12. §

283 21/2006. HM rendelet 15. § ,, 4 bevonuldsi helyrél a behivé hadkiegészité parancsnoksdag képviselSjének
intézkedésére el kell bocsatani azt a hadkételest, aki a bemutatott okmanyok alapjan a Hvt. szerint nem hivhato
be katonai szolgdlatra.”

284 178/1993. Korm. rendelet 67. § (1) bekezdés
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tartalékos fogalméanak bevezetésével egyidejliileg ezen személyek adatait a hadkiegészitd
parancsnoksdgok mar a hadkotelezettségtdl eltérd iddszakban is kezelhették, viszont az

adatkezelés célja jogszabalyban nem keriilt meghatarozasra.

2.7.18. A személyi kiegészitéssel osszefiiggé egyéb feladatok

Az eldz6 iddszakban a hadkiegészitd parancsnoksagnak jogszabalyban meghatarozott
egy¢éb feladatai ezen idOszakban nem keriiltek meghatarozésra. A hadkotelesek megjelenési és
szolgalati kotelezettségiik teljesitése érdekében ingyen utazhattak, a tomegkozlekedési
jarmivek igénybevételével kapcsolatos utdlagos elszamoldsban €és ez ezzel kapcsolatos

koltségtéritésben mint kifizetdk nem vettek részt.

2.7.19. Kotelezettség mulasztasa és megtagadasa miatt eljaras meginditasa

Amennyiben a hadkoteles a hadkotelezettséggel kapcsolatos kotelezettségét nem
teljesitette a szabalysértési és biintetjogi tételek a vonatkozo torvényekben nem valtoztak,
viszont az eljaras meginditdsanak szabalyai nem keriiltek bele a 2004. Hvt.-be. Ettdl
fliggetleniil a hadkiegészitd parancsnoksdg parancsnoka, vagy az els6foku sorozobizottsag
elnoke altal meghatarozott, de nem teljesitett kotelezettségek tekintetében a hadkiegészitd
parancsnoksag parancsnoka a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen kezdeményezhette az

eljaras meginditasat.

2.7.20. Hatosagi ligyintézés

A hadkiegészitd parancsnoksagok, valamint a sorozobizottsagok vonatkozasdban még
mindig fennéllt a helyzet, hogy mint els6foku hatésagok nem keriiltek meghatarozasra a
vonatkoz6 jogszabalyokban, ez még mindig az eljarasrendbdl, példaul az elséfokt hatarozat
kiadméanyozéasanak meghatarozasabol deriilt ki. Ezéltal a hadkiegészitd parancsnoksagnak az
eljarasai, lgyintézései sordn meg kellett felelnie A kozigazgatasi hatdsagi eljards és
szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolo 2004. évi CXL. térvényben meghatarozottaknak.
Ugyanez a helyzet allt fenn az elsd-, illetve a masodfoku sorozdbizottsdgok tekintetében.

A katonai  (hadkdteles)  nyilvantartdshoz ~— jogszabalyban — meghatarozott
adatszolgaltatasok ezen idészakban is téritésmentesek voltak.?®®. Az illetékekrdl szolo 1990.

évi XCIIIL térvény nem tért ki rd, de a 2004. Hvt. meghatarozta, hogy illet¢kmentes minden

285 2004. Hvt. 9. § (4) bekezdés
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olyan allamigazgatési és birdsagi eljaras, amelyet a 2004. Hvt. vagy a végrehajtasara kiadott
jogszabaly alapjan inditottak, valamint az a kozokirat, amelyet hatosagi igazolds céljabol a
2004. Hvt. alkalmazasaval allitottak ki.?®.

Meg kell emliteni, hogy a 2004. Hvt.-ben meghatarozott szabalyzas kovetkeztében a
hadiegészitd parancsnoksag ¢és a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve ,,csak a
hadkoteles (potencialis hadkoteles)” kérelmére vagy torvényben meghatarozott esetekben ¢és
szerveknek szolgaltathatott adatot?®’, Ez alapjan a kiképzett tartalékos nem kérhetett sajat
magara vonatkoz¢d adatszolgaltatast. A 2004. Hvt.-ben a Honvédség kozponti irattarazasi

szerve vonatkozasaban, adatszolgaltatas tekintetében semmilyen szabalyzas nem szerepelt.
Az ligyintézés mddja
Az lgyintézés modja ebben az iddszakban nem valtozott, a szervek, szervezetek
részére meghatarozott adatszolgéltatasok mar elektronikus formaban, de postai uton keriiltek

megkiildésre. Az adott személyre vonatkozé igazolasok, hatdrozatok természetesen papir

alapon érkeztek meg.

2.7.21. Nyilvantartas atadas-atvétele

A hadkdételezettségtdl eltérd iddszakban a katonai nyilvantartast a hadkiegészitd
parancsnoksdg nem kezelhette, ezért a hadkdtelezettség elrendelésekor és megsziintetésekor
uj feladatként jelent meg a nyilvantartasnak a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve,
illetve a hadkiegészitd parancsnoksagok kozotti atadas-atvétele. Az orszagos illetékességgel
egy szervezet altal vezetett nyilvantartast a hadkotelezettség elrendelését kovetden a beérkezd
adatszolgaltatasokkal frissitették, majd illetékesség szerinti bontasban megkiildésre kellett,

hogy kertiljon a hadkiegészitd parancsnoksagok részére.

A 2004. Hvt. nem tér ki a hadkdotelezettség megszlinésének iddszakara, amikor a
hadkiegészité parancsnoksagoktol a katonai nyilvantartas papir és elektronikus véltozata

visszakiildésre kellett, hogy keriiljon a Honvédség kdzponti adatfeldolgozo szerve részére.

2.8. Meghagyas
2.8.1. Jogi hattér

286 2004. Hvt. 203. §
267 2004. Hvt. 7. § (7) bekezdés
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A 2004-2011 kozotti idoészakban a meghagyas feladatait a meghagyassal kapcsolatos
eljaras és a meghagyasba bevont szervek besorolasanak szabdlyairdl sz6lo 68/2009. Korm.
rendelet (a tovabbiakban: 68/2009. Korm. rendelet.) szabalyozta. Ebbdl kovetkezik, hogy
2004-2009 kozott a meghagyast, mint honvédelmi feladatot egységesen kormanyzati szinten
semmi sem szabalyozta, agazati szinten kizardlag a hatalyat vesztett 1993. Hvt-ben kapott
felhatalmazasra hivatkozod, hatalyon kiviil nem helyezett miniszteri rendeletek tartalmaztak a
meghagyasra vonatkozd szabalyzasokat, viszont ezek joghatdlyossdga az 1993. Hvt.-re

torténo hivatkozas miatt kérdéses volt.

2.8.2. Fogalmak

A 68/2009. Korm. rendelet. 1. § ) pontja alapjan a ,,meghagyds: munkakérhéz kapcsolodoan
és névre szoloan végrehajtott eljards, amely soran az 1. mellékletben meghatarozott, valamint
a meghagydsba bevont szerv altal kijelolt személyek a meghagyasi névjegyzékbe keriilnek, és
akiket ez alapjan a hadkiegészito parancsnoksag behivasra ideiglenesen nem tervezhetd
kategoriaba sorol”. A definici6 dnmagaban nem, csak ugyanezen szakasz a) pontjaban a

1288 egyiitt értelmezve adta meg a meghagyas

meghagyasba bevont szerv meghatdrozasava
lényegét, de még igy sem pontosan, mivel nem tartalmazta, hogy honvédelmi feladatok
folyamatos ellatasa érdekében tortént a szervezetek, azok munkakoreinek és az azokat betoltd
hadkéotelesek meghagyasba helyezése.

A meghagyasi kategoridk az el6z6 idészakhoz képest nagymértékben modositasra keriiltek:

e Az I. kategéridban a honvédelmi feladatok tekintetében kiemelten fontos feladatot
ellaté hadkotelesek munkakdriikben kertiltek meghagyasra.

e A II. kategéridban olyan szervek, szervezetek vannak, amelyek vagy orszagos
hataskorrel rendelkeznek (pl. Magyar Posta, rendvédelmi szervek) vagy teriileti
illetékességgel sok azonos feladatkor ellatasaért felelds szervezet keriilt kijeldlésre,
amelyek egylittesen az adott feladat végrehajtasa tekintetében az egész orszagot
lefedik (pl. teriileti allamigazgatasi szervek, korjegyzOségek, stb.).

e A IIL kategéridban a megyei (févarosi) védelmi bizottsag altal egyedileg, hatarozatban
kijelolt szervek, szervezetek, amelyek egy vagy tobb honvédelmi feladat ellatasaban

jogszabély, hatdsagi hatdrozat vagy szerzédés alapjan vettek részt?®,

288 68/2009. Korm. rendelet 1.§ a) meghagydsba bevont szerv: a honvédelmi feladatok ellatasaban kdzremiikddo,
az 1. mellékletben, tovabba a megyei (fovarosi) védelmi bizottsag altal egyedileg, hatarozattal kijeldlt szerv.
289 68/2009. Korm. rendelet 2. § (1) bekezdés
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Az el6z06 1dészakhoz képest a minisztériumok altali meghagyasba torténd kijelolés mar
nem kiilon kategoriaként, hanem a II. kategdria egy alkategoridjaként keriilt meghatarozasra.
Ezen id6szakban a kormanyrendelet nem hatarozott meg a meghagyasba bevont szervek
tekintetében ¢évenkénti feliilvizsgalatot, kizardlag a III. kategoriaba tartozd szervezetek
tekintetében a megyei (fovarosi) védelmi bizottsag szdmara hatarozta meg, hogy amennyiben
az adott szervezet vagy annak honvédelmi feladata megszlint, meg kellett szilintetni a
meghagydsba torténd bevonasat?®,

Ebben az iddszakban mar megjelent a védelmi bizottsag (kijelolé vagy kijelolést
megsziintetd) hatdrozata elleni fellebbezés lehetdsége is, amelyet a honvédelemért felelds
miniszter biralt el??.

A védelmi bizottsag a jogerds hatarozatot az eddigiektdl eltérden nem a hadkiegészitd
parancsnoksagnak, hanem a honvédelemért felelés miniszternek, és a Magyar Honvédség
kozponti adatfeldolgoz6 szervének (a tovabbiakban: adatfeldolgozd szerv), valamint a
meghagyasba bevont szerv székhelye szerinti telepiilés, fovarosi keriilet polgarmesterének is

megkiildte?®2

. Ezen szabalyzassal a jogalkotd, mivel a hadkotelezettség békeiddszakra
vonatkozéan mar megsziintetésre kertlt, érthetben nem a hadkiegészitd parancsnoksagok
szdmara rendelte el a hatdrozat megkiildését, hanem a katonai nyilvantartds vezetéséért
orszagos illetékességgel kijelolt szervezetnek. Ezzel egyiitt viszont a hadkdtelezettség
fennallasanak idejére vonatkozdéan nem egészitette ki a szabalyzast, hogy a jogerds
hatarozatokat a hadkdteles nyilvantartast elsddlegesen kezeld illetékes hadkiegészitd
parancsnoksdgok is megkapjak. A védelmi bizottsagok ezen iddszakban is hozhattak
hatarozatokat, amelyekrél nemcsak a Magyar Honvédség kozponti adatfeldolgozo szervének
kellett volna értesiilnie, hanem az akkor a katonai nyilvantartas kezelésére is felhatalmazott, a
hadkotelesek behivasat tervezd illetékes hadkiegészitd parancsnoksagnak is.

Az el6z6 iddszakban a meghagyasba bevont szervek listajaban az alkategéridkban
altalanosabb megfogalmazasok szerepeltek, igy az 1993. Hvt. alapjan, mint orszagos
hataskorii szervek a II. kategoria 4. alpontjdba tartoztak pl. a civil nemzetbiztonsagi szervek
is. A 68/2009. Korm. rendeletnek viszont a részletesebb felsorolasaban kizarolag a katonai
nemzetbiztonsagi szolgalatok jelentek meg?®®. Ez nem zarta ki teljesen a meghagyasba

helyezésiiket, hiszen az a miniszter, akinek az irdnyitdsa ald tartoztak rendeletben

29 68/2009. Korm. rendelet 2§ (2) bekezdés

291 68/2009. Korm.rendelet 2. § (3) bekezdés

292 68/2009. Korm. rendelet 2§ (4) bek.

293 68/2009. Korm. rendelet 1. melléklet I1. kategéria 15. alkategoria
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meghagyasba helyezhette Oket, viszont meglepd a katonai és civil nemzetbiztonsagi

szolgalatok nem egyforman torténd kezelésének megjelenése.

2.8.3. Katonai szolgalat vs. meghagyas

A korabbi idészakokhoz képest tovabbi valtozast jelentett az is, hogy az el6z6 idoszaktol
eltéréen a 2004. Hvt. egyértelmiien kimondta, hogy az a hadkdteles, aki meghagyasra kijeldlt
munkakért toltott be, hadkotelezettség alapjan nem volt behivhaté katonai szolgalatra®®*,
2005-ig ez kizardlag a tartalékos hadkoteles tartalékos katonai szolgélatara volt

meghatarozva.

2.8.4. Adatszolgaltatasok

Hadkotelezettségtol eltérd iddszakban a meghagydsba bevont szerv meghagyasi
jegyzéket készitett?® és azt a 68/2009. Korm. rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan vezetett a
,meghagyasba bevont szervek nyilvantartdsdhoz” a Magyar Honvédség kozponti
adatfeldolgozo szervének meg kellett kiildenie®%®.

Ebben az adatszolgaltataisban kizarolag a meghagyasba bevont szerv, illetve a
kapcsolattartoként kijelolt személy adatai szerepeltek. A meghagyasi jegyzékben a fogalom
meghatarozasdnal a szervre vonatkozdéan a megnevezése, meghagyasi kategoridja ¢s
székhelye szerepelt?®’, viszont a 2. mellékletben a meghagyasi jegyzék adatai felsorolasanal a
2.1. pontban mar a cime is. A sziikséges adatokat a 2. melléklet tartalmazta helyesen, hiszen
egy, orszagos szinten tobb telephellyel rendelkezd szervezet vonatkozasdban a III:
kategodridba tartozd szerv kijelolésekor a megyei (févarosi) védelmi bizottsadg kizarolag csak
az illetekességi terliletén 1évé székhelyet, telephelyet jelolhetett ki, tehat ilyenkor a
hatarozatban a szervezet cimének a telephely cimét kellett megadnia.

Hadkotelezettség fennallasa idején a meghagyasba bevont szerv meghagyasi
névjegyzéket készitett ¢és megkiildte a Magyar Honvédség kozponti adatfeldolgozo

szervének?98

. A meghagyasi névjegyz€k adatait az el6z6 1dészakhoz képest pontositottak, a
fogalom meghatdrozasaban megadtak, hogy mely személyazonosito adatokat kell feltiintetni a

hadkotelesre vonatkozoan. A kormanyrendelet meghatarozta, hogy a meghagyasra kijelolt

242004, Hvt. 22. § g)

2% 68/2009. Korm. rendelet 3. § (3) bekezdés

2% 68/2009. Korm. rendelet 3. § (4) bekezdés

297 68/2009. Korm. rendelet 1. § d) pontja

2% 68/2009. Korm. rendelet 6. § (1)-(2) bekezdés
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munkakdrt betolté hadkotelesre vonatkozoan az eddigi adatokon kiviil a sziiletési nevet és a
sziiletési helyet is meg kellett adni®®®. Ezaltal a hadkételes dsszes természetes azonositoja
megadasaval az érintett személy egyértelmiien beazonosithatd volt a katonai nyilvantartasban.
Uj szabalyként jelent meg, hogy a meghagyasi névjegyzéken kizarolag az a hadkételes volt
feltiintethetd, aki ehhez nyilatkozatban hozzajarult>®.

Mindkét adatszolgaltatassal a hadkiegészité parancsnoksag hadkotelezettség fennalldsa
idején csak az adatfeldolgozd szerven keresztiil kapott informaciot a meghagyasba bevont
szervekrol és a meghagyasra kijelolt munkakort betoltd személyekrdl, amely a katonai
szervezetek elso feltoltését kovetden feltételezhetden lassitotta a behivhatdsag elbiralasat.

A katonai nyilvantartasban az adatfeldolgozd szerv tartotta nyilvan (rogzitette és torolte)
a hadkotelesekre vonatkozoan a meghagyasi névjegyéken szereplé adatokat, tajékoztatta a
hadkiegészité parancsnoksagot a névjegyzéken szereplé hadkotelesekrdl, valamint az adott
hadkdteles meghagyasi adatainak torlésérdl a katonai nyilvantartasban. A kapott informaciok
¢s a nyilvantartdsban szereplé adatok alapjan az adott hadkdteleseket a hadkiegészitd
parancsnoksag ideiglenesen igénybe nem veheto kategoriaba, torlés esetén, amennyiben mas
kizar6 ok nem allt fenn, a behivasra tervezheté kategoriaba sorolta®®?.

Ezen iddszakban is észrevehetd, hogy az adatszolgaltatasok teljesitésekor még nem
kellett pontosan meghatarozni, hogy mely nyilvantartdshoz, nyilvantartasokhoz keriil
teljesitésre. A meghagyasi névjegyzek adatait is alapvetden két nyilvantartdsban rogzitette a
Honvédség adatfeldolgozo szerve. A helyes adatkezelés sem keriilt részletes meghatarozasra,
azaz a III. kategoéria tekintetében az, hogy csak azt az adatszolgaltatast lehetett elfogadni és
feldolgozni, amely adatszolgaltatora az illetékes megyei (fOvarosi) védelmi bizottsag altal
tortént kijelolés - tehat rendelkezésre allt a vonatkozd hatdrozat - €s annak visszavondsa nem
tortént meg.

A katonai nyilvantartdsban a meghagyasra kijelolt munkakort betolté hadkotelesre
vonatkozoan az adatkezelést nem pontosan hataroztak meg, mivel a 68/2009. Korm. rendelet
6. § (5) bekezdése alapjan az adatfeldolgozd szervnek tordlnie kellett a katonai
nyilvantartasbol a hadkoteles meghagyasi névjegyzéken szerepld adatait, ha az adott személy
a meghagyasi névjegyzekrdl lekeriilt vagy a hadkotelezettség megsziint. Ez a katonai

nyilvantartds vezetése érdekében nem volt végrehajthatd, hiszen a névjegyzéken a

299 68/2009. Korm. rendelet 3. melléklet alapjan
300 68/2009. Korm. rendelet 6. § (4) bekezdés
301 68/2009. Korm. rendelet 8. §
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hadkoételeseknek nemcsak a munkakore, hanem a természetes személyi azonositd adatai is
szerepeltek, amelyek viszont a beazonositas érdekében nem voltak térolhetdéek. Ha torolték
volna az adatokat, akkor a hadkiegészité parancsnoksag nem értesiilt volna a hadkoteles
allapotanak valtozasardl a behivhatosagra vonatkozoan.

Tovéabbi problémat jelentett, hogy a 2004. Hvt. 2011.01.01-1 modositasaig a katonai
nyilvantartasban a meghagyasba tervezés és helyezés céljabol a hadkotelesnek a munkakorére
vonatkoz6 adatai nem voltak kezelhetoek. Itt sziikséges megjegyezni, hogy a hadkoételes
munkakdrére, munkahelyére vonatkoz6 adatok eddig is nyilvantarthatéak voltak a katonai
nyilvantartasban, viszont kizardlag tarsadalombiztositasi és szocilis ellatas céljabol®®2. A
2004. Hvt. ugyanezen modositasaval keriilt be a jogszabalyba a meghagyasba bevont szerv
szamara meghatarozott adatszolgaltatdas, amely hadkotelezettség idején a hadkoteles
meghagyasi munkakorét érintd, valamint a hadkoteles beazonositasahoz sziikséges adatokra
vonatkozott®®, Ezt kovetéen sem volt viszont pontosan meghatarozva, hogy a 2004. Hvt. 7. §
(1) bekezdés S) pontja alapjan a katonai nyilvantartdsban a meghagyasba tervezés és helyezés
céljabol a hadkoteles munkakorére vonatkozd pontos adatok, azaz, hogy csak a munkakor
vagy a munkahely adatai is nyilvantarthatok voltak. Ezzel parhuzamosan természetesen a
meghagyasba bevont szerv szdmadra a katonai nyilvantartdshoz megkiildott adatszolgaltatasara
vonatkoz6 adatok sem keriiltek meghatarozasra. Ebbdl kovetkezéen a sziikségesség elvét
kovetve a katonai nyilvantartasban a meghagyéasi névjegyzéken a munkaltatd
beazonositasahoz sziikséges, illetve a munkakdr adatai is rogzitésre keriiltek, hiszen ez
alapjan lehetett a valtozdsokat pontosan nyomon kovetni és Osszekotni a hadkdtelest a
munkaltatdjaval.

A 68/2009. Korm. rendelet. 3. melléklete alapjan problémat okozott az is, hogy az I
kategoriaban meghagyasra kijeldlt személyrdl ki, hogyan és milyen forméban szolgaltasson
adatot. A II. kategériaba bevont szervek szamara az adatszolgaltatas kizarolag az altaluk
meghagyasra kijelolt munkakoroket bet6ltd hadkotelesekre vonatkozott, a szervezet vezetoi,
mint . kategorids személyek altalaban ugyanezen listdban szerepelhettek, igy nem voltak
megkiilonboztethetéek a meghagyasi névjegyzéken szereplé tobbi személyt6l. Ezzel egy
idoben kérdésként meriil fel, hogy azon 1. kategdridba tartozd személyekrdl, akik nem
tartoztak a II. kategoridba, ki és milyen mdodon szolgaltat adatot (pl. koztarsasagi elnokrol,

aki, bar sokan ugy vélik nem a Koztarsasagi Elnok Hivatalanak tagja — ami igaz, ugyanis a

3022004, Hvt. 7. § (1) bekezdés
303 2004. Hvt. 8. § (6) bekezdés
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koztarsasagi elnok nem vezeti a hivatalt, annak ,,sajat” vezetdje, féigazgatoja van).

A meghagyasi jegyzéket ¢és névjegyzéket ebben az iddszakban mar elektronikus
forméban postai vagy elektronikus uton is meg lehetett kiildeni®%,

Ebben az id6szakban is a Honvéd Vezérkar FOndke kapta meg a meghagyas
végrehajtdsanak hatdsagi eljaras keretében torténd ellenérzésére vonatkozo hataskort. Az
ellendrzés eredményeképpen hadkoteles torlését rendelheti a meghagyasi névjegyzékrol,
viszont az eljarasrendben valtozasként jelenik meg, hogy amennyiben az ellendrzés soran
megallapitasra keriilt, hogy III. kategéridba a megyei (févarosi) védelmi bizottsag altal
meghagyasba bevont szervezet vonatkozasadban a sziikséges feltételek nem allnak fenn, nem
az ellendrzést végzo hatésag, hanem a kijel6ld védelmi bizottsdg dont a bevonas
megsziintetésérol. Ezen eljarasrend alapjan a Honvéd Vezérkar Fénoke a meghagyasba
bevont szervezetek feladatainak végrehajtasa tekintetében rendelkezik ,,feliigyeleti jogkdrrel”,
a védelmi bizottsdgok 4altal hozott dontések tekintetében csak ellendrzési jogkorrel
rendelkezik, tehat sajat hatdrozatival nem birdlhatja felii, nem modosithatja az altaluk
végrehajtott kijelolést. A jogerds dontésrdl szintén a Honvédség adatfeldolgozé szerve keriil

értesitésre, aki értesiti az illetékes hadkiegészité parancsnoksagot®®,

2.9. Végrehajthatésag vizsgalata

A katonai szervezetek kiilonleges jogrendben hadkdotelessel torténd  személyi
kiegészitésére vonatkozoan a vizsgalt id6szak alatt a jogszabalyok nem hataroztak meg
hadkotelezettség fennallasatol eltérd iddszakra vonatkozoan tervezési feladatokat. A
meghatarozott adatszolgaltatasok nagyrészének gyakorisadga nem megallapithato.

A 21/2006. HM rendelet megjelenéséig hadkdteles behivasaval, annak eldkészitésével
kapcsolatos feladatok vonatkozdsaban nem voltak olyan részletszabalyok, amelyek a
hadkételest €s a feladatokban kozremiikodd szerveket érinthették volna. A jogszabalynak nem
mindsiild szabalyozok (HM utasits, belsd szabalyozok) nem vonatkozhatnak a szolgalatot
nem teljesitd hadkdtelesre és azokra az adatszolgaltatd szervekre, amelyek nem tartoznak a
Honvédelmi Minisztérium agazati irdnyitasa ala. Amennyiben ezen iddszakban a Magyar

Koztarsasag Alkotmanyaban meghatarozott kiilonleges jogrend bevezetését kovetden

304 68/2009. Korm. rendelet 11. §
30568/2009. Korm. rendelet 10. §
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kihirdettek volna ki erre vonatkozo, hatalyba 1ép6 jogszabalyokat, a végrehajtas elétt nem lett
volna elegendd id6 a felkésziilésre, elokészitésre.

Az elsé behivasi id6pont kiszamitdsa, amennyiben a hadkdteles szakkiképzett, a
hadkiegészité parancsnoksaggal egylittmiikodé volt, mindent az eldirasoknak megfeleléen
igazolt és nem Iépett fel a behivasara vonatkozoan kizard ok 21/2006. HM rendelet hatalyba
1épését kovetden:

Nem keriilt meghatarozasra, hogy a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve a
hadkoételezettség elrendelését kovetden hany napon beliil kellett, hogy atadja a nyilvantartast a
hadkiegészité parancsnoksagoknak. Az adatszolgaltatdsokra vonatkozdéan mar megallapitasra
keriilt, hogy hatarid6, kérésre torténd adatszolgaltatas, gyakorisag nem keriilt meghatarozasra,

ezért, feltételezem, hogy

1. anyilvantartas teriileti bontdsban azonnal, a 2. napon atadésra kertilt;

2. a hadkiegészité parancsnoksag az atvételt kovetd 10 munkanapon beliill megkiildi az
Adatkérd(-koz10) lapot a katonai szolgalatot mar teljesitett hadkoteleseknek. (12. nap);

3. a kézbesités legalabb 3 nap, amennyiben az elsé kézbesités soran atvette a hadkdteles.
(15. nap);

4. az Adatkérd(-kozld) lapot 8 napon beliill vissza kellett kiildeni a hadkiegészitd
parancsnoksagnak. (23. nap);

5. postai kézbesités: 3 nap (26. nap);

6. Adatkérd(-kozld) lapok feldolgozasa, ha nem jelentett be kizard okot: legalabb 2 nap, de
tobb hétig is eltarthatott, mig az dsszes, egyszerre beérkezd adatlap feldolgozasra keriilt.
(28. nap);

7. sorozasra tervezés: 1 nap (29. nap);

8. sorozas: a sorozasi felhivas kikiildésétdl szamitott legalabb 15. nap (Ebben az
1d6szakban: kézbesités, orvosi vizsgalat, az adatlap orvos altali visszakiildése) (44. nap);

9. behivoparancs kikiildése (postai uton kellett megkiildeni) a bevonulasi idopont el6tt

megeldzd védelmi helyzetben 20 nappal, rendkiviili allapotban 10 nappal. (45. nap)

A fentiekbdl kovetkezik, hogy az elsd hadkoteles, aki szakkiképzett, - akit els6ként kellett
behivasra tervezni - rendkiviili allapotban a hadkdtelezettség elrendelését kdvetd 55. napon,

megeldzd védelmi helyzetben a 65. napon kertilhetett dtadasra.

Ezt kovetden szakkiképzett hadkotelesek esetében sziikséges volt a szakmai ismereteinek
felfrissitése, az Uj eszkdzok, fegyverzet €s eljarasok megismerése €s legalabb egy 16gyakorlat

a személyes fegyverével. Tekintettel arra, hogy a szakkiképzett hadkotelesek nagy része még
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2005 elott, hadkotelezettség alapjan teljesitett szolgélatot, igy a szaktudasuk jelentds
mértékben eléviilt. 2005 és 2009 kozott a béke- és a hadi dllomanytablak megegyeztek, tehat
nem tul nagy létszamu hadkotelest kellett behivni, ezért a kotelékkiképzés a legtobb katonai

szervezetnél nem volt indokolt.

2.10. Fejezeti részosszegzés

A katonai igazgatds hadkotelessel torténd személyi kiegészitési feladatait tartalmazo
agazati jogszabalyok eltérd hatdlyba lépésével megallapithatd, hogy 2005. januar 01.-t6l
2006. oktober 01-ig, a 21/2006. HM rendelet hatalyba 1épéséig a feladatrendszer nem keriilt
meghatarozasra, illetve szabalyozasra, ezaltal ezen iddszakban a Magyar Koztarsasag
Alkotmanydban meghatarozott hadkdtelezettség alapjan katonai szolgalatra  torténd
igénybevétel tervezése és végrehajtdsa jogi szabalyozatlansagabdl adoddan a feladat jogi
szempontbol a kihirdetett és hatalyos jogszabalyok alapjan nem volt végrehajthato.

A 2004. Hvt. tobb olyan fogalmat is haszndlt, amely az adott iddszakban nem keriilt
definialasra, ugymint hadkételes kor, potencidlis hadkoételes kor, béke, békeiddszak. Ezzel egy
idében szamomra az atadé hadkiegészitd parancsnoksag megnevezése megtévesztd, hiszen az
atadas soran kezelnie kellett volna a hadkoteles adatait, amelyre a 2004. Hvt. szerint csak a
lakohely szerint illetékes hadkiegészité parancsnoksag lett felhatalmazva.

Az adatszolgaltatisok meghatdrozdsa soran békeidére vonatkozdéan a potencidlis
hadkdtelesekre, a hadkotelezettség bevezetését kovetéen a hadkotelesekre vonatkozodan
hatdrozott meg a jegyzoének adatpontositasi kotelezettséget®®®. Ebbdl kovetkezik, hogy a
jogalkoto a 2004. Hvt-ben a nem katonai kiilonleges jogrendeket, illetve a megel6z6 védelmi
helyzet azon id6szakat is békeidének mindsitette, amikor a hadkotelezettség még nem keriilt
elrendelésre. Allispontom szerint egyértelmiibb lett volna, ha két kiilonbozé idészakként a
hadkotelezettség fennallasanak ideje és hadkotelezettségtol eltérd i1ddszak keriilt volna
meghatarozasra.

Itt szlikséges kitérni a jegyzOnek meghatarozott feladatokra, aki alapvetéen megkeresésre
a személyazonositd- és lakcimadatok pontositdsdban vett részt, viszont a hadkdtelesnek
kotelessége volt a jegyz0 megkeresésére nemcsak a személyazonositd- és lakcimadatairol,

hanem a csaladi allapotardl és tovabbi allampolgarsagarol, valamint a 2004. Hvt-ben a katonai

306 2004. Hvt. 8. § (2)-(3) bekezdés
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szolgalat tervezését ¢és teljesitését befolyasol6 minden adatrol ¢és azok valtozasarol
tajékoztatast adni®"’.

A kiképzett tartalékos dllomanyba tartozokat szakalapozoé kiképzésre kellett bevonultatni,
amely nem teljesen volt Osszeegyeztethetd a kiképzett tartalékos fogalméval, hiszen
szakalapozo kiképzésre csak alapkiképzés végrehajtasat kovetden keriilhetett sor, ezen
allomanyba viszont a bekeriilés feltétele nem az alapkiképzés megléte, hanem a katonai
szolgalat teljesitése volt, amely akar egy napot is jelenthetett. Ebbdl kdvetkezden olyan
hadkoételeseket is szakalapozd képzésre kellett volna kiildeni, akik még az el6z6 katonai
szolgalatuk®® alatt nem teljesitették az alapkiképzést.

A kiképzett tartalékos fogalom bevezetésével nem ismert a jogalkotd szandéka. Ha
kizardlag az, hogy az Onkéntesség alapjan mar katonai szolgalatot vallalt személyek
vonatkozasdban a behivhatosagra vonatkoz6 idészakot meg akarta hosszabbitani, akkor annak
teljes mértékben megfelelt a definici6. Abban az esetben viszont, ha a volt hivatdsos,
szerz6déses ¢s Onkéntes tartalékos allomanybol kiképzett tartalékosként a legalabb
alapkiképzéssel rendelkezd volt katondk behivhatosdganak idobeli lehetdségét akarta
meghosszabbitani, a definici6 nem pontos, hiszen az egy napot Onkéntesen szolgdlatot
teljesitok is ezen kategoridba keriiltek, tehat a kiképzett tartalékosok egy része nem
rendelkezett alapkiképzéssel sem, illetve biztosan allithatd, hogy ezen allomany nagy része
nem volt szakkiképzett hadkdteles. Ezzel a fogalommeghatarozassal viszont, az alap-, illetve
szakkiképzettséggel rendelkezd, kizardlag hadkotelezettség alapjan szolgélatot teljesitett
allomany behivhatésaga még mindig 40 éves korra korlatozodott, amellyel tobb ezer olyan
hadkoételes nem volt behivhato egy olyan helyzetben, amikor a veszély gyors eszkalaldédasabol
kovetkezOen a megel6z0 védelmi helyzet nem keriil elrendelésre. Egy ilyen helyzetben
viszont a katonai szervezetek elsd miiveleti készenlét elérésére torténd feltdltését lehetdség
szerint — az alapkiképzés idejét kiiktatva — a hadkoteles igényben szereplé beosztasokra
szakkiképzéssel rendelkezé hadkdteles allomanybol kellett volna megoldani. Tovabbi
kérdéseket vet fel, hogy hadkotelezettségtol eltérd idészakban a hadkiegészitd parancsnoksag
kezelhette a kiképzett tartalékosok adatait, de az adatkezelés célja nem keriilt meghatarozasra.

Az adatszolgaltatasok vonatkozdsdban megallapithatd, hogy a behivhatdsag tervezését és

végrehajtasat befolydsold, akadalyozd és korlatozo adatok nagyrészt a hadkotelezettség

3072004. Hvt. 10. § (1) bekezdés alapjan
308 Ertve ez alatt a volt hivatasos, szerz8déses, dnkéntes tartalékos, valamint az alapkiképzést nem teljesitett volt
pottartalékos allomanyt.
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idejére keriiltek meghatdrozasra, ezaltal nagyszamban keriilhettek megszolitdsra olyan
hadkotelesek, akik katonai szolgalatra nem voltak igénybe veheték. Ez nagymértékben
csOkkentette a sorozo kozpontok idébeli hatékonysagat. Az adatszolgaltatasok gyakorisaga,
idépontja és azok tartalmanak pontos meghatarozasa nem keriilt meghatarozasra, valamint az
adatszolgaltatdsokban és a hadkdteles kotelezettségei soran bejelentett adatokban szerepld
adatok, a behivhatdsag megéllapitasdhoz sziikséges adatok, valamint katonai nyilvantartasban
kezelhetd adatok nem fedik le egymast teljes mértékben.

Ebben az id6szakban alternativ szolgalatként mar nem volt valaszthatéd a fegyver nélkiili
katonai szolgdlat, illetve nem volt lehetdség a katonai szolgalatra torténd onként jelentkezés
sem.

Az adott id6szakra vonatkozoan megallapithato, hogy a jogszabalyok nem tértek ki arra,
hogy a hadkiegészitdé parancsnoksagnak kizarolag az adott hadkotelezettség idején
megallapitott adatokat, allapotokat, engedélyeket kellett-e figyelembe venni, vagy azokat is,
amelyekre vonatkozoan a korabbi hadkdotelezettség fennallasanak ideje alatt hozott
hatdrozatok rendelkezést tartalmaznak (pl. katonai szolgalatra torténd alkalmatlansag,
egészségi alkalmassag megallapitdsanak ténye). Az alkalmas vagy az alkalmatlan sorozési
hatarozatnak nincs érvényességi ideje, ez alapjan érvényesnek volt tekinthetd, hiszen
jogszabalyban nem volt meghatarozott érvényességi ideje.

Bar a 2004. Hvt. a hatalyba 1¢épésétdl fogva nem behivhatdo kategoriaba sorolta a
meghagyasban érintett beosztast, munkakdrt betoltd személyeket, a vonatkozé adatok viszont
csak a 2011.01.01-i modositassal voltak nyilvantarthatoak, valamint a meghagyas
feladatrendszerének részletszabdlyait tartalmazo 68/2009. Korm. rendelet is tobb évvel
késobb, 2009.07.02-én lépett hatalyba, addig a vonatkoz6 adatszolgaltatasok hidnydban senki
sem keriilhetett meghagyasba. Ezt kovetden is meriiltek fel ellentmondéasok, adatkezelési
anomaliak az eljardsrend, illetve az adatkezelések, adatszolgéltatasok tekintetében. Ezen
helyzetet kiegészitette, hogy a 68/2009. Korm. rendeletben meghatarozott elektronikus
format, - amelyben az adatszolgalatds megkiildhetd volt - mint kifejezést egy akkor hatalyos
jogszabdly sem definidlta.

A szervezetei meghagyasba torténd bevonasanak iddszakos ellendrzése az el6zd
idészakkal megegyezden szintén nem keriilt meghatéarozasra. Osszegezve elmondhaté, hogy a
meghagyasnak 2005-ig kialakitott, miikodéképes rendszere 2004-2010 kozott a teljes
mértékben szabalyozatlan volt, majd a szabdlyozatlansagbol az elégséges mértékben

szabalyozott allapotba keriilt.
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A végrehajthatdésag vizsgalata soran megallapitasra keriilt, hogy ezen iddszakban a
21/2006. HM rendeletben meghatarozottak alapjan azon katonai szervezetek, amelyek
személyi allomanyat hadkotelessel kellett kiegésziteni, ezen iddszakban 60 napon beliil nem
tudtak elérni a teljes miiveleti készenlétiiket.

Megallapithato, hogy az ebben az iddszakban hatalyos jogszabalyok tartalma az el6zo
idészaki szabalyzast alapul véve keriilt kialakitdsra, viszont az tjonnan bevezetett
szabalyozok a hadkotelezettségtol eltérdé iddszak tekintetében, jelentds moddositasokat,
kiegészitéseket igényeltek, amelyek a fogalmak és az adatszolgaltatasok tekintetében nem
minden esetben keriiltek a megfelel6 médon meghatarozasra.

A hadkiegészitési feladatok végrehajtasaért feleldés szakallomdny szdmanak jelentOs
csOkkenésébdl és a kiilonleges jogrendi személyi kiegészités elokészitésére és végrehajtasara
vonatkoz6 jogi hattérbdl megallapithatd, hogy a jogalkotdé az el6zd iddszaki folyamatos
tartalékképzés helyett a katonai szervezetek kiilonleges jogrendi személyi kiegészitése
tekintetében nem hozott 1étre egy hasonld hatékonysaggal miikodd tartalékképzd rendszert
kialakitd és tdmogatd jogi hatteret, amely alapjan az adott szakteriilet az eldz6 idészaknak

megfeleld gyorsasdggal és hatékonysdggal lett volna képes végrehajtani a feladatat.
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3. A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol szolo 2011. évi
CXIII. torvény hatalyossaga alatti allapot

3.1. Helyzetkép, tervek

A hadkotelezettség folyamatos fennallasanak megsziintetését kovetden a katonali
szolgalattal rendelkez6 potencialis hadkoteles (2011.01.01.-t6l: kiképzett és kiképzetlen
potencialis hadkdteles és kiképzett tartalékos) allomany létszama minden évben a felsd
korhatart elért allomany létszamaval jelent6sen lecsokkent, ezért mar 2007-ben
megfogalmazodott egy onkéntes tartalékos rendszer kialakitdsara vonatkozo igény>%,
amelynek megvalositdsa viszont csak 2011 végén kezdodott el annak tényleges
megvaldsitasa.

Az ¢l6z6 id6szak nagy részében a katonai szervezetek béke- illetve hadi allomanytablaja
megegyezett, viszont 2010-t61 a haborus hadrendben a beosztasok szama ismét megnétt a
békelétszamhoz képest. Ebbdl kdvetkezden a honvédségi szervezetek elso feltoltése kizarolag
az ebben az iddszakban kialakitdsra keriil6 Onkéntes tartalékos allomanybol nem volt
végrehajthatd. A hadkotelesekkel torténd személyi kiegészités a készenlét fokozasanak
elrendelését kdvetden jelentds szerepet jatszott a honvédségi szervezetek elsé feltoltésében és
a veszteségpotlasban egyarant.

A fentiekbdl kovetkezden a 2011. Hvt. alapjan a hadkoételes nyilvantartds adatainak
frissitését jelentdsebb mértékben tdmogatdé Haktv. keriilt kialakitasra, amelyben a kiképzett
tartalékosok egy adott csoportjanak békeiddszakban torténd eldzetes hadi beosztasra tervezése
IS meghatarozasra keriilt. A 2013. Haktv.-ben meghatarozasra keriilt a meghagyassal
kapcsolatos nyilvantartasok kialakitdsa és a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti
nyilvantarto szerve altal torténd vezetése, amely tartalmazta a meghagyasba bevont szervek és
a meghagyasra kijelolt beosztast betoltd hadkotelezettség ala tartozo személyek adatait.

Ebben az iddszakban szintén megjelent a veszteség-nyilvantartas, amelyet szintén a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti nyilvantartd szerve vezetett.

A Honvédség 2017-ben inditott Zrinyi 2026 haderdfejlesztési program keretén beliil

végrehajtasra keriilt beszerzések jelentosen atalakitottdk a honvédségi szervezetek

309 Onkéntes tartalékos szolgalat vallalasa mar az 1993. Hvt. alapjan is lehetséges volt, viszont alapvetden
hattérbe szorult. 2011-ig kevesebb, mint 20 f6 kotott onkéntes tartalékos szerzodést.
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hadkoételesekre vonatkozo igényeit, hiszen a XXI: szdzadi technikai eszk6zok és jarmiivek

kezelése és karbantartasa eltérd képzettséget és szakmai gyakorlatot igényelt.

3.2.

Vizsgalt jogszabalyok, szabalyozok

Magyarorszag Alaptorvénye

1952. évi IV. térvény a hazassagrol, a csaladrol és a gyamsagrol (... - 2014.03.14.)
1978. évi IV. térvény a Biintetd Torvénykonyvrdl (a tovabbiakban: 1978. Btk.)

( —2013.06.30.)

1959. ¢évi IV. torvény a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl (a
tovabbiakban: 1959. Ptk.)

1990. évi XCIIIL torvény az illetékekrol

1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi és adatainak és lakcimének
nyilvantartdsarol

1993. évi LV. torvény a magyar allampolgarsagrol

1996. évi XX. torvény a személyi azonosito jel helyébe 1épd azonositdsi modokrol és
az azonositd kdédok hasznalatarol

1998. évi XII. torvény a kiilfoldre utazasrol

1999. évi LXXXIV. torvény a kozuti kozlekedési nyilvantartasrol (a tovabbiakban:
Kktnytv.)

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas altalanos
szabalyair6l (a tovabbiakban: Ket.) (... —2017.12.31.)

2011. évi CXII. torvény az informécios Onrendelkezési jogrol ¢és az

informacidszabadsagrdl (a tovabbiakban: Infotv.)

2011. évi CXIII. torvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl (a tovabbiakban:
2011. Hvt.)

2011. évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes
torvények modositasarol

2011. évi CLXXVIL torvény az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérol, az
azokkal kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrdl, a hadkdoteles nyilvantartas

vezetése, a gazdasagi €s anyagi szolgaltatasok biztositdsa érdekében teljesitendd
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adatszolgaltatdsokrol és a honvédelmi dgazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos

adatkezelésrol (A tovabbiakban: 2011. Haktv.) (2012.01.01. — 2013.06.30.)

2012. évi II. térvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol €s a szabalysértési

nyilvantartasi rendszerrél (2012.04.15. — )
2012. évi C. térvény a Biintet6 torvénykonyvrol (a tovabbiakban: 2012. Btk.)

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél (a tovabbiakban: 2013. Ptk.)
(2014.03.15. - ...)

2013. évi XCVIL torvény a honvédségi adatkezelésrdl, az egyes honvédelmi
kotelezettségek  teljesitésével — kapcsolatos  katonai  igazgatdsi  feladatokrol

(a tovabbiakban: 2013. Haktv.) (2013.07.01. — 2022.11.01.)

2013. évi CLXXV. torvény a gondnokoltak és az eldzetes jognyilatkozatok
nyilvantartasarol

2015. évi CCXXII. torvény az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok
altalanos szabalyair6l (a tovabbiakban: E-ligyintézési tv.) (2016.01.01. — )

2016. évi CL. térvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél (A tovabbiakban: Akr.)
(2018.01.01.-...)

2018. évi CXIV. torvény a honvédelmi alkalmazottak jogallasarol
218/1999. (XII. 28.) Korm. rendelet az egyes szabalysértésekrol (2012.04.14. - ...)

290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet a honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolo 2011. évi CXIIIL.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl (a tovabbiakban: 290/2011. Korm.
rendelet) (2012.01.01 — 2022.12.31.)

63/2012. (IV. 2.) Korm. rendelet az egyes kozlekedési szabalysértések miatt
alkalmazand6 szabalysértési pénzbirsag, illetve helyszini birsag kotelezd mértékérdl,
valamint a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartdsi rendszerrél szo6l6 2012. évi II. torvénnyel Osszefiiggd egyes
kormanyrendeletek modositasarol (2012.04.15 - ...)

451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus tigyintézés részletszabalyairdl (a
tovabbiakban: E-iigyintézési Korm. rendelet) (2017.01.01. — )

21/2006. (VII. 8.) HM rendelet a hadkotelesek rendkiviili allapotban és megel6z6

védelmi helyzetben torténd katonai szolgalatra valé behivasanak, katonai
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szolgalatanak ¢és leszerelésének rendjérdl (a tovabbiakban: 21/2006. HM rendelet)
(2006.10.01 - )

e 15/2009. (X. 6.) HM-EiM rendelet a hadkotelesek katonai szolgalatra vald
alkalmassaga elbiralasanak rendjérdl (a tovabbiakban: 15/2009. HM-EiM rendelet)

A katonai igazgatas teriiletére vonatkozo adatkezelés kiemelésre keriilt a 2011. Hvt-bol és
az ezzel kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokkal egyiitt egy j jogszabaly, a 2011. Haktv.
keriilt megalkotasra, amely két évvel késObb mar egy honvédségi adatkezelési torvénnye
(2013. Haktv.) alakult 4t, magédban foglalva a katonai szervezetek adatkezelésének
szabalyozasat. Ebben az id6szakban a 2011. Hvt. a hadkdtelezettségre vonatkozoan kizarolag
a katonai szolgalatra vonatkozd szabalyzast tartalmazta, a jarulékos kotelezettségekkel
kapcsolatosakat mar a Haktv. hatirozta meg. A Haktv. tartalmazta a katonai igazgatasi
szervek feladatait, viszont azok megnevezését, hataskorét és illetékességi teriiletét a
290/2011.Korm. rendelet hatarozta meg.

Az ebben az iddszakban is hatalyos 21/2006. HM rendelet, valamint a 15/2009. HM-EiM
rendelet megalkotasa a mar hatalytalan 2004. Hvt.-ben kapott felhatalmazas alapjan tortént,
ebbdl adodoan az ezek jogszabalyokban meghatarozott részletszabalyok ellentmondtak a
2011. Hvt.-ben, a 2011. Haktv.-ben és a 2013. Haktv-ben meghatarozottaknak, ezért emiatt,
valamint a 21/2006. HM rendeletnek a Hvt.-re torténd hivatkozasabol adodoan ezen
rendeletek nem teljes terjedelmében voltak alkalmazhatok.

A katonai igazgatasi szervek 2011. november 15-én tortént 6sszevonasat €s névvaltozasat
a jogszabalyok nem kovették le, ezért a 2004. Hvt. hatalyon kiviil helyezéséig bekovetkezd
masfél honapban az 0j szervezet a hadkiegészitd parancsnoksagok részére meghatarozott
feladatokat, mint orszagos illetékességgel rendelkez6 jogutdd szervezet hajtotta végre.

A teriileti katonai igazgatasi szervek névvaltozasa, amely a 2011. Hvt-ben 2020. januar
01-én jelent meg, a 290/2011. Korm. rendeletben, annak hatalya alatt nem kertiilt atvezetésre,
ebbdl addédodan ebben az idészakban a Korm. rendelet ellentmondott a tdrvénynek, tehat nem
volt érvényesnek tekinthetd.

Az el6z6 két idOszaktol eltéréen a 2011. Hvt. a hadkotelezettség kezdetét nem konkrét
¢letkorhoz kototte. Magyarorszag Alaptorvénye szerint nagykoru személy lehet hadkoteles, és

a 2011. Hvt. a 18. ¢életév betoltésétdl engedélyezte a behivast, ebben az iddszakban igy
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keriiltek kizarasra az igénybevételbdl a 18. ¢életév betoltése eldtt nagykoruva valo
hadkotelesek30.

Ezzel egyiddben mar Magyarorszag Alaptorvényében pontositasra keriilt, hogy nem
minden allampolgar, hanem csak a férfiak teljesithettek hadkételezettség alapjan katonai
szolgalatot®'! Az ott meghatarozottak alapjan a hadkételes fogalma a 2011. Hvt.-ben mar nem
keriilt részletesebben meghatarozasra.

Meg kell emliteni, hogy ebben az iddszakban a 2013. Haktv.®'? a Honvédség katonai
igazgatasi és kozponti nyilvantartd szerve részére meghatdrozta a hadkdteles utanpotlas
allomanyanak nyilvantartdsat. A kezelhetd adatok meghatarozasra keriiltek, az adatok

atvételéhez sziikséges adatszolgaltatasok, és az adatkezelés részletszabalyai viszont nem.

3.3. Fogalmak

A hadkotelezettség vonatkozasaban a 2011. Hvt. nem magat a hadkdtelezettséget, hanem az
abban foglalt kotelezettségeket hatarozta meg. Kiilonvalasztotta a katonai szolgalati
kotelezettséget ¢és annak jarulékos kotelezettségeit (adatszolgaltatasi, bejelentési,

megjelenési)®Le,

A hadkotelesre, a Magyarorszag Alaptorvényében meghatarozottak alapjan, mint ,, katonai
szolgalatra kételezett”-re hivatkozott a 2011. Hvt3'4 a 2011. Haktv. pedig ennek

megfeleléen definialta a hadkoteles fogalmat®!®

, azaz a magyarorszagi lakohellyel rendelkezd,
nagykoru, magyar allampolgarsagu férfiakat terhelte hadkotelezettség rendkiviili allapotban és

megel6zd védelmi helyzetben, majd 2022.11.01-t61 hadiallapotban.

A jogszabaly ezen idészakban is meghatarozta a Honvédség személyi allomanyat>’®, amely
magaban foglalta a Honvédség tényleges allomanyat, viszont a hadkiegészitési allomanya,

mint fogalom mar nem keriilt meghatarozasra.

3101959, Ptk. 12. § ,, Kiskorii az, aki a tizennyolcadik életévét nem toltétte be, kivéveld, ha hdzassagot kotott.”
2013. Ptk. V. 2:10. § (1) bekezdése alapjan: ,, Kiskoru az, aki a tizennyolcadik életévét nem toltétte be. A kiskoru
a hazassagkétéssel nagykoruva valik.”

311 Magyarorszag Alaptorvénye XXXI. cikk (3) bekezdés

3122013. Hatkv. 32/A. §

3132011. Haktv. 2. § (1) bekezdés

3142011 Hvt. 4. § (2) bekezdés

3152011. Haktv. 1. § b) pont

316 2011. Hvt. 40. § (1) bekezdés: ,, 4 Honvédség személyi allomanydban tényleges szolgdlatot teljesité
katondkbol (a tovabbiakban a tényleges dllomadny tagja), (...) - a hadkotelezettség bevezetése utan —
hadkételesek lehetnek.
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A Honvédség tényleges allomanyanak megfogalmazasa megkiilonboztette a tényleges
szolgalatot teljesitd katonakat és a hadkdteleseket. Ezaltal nem volt egyértelmi a
megfogalmazas, hogy a teljes hadkdteles alloméanyra vagy csak a hadkdtelezettség alapjan
katonai szolgalatot teljesitd hadkotelesekre gondolt a jogalkotd. Feltételezhetéen ezért
valtozott a fogalom a , Honvédség személyi dallomanya (...) hadkételesekbol all”
317

megfogalmazasrdl a ,, Honvédség személyi dallomanyaban (...) hadkotelesek lehetnek

meghatarozasra.

A tartalékos allomany fogalma az el6z6 id6szakban meghatarozottakhoz képest jelentdsen
megvaltozott®®, A megfogalmazas nem tért ki a hadkotelesre, amely allomanyba a
hadkotelezettségtol eltérd idoszakban a kiképzett tartalékos és a potencidlis hadkoteles

tartozott.

Potencialis hadkoteles — A vizsgdlt iddszakban a fogalom tobbféleképpen keriilt
meghatarozasra: Elsoéként a tartalékos allomany fogalmabol kiindulva hatdrozta meg a
jogalkot6®!®, majd a pontositasra keriilt, mivel a fogalom a hadkotelezettség fennallasa idején
nem létezett. Itt hibasan békeidészakban nyilvantartott, hadkotelezettség ald tartozo
hadkotelesként utalt ra a jogalkoto®?°, amely megfogalmazasban a békeiddszak hibas, hiszen
hadkotelezettség nem minden tipusu kiilonleges jogrend idején volt elrendelhetd. Végiil ez a
definicio a 2011. Hvt. 2021.01.01-1 modositasaval modositasra kertilt arra vonatkozoan, hogy
nem békeiddszakban, hanem a hadkoételes allomany hadkotelezettség fennallasatol eltérd
iddszakban 1étez6 azon részeként, amely nem tartozik a kiképzett tartalékos allomanyba.

Kiképzett tartalékos®?’ — Ennek az allomanynak ebben az id8szakban szintén tobb
meghatarozasa volt. Elséként megegyezett az elézé idészakban meghatarozott definicioval®??,

majd ez kibdviilt azzal, hogy az adott dllomanyba a katonai tanintézetben alapkiképzést

teljesitett hallgatoi, honvéd tisztjelolti vagy altisztjelolti szolgalatot teljesitett férfiak is

3172011. Hvt. 40. (1) bekezdés

318 2011. Hvt. 41. § (2) bekezdés: , A tartalékos dllomdnyba az énkéntes tartalékos, a kiképzett tartalékos,
valamint a potencialis hadkételes tartozik.”

3192011. Hvt. 80. § q) pont: ,, potencidlis hadkdteles: a hadkdtelezettség ald tartozd tartalékos, aki nem tartozik
az onkéntes tartalékos és a kiképzett tartalékos allomdanyba,” (2012.01.01.-2018.12.31.)

320 2011. Hvt. 80. § 27. pont: 27. ,, potencidlis hadkdteles: a békeidbszakban nyilvantartott, hadkételezettség ald
tartozo tartalékos, aki nem tartozik az onkéntes tartalékos, a honvédelmi alkalmazott és a kiképzett tartalékos
dllomadnyba, ’(2019.01.01.-2020.12.31.)

321 A fogalom a 2004. Hvt. 2011.01.01-i modositasdval keriilt bevezetésre.

322 2011. Hvt. 41. § (4) , A kiképzett tartalékos dllomanyba a Honvédség dllomanyabdl kikeriilt, kordbban
hivatdsos, szerzédéses vagy onkéntes tartalékos szolgdlatot teljesitett férfi tartozik.” (2012.01.01.-2018.12.31.
kozott)
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beletartoznak®?. Ezt kovetéen a fogalom a 2011. Hvt. 2020.01.01.-i modositasaval tovabb
valtozott®**, A hallgatéi, honvéd tisztjeldlti vagy altisztjeldlti jogviszony esetén az
alapkiképzés teljesitése mar nem volt feltétel, viszont a definicié kib6éviilt azon személyekkel,
akik honvédelmi szervezetnél katonai alapkiképzést, alapfelkészitést, vagy annak valamely

moduljat teljesitették.

Sziikséges megjegyezni, hogy mig a potencialis hadkételes vonatkozasaban a fogalom
pontositdsa soran meghatarozasra keriilt, hogy a hadkoételezettség ald tartozo személyrdl van
sz0, ez a kiképzett tartalékos esetén nem tortént meg, a hadkotelezettség feltételeibdl csak az

adott személy neme keriilt meghatarozasra.

Kiképzetlen, a kiképzett és a szakbeosztasba beoszthato (szakkiképzett) hadkoteles

fogalma az el6z6 idészakhoz képest nem véltozott.

A hadkiegészité parancsnoksag, mint fogalom mar csak a 2004. Hvt-ben kapott
felhatalmazas alapjan késziilt, de még hatdlyos miniszteri rendeletekben volt megtalalhat6. A
2011. Hvt. nem nevesitette a katonai igazgatdsnak a katonai igazgatdsnak a hadkoteles
lakohelye szerint illetékes teriileti szervét, az adott idészakban hatalyos 2011. Haktv. és a
2013. Haktv. viszont meghatarozta az altalanos elnevezésiiket, viszont a pontos

megnevezéseket a 290/2011. Korm. rendelet tartalmazta.

Behivhatésagi korhatar — A hatalyos jogszabalyok a hadkotelezettségnek ezen idészakban
sem hataroztak meg felso korhatart, viszont a 2011. Hvt. csak egy bizonyos ideig engedte meg
a hadkdtelezettség al tartozo személyek behivasra tervezését:

e potencidlis hadkoteles esetén 2018.12.31-ig annak évnek a végéig, amelyben az adott
személy betoltotte a 40. életévét, 2019.01.01.-t8l ez az idépontot 10 évvel megndvelték,
tehat ezt kovetden annak az évnek a végéig volt behivhato, amelyben az 50. életévét
betoltotte;

o kiképzett tartalékos esetén az adott személy a katonai szolgalat felsé korhataraig volt

behivhato, amely alapesetben megegyezett a vonatkozo6 6regségi nyugdijkorhatarral.

3232011. Hvt. 41. § (4) ,, A kiképzett tartalékos allomdanyba a Honvédség dallomanydbdl kikeriilt, korabban
a) hivatasos, szerzédéses, dnkéntes tartalékos vagy

b) katonai tanintézetben alapkiképzést teljesitett hallgatoi, honvéd tisztjelolti vagy altisztjelolti
szolgdlatot teljesitett férfi tartozik.” (2019,01,01.-2019.12.31.)

3242011. Hvt. 41. § (4) ,, A kiképzett tartalékos allomanyba a Honvédség dllomanydbdl kikeriilt, korabban
a) hivatasos, szerzodéses, onkéntes tartalékos katonai szolgdlatot,

b) hallgatoi, honvéd tisztjelolti vagy altisztjelolti szolgadlatot vagy

¢) honvédelmi szervezetnél katonai alapkiképzést, alapfelkészitést, vagy annak valamely moduljat
teljesitett férfi tartozik. ” (2020.01.01.-2022.10.31.)
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Hadkoteles kor — a 2011. Hvt. és a 2013. Hvt. is hasznalta ezt a fogalmat, de a 2004. Hvt.
alatti id6északhoz hasonl6an most nem kertilt definidlasra. A hadkdtelezettség kezdetét a 2011.
Hvt. mar nem konkrét életkorhoz, hanem a nagykorusadghoz kototte, viszont az 1959. Ptk. és a
2013. Ptk. alapjan a 16-18 év kozotti kiskortak hazassagkotéssel torténd nagykortva valt
személyeket hadkotelezettség terhelte.

3.4. Hadkotelezettség

A hadkotelezettség ebben az iddszakban mar két megkiilonboztetett kotelezettség
tipusbdl allt: a katonai szolgalati kotelezettségbdl és a jarulékos (adatszolgaltatasi, bejelentési,

megjelenési) kotelezettségekbdl®?,

Alapesetben fegyveres katonai szolgéalatot kellett
teljesiteni, viszont ebben az idészakban ismét megjelent a fegyver nélkiili katonai szolgalat
lehetdsége is.

Az eddig pontosan meghatarozott kezdd életkor3?®

a Magyarorszag Alaptorvényében
meghatarozottak alapjan a nagykorusdghoz lett kotve, amely azonban mar nem mindenkire
vonatkozoan 18-ik életév betdltésével kezdddott, mivel a 16-18 év kozotti kiskoruak
hazassagkotéssel nagykoruva valtak3?’.

A 2004. Hvt.-ben megallapitott korhatar, amig a hadkoételezettségtdl eltérd iddszakban
kiképzett tartalékosnak mindsiild személy hadkdtelezettség idején behivhatd volt, ebben az
idészakban nem valtozott, viszont a potencialis hadkoteles vonatkozasaban 2019.01.01-t61 tiz
évvel megemelkedett annak évnek a december 31.-re, amelyben az adott személy betdltotte az
50-ik életévét.

A polgari szolgalatot toltott, vagy arra engedélyt kapott személy viszont ismét
hadkoételesnek mindsiilt, azzal a kiilonbséggel, hogy a polgari szolgélat letoltése kizarta az
adott személyt a behivasbol. Viszont megallapithatd, hogy ezen allomany egy megszerzett
jogot vesztett el a jogszabalyok megvaltoztatasaval.

A személyes honvédelmi kotelezettségek rendszerében a hadkotelezettség elsddlegessége
a polgari védelmi kotelezettség, illetve a honvédelmi munkakdtelezettséghez képest a 2004.
Hvt-hez hasonldan ismét nem keriilt meghatarozésra, , a hadkotelezettség elsddlegességét a

polgari védelmi kotelezettséghez képest ebben az iddszakban a katasztrofavédelemrdl és a

252011, Hvt. 2. § (1) bekezdés
326 Az 1993. Hvt. hatalyossaga idején a 17-ik, a 2004. Hvt. hatalyossaga alatt a 18-ik életév betdltése
271959, Pek. 12. § éa 2013. Ptk. 2:10. § (1) és 4:9. § (2) bekezdés
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hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szol6 2011. évi CXXVIIL torvény mondta

ki328

A hadkotelezettség ezen idészakban is négy kiilonbozé kotelezettségbdl allt, amelyet a

behivhatosagi korhatérig kellett teljesiteni:

adatszolgaltatasi kotelezettség,

amely alapjan az el6z6 iddszakhoz hasonloan a hadkéoteles koteles volt tajékoztatast adni
a személyazonosito- ¢€s lakcimadatair6l, a masodik allampolgarsagarol, a
tarsadalombiztositasi azonosito jelérdl, a csaladi allapotardl €s a jogszabalyban a katonai
szolgalat tervezését és teljesitését befolydsold tényezdként meghatirozott adatair6l a
lakohely szerint illetékes jarasi hivatal vezetdjének, valamint a 2011. Haktv. hatalya alatt
a katonai igazgatdsi kozpontnak, a 2013. Haktv. hatdlya alatt a sorozd koézpontnak

megkeresésére3?°,

A 2011. Haktv. nem megfeleléen hatarozta meg, hogy a hadkoételesnek a katonai
igazgatasi kozpont részére kell adatot szolgaltatnia, mivel a katonai igazgatasi kdzpontok

hadkotelezettség idején sorozé kdzpontokka alakultak330,

e bejelentési kotelezettség®3!

Az adatszolgaltatdsi kotelezettség teljesitését kovetden a hadkotelesnek be kell jelentenie
az adatszolgéltatdsi kotelezettségben érintett adatok valtozasat, illetve a szolgdlat
félbeszakitasa okanak megsziinését.

A 2013. Haktv. a 4. melléklet atstruktaralasa miatt a szolgalat félbeszakitasara
vonatkozoan 2018.12.31-ig rossz hivatkozast tartalmazott.

Az el6z6 iddszakban a név és a csaladi allapot bejelentés aloli mentesités a vonatkozd

adatszolgaltatas miatt ebben az idészakban nem keriilt alkalmazasra.

megjelenési kotelezettség3?
A sorozd kozpont felhivasara a hadkotelesnek meg kellett jelennie a meghatarozott
helyen ¢és idOben. A megjelenés célja az el6z6 iddszakhoz hasonldan lehetett a hadkdteles

nyilvantartasban nyilvantarthatd adatok ellendrzése, egyeztetése, katonai szolgélatra valo

328 72. § (8) bekezdés alapjan

29011, Haktv. 17. § & 2013. Haktv. 36. §
3302011. Haktv. 2. § (3) bekezdése alapjan
B1(11. Haktv. 18. § & 2013. Haktv. 37. §
3322011. Haktv. 19. § és 2013. Haktv. 38. §

147



alkalmassag megallapitdsa, az ezzel Osszefiiggd orvosi (szakorvosi) vizsgalaton ¢&s
gyogykezelésen vald részvétel, illetve ezen feliil a katonai okményok ¢és személyi
felszerelési targyak atvétele és visszaadasa. Ha a hadkdteles nem jelent meg a
meghatarozott helyen és idében, a sorozo kozpont vezetdjének hatarozata alapjan a

rendérség elovezette. >

szolgalati kotelezettség

Ebben az iddszakban hadkdtelezettség alapjan fegyveres vagy fegyver nélkiili katonai
szolgalat teljesitésére volt lehetdség.
2018.12.31-ig kizarolag a katonai szervezeteknél majd ezt kdvetéen a Honvédség katonai
szervezetein kiviil az alabbi szervezeteknél is teljesithetd volt:
- honvédelmi szervezetnél;
Ezaltal a honvédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztériumnal, a
kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezetnél (pl. Honvédelmi Minisztérium
Hadtorténeti Intézet és Muzeum, Honvédelmi Minisztérium Védelemgazdasagi
Hivatal), valamint a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalatnal.
- Magyarorszagon telepiil6 katonai szervezetnél;
Ezen megfogalmazas szerint nem a Honvédség hadrendjébe tartozo, az orszagban
teleptild tobb nemzet allomanyabol allo katonai szervezetnél is volt lehetdség
katonai szolgalat teljesitésére.
- honvédelmi feladatot ellato civil szervezeteknél,
- felsdoktatasi intézményeknél,
- a Honvédelmi Sportszdvetségrol szolo torvény alapjan létesiilt koztestiiletnél,
- a Honvédség tevékenységét eldsegitd kozhasznu szervezeteknél, egyesiileteknél,
valamint

- aNemzeti Kbdzszolgalati Egyetemen.

Az ebben az id6szakban hatalyos jogszabalyok a 2004. Hvt-t6l eltéréen mar nem tértek ki

arra, hogy a hadkoételezettség megsziintetésének esetén az akkor szolgalatot teljesitd

hadkoteleseket gyakorlati okokbol nem a megsziintetés napjan, hanem az attdl szdmitott

meghatarozott idon beliil kell leszerelni. Feltételezhetéen ez tervezettek a hadkotelezettség

fennallasa alatt kertilt volna bele a békeidGszakban is hatalyos jogszabalyokba.

3332011. Hatkv. 19. § (4) és 2013. Haktv. 38. § (4) bekezdés
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Itt sziikséges megjegyezni, hogy az eléz6 iddszakban a polgari szolgélatra torténd
engedély a 2004. Hvt. alapjan mentesitette az adott személyt a hadkotelezettség alol, ezen
idészakban viszont a polgari szolgalatat letoltott személy a 2011. Hvt. alapjan a nem
nem toltott személy egyéb kizard ok hidnyaban behivhato hadkotelessé valt. Mindkét esetben

az adott személy elvesztve a mar megszerzett jogot, ismét hadkotelesnek mindsiilt.

3.5. Katonai igazgatas szervei

A 2011.11.15-1 atszervezés eredményeképpen az eddigi egyszintii végrehajtoi szint
harom szintre tagozodott az MH Hadkiegészité és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksagon
beliil. Az MH Kelet- és Nyugat magyarorszagi Hadkiegészitd Parancsnoksag harom toborzo
¢s érdekvédelmi kdzpontja atalakult katonai igazgatédsi kdzponttd, amelyek a vizsgalt idészak
kezdetekor csak szakmailag iranyitottak a toborzo és érdekvédelmi kozpontok, valamint a
katonai igazgatasi és érdekvédelmi iroddk szakmai munkajat. A toborzasi, érdekvédelmi és
kegyeleti feladatok vonatkozdsdban ezen irodak munkajat a toborzd és érdekvédelmi

kozpontok feliigyelték.

A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve orszagos hataskorrel
az MH Hadkiegészit ¢s Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag, majd atnevezését kovetden az

MH Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag volt334,

KIK: Katonai IgazgatasiKozpont
TEK: Toborzé és Erdekvédelmi Kozpont
KIEI: Katonai Igazgatasi és ErdekvédelmilIroda

3. abra Az MH Hadkiegészitd és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag teriileti katonai
1gazgatasi szervei

334290/2011. Korm. rendelet 33. §
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Forras: MH Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag

Ebben az iddszakban a katonai igazgatds szakmai és szolgalati irdnyitdsa tobbszor is
megvaltozott. A 2011. november 15-1 szervezeti valtozasokbdl adoddan a katonai igazgatas
végrehajtoi, vezetési €s stratégiai iranyitasi szintje egy szervezetben, az MH Hadkiegészitd és
Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksdgon volt. Az MH Hadkiegészité ¢és Kozponti
Nyilvantartd Parancsnoksag megnevezése 2016. julius 1-jei hatallyal MH Katonai Igazgatasi
¢s Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksagra valtozott. Ezzel egyidejiileg szervezeti valtozasok
kovetkeztében a katonai igazgatds stratégiai szintli feladataiért felelés Katonai Igazgatési
Osztaly visszakeriilt a Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportfdnokséghez, ugyanekkor az
MH Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag kikeriilt a Honvéd Vezérkar
fonokének kozvetlen szolgalati alarendeltségébdl, és az MH Hadkiegészitd, Felkészitd és
Kiképz6 Parancsnoksag szolgalati alarendeltségébe keriilt>*® 2018. december 31-ig. A Honvéd
Vezérkar jogutodjaként miikodo Magyar Honvédség Parancsnoksaga kozvetlen iranyitasa
alatt allt 2019. januar 01. — 2020. jalius 31-ig®*®, majd ezt kdvetden az akkor megalakult MH
Tartalékképzé és Tamogatd Parancsnoksag — mint kozépiranyitd szerv — alarendeltségébe
keriilt*®’| t6bb mas katonai szervezettel egyiitt.

A 2013. Haktv. alapjan a teriileti katonai igazgatasi szervek a Honvédség katonai

igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szervének alarendeltségébe tartoztak®3®

, mig ezzel
ellentmondasban ez utdbbi szervezet allomanytablaja és Miikodési Szabalyzata alapjan az
MH Hadkiegészitd és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag megalakuldsa 6ta folyamatosan
annak — majd az atnevezését kovetdéen az MH Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd
Parancsnoksagnak — szervezeti elemei voltak. A katonai igazgatasi kozpontok, illetve a
hadkiegészitd és toborzo kdzpontok hadkételezettség idején sorozé kdzpontta alakultak at. 33°
A 2013. Haktv. 2020.01.01-i modositasa tartalmazta a teriileti katonai igazgatasi szervek
£340

atalakitasat®™". Az ezen szervek feladatait, illetékességi- és hataskorét meghatarozo 290/2011.

Korm. rendelet viszont erre vonatkozoan annak hatdlyon kiviil helyezéséig nem kertilt

35 A Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksdg 25-23/2016. szamu
Alapito okirata modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva.

3% A Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag 11014-29/2018. szamu
Alapito okirata modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva.

37 A Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag 2467-16/2020. szamu
Alapito okirata modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva.

338 2011. Haktv. 2. § (2) és 2013. Haktv. 2. § (3) bekezdés alapjan

339 2011. Haktv. 2. § (3) bekezdés és 2013. Haktv. 2. § (4) bekezdés

340 Katonai igazgatasi kdzpontok, toborzé és érdekvédelmi kdzpontok és katonai igazgatisi és érdekvédelmi
irodak t hadkiegészitd és toborzo kozpontokka, valamint hadkiegészitd és toborzo irodakka alakultak.
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modositasra. A katonai igazgatas harom kiilonb6z6 végrehajtd szervébol két végrehajtoi szint
— hadkiegészitd és toborzdé kozpont, valamint hadkiegészité €s toborzod iroda — keriilt
kialakitasra: a katonai igazgatdsi kozpontok és a toborzd és érdekvédelmi kodzpontok
hadkiegészitd és toborzd kdzpontta, a katonai igazgatasi és érdekvédelmi irodak hadkiegészitd
¢s toborzo irodakka alakultak. Bizonyos hataskorok illetékességi teriiletének valtozasa miatt a
hadkiegészité és toborzé kodzpontok viszont nem voltak tekinthet6k egy adott katonai
igazgatasi kozpont vagy toborzd és érdekvédelmi kozpont teljeskorii jogutodjanak, ebbdl
kovetkezéen a Korm. rendelet ellentmondott a torvénynek, ezaltal e tekintetben nem volt
érvényesnek tekinthetd. A koézpontok hatosagi iigyintézése ezaltal tobb kérdést is felvetett,
amelyekre az adott id6szakban a békeiddszaki szabalyzas alapjan nem volt megfelel6 valasz.
Az Onkéntes tartalékos rendszer megalakulasat kovetden annak fejlodésével, valamint a
terliletvédelmi tartalékos allomanykategéria megjelenésével megfogalmazodott az igény a
regiondlis terliletvédelmi rendszer kialakitdsdra. A teriiletvédelmi alegységek megalakito
torzsei, majd maguk az ezredek és zaszloaljaik nagyrészt a teriileti katonai igazgatasi szervek

bazisain alakultak meg.

ooszabal 2012.01.01.- 2013.07.01.- 2020.01.01.-
108 y 2013.06.30. 2019.12.31. 2022.10.31.
a katonai igazgatdsnak a katonai igazgatasnak a hadkoételes lakohelye
2011. Hwvt. . oy
szerint illetékes teriileti szerve
katonai igazgatasi
kdzpontok,
toborzo és érdekvédelmi
2011: kozpontok,
Haktv34L, K .. L
atonalr 1gazgatasi €s
érdekvédelmi irodak
soroz kdzpontok
lﬁgtzonoaritok 1gazgatast | |- dkiegészitd és
P ’ | toborzé kozpontok,
toborzo és érdekvédelmi e
2013. Ko hadkiegészit6 és
6zpontok, ey
Hakty 342 o ., | toborzo irodak
katonai  igazgatasi és
érdekvédelmi irodak -
sorozo kozpontok
sorozd kdzpontok
21/2006. HM e e ,
rendelet hadkiegészitd parancsnoksagok

3412011. Hatkv. 2. § (1) bekezdés
327013, Haktv. 2. § (2) bekezdés

151



4. abra A teriileti katonai igazgatasi szervek megnevezése az dgazati jogszabalyokban
Forrés: sajat szerkesztés
Az orszagot hét régiora felosztéd illetékességgel miikodo katonai igazgatdsi szervek
mellett a hét teriiletvédelmi régié megalakulasara vonatkozo elképzelés felvetette a kérdést,
hogy a jovOben nem keriilnek-e Osszevonasra ezek a honvédségi szervezetek, alegységek.
Tekintettel arra, hogy a mult szdzad nyolcvanas éveinek végén mar léteztek hadkiegészitd és
terliletvédelmi parancsnoksagok, - a Magyar Honvédség Parancsnoksaga, illetve a
szemléloségek ismételt megalakitasat kovetden - fennallt a lehetdsége ezen regionalis
szervezetek ismételt 1étrehozasanak azonos vagy hasonlé megnevezéssel, de ezen idészakban

még nem valosult meg.

3.6. A hadkoteles nyilvantartas

A hadkételes nyilvantartas vezetésének altalanos célja (a valtozasok nyomon kovetésével)3:

e A 2018.12.31-ig a kiképzett tartalékosok és a potencialis hadkotelesek vonatkozasaban
béke idején/békeiddszakban a hadkotelezettség bevezetésének biztositdsa, a
hadkotelezettség bevezetését kovetden a hadkotelesek tekintetében a katonai szolgalatra
torténd behivas el6készitése és végrehajtasa.

A kiképzett tartalékosok €s a potencidlis hadkotelesek adatkezelésének meghatdrozésa az
el6zo idOszakban is fennalld kérdéseket vetette fel, viszont a hadkotelesek

adatkezelésének célja meghatarozasra keriilt.

e 2019.01.01-t6l a kiképzett tartalékosok és a potencialis hadkotelesek vonatkozasdban
békeiddszakban ¢€s kiilonleges jogrendben a hadkotelezettség bevezetésének biztositasa,
valamint az Onkéntes tartalékos allomany toborzdsa, a hadkotelesek tekintetében a

katonai szolgalatra torténd behivas elokészitése €s végrehajtasa.

A kiképzett tartalékosok €s a potencialis hadkotelesek adatkezelése idOben teljessé valt,
ezen kiviil 0j célként jelent meg az Onkéntes tartalékos allomany toborzasa, amelynek
viszont az adatkezelésre vonatkozo részletszabalyai hianyoztak a 2013. Haktv.-bol. Erre
vonatkozoan felmeriill a kérdés, hogy ez hogyan kapcsolodott a Magyarorszag
Alaptorvényében ~ meghatarozott ~ hadkdtelezettséggel — kapcsolatos feladatok

végrehajtasahoz, illetve hadkotelesek jogainak és kotelezettségeinek biztositasahoz?

332011. Haktv. 6. § (1) és 2013. Haktv. 25. § (1) bekezdés
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e 2020.06.10-tdl a kiképzett tartalékosok €s potencialis hadkotelesek adatkezelésének célja
békeiddszakban kiegésziilt a hadkdteles jogviszonnyal kapcsolatos — hatdsagi
bizonyitvanyok kiaddsaval, amely sajnalatos médon a hadkdtelesre nem vonatkozott,
ezaltal hadkotelezettség idején hatdsagi bizonyitvany nem volt kiallithato. Emellett meg
kell emliteni azt a tényt is, hogy nem keriilt meghatarozasra, hogy pontosan mely adatok
voltak igazolhatok hatosagi bizonyitvanyban, hiszen tagabb értelemben minden, a
hadkédteles nyilvantartasban kezelt adat kapcsoldédik a hadkoételes jogviszonyhoz:

jellemzi, befolyasolja, korlatozza, vagy kizarja.

e A jogszabalyban meghatarozott paramétereknek megfeleld kiképzett tartalékosok adatait
a katonai igazgatasi kdzpont — késobb a hadkiegészitd és toborzd kozpont —békében a
Honvédség katonai szervezeti hadi beosztasdba torténd eldzetes tervezés céljabol

kezelte3*4,

e Hadkotelezettség idején az adatkezelés célja kiilon is meghatarozasra keriilt, amely a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve és a sorozd kozpont
vonatkozasdban sziikséges 1étszam biztositasa volt. A Honvédség kozponti irattdrazasra
kijelolt szerve vonatkozdsdban célként az adatok tarolasa csak 2020.01.01-t6l keriilt

meghatarozasra.

Az altalanos cél meghatarozasaval kapcsolatban az el6z6 idészakhoz hasonlodan itt is
felmeriilhet a kérdés, hogy egy nyilvantartds milyen mértékben befolyasolhatta a
hadkoételezettség bevezetésének elOkészitését, hiszen a hadkotelezettség Magyarorszag
Alkotmanya alapjan rendkiviili allapotban automatikusan, megel6z6 védelmi helyzetben az

Orszaggyiilés alapjan keriilt, illetve keriilhetett bevezetésre34%?

Ezen id6szakban a hadkételes nyilvantartas hatosagi nyilvantartasként volt definialva: a

2011. Haktv.-ben hatésagi, a 2013. Haktv.-ben kdzhiteles nyilvantartasként34°,

3.6.1. Adatkezel6 szervek

3442011. Haktv. 7. §. (1) és 2013. Haktv. 27. § (1) bekezdés
345 Magyarorszag Alaptorvénye XXXI. cikk (3) bekezdés
346 2011. Haktv. 6. § (1) és 2013. Haktv. 25. § (2) bekezdés
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Az adatkezelés részben megegyezett a 2004-ben meghatarozottakkal. Békeiddszakban
a hadkdteles nyilvantartast a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozoé szerve
vezette a kiképzett tartalékos vonatkozéasaban a hivatasos katonai szolgélat fels6 korhataraig,
a potencialis hadkotelesek tekintetében 2019.12.31-ig a behivhatosdgi korhatarig, azt
kovetden a hivatasos katonai szolgalat felsd korhatardig. Ezt kovetden a nyilvantartast a
Honvédség kozponti irattdrazasra kijelolt szerve vezette.

A Haktv.-ben meghatarozott paramétereknek megfelel6®*’ kiképzett tartalékosok
adatait békében a jogszabaly ugyanazon szakaszaban meghatarozott hataridéig®*® (az onkéntes
alapon vallalt katonai jogviszony megsziinését kovetden legfeljebb 10 évig) a Honvédség
katonai szervezeti hadi beosztidsdba torténd eldzetes tervezés céljabol a katonai igazgatasi
kozpont, — késébb a hadkiegészitd és toborzo kozpont — a hadibeosztasra mar betervezett
kiképzett tartalékosok adatait a katonai szervezet is kezelte.

Hadkotelezettség idején a Honvédség katonai igazgatasi €s kozponti adatfeldolgozé
szerve ¢s a Honvédség kdzponti irattdrazasra kijelolt szerve részére meghatarozott adatkezelés
nem valtozott, a sorozokdzpont minden, a behivhatosagi korhatart el nem ért hadkoteles
adatat kezelte, a katonai szervezet pedig azon hadkdtelesekét, akik az dllomanyukban katonai

szolgalatot teljesitettek.

2019.12.31.-ig ebben az idészakban is fennallt, hogy a kiképzett tartalékos ¢és a
potencialis hadkdteles eltérd adatkezelésébdl addddan, ha a potencialis hadkoteles betdltotte
az 50. ¢életévét, kovetkezd év januarjdban az adatait a Honvédség katonai igazgatdsi és
kozponti adatfeldolgozo szerve atadta a Honvédség kozponti irattarazasra kijelolt szerve
részére. Amennyiben ezt kovetéen ugyanezen személy legaldbb 1 napig tartd hivatasos,
szerzOdéses vagy Onkéntes tartalékos tényleges szolgalattal kiképzett tartalékossa valt, az
adatai visszakeriiltek a Honvédség kozponti irattdrazéasra kijelolt szerve részére, egészen a
hivatasos katonai szolgalat korhataraig, amikor az adatai ismét atadasra kertiltek a Honvédség
kozponti irattarazasra kijelolt szerve részére. Ez az eljarasrend elsOsorban nem a két
honvédelmi szervnek okozott problémat, hanem azon maganszemélyeknek és hatésagoknak,
akiknek katonai szolgalatrol kiallitott hatosagi bizonyitvanyra sziikségiik volt. Az ligyintézés
soran az tgyfeleknek fontos a gyorsasdg, amely, ha nem az adattal rendelkezd

nyilvantartdshoz fordultak, az attétel idejével megnovekedett.

47 2011. Haktv. 7. § (1) és 2013. Haktv. 27. § (1) bekezdés
348 2011. Haktv. 7. § (3) és 2013. Haktv. 27. § (3) bekezdés
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A hadkotelezettség elrendelését kovetd idészakra vonatkozdan ebben az idészakban
sem keriilt meghatarozédsra, hogy a hadkotelezettség elrendelését kovetden a Honvédség
koézponti adatfeldolgozd szervének hany napon beliil kellett megkiildenie az illetékesség
szerinti nyilvantartast a tovabbiakban els6dleges adatkezelé szervek részére, illetve a
hadkoételezettség megsziintetését kovetden mennyi idon beliil kell azt visszakapnia.

Az adatkezelésre vonatozdéan meg kell emliteni, hogy a 2013. Haktv. alapjan a
honvédségi szervezetek a hadkoteles nyilvantartasba betekinthettek az allomanyba
vételvégrehajtasa céljabol, illetve résziikre a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
nyilvantartd szerve adatot tovabbithatott®*®. Erre vonatkozoan felmeriil a kérdés, hogy a
jogalkoto, - mivel pontosan nem hatarozta meg — melyik jogviszonyra gondolt, hiszen tagabb
értelmezésben minden, a honvédségi szervezeteknél létesithetd (hivatasos, szerzodéses,
onkéntes tartalékos, honvédelmi alkalmazott, hadkoételes) jogviszonyra értelmezhetd, illetve a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti nyilvantartdé szerve a bevonuldson 4tadott
hadkételesekrdl adatot szolgaltatott az dllomanyilletékes katonai szervezet szamara>*,

Békeiddszaki adatkezelésre vonatkozoan azonban a 2011 Haktv.-ben ellentmondas
taldlhat6, mivel a pontos meghatarozas szerint béke idején a kiképzett tartalékosok és a
potencialis hadkotelesek adatait kizarolag a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozo szerve vezette, majd ugyanazon jogszabaly szerint a kiirhato és kiirt kiképzett
tartalékosok adatait békeiddszakban az illetékes katonai igazgatasi kozpont is kezelte. %!, Ez
kiilon nyilvantartasban nem volt végrehajthatd, hiszen egy 0j nyilvantartas jogszabalyi
kereteit, adatkezelését, adattartalmat erre vonatkozoan a 2011. nem hatarozta meg. Ezzel egy
uj fogalom keriilt hasznalatba - a nyilvantartas vezetése -, amelyet az Infotv., és egyik Haktv.
sem tartalmazott. nem definialt.

El6z6 idészakban a 2004. Hvt. alapjan a katonai nyilvantartdsbol az érintett személy
kérelmére, illetve torvényben eldirt esetben és szervnek volt adat szolgaltathato®®?. Ez
alapvetden megegyezik a 2011. Haktv.-ben foglaltakkal, viszont ezt kovetden adatok a 2013.
Haktv.-ben meghatarozott kivételekkel harmadik személynek, illetve mas szervnek adatok

nem voltak 4tadhatok®®3. Ez a korlatozas kérdéseket vet fel a mas agazati torvényben

349 2013. Haktv. 25. § (3) bekezdés
30 2013, Hatkv. 28. § (2) bekezdés
12011, Haktv. 7. §

32 2004. Hvt. 7. § (7) bekezdés

33 2013, Haktv. 26. § (7) bekezdés
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meghatarozott adatszolgaltatasok teljesitése, illetve a hadkoteles nyilvantartas altalanos

céljaként meghatarozott hatdsagi bizonyitvanyok kiadasa vonatkozéasaban.

3.6.2. Hadkotelesekre vonatkozo, nyilvantartott adatok

Az értekezés ezen részében a hadkoteles nyilvantartasban®®* szereplé adatokat
vizsgalom az éltalam az adatkezelés célja szerint meghatarozott, négy kategéridba sorolva. Az
adatkorok felsorolasan kiviil az el6zd fejezettdl vald eltéréseket hatdrozom meg, az ott
feltlintetett magyarazatok nem keriilnek ismétlésre. A vizsgalt idészakban a hadkoteles
nyilvantartasban kezelhet6 adatokat az 5. melléklet tartalmazza a 2013. Haktv. 2022.10.31-i

allapota szerint.

Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megallapitasahoz sziikséges adatok>>

A) Személyazonosito adatok:
e gziiletési csaladi és utonév;
e hdazassagi csaladi és utonév;
e gsziiletési 1do;
e sziiletési hely;
e anyja lednykori, csaladi és utoneve;

e személyi azonositd;

B) Lakcim adatok:
e Dbejelentett lakohely;
e tartdzkodasi hely;
e ¢rtesitési cim;
C) Tovabbi értesitési adatok:
e clektronikus levelezési cim;
o telefonszam;
e A hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének idOtartama alatt a kiértesithetd
hozzatartozo neve és lakcime.

D) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jel.

3542011. Haktv. 1. melléklet és 2013. Haktv. 4. melléklet szerinti adatok
352011. Haktv. 1. melléklete és 2013. Haktv. 4. melléklete alapjan
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Az el6z6 idészakhoz képest 0j nyilvantarthatdo adatként jelent meg a hadkoteles
értesitési cime, elektronikus levelezési cime és telefonszama, amelyek kiegészitd kiértesitési
lehet6ségként funkcionalhattak. Tovabbi jelentés valtozas az egészségligyi adatok
kezelésében az egészségiigyi rendszerben azonositoként hasznalt Tarsadalombiztositasi
Azonosito Jel nyilvantartasa.

A katonai és polgari szolgalat (beosztas) tervezését és teljesitését befolyasold adatok®®

szomatometriai adatok;

e megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok;

e aszakképzettség(ek);

o foglalkozés, munkakdr, iddtartam;

A foglalkozasban, munkakdrben eltoltott idoszak nyilvantartasa lehetséget biztositott a
szakmai gyakorlat megitélésére.

e idegen nyelv ismerete és annak foka;

o a kozati kozlekedési nyilvantartd szerv nyilvantartdsdban szerepld engedély tipusara,

kiadasara, érvényességére, cseréjére, visszavonasara, bevondsara, a vezetési jogosultsag
megszerzésének idOpontjara, a megszerzett kategoéridra vonatkozd ¢és a hivatalos
feljegyzések rovatban bejegyzett adatok,
A gépjarmiivezetdéi engedélyre vonatkozoan eldzéleg nyilvantarthatd adatok
(megszerzése, kategoridja, érvényességi ideje) jelentdsen boviiltek. Ezen idészakban mar
kezelhet volt minden olyan adat, amelyre eddig is sziikség volt: adatok, amelyeket eddig
is bekértek az Adatkérd(-koz16) lapon a hadkdtelestdl és adatok, amelyeket csak a
vonatkoz6 orszagos hatosagi nyilvantartasbol lehetett megkapni (mint pl. hivatalos
feljegyzések).

e a kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;

e katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként vallalasa;

Ebben az idészakban ismét lehetdség nyilt a katonai szolgalat onként vallaldsara, amely

alapjan — ha nem merilt fel kizar6 ok — a hadkdteles behivasra keriilhetett.

Részletszabalyozasként nem keriilt meghatarozasra, hogy a valds igénybe vétel miatt, ha

az idotartamot nem is, de a katonai szervezetet vagy a helydrséget a hadkoteles

356 2011. Haktv. 1. melléklete és 2013. Haktv. 4. melléklete alapjan
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megvalaszthassa, és amennyiben ez egyezett a katonai szervezetek igényével, a kért

szervezethez vagy helydrségbe keriiljon behivasra.

A

honvédelmi  alkalmazott is  Onként  vallalhatott katonai  szolgalatot

(tobbletkotelezettséget) a hadkdotelezettség idejére, ebbdl kovetkezOen mindkét

szolgalatteljesités onként vallalasa rogzitésre keriilhetett.

szolgéalati adatok:

a szolgalat formaja, tipusa, kezdete, befejezése;

megszerzett katonai szakképzettség;

elért rendfokozat;

a szolgalat teljesitésének helye (katonai, rendvédelmi szerv, Orszaggytilési Orség,
Nemzeti Ado- és Vamhivatal, kozintézmény);

A szolgalatteljesités helye részletesebben keriilt meghatarozasra, mivel a az
Orszaggyiilési Orségnél és a Nemzeti Ado- és Vamhivatal csak rendvédelmi jellegii
szervnek mindsiilt és a 2011. Hvt. ebben az idészakban nem definidlta kiilon a
rendvédelmi szerveket a sajat keretein beliil, illetve a benne kapott felhatalmazas
alapjan maés egyéb jogszabalyokban valo alkalmazasra. Ujdonsagként jelent meg,
hogy a katonai szolgalatot mar lehetett kozintézményeknél (pl. birosagi, ligyészségi

szervezetek, minisztériumok, kdozponti hivatalok) teljesiteni.

a szolgalat soran elért cimek, osztalyos fokozatok és a megszerzett szakmai
gyakorlat, beosztas.
A Dbeosztas 10j, kiillon nyilvantarthatdo adatként keriilt meghatarozasra, eddig a

szakmai tapasztalat részeként volt kezelhetd.

kozoktatas és felsGoktatas keretében és egyéb képzésben, tanfolyamon megszerzett

honvédelmi ismeretek;

A honvédelmi ismeretek az alapkiképzés részét képezték, illetve a képzésre torténd

jelentkezés Onkéntes alapon tortént, ebbdl addddan az ilyen képzéssel rendelkezd

hadkoteles elsddlegességet élvezhetett az adott kiképzettségi szinten.

Véleményem szerint a honvédelmi ismereteknek nem szolgélati id6 alatt 6 elsajatitasa a

2011. Hvt.-ben meghatarozottakkal ellentétben nem mindsiilnek szolgalati adatnak.

kiképzési adatok.

Eléfordult, hogy egy katonai szolgdlatot mar szolgalatot teljesitett hadkoteles kapott

kiképzést egy adott specialis feladat végrehajtasara, viszont ezzel kapcsolatban nem

toltott be beosztast, nem volt szakmai gyakorlata. Ebben az esetben a kiképzett
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hadkdotelesként nem csak az elézéleg betoltott beosztasaival, hanem a kiképzettségével

Osszhangban 1év6 beosztasra is keriilhetett tervezésre.
A katonai és polgari szolgélat tervezését és teljesitését korlatozd, de nem kizaro adatok®’

e masodik allampolgarsag;

e akatonai szolgalatra valo alkalmassagat érint6 betegségek;

e megallapitott katonai szolgalatra valé alkalmassagi mindsitas, fokozata, tipusa,

korlatozasok, megallapitds datuma, megallapitdo, megallapitasanak, feliilvizsgalatdnak
datuma;
Erre az adatkorre eddig is sziikség volt, a 2011. Haktv. a megallapitott katonai
alkalmassagi fokozat nyilvantartasat legalizdlta, majd a 2013. Hvt. bdvitette ki az
adatkort. Korlatozo tényezoének mindsiilt, abban az esetben, ha a hadkoteles nem minden
beosztasra volt alkalmas.

e munkaképesség csokkenésének foka, amely kés6bb kiegésziilt az Gsszegészségkarosodas
meértékével;

e testi, szellemi fogyatékossdga, személyiségzavara;

e szenvedélybetegség;

e a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aloli mentesités (eltiltasok);

e folyamatban 1év0 biintetdeljaras, f6 és mellékbiintetés;

A biintetdeljaras magaban nem kizar6 tény, viszont ebben az esetben fennall a lehetdsége
annak, hogy az eljards eredményeképpen az adott hadkoteles szabadsagvesztésre lesz
itélve, és ezaltal mar az adott idoszakra vonatkozoan nem lesz behivhato.

e az eldzetes letartoztatas kivételével a szabadsagelvondssal jaro biintetés, intézkedés vagy
biintetdjogi, illetve szabalysértési elzaras;

A 21/2006. HM rendelet csak az elézetes letartoztatas alatt allo hadkoteles behivasra
tervezését nem engedélyezi, a hadkotelest szabad mozgasat korlatozd egyéb eseteket
nem.

e szolgalati adatok (szolgalati viszony megsziinésének, megsziintetésének oka,
szolgalatteljesités kozben bekovetkezett baleset, betegség, sebesiilés ideje);

o fegyver nélkiili katonai szolgélatteljesitéssel kapcsolatos adatok;

3572011. Haktv. 1. melléklete és 2013. Haktv. 4. melléklete alapjan
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Amennyiben a hadkoételes engedélyt kapott rd, csak fegyver nélkiili szolgalatra volt

behivhato.

A katonai és polgari szolgalat teljesitését, a hadkoteles sorozasat ideiglenesen vagy

véglegesen kizard adato

k358

Ezen adatok alapjan a hadkoételes ideiglenesen vagy véglegesen katonai szolgélatra nem

volt igénybevehetd, illetve kikeriilt a hadkotelezettség alol.

A)

A katonai szolgélatteljesités alol ideiglenesen kizar6 adat:

a 18. életévét még nem toltdtte be.

Az 1959. Ptk. és a 2013. Ptk. alapjan hazassagkotéssel nagykorava valtak a tizenhat
éves kort mar elért személyek, akiket hadkotelezettség mar terhelt, viszont a 2011.

Hvt. a 18-ik ¢letévének betdltéséig kizarta a behivasbol.

a katonai szolgélatra val6 alkalmassagot érintd betegségek;

sajat haztartasaban eltartott vérszerinti, drokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek
sziiletésének ideje;

amennyiben ideiglenes gondnoksag ala keriilt: a cselekvOképességét érintd
gondnoksag al helyezése;

gondnoksag ald helyezett személy gondnokava torténd kijelolés adatai,

szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés vagy biintetdjogi, illetve szabalysértési
elzards megkezdésének iddpontja, befejezésének varhatd idpontja, befejezésének
1d6pontja,

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabaduldsanak varhatdé ideje,
szabadulasanak id6pontja;

A 21/2006. HM rendelet erre vonatkozdéan sem keriilt modositasra, ezaltal csak a
szabadsagvesztést hatarozta meg, mint a behivéasra tervezésbdl kizaré okot, viszont

nem tért ki a szabalysértési elzarasra.

foglalkozas, munkakor, idOtartam,;
Nem volt behivhato az a hadkoteles, aki orszaggytilési, eurdpa parlamenti vagy helyi

onkormanyzati képviseldjeloltként, kisebbségi Onkormanyzati képviseldjeloltként,

382011. Hvt. 5. § (4) bekezdése, valamint a 21/2006. HM rendelet 3. § (2) bekezdés b) pontja alapjan
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polgarmesterjeloltként nyilvantartasba vettek, illetve megvalasztottak a jeldltség,
illetve a mandatum tartozott, valamint aki meghagyasban érintett beosztast toltott be.
Nem keriilhetett behivasra, aki a honvédelemért felel6s miniszter altal vezetett
minisztériumban - nem katonaként - kormanyzati szolgalati, politikai szolgalati,
biztosi jogviszonyban vagy munkaviszonyban allt>*®°. Itt sziikséges megjegyezni, hogy
minden minisztérium, mint kdzponti kozigazgatasi szerv a 290/2011. Korm. rendelet
alapjan®®® meghagyasban volt, ebbdl kovetkezden a Honvédelmi Minisztérium
meghagyasba torténd kijeldlése ezaltal feleslegessé valt.

Tovabba nem volt behivhaté az a honvédelmi alkalmazott, aki hadkdtelezettség
fenndllasa idejére katonai szolgélat teljesitését — mint tobbletkotelezettséget —

361

vallalta®®*. A jogszabalybdl nem deriil ki, hogy a honvédelmi alkalmazottak milyen

tipust katonai szolgalat teljesitését vallalhattak.
e szolgalati adatok;

Folyamatban 1évd jogviszony esetén honvédelmi szervezet, rendvédelmi szervek, az
Orszaggytilési Orség hivatasos, szerzédéses vagy dnkéntes tartalékos allomanyu tagja,
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal pénziigydri munkakort betoltd foglalkoztatottja

vonatkozasaban.

Ez alapjan a torvény altal a hadkdtelezettség alapjan torténd katonai szolgalatra valo
igénybevételbdl nem csak katondk és a rendvédelmi szervek hivatasos allomanya
keriilt kizarasra jogviszonyuk fennallasanak idejére, hanem a honvédelemért felelds
miniszter altal vezetett minisztérium meghatarozott civil allomanya is. A Nemzeti
Ado- és Vamhivatal pénziigyéri allomanya a jogszabalyok valtozasabol adoddan

kiilon keriilt meghatarozasra.

e a meghagyasba tervezés ¢és helyezés céljabol a hadkotelesnek a munkakorére

vonatkozo6 adatok;

e fegyver nélkiili katonai szolgalattal kapcsolatos adatok;
A hadkételes nem volt behivhatdo a fegyver nélkiili kérelem benyujtasatol annak

elbiralasaig.

392011. Hvt. 22. § (4) bek. f)-h) pontja
360 290/2011. Korm. rendelet. 1. melléklet II. kategéria, 10 alkategoria
3612018. évi CXIV. térvény a honvédelmi alkalmazottak jogallasarol 3. § (2) bekezdés
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e szolgalathalasztassal és szolgalatfélbeszakitassal kapcsolatos adatok;

A szolgalathalasztés, illetve a szolgalatfélbeszakitas idejére a hadkdteles nem volt

behivhatd.

Ebben az idészakban ismét nyilvantarthatok voltak a szolgéalathalasztasra vonatkozd
adatok, viszont a szolgalathalasztds lehetOségei €s annak eljarasrendje ebben az

id6szakban sem keriilt meghatdrozasra.

B) A katonai szolgalatteljesités alol véglegesen kizar6 adat:

e sorozas aloli mentességet okozé allapot®®?;
k363.

e akatonai szolgalatra val6 alkalmassagot érint6 betegsége
e a kilfoldon teljesitett katonai szolgéalata, megszerzett szakképzettsége, elért
rendfokozata;

e szolgalati adatok (letoltott polgari szolgalat esetén);

C) Hadkoételezettség megsziinése
e clhalalozas;
e Allampolgarsag megsziinése;
e Dbejelentett magyarorszagi lakohely megsziinése;

Alapesetben a kiilfoldi telepedéssel torténhetett meg.

3.6.2.1. Egyéb adatok
e személyazonositd igazolvany okmanyazonositoja, érvényességi ideje, Utlevél szama,
érvényességi ideje;
Az el6z0 két idészakban a bevonulaskor a személyazonositod igazolvany é€s az tutlevél
Orzésre torténd ataddsanak célja nem keriilt meghatdrozasra, de feltételezhetd volt,
hogy a jogalkot6 célja az volt, hogy a hadkoételes katonai szolgalata idején kizardlag a

katonai igazolvannyal tudja igazolni személyazonossagat. A 2011. Hvt. ebben az

1d6szakban viszont célként a kiilfoldre utazasra jogositd 0sszes okmanyanak leadasat

362 Epbe a kategoriaba beletartozhatott a testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar is.

363 Ehhez kapcsolddd adatok lehetnek tovabba az Ossz-szervezeti egészségkarosodasra vonatkozd adatok,
valamint a szolgalati adatok koziil egészségiigyi alkalmatlansdg esetén a szolgalati viszony megsziinésének,
megsziintetésének oka a szolgdlat félbeszakitasanak oka, valamint a szolgalatteljesités kozben bekovetkezett
baleset, betegség, sebesiilés ideje.
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hatarozta meg.3%* Sziikséges megemliteni, hogy a kiilfoldre jogosito okméanyok mellett
a hadkoteles a vezetdi engedélyével mar a 2004. Hvt. hatdlya alatt is igazolhatta
személyazonossagat, viszont a katonai igazolvany kiilfoldre utazasra nem jogositotta
fel. Az utlevél meghatarozas nem fedi le az Gsszes Gtiokmanyt, ezért nem minden

hataratlépésre jogosité okmany nyilvantartasa keriilt meghatarozasra.

e vércsoport és Rh-faktor;

A személyi igazol6 jegy kidllitdsat gyorsitotta meg az adat rendelkezésre allasa.

A 2011. Hvt.-ben és a 21/2006. HM rendeletben felsorolasra keriiltek a behivasbol, illetve a
behivasra tervezésbol kizard okok, amelyek nem relevansak:
Nem behivhato a hadkoteles, aki

e katonai szolgalatra alkalmatlan;

e sorozas alol mentes.

A 2011. Hvt. 5. § (3) bekezdése alapjan a behivéasra keriilk a katonai szolgalatra

alkalmas hadkdtelesek alapjan kertiltek kivalasztasra, ezaltal ez a pont felesleges volt.

A hadkételes nyilvantartasbol kikertiltek a tarsadalombiztositasi és szocialis ellatashoz,
valamint az adokoteles jovedelemmel 0Osszefliggd adatszolgaltatdshoz sziikséges adatok.
Sziikség esetén a Honvédség érdekvédelmi nyilvantartdsdban voltak kezelhetdk. Az eddig
kizarolag ebbdl a célbol kezelhetd, viszont a behivasra tervezés szempontjabol is fontos
adatok mint példaul a tarsadalombiztositasi azonositd jel €és a leszerelés oka a hadkoteles

nyilvantartdsban a személyi kiegészités céljabol kezelhetdveé valtak.

A Dbiintetettségre vonatkozé adatokat torolni kellett a kényszerintézkedés
megsziintetése, illetve a 2011. Haktv. hatalya alatt a fegyver nélkiili szolgélat engedélyezésére
vonatkozé hatarozat jogerdre emelkedése napjan®® - a 2013. Haktv. hatalya alatt a biintetett
eloélethez fiiz6dd hatranyos jogkdvetkezmények aloli mentesités idSpontjaval®®®. A

mentesités, mint torlési feltétel kikeriilt a szabalyzasbol.

3.6.2.2. Elsddleges azonosito

%4 2011. Hvt. 6. § (5) bekezdés

365 2011. Haktv. 6. § (2) bekezdés alapjan. Ebben az idészakban a mentesités, mint torlési feltétel kikeriilt a
szabalyzasbol.

36 2013. Haktv. 26. § (3) bekezdés
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Az ¢el6z6 1doszakhoz hasonléan hadkoteles nyilvantartdsban a személyazonosito jel
maradt az els6dleges azonositd, amelyet a személyi kiegészitéssel kapcsolatos barmilyen
feladat, illetve adatszolgaltatds végrehajtasaval kapcsolatban kizardlag a személyi és
lakcimnyilvéantarté szerv tovabbithatott. 3¢

Sziikséges megemliteni, hogy a katonai igazgatdsi szervek  részére
tarsadalombiztositasi azonosito jel kezelhetové valt a személyi kiegészités céljabol, valamint
tovabbithattdk is {igyintézésiikk sordn, viszont az adatszolgaltatasra kotelezett szervek,
szervezetek, mint adatot nem tovabbithattak ezen szervek részére. 368
A fentiekbdl kovetkezik, hogy az adatszolgaltatasok teljesitése soran alapesetben ezen

két azonositd nem volt hasznalhato.

3.6.3. A személyi kiegészitéssel kapcsolatos nyilvantarthaté adatok és az adatfrissitési

lehetéségek helyzete

Az alabbiakban a nyilvantartasban szerepld adatokat abbdl a szempontbdl vizsgalom,
hogy milyen lehetdség volt a frissitésiikre hadkotelezettség idején, illetve az attdl eltérd
idészakban. Az elemzést a 2011. Haktv. 10-14. §-ban, illetve a 2013. Haktv. 29-32.§-ban a
hadkételes nyilvantartashoz meghatarozott adatszolgaltatasok, 2011. Haktv. 17-19. §-ban,
valamint a 2013. Haktv. 36-38. §-ban hadkételes részére meghatarozott bejelentési és
tdjékoztatasi kotelezettség, valamint a 21/2006. HM rendelet mellékletében szerepld
Adatkéré(-koz10) lap alapjan végeztem. Az adatszolgaltatasok gyakorisaganak meghatarozasa
a 2013. Haktv. utols6 hatalyos allapota szerint tortént.

Az ¢el6z6 idészakhoz hasonloan a hadkotelesnek kellett a Haktv-ben meghatarozott
adataira vonatkozoan a jarulékos kotelezettségét teljesitenie, - amely soran bejelentette a
meghatarozott adataiban tortént valtozasokat - ezéltal a hadkotelezettségtdl eltérd iddszakban
a hadkoteles nyilvantartds adattartalma kizarolag a Haktv.-ben meghatarozott

adatszolgaltatasokkal kertilhetett frissitésre.

A 2011. Haktv. kikiiszobolte a 2004. Hvt-ben az adatszolgalatdsok vonatkozasdban
talalhatd hianyossdgokat, amely alapjan a vizsgalat id6szakban kdzponti adatszolgaltatasok

mar az érintett allomany teljeskorii lefedésével a potencialis hadkotelesek és a hadkotelesek

367 1996. évi XX. térvény a személyi azonositd jel helyébe 1épd azonositasi modokrol és az azonositd kodok
haszndlatrol 32. § és 36. §
368 1996. évi XX. térvény a személyi azonositd jel helyébe 1épd azonositisi modokrdl és az azonosité kodok
hasznalatarol 23. § és 24. §.
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mellett mar a kiképzett tartalékosokra is vonatkoztak. A kozponti, - késébb automatikusra
atnevezett - adatszolgalatasokra vonatkozdan az adatszolgéltatds tartalmaban érintett személyi
allomany fels¢ korhatara viszont 2018.12.31-ig a potencialis hadkotelesek behivhatosagi
korhatara volt, amely alapjan az azt betoltott kiképzett tartalékosokra vonatkozdan csak
megkeresés alapjan jutott friss adatokhoz, amely az érintett személyek hadi beosztasra torténd

elézetes tervezésének megfeleld szinten torténd végrehajtasat jelentdsen megnehezitette.

Az adatszolgaltatasok korét két 1épésben bdvitette ki a jogalkotd. Elsdként a
megkeresésre torténd adatszolgaltatasokat teljesitd szervek listajanak 2019.01.01-ben, majd a
kozponti adatszolgaltatasok meghatarozasanak 2020.01.01-ben végrehajtott kiegészitésével. A
vizsgalt idészak végére az automatikus adatszolgaltatasok nagy részét minden idészakban
ugyanazon gyakorisaggal kellett szolgaltatni. A vizsgalt idészak végére minden automatikus
adatszolgaltatasra kotelezett szervnek megkeresésre torténd adatszolgéltatast is kellett

teljesitenie.

Kozponti — késébb automatikus — adatszolgalatasok tekintetében a Haktv. meghatarozta
az adatkoroket, — illetve némely esetben az adattipusokat is — viszont a megkeresésre torténd
adatszolgaltatas vonatkozasaban nem. Ez alapjan minden, a hadkdteles nyilvantartasban
kezelhetd adatra megkeresésre torténd adatszolgaltatds volt kérhetd, amennyiben az
automatikus adatszolgaltatasra kotelezett szervek, szervek kezelték és amennyiben azt az

adatkezel6 szerv adott nyilvantartdsara vonatkoz6 torvény megengedte, illetve eldirta.

A megkeresésre torténd adatszolgaltatds esetén viszont az érintett személyekre
vonatkozoan a katonai igazgatasi szervnek az adatkérés soran at kellett adni a természetes
személyi azonositdo adatokat, mivel a Haktv. az adatkérésnek kizarolag ezt a formajat
engedélyezte, az érintett allomany beazonositasdra szolgéalatd csoportismérvek atadasat
nem®°, Ezen adatszolgaltatds tipusra jellemzd volt, hogy nem hatarozta meg az atadandd
adatok korét, ezaltal minden olyan adat kérhetd és atadhatd volt, amelyet mindkét szervezet
nyilvantartott €s jogszabaly alapjan tovabbithatott.

A nemzetbiztonsagi szolgalatok vonatkozasaban kiilon egylittmiikodési megallapodasok
rogzitették az adatszolgaltatas teljesitésének részleteit.
Az automatikus adatszolgaltatasok adatait, valamint a hadkoteles tajékoztatasi és

bejelentési kotelezettségeként meghatarozott adatokat a 6. melléklet tartalmazza.

39 2011. Haktv. 14. §, 2013. Haktv. 32, §
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3.6.3.1. Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megallapitasahoz sziikséges
adatok

Személyazonosité és lakcimadatok

A személyazonositod adatokhoz soroltam a tdrsadalombiztositdsi azonositod jelet, hiszen
az egészségligyl adatszolgaltatd a sajat rendszerében ezzel az adattal azonositja az érintett
személyt.

A lakcimadatok tekintetében 0j adatként jelent meg az értesitési cim, valamint tovabbi
értesitési adatként az elektronikus levelezési cim ¢és a telefonszam, amelyeket
hadkotelezettség elrendelését kdvetden a hadkdteles adott meg.

A tarsadalombiztositasi azonositd jelre vonatkozodan a tarsadalombiztositasi azonosito
jel nyilvantartisat vezetd szerv (a vizsgalt idészak végén a Magyar Allamkincstar)
szolgéltatott adatot minden honap 5. napjaig.

A jegyz0 — késdbbiekben a fovarosi, megyei kormanyhivatal jarasi, févarosi keriileti
hivatalanak vezetéje — a katonai igazgatdsi szerv megkeresésére az anyakonyvi- ¢€s
lakcimadatok pontositdsa vonatkozasaban egyiittmiikodott egyiitt megkeresésre a Honvédség
kozponti adatfeldolgozd szervével a potencidlis hadkoételesek és a kiképzett tartalékosok, a
hadkotelezettség fennallasa idején a sorozd kozponttal a hadkotelesek anyakonyvi- és
lakcimadatainak tekintetében.

Az el6z6 iddszakban a jogalkoto altal megfogalmazott konnyités, amely alapjan a
hadkotelesnek az anyakonyvi és lakcimadataira vonatkozdan valtozasokat nem kellett

bejelentenie, megsziint, mind a tajékoztatasi, mind a bejelentési kotelezettség része maradt.

Kiértesithet6é hozzatartozo adatai
Az el6z6 1dészakokhoz hasonloan a jogszabaly ezen iddszakban sem adott lehetdséget
a hadkoteleseknek, hogy kiértesithetd hozzatartozo helyett — a bejelentési és tajékoztatasi

kotelezettség részeként — mas személyt adjon meg.

3.6.3.2. A katonai és polgari szolgalat (beosztas) tervezését €s teljesitését befolyasolo,
korlatozo6 és kizard adatok

e aszomatometriai (testsuly, magassag, mellbdség stb.) adatok;
Ezen adatokat a hadkoteles az Adatkérd(-koz16) lapon is kozolte, valamint a sorozason

is megallapitasra kertiltek.

e amegkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok, szakképzettség;
A megszerzett végzettségrol, képzettségrol, valamint a megszerzés idépontjarol a

koznevelési informaciés rendszer, valamint a felsdoktatasi informacios rendszer
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mikddtetéséért felelds szerv teljesitett kozponti, orszadgos szintli adatszolgaltatast
minden év februar 28-ig €s julius 31.ig. Az automatikus adatszolgaltatas adattartalma
nem tért ki a folyamatban 1év6 képzésekre.

Ezzel egyidében az el6z6 idOszakhoz hasonldéan a 2013. Haktv. sem hatarozta meg
ezen az adatkordn beliil pontosan az adatokat, ezaltal a bejelentési kotelezettség soran
kezelhetd adatokat sem, viszont a hadkoételes tdjékoztatasi kotelezettsége- az el6zo
id0szakhoz hasonldéan — az Adatkérd(-kozl6) lap kikiildése esetén a tanintézetre,

valamint a kezdés és a befejezés évére terjedt ki®™®.

e a foglalkozés, munkakor, idétartam;
A Nemzeti Ado-és Vamhivatal az oregségi nyugdijra jogositd szolgalati iddbe
beszamithato id6 alatt betoltott foglalkozasokrdl és munkakorokrdl teljesitett
adatszolgaltatast hadkotelezettségtol eltérdé idészakban minden év januar 31-ig,
hadkotelezettség  fennallasa idején minden hénap 5. napjaig. Az automatikus
adatszolgaltatdsra vonatkozoan nem keriilt meghatdrozésra, hogy az id6tartamot is
meg kellett-e adnia.
A valasztasi szerv megkeresésre, vagy a valtozast koveté 8 napon beliil adatot
szolgaltatott azon személyekrol, akiket a jeloltként orszaggyiilési, eurdpai parlamenti
vagy helyi Onkorményzati képviseld, polgarmester, nemzetiségi Onkorményzati
képviseld pozicidora nyilvantartdsba vettek, megvalasztottak vagy megbizatasuk
megsziint.
Meghagyasban érintett munkakort betoltd személy esetén a munkaltatd kiildott
adatszolgaltatast hadkotelezettségtol eltéré idGszakban minden év januar 31-ig,
hadkotelezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig.
A Honvédség kozponti személyiigyi szerve adatot szolgaltatott a honvédelmi
alkalmazottakrol, a kozalkalmazotti dllomanyrol és a munkavallalokrol jogviszony
létesitésével, fennallasaval és megsziinésével kapcsolatban minden honap 5. napjaig.

A hadkotelesnek erre az adatra bejelentési €s tajékoztatasi kotelezettsége is volt.

e idegen nyelv ismerete és annak foka;
A nyelvvizsgak nyelvvizsga-anyakonyveinek nyilvantartasat vezetd szerv a
nyelvtudasrol hadkotelezettségtl eltéré id6szakban minden év januar 31-ig,

hadkotelezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot.

370 21/2006. HM rendelet melléklete
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A jogszabdly az el6z6 iddszakhoz hasonléan fogalmazott: t4jékoztatasi
kotelezettségként a jogszabaly altaldnosan fogalmazott, a formanyomtatvanyon torténd
ugyanezen kotelezettség teljesitése soran, illetve bejelentési kotelezettségként csak

kozép- €s felsdfokt nyelvvizsga bejelentését hatarozta meg.

e a vezetdi engedélyek tipusara, kiadasara, érvényességére, cseréjére, visszavonasara,
bevondsara, a vezetési jogosultsdg megszerzésének idopontjara, a megszerzett
kategoriara vonatkozo6 €s a hivatalos feljegyzések rovatban bejegyzett adatok;

A vezetdi engedélyekre vonatkoz6 adatszolgaltatas €s a nyilvantarthatd adatok kore
ebben az iddszakban jelentdseb boviilt. A kozuti kozlekedési nyilvantartd szervnek
ezen adatokrdl a 2013.Haktv. alapjan hadkdotelezettségtol eltérd idoszakban minden év
januar 31-ig, hadkdtelezettség fennalldsa idején minden honap 5. napjaig szolgaltatott
adatot, viszont a sajat dgazati jogszabalyaban®* meghatarozott adattartalom ezzel nem
egyezett, ezért a vezetési jogosultsag megszerzésének iddpontjara vonatkozo adatok
nem keriiltek atadasra.

Az ¢el6z6 iddszakhoz hasonldéan a hadkotelesnek ezen adatokat, a bejelentési
kotelezettség alapjan, mint szakképzettséget kellett bejelentenie, viszont a
érvényességi idejét kellett megadnia, az Adatkéré(-kozl6) lapon viszont a vezetett

kilométert és a gépjarmi tipusat is.

e a kilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;
Az ¢l6z6 iddszakhoz hasonldan a hadkételesnek a bejelentési kotelezettsége soran a
megszerzett katonai szakképzettséget €s az elért rendfokozatot kellett bejelentenie,
tajékoztatasi kotelezettség teljesitése soran viszont a formanyomtatvanyon az orszagot

is meg kellett adnia, ahol a szolgalatot teljesitette®’2

. A szolgalat kezdd- és végdatuma
feltételezhetéen csak az igazolasként csatolt dokumentumon szerepelt. A kiilfoldon
teljesitett katonai szolgélatra vonatkozéan a nyilvantarthaté adatok tipusai nem

keriiltek meghatarozasra.

e szolgalati adatok;

71 Kknytv. 19. § (1) bek. d) pont alapjan
872 21/2006. HM rendelet melléklete
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A Honvédség kozponti személyiigyi szerve minden honap 5. napjaig a katonai
jogviszonnyal rendelkez6krdl, az Orszaggyiilési Orség és a rendvédelmi szervek a
hivatasos allomanyukrol a Nemzeti Ado- és Vamhivatal a pénziigyori alloméanyarél
hadkotelezettségtdl eltéré iddszakban minden év januar 31-ig, hadkotelezettség
fennalldsa idején minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot kiildott

adatszolgaltatast.

a testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar, az Ongyilkossagra valo hajlamra
utalo tények, szenvedélybetegség;
Ezen adatokrol a hadkoételes vonatkozasaban az egészségiigyi intézmény volt

kotelezett adatszolgaltatasra.

katonai szolgalatra valo alkalmassag, korlatozasok, mindsités oka, tipusa, idépontja,
esetleges feliilvizsgalat datuma;
A Honvédség kozponti egészségiligyi szerve minden hénap 5. napjaig szolgaltatott

adatot a Honvédség allomanyaban 1évokre vonatkozoan.

a potencidlis hadkotelesek és kiképzett tartalékosok varhatéd alkalmassagi kategoridja,
annak megallapitdsa id6pontja;

A Honvédség kozponti egészségligyi szerve szolgaltatott adatot minden év julius 31-
ig. Az chhez sziikséges, az egészségiigyi adatokra vonatkozo adatkezelés

jogszabalyban nem keriilt meghatarozasra.

cselekvOképességet részlegesen korlatozd vagy cselekvoképességet teljesen korlatozo
gondnoksag, illetve ideiglenes gondnoksag ald helyezés, valamint feliilvizsgalatanak,
megszlinésének, megsziintetésének idépontja;

Az ideiglenes gondoksdg ald helyezésrdl a févarosi és megyei kormanyhivatal, a
végleges cselekvOképességet érintd gondoksag ald helyezésrdl az Orszagos Birdsagi
Hivatal hadkdotelezettségtol — eltéré  idészakban minden ¢év  januar  31-ig,
hadkotelezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig szolgéltatott adatot.
Sziikséges megjegyezni, hogy a gondnokoltak nyilvantartasaban a gondnok adatai nem
szerepeltek®”®, ebbol kovetkezéen ezen adatokra vonatkozoan megkeresésre torténd

adatszolgaltatas sem volt kérhetd.

$732013. évi CLXXV. torvény a gondnokoltak és az el6zetes jognyilatkozatok nyilvantartasardl 3. § (1) bekezdés

alapjan
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végrehajtott kiképzésekre vonatkozé adatok;
A kiképzést végzd szerv minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot. Az adatkoron
belil a nyilvantarthatd és a szolgaltatdsra keriild adattipusok nem kertiltek

meghatdrozasra.

megszerzett honvédelmi ismeretekre vonatkozé adatok;

Az oktatast végzd kozoktatdsi és felsdoktatasi intézmény, illetve a honvédelmi és
rendvédelmi szervezet szolgaltatott adatot hadkdtelezettségtol eltérd iddszakban
minden év januar 31-ig, hadkotelezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig
szolgéltatott adatot.

A képzéseket végzd oktatasi intézményekre vonatkozoan a katonai igazgatési szervek
nem rendelkeztek adattal, ezaltal amennyiben az automatikus adatszolgéltatds nem
keriilt végrehajtdsra, a megkeresésre torténd adatszolgéltatist sem tudtak

kezdeményezni.

a honvéd tisztképzést végzd szerv a végrehajtott és folyamatban 1évé képzésekrol
szolgaltatott adatot minden év februar 28. és julius 31. napjaig.

Ezen adatok a tanulmanyokhoz és a katonai szolgélati adatokhoz is tartoztak.

a szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés, biintetdjogi, illetve szabalysértési
elzaras, illetve szabadsagvesztés biintetésiiket tolt6 személyek esetén a
szabadsagvesztés megkezdésnek ideje, szabaduldsanak varhato ideje, szabadulasanak
idépontja, valamint a szabadsagelvonassal jar6 biintetés, intézkedés, biintetdjogi,
illetve szabdlysértési elzards megkezdésének ¢€s befejezésének varhato ideje,
befejezésének idépont;ja;

A fent emlitett adatokrol a Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksaganak illetékes
szerve hadkotelezettségtol eltérd idészakban minden év januar 31-ig, hadkdtelezettség

fennallasa idején minden hénap 5. napjaig szolgaltatott adatot.

Az egységes szocialis nyilvantartasban szerepld harom vagy tobb, 18. életévét még
nem betdltott gyermekre vonatkozoan tamogatasban részesiilokre vonatkozé adatok;

A nyilvantartast vezetd szerv hadkotelezettségtdl eltérd iddszakban minden €v januar
31-ig, hadkotelezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot.
A gyermekek sziiletési éve, idOpontja bar nyilvantarthatd adat, az adatszolgéltatas

részeként nem volt egyértelmiien beazonosithato.
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a

fogyatékossadgi  tdmogatasban, vakok személyi jaradékdban részesiilok

nyilvantartasaban szerepld személyek adatai;

A nyilvantartast vezetd szerv hadkotelezettségtol eltérd idoszakban minden év januar

31-ig, hadkdtelezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot.

hivatasukat gyakorlo papok, lelkészek, rabbik adatai;

Az egyhazi jogi személy hadkotelezettségtdl eltérd idészakban minden év januér 31-

ig, hadkételezettség fennallasa idején minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot.

Ezzel az adatszolgalatassal kapcsolatban az alabbiakat sziikséges megemliteni:

Az egyhézi jogi személyek meghagyasba bevont szervek voltak®’*, ezért nem volt
indokolt szamukra két kiilon adatszolgaltatds meghatdrozasa a hadkoteles
nyilvantartés felé.

Jogszabalyban nem Vvolt ellendrizhetd, hogy mely egyhazi jogi személy vallasi
egyesiilet vallasos szertartast hivatasszerien végz0 tagjanak megnevezése pap,
lelkész, illetve rabbi.

Az egyhazi jogi személy a vonatkozo jogszabaly alapjan tobb, kiilonb6zd elembdl

35 és azok egymas képviseletére,

allt, amelyek lehettek egymas részei is
adatkezelésére vonatkozd — az adott egyhaz bels6 szabalyozojaban meghatarozott
— szabalyzasuk nem volt feltétleniil azonos, ebbdl addéddéan a vonatkozo,
megkiildott adatszolgaltatds adatkezelési szempontbdl torténd ellendrzése nem

volt kivitelezhetd.

a katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd betegségek;
A sorozast megel6zé kotelezd haziorvosi megjelenés soran a hadkiegészitd
parancsnoksag altal kikiildott adatlap visszakiildésével a sorozé szakféorvos minden,

rendelkezésre all6 adatot megkapott.

374 290/2011. Korm. rendelet 1. melléklete alapjan: I1. kategoria 19. alkategoria

375 A lelkiismereti és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kozosségek
jogallasardl szolo 2011. évi CCVI. tdrvény szerint

»10. § Egyhazi jogi személy a bevett egyhaz, a bejegyzett egyhaz és a nyilvantartasba vett egyhaz, tovabba azok
belsd egyhazi jogi személye.”

wll/A. § A bevett egyhdz, a bejegyzett egyhaz, illetve a nyilvantartasba vett egyhaz belsé szabalya a jogi
személyre térvényben meghatdarozott altalanos szabalyoktdl eltérden hatdrozhatja meg

a) a bevett egyhdz, a bejegyzett egyhaz, a nyilvantartasba vett egyhaz és a belsd egyhazi jogi személy

aa) szervezetere és képviseletére, (...) vonatkozo szabdlyokat.”
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e Ossz-szervezeti egészségkarosodas mértéke, megallapitasanak, feliilvizsgalatanak

datuma;

A hadkotelesnek ezen adatokra a sorozasat kovetéen, amennyiben az egészségi
allapotaban bekovetkezett valtozas hatassal volt a katonai szolgdlatra vald

alkalmassagara, bejelentési €s tajékoztatasi kotelezettsége is volt.

e tovabbi allampolgarsag;
A hadkotelesnek tdjékoztatasi kotelezettség alapjan kozolnie kellett a sorozd
kozponttal.
e csaladi allapot;
A hadkdételesnek tdjékoztatasi kotelezettsége volt erre az adatra.
e allampolgarsag megsziinése;
A hadkotelesnek be kellett jelentenie, ha a katonai szolgélat félbeszakitasanak oka
megsziint.
A magyar allampolgarsagrél valdé lemondasra vonatkoz6 adatszolgaltatds az allampolgarsagi
igyekben eljar6 szervnek keriilt meghatarozasra, viszont ez passzivalasi okként atadéasra

keriilhetett a személyi és lakcimnyilvantartasbdl is.

A Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksag altal megkiildésre nem keriilt, biintetettségre
¢s az azzal kapcsolatos eljarasokra vonatkozd adatokat megkeresésre torténd adatszolgaltatés
keretén beliil kaphatta meg a Honvédség katonai igazgatési és kdzponti adatfeldolgozo szerve.
A 2013. Haktv. nem egyértelmiien fogalmazott, mivel az adatok atvételének célja a
hadkotelezettség feltételei fennallasdnak megallapitdsa volt, amely viszont kizarolag a
személyi és lakcimnyilvantartdsbol érkezd adatszolgaltatis alapjan volt megéllapithato. A
biintetettségre €s az azzal kapcsolatos eljarasokra vonatkoz6 adatok alapjan az adott személy

behivasat korlatozhattdk vagy kizarhattak.

Mar nem nyilvantarthato adatok:
¢ a harom honapot meghaladé idétartamu kiilfoldre utazas;
A héarom hénapot meghaladé kiilfoldi tartozkodast a magyar allampolgaroknak be kellett
jelenteniiik még ezen idészakban®’®, ennek ellenére az elérhetéségiikre vonatkozoan az
adatszolgaltatas megsziint.

e a munkaltato;

376 1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol 26. § (2) bekezdése
alapjan
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A munkaltaté a 2004. Hvt. 7. § (1) bekezdése alapjan mar nem nyilvantarthato adat,
viszont tajékoztatasi kotelezettség soran az Adatkérd(kozld) lapon a hadkotelesnek meg
kellett adnia.

A meghagyasban érintett munkakort betoltd hadkoteles esetén a 2004. Hvt. 7. § (1)
bekezdés S) pontja alapjan nem egyértelmi, hogy milyen adatok rogzithetok a munkakdor
megnevezésén kiviill. A munkaltatd rogzitése sziikséges volt, hiszen az adott személyt
valamilyen modon hozzd kellett kotni a munkaltatohoz, az 4ltala megkiildott

adatszolgaltatasok feldolgozasa miatt.

3.6.3.3. Egyéb adatok

személyazonositd igazolvany okmanyazonositdja, érvényességi ideje, utlevél szama,
érvényességi ideje;
Ezekre az adatokra adatszolgaltatds nem volt meghatdrozva az adatokat nyilvantartd

szervnek, illetve a hadkoteles tajékoztatasi és bejelentési kotelezettsége sem vonatkozott.

vércsoport, Rh faktor;

Beérkezo orvosi dokumentumokon szerepelhetett.

3.6.3.4. Adatfrissités allapota idészakonkénti csoportositasban

Ebben az idészakban az adatok tulnyomo részére a jogalkoté6 minden idészakra vonatkozdan

hatarozott meg adatszolgaltatast. Ebbdl adodoan mar csak a hadkotelezettség fennallasa alatt

frissiild adatok keriilnek felsorolasra. Az adatfrissitések allapotat teljeskorien a 6. melléklet

tartalmazza.

Kizardlag hadkotelezettség fenndllasa alatt frissiilo adatok

e szomatometriai adatok;

e katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd betegségek;

e testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar;

e szenvedélybetegség;

e szolgalathalasztassal kapcsolatos adatok;

e fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel kapcsolatos adatok;

e katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként vallalésa;

Csak a hadkoteles bejelentése alapjan frissiilé adatok
e ¢rtesitési cim;
e telefonszam;
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e hadkoteles katonai szolgalata alatt kiértesithetd hozzatartozdjanak neve, lakcime;
e tovabbi allampolgarsag;

e kiilfoldi katonai szolgalat adatai,

3.6.4. A személyi Kkiegészités tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

tekintetében sziikséges, de a jogszabalyok alapjan nem nyilvantarthat6 adatok

A nyilvantartdsban szerepld személy nemének valtozésa, mint a hadkotelezettség
megszinésének az oka ezen iddszakban sem volt nyilvantarthato.
A behivasbol kizar6 okot jelentett az a fennallo helyzet is, ha hadkdteles részére

7

tamogaté keriilt kirendelésre®”’, viszont erre vonatkozéan adat a hadkételes nyilvantartasban

nem volt kezelhet6.

3.6.4.1. A 2011. és 2013. Haktv.-ben meghatarozott, nyilvantarthatdo adatkorok,

amelyekre vonatkozdan pontos adatok nem keriiltek meghatarozasra

e szolgalati adatok

o kiilfoldon teljesitett katonai szolgalata

e kiszabott f6-és mellékbiintetés

e katonai szolgalatra valo alkalmassagat érint6 betegség

e testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar

e katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként vallalasa
A jogszabaly nem hatarozta meg, hogy milyen tipusti szolgalat tarthaté nyilvan (pl.
hadkotelezettseég  alapjan  teljesithetd vagy a honvédelmi alkalmazott altal
hadkoételezettség idején Onként vallalt katonai szolgalatra vonatkozik, illetve a
nyilatkozattal kapcsolatos adatok).

o kiképzési adatok
Nem keriilt meghatarozéasra, hogy milyen kiképzési adatok tarthatok nyilvan (kiképzés
megnevezése, besorolasa, végrehajtas végdatuma, érvényessége, egyéb jellemzoi).

o fegyver nélkiili katonai szolgélatteljesitéssel kapcsolatos adatok: a kérelemmel
kapcsolatos dontés (engedélyezés, elutasitas)
Nem egyértelmii, hogy csak maga a dontés, illetve annak adatai is nyilvantarthatok

(hatarozatszam, kiadméanyozas/jogerdre emelkedés datuma, stb.).

$772011. Hvt. 5. § q) pont
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kozoktatas ¢és felsoktatds keretében €s egyéb képzésben, tanfolyamon megszerzett
honvédelmi ismeretek,
A vonatkoz6 nyilvantarthato adatok kore nem keriilt meghatdrozasra (képzés

megnevezése, intézmény megnevezése, képzeés kezdetének, befejezésének datuma, stb.).

3.6.4.2. A jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatdsok ¢s kotelezettségek alapjan

megkiildésre kertiilt, de a 2004. Hvt 7. § (1) bekezdés alapjan nem nyilvantarthaté adatok

nemvaltas, mint a hadkotelezettség megsziinésének oka;

kiilfoldon teljesitett katonai szolgéalat esetén az orszag megnevezése, ahol teljesitésre
keriilt;

A hadkdételes jelentette be, tajékoztatasi kitelezettsége részeként.

vezetdi engedéllyel kapcsolatban a gépjarmiivezetésre vonatkozoan a vezetett kilométer
¢s a gépjarmii/eszkdz tipusa;

Szintén az Adatkérd(-kozl6) lapon szerepld a tajékoztatasi kotelezettség részeként bekért
adat.

kozos héztartasban €16 — az adatkdzléskor — katonai szolgdlatot teljesité hdzastars
(€lettars) megnevezése.

ko6z0s haztartdsban €16 18 éven aluli gyermeke, akit egyediil tart el;

Csak a tény volt nyilvantarthatd. Amennyiben a hadkéoteles igazolta, azon szerepelnie
kellett a gyermek személyes adatainak (pl. valasrol sz616 birdsagi hatarozat).

k6z6s haztartasban €16 allando apolasra, illet6leg gondozasra szoruld egyenes agi rokon
vagy héazastarsa (¢lettarsa) akit egyediil apol, gondoz;

Csak maga a tény (helyzet) volt nyilvantarthatd, az orvos altal kiallitott igazolason
viszont szerepelnie kellett a gondozott személyes adatainak.

munkaltatd adatai (meghagyasba be nem volt szervezet esetén);

tovabbi allampolgarsag megszerzésének datuma;

a hadkoteles altal igazolt adatot tartalmazd dokumentum, irat tartalma, az abban szerepld
adatok.

fogyatékossagi timogatasban, vakok személyi jaradékaban valo részesiilés;
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A nyilvantartast vezetd szerv automatikus adatszolgaltatdsra volt kotelezett
hadkételezettségtol eltérd iddszakban minden év januar 31-ig, a hadkotelezettség
fennéllasa idején minden honap 5. napjaig®’®.
e annak ténye, hogy a hadkételes részére tamogato keriilt kirendelésre®’®;
A tamogato kirendelése a hadkoteles cselekvoképességet nem befolyésolta. A hadkdteles
kérhette a gyamhatosagtol amennyiben a birdsag cselekvoképességében nenm korlatozta,
de ugy itélte meg, hogy az tligyintézései soran, dontések meghozatalaban kisebb

segitségre szorult a belatasi képességének kisebb mértékii csokkenése miatt. 38

3.6.4.3. A jogszabdly alapjan nem nyilvantarthatd, az {gyintézésekhez, feladatok

végrehajtasahoz viszont elengedhetetlen adatok:

(Az el6z6 iddszakban mar ebben a kategoriaban felsorolt adatokhoz tartozé indoklas nem

kertil megismétlésre.)

e hadkoteles allomanytipusa (potencialis hadkoteles, kiképzett tartalékos);

o kiképzett tartalékos allapota :

- kiirhato;

- kiirt;

- nem kiirhato.

e ahadkdtelezettség felsd korhatara (a hadkoteles/potencialis hadkoteles kor végdatuma?);
e a hadkételes sorozhatdsaga;

- sorozas alol mentes;

- sorozhato;

- ideiglenesen nem sorozhato (itt sziikséges a végdatum meghatarozasa is);

e a hadkoteles besoroldsa az igénybevehetdség szempontjabol (sorozandd, behivhato,

ideiglenesen nem behivhatd, véglegesen nem behivhato, hadkotelezettsége megsziint);

e Adatkeérd (-koz10) lap kikiildésének €s visszaérkezésének allapota.
e sorozasra tervezés adatai;
e asorozasi felhivas, illetve a behivoparancs allapota;

e abehivasrdl valo tajékoztatas kikiildésének ténye;

3782013, Haktv. 30. § (1) bek. d) pont
$792011. Hvt. 5. § q) pont
3802013. Ptk. IX. cim, 2:38. §
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e asorozasi hatarozat adatai;

e Dbarmilyen kérelem benyujtasat kovetden a kérelem allapota;

e mas allam hadseregében sorkatonai szolgalatat letoltotte;

o kiilf6ldon tartozkodas;

e tamogato kirendelése esetén tdmogatott vagy timogatd adatai;

Allaspontom szerint ebben az esetben a gondoksig ala helyezés esetéhez hasonldan
szlikséges lett volna a tdmogatd és a tdmogatott személy adatainak nyilvantartasa, és a
behivasbdl torténd ideiglenes kizarasa.

¢ a hadkotelezettséggel kapcsolatos kotelezettség nem teljesitése miatt eljaras inditasa vagy
kezdeményezése.

e a hadkdteles vonatkozdsaban folyamatban 1évd ligyintézésekre, ugymint: kérelmek,
behivhatdsagot érintd, el nem birdlt bejelentések, behivhatosdggal kapcsolatos tigyek
masodfokt és birdsagi eljarasa;

e asorozo kdzpont egyéb, a hadkdtelesre vonatkozo bejegyzései;

o hivatasos, szerzddéses, illetve Onkéntes tartalékos jogviszony létesitésére vonatkozo,

folyamatban 1év0 eljaras (pl. mar ismert a bevonulas idépontja).

3.7. A hadkotelesre vonatkozo, a személyi Kiegészités elokészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

Az értekezés ezen részében megvizsgalom és elemzem a teriileti katonai igazgatasi
szervek ¢és a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szervének

jogszabalyban meghatérozott feladatait, alapul véve az el6z6 idészakban meghatarozottakat.

3.7.1. Nyilvantartasba vétel

A nyilvantartasba vétel mindkét Haktv. alapjan a Honvédség kdzponti adatfeldolgozo
szervének volt a feladata, amely alapesetben abban az évben tortént, amikor a potencialis
hadkoteles, a kiképzett tartalékos vagy a hadkdoteles elérte a 18. életévét. A hazassagkotés
altal a 18. életéviik el6tt nagykortava valt személyek is ekkor keriiltek a nyilvantartasba.

A nyilvantartasba vétel a személyi €és lakcimnyilvantartasbol érkezd adatszolgaltatas,
¢és sziikség esetén a jegyzd (késobb a fovarosi és a megyei korméanyhivatal jarasi, fovarosi
keriileti hivataldnak vezetdje) altali, megkeresésre torténd adatpontositas alapjan tortént.

Honositas, visszahonositas miatt 18. életév betdltését kovetden torténd beléptetés a személyi
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¢s lakcimnyilvantartasbol érkezd adatszolgéltatas alapjan torténhetett. Ezaltal a jogszabaly
kizarja azt a lehetdséget, hogy a hadkoteles sorozd kozpontban torténd kotelezettségteljesitése

alapjan kertiljon a nyilvantartasba.

3.7.2. Allomanykategériak kozotti atsorolas
A feladat megegyezett az el6z6 id6szakban meghatarozottakkal. Hadkotelezettségtol
eltérd idészakban a potencidlis hadkdteles €s a kiképzett tartalékos kozotti kategoriavaltasat,

hadkotelezettség idején a hadkoteles behivhatosagi korhataranak valtozasat jelentette.

3.7.3. Igénybevétel helyzetének megallapitiasa
A jogszabalyok alapjan a teriileti katonai igazgatasi szervnek meg kellett allapitani,
hogy az adott hadkételes vonatkozasaban milyen feladatok hajthatok végre.
Igénybevétel helyzete a sorozds vonatkozasaban, az eldzetes egészségiigyi alkalmassag a
soroz6 szak-foorvos altali megallapitasat kdvetden:
e sorozasra tervezhetd,
e katonai szolgalatra varhatoan alkalmatlan, vagy

e sorozas alol mentes.

3.7.3.1. Igénybevétel helyzete a behivas vonatkozasaban
e katonai szolgalatra behivhato;
e katonai szolgélatra nem behivhato;

e katonai szolgalatra ideiglenesen nem behivhato.

A katonai szolgalatra torténd behivhatosag elbiralasat eldszor az Adatkérd(-koz16) lap
beérkezését kovetden egy 3 fOs bizottsag végezte. Akik behivasra voltak tervezhetdk, azokat a
bizottsag 3 kategdriaba sorolta®®®:

e szakbeosztasba beoszthato (szakkiképzett);
e szakbeosztasba nem beoszthat6 (kiképzett);

e kiképzetlen.

Az el6z6 idészakban a 21/2006. HM rendelettel kapcsolatos észrevételeim ebben az

id6szakban is teljes mértékben relevansnak tekinthetdk, beleértve azt is, hogy a 2011. Haktv.

381 21/2006. HM rendelet 3. § (2) és (4) bekezdés
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¢s a 2013. Haktv. a nem behivhatd kategoridba sorolas feltételeit hatarozta meg, mig a

21/2006. a behivasra nem tervezhetd hadkotelesek ismérveit.

3.74. ,Koltoztetés”

A | koltoztetés”, mint feladat, jogszabalyban ezen idGszakban sem szerepelt. A
hadkotelezettségtol eltérd iddszakban a sorozd kozpontok illetékességi teriiletének
megallapitdisa a személyi ¢és lakcimnyilvantartasbol érkezé adatszolgaltatds alapjan
folyamatos volt, valamint a ,koltéztetés” hadkotelezettség idején torténé végrehajtisa az

el6z6 idészakkal megegyezden volt tervezett.

3.75. ,,Fogyaték”

Abban az iddészakban, amikor a potencialis hadkoteles adatainak kezelését nem a
hivatasos katonai szolgalat fels6 korhataraig, hanem a vonatkozd behivhatosagi korhatarig
kezelte a Honvédség katonai igazgatasi €s kozponti nyilvantartd szerve, a két korhatar kozotti
idészakban kiképzett tartalékossa valt személy adatait vissza kellett venni a Honvédség
kozponti irattdrazasra kijelolt szervétdl. Az eljaras részletszabdlyait viszont jogszabaly nem
szabalyozta.

Azon személyek vonatkozasaban, akik a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
nyilvantart6 szerve részére meghatarozott kezelési korhatar elérése elott mar nem feleltek meg
a hadkdtelezettség ala tartozd személy Magyarorszdg Alaptdrvényében megfogalmazott
kerliljenck atadasra a Honvédség kozponti irattarazasra kijelolt szerve részére. A Kkatonali
igazgatasi szervek mar nem kezelhették, hiszen a hadkoteles nyilvantartdsban csak a
hadkoteles, a kiképzett tartalékos €és a potencialis hadkoteles adatai voltak nyilvantarthatok.
Ebbdl kovetkezden nem tért ki arra sem, hogy egy ilyen személy esetében, amennyiben ismét
hadkotelezettség ald fog tartozni (pl. ismét magyarorszagi lakohellyel fog rendelkezni),

milyen részletszabalyokkal kell visszavenni az adatokat.

Ebben az idészakban mar meghatarozasra keriilt, hogy az adatokat a Honvédség kozponti
irattarazasra kijelolt szervének az adatokat a Honvédség katonai igazgatisi és kozponti

nyilvantart6 szerve adta at.

3.7.6. Elézetes alkalmassag megallapitasa
A békeidoszakban a kiképzett tartalékosra vonatkozdan a hivatasos, szerzddéses vagy az

onkéntes tartalékos jogviszony megszlinésekor (megsziintetésekor) érvényes, a Honvédség
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személyligyi nyilvantartasaban rogzitett egészségiigyi alkalmassaga atvételre €s rogzitésre

keriilt32,

Az alkalmassagot vizsgald féorvos a katonai szolgalatteljesités el6készitése érdekében mar
békeiddszakban az alabbi fokozatokat allapitotta meg azon hadkdtelesek eldzetes egészségi
alkalmassagat, akik még nem érték el a vonatkozo behivhatosagi korhatart a nyilvantartasban
rendelkezésre allo egészségi allapotra vonatkozo6 adatok alapjan:

e katonai szolgalatteljesitésre eldzetesen tervezhetd,
e katonai szolgdlatra varhatéan alkalmatlan, vagy

e akatonai szolgilatteljesités tervezése alol mentes.*

A soroz6 kozpont a hadkotelezettség elrendelését kovetden az Adatkérd(-kozld) lapok
feldolgozasa utdn a megallapitott fokozatok figyelembe vételével végezte a behivasra és
behivasra tervezésre kizard okkal nem rendelkezd hadkotelesek sorozasra tervezését.

Kérdésként meriilhet fel, hogy a varhatd alkalmassagi kategoria megallapitasat kovetden
békeiddszakban a sorozd szak-féorvosnak miért kellett megéllapitania az eldzetes katonai
alkalmassagot is? Hadkotelezettség idején viszont a varhatd alkalmassagi kategoria
megallapitasa tlinhet feleslegesnek, hiszen a Honvédség kozponti egészségiigyi szervének
minden iddszakban évente csak egy alkalommal kellett adatot szolgéltatnia, és a megkeresésre
torténd adatszolgaltatds végrehajtdsa egy nagy 1étszdmu allomanyra vonatkozodan jelentds

mértékben meghaladta volna a 2013. Haktv.-ben meghatarozott hataridot.

3.7.7. Adatkéro (-kozlé) lap kikiildése, feldolgozasa

A tajékoztatdsi  (adatbejelentési)  kotelezettség  teljesitéséhez  hasznalhato
Adatkérd(-koz1d) lap kikiildésére €s feldolgozasara vonatkozo, a 21/2006. HM rendeletben
meghatarozott szabalyzas az el6z6 id0szakhoz képest nem valtozott.

A sorozd kozpont/hadkiegészité parancsnoksag parancsnoka a személyazonosito,
lakcim és anyakonyvi adatainak pontositasa miatt megkereshette a jegyz6t. Az erre vonatkozo
felhatalmazas a 2011. Haktv-ben, a 2013. Haktv.-ben és a 21/2006. HM rendeletben is

megtalalhaté volt384,

3.7.8. Nyilvantartott adatok pontositasa

%82 2011. Haktv. 31. § és 2013. Haktv. 53. §
383 2011. Haktv. 32. § és 2013. Haktv. 54. §
34 2011. Haktv. 13. §, 2013. Haktv. 31. § és 21/2006. HM rendelet 2. § (4) bekezdés
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A nyilvantarthato (és ez elédzéekben mar felsorolt, nem nyilvantarthato, de bekérhetd vagy a
hadkételes altal bejelentésre kotelezett) adatok pontositidsa az el6zé idészakhoz hasonldan

tortént.

3.7.9. Sorozas aldli mentesités

Az el6z6 idészakhoz képest az eljaras nem valtozott. A hadkotelezettség bevezetését
kovetden nem az illetékes soroz6 kdzpont, hanem a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti
nyilvantartd szerve hatarozatban allapitotta meg a sorozo kozpont allomanyaban 1évé sorozo
szak-féorvos — szakorvosi igazolas alapjan — tett javaslatara a hadkoételesek sorozas aloli

mentesitését. A mentesitéshez sziikséges egészségi allapot feltételeit a Haktv. tartalmazta3®®.

3.7.10. Sorozasra tervezés®®
Az el6zd iddszak szabalyozasaval megegyezden a 21/2006. HM rendelet alapjan elsé
foku sorozésra kell rendelni azt a hadkotelest, aki behivasra tervezhetd kategdriaba lett

sorolva, és az egészségi alkalmassiaga még nem keriilt megéllapitasra®®’

. illetve meghatarozza,
hogy ,.a katonai szervezetek hadkiegészitési sziikségleteinek és sorrendjének figyelembe
vételével "% kellett végrehajtani. Ezen értelmezés szerint minden, a behivasra tervezés
vonatkozasaban kizar6 okkal nem rendelkezd hadkotelest le kellett sorozni, a meghatarozott
prioritasi sorrendnek megfelelden.

Az el6z0 1d6szakhoz hasonldan a Haktv. a sorozasra tervezés vonatkozasaban sziikebb
kategoriat hatdrozott meg, amely végrehajtadsa valdszinlibbnek tekinthetd. A Haktv. alapjan
csak azt a hadkotelest kellett sorozasra tervezni, akinek tervezik a behivasat, de az egészségi
alkalmassaga még nem keriilt megallapitasra, vagy fegyver nélkiili szolgalat engedélyezése
targyaban kérelmet nyujtott be és még nem érte el a vonatkozé behivhatosagi korhatart.

Az egészségiigyi allapot miatti ismételt sorozasra vonatkozo kérelem elbirdlasanak

modja ebben az iddszakban sem valtozott.

3.7.11. Sorozas elokészitése
A sorozas el6készitése az eldzé idészakhoz képest nem véltozott, a 21/2006. HM

rendelet nem kerilt modositasra.

3852011. Haktv. 33. § és 2013. Hatkv. 55. §

386 2004. Hvt. 13. § (2) bekezdés és 21/2006. HM rendelet 7. §
38721/2006. HM rendelet 7. § (1) bekezdés

388 21/2006. HM rendelet 4. §

181



A sorozéson a sorozobizottsag munkajaban részt vettek:
e ahadkételeseket fogado katonai szervezetek képviseldi véleményezési joggal a beosztas
tervezésére vonatkozoan, valamint
e ugyancsak véleményezési joggal a hadkoteles lakohelye szerinti telepiilés

polgarmesterének képviseldje.

3.7.12. Sorozas

Megjelenés nélkiili sorozds

A hadkoételes nyilvantartasban rendelkezésre allo adatok alapjan a Haktv.-ben
meghatarozott feltételeknek megfeleld, elézetesen hadibeosztasra tervezhetd kiképzett
tartalékost a soroz6 kdzpont megjelenés nélkiili sorozasra tervezte. A sorozas idépontjarol az
érintett hadkotelest a sorozé bizottsag 8 nappal megeldzden tajékoztatja®®,

A jogalkoté nem hatarozta meg a megjelenés nélkiili sorozasra tervezett kiképzett
tartalékos lehetOségeit arra vonatkozoan, hogy az értesités atvételét kovetden, amennyiben az

egészségligyi allapotdval vagy a behivhatosdgaval kapcsolatban bejelentenivaldja volt, milyen

modon tehette azt meg.

Jogi anomalia

Az el6z6 iddszakban felmertilt jogi anomalia most is fennallt. A 2011. Hvt. az 1993.
Hvt.-hez hasonléan héarom, sorozaskor megallapithatd katonai alkalmassagi fokozatot
(,,katonai szolgélatra alkalmas”, ,katonai szolgélatra ideiglenesen alkalmas” ¢és ,katonai
szolgalatra alkalmatlan”)3® hatarozott meg, illetve a 15/2009. HM-EiiM rendelet nem keriilt

modositasra.

3.7.13. Fegyver nélkiili katonai szolgalat engedélyezése
A fegyver nélkiili katonai szolgalat engedélyezére vonatkozo kérelmet a sorozasig
lehetett benyujtani a Honvédség katonai igazgatéasi €s kozponti adatfeldolgozo szervének a

vezetdjéhez, aki azt a beérkezést6l szamitott 8 napon belill elbiralta. A dontés ellen a

39 2011. Haktv. 38. § és 2013. Haktv. 60. §
390 2011. Haktv. 37. § (2) és 2013. Hatkv. 59. § (2) bekezdés
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hadkoteles nem fellebbezhetett, a hatarozatot kozigazgatasi perben tamadhatta meg a
kozlésto]l szamitott 6t napon beliil. Akinek a kérelmét elutasitottdk, ijabb kérelmet nem
nyujthatott be.*** Az el6z6 iddszakhoz hasonléan most is felmeriil a kérdés, hogy ez csak az

adott hadkotelezettség idejére vonatkozott-e.

3.7.14. Behivas tervezése

Ebben az iddszakban is hatalyos volt a 21/2006. HM rendelet, amelynek a
megalkotasa a mar hatalytalan 2004. Hvt.-ben kapott felhatalmazas alapjan tortént. Ennek
megfeleléen a behivasra tervezés végrehajtasanak szabalyzasa az el6z6 iddszakhoz képest
nem valtozott.

A 21/2006. HM rendelet vonatkozasaban ebben az idészakban megkérddjelezodott a
teljeskorti alkalmazhatdésdga — mivel a részletszabalyokban a 2004. Hvt.-re vonatkozd
hivatkozasokat tartalmazott - ¢és ¢érvényessége, a feladatokat végrehajtdé szervezet
megnevezése tekintetében, amely ellentmondott a 2011. Haktv.-ben és a 2013. Haktv.-ben és
a 290/2011. Korm. rendeletben foglaltaknak3®?.

A katonai szolgalatot teljesitett, de szakbeosztasba nem beoszthaté hadkotelesek
kiképzettségi szintjével, ¢és kiképzésre tervezésével kapcsolatos probléma ebben az
iddszakban is fennallt.

A 2011. Haktv. és a 2013. Haktv. alapjan a kiképzett tartalékosok egy része elézetesen
mar hadi beosztasra keriilt tervezésre, akik a kiképzettség alapjan a 21/2006. HM rendeletben
meghatarozott, a szakbeosztasba beoszthatd és a szakbeosztasba nem beoszthatd kategoriaba
IS beletartozhattak. A 21/2006. HM rendelet alapjan a katonai szervezetek személyi
kiegészitését a hadkotelesek vonatkozasaban a szakbeosztasba beoszthatdé hadkotelesekkel
kellett kezdeni®®. Ebbdl adédoan ebbe a két kategoridba tartozd kiképzett tartalékos és

potencialis hadkdoteles azonos szintil kiképzése egyszerre, egy idoben volt végrehajthato.

3.7.15. Szolgalathalasztas
A szolgalathalasztas adatai ebben az id6szakban mar nyilvantarthatok voltak, viszont a
hatalyos jogszabalyok az eljarasrendre vonatkozdan — az el6z6 iddszakhoz hasonléan — nem

tartalmaztak részletszabéalyokat, illetve a behivasbol kizard okként sem szerepelt.

312011, Hvt. 9-10. §
392 Lasd.: 3.6.1. pont
3%821/2006. HM rendelet 8. § (2) bekezdés
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3.7.16. Bevonulas el6készitése
A bevonulas elokészitésének részletszabalyait a 21/2006. HM rendelet tartalmazta,

amely az el6z0 idészakhoz képest nem valtozott.

3.7.17. Bevonulas
4. A bevonulas elokészitésének részletszabalyait alapvetden a 21/2006. HM rendelet
tartalmazta, amely az el6z6 id6szakhoz képest nem valtozott.
Ebbdl adédoan a hadkotelesnek a bevonulasrol igazolt tdvolmaraddsa esetén az
utolagos atadasra vonatkoz6 szabalyzas ebben az iddszakban is hianyzott a hatalyos

jogszabalyokbol.

3.7.18. Tartalékos allomany ,,kiirasa**”

A 2005. elotti idoszakot alapul véve, azt a kiképzett tartalékost, aki legalabb 6 hénap
hivatasos, szerzOdéses vagy Onkéntes tartalékos tényleges szolgalattal rendelkezett,
jogviszonya 2011.01.01-ét kovetden sziint meg és a jogviszony megsziinésekor katonai
szolgalatra alkalmas mindsitéssel rendelkeztek, mar békeiddszakban eldzetesen a Honvédség
katonai szervezeteinek hadi beosztasaira tervezhették a katonai igazgatdsi — késobb
hadkiegészitd és toborzéd — kdzpontok3®,

A jogszabaly nem tért ki arra, hogy a tervezésben az érintett katonai szervezetek
milyen szerepet jatszanak, a tervezésre vonatkozo dontést ki és milyen médon hozza meg>®®.
A 6 honap tényleges szolgalat abban az iddszakban még nem foglalta magaban biztosan az
alapkiképzés végrehajtdsanak tényét. Meg kell emliteni azt is, hogy a kiirhatd kiképzett
hadkotelesek paramétereibdl kimaradt az a feltétel, hogy behivhato, illetve behivasra
tervezhetd legyen a kiirds idején, illetve a kiirastol szamitott egy éven beliil ne érje el a
hivatasos katonai szolgalat felsé korhatarat.

A vizsgalat idOszak végére 2013. Hatkv. mddosultak a kiirhatd kiképzett tartalékos
paraméterei, kiterjesztésre keriilt minden, dnkéntesség alapon véllalt katonai szolgalatra és
megjelent az alapkiképzes, felkészités vagy annak egy moduljanak elvégzése. Ezzel nem volt
biztosithatd a teljes alapkiképzés végrehajtasa, amely feltétele a szakalapozd képzésnek,

viszont mar nem mindsiilhetett kiirhato kiképzett tartalékosnak az a személy, aki csak egy

3942013. Haktv. 53. §-ban szerepld, de nem definialt fogalom.

3%52011. Haktv. 7. § és 2013. Haktv. 27. §

3% A katonai igazgatdsi szerv dont a katonai szervezet véleményez vagy a dontés bizottsagilag keriil
meghozatalra, abban esetben sziikséges a bizottsag tagjainak meghatarozasa is, stb...

184



napot volt Onkéntesség alapjan katona. Ezen személyek adatit a katonai igazgatasi
(hadkiegészitd és toborzd) kézpont mar nemcsak a kiirds, hanem az Onkéntes tartalékos
alloméany toborzasa céljabol is kezelhette, amelynek adatkezelési részletei nem keriiltek
meghatarozasra®®’.

A kiirhato ¢és kiirt kiképzett tartalékosok adatai a fent emlitett célbol a jogszabaly
alapjan a katonai szolgalat teljesitése aloli mentesitéséig, de legfeljebb az onként vallalt
katonai jogviszony megsziinését kovetd 10. év végéig voltak kezelhetdk. A katonai szervezet
a kiiras soran a kiirhato kiképzett tartalékosok adatait, illetve a szamara kiirt kiképzett
tartalékosok adatait kezelhette. A jogalkotd az ilyen célbdl torténd adatkezelés feltételének
szabta meg az Onként vallalt katonai jogviszony létesitését is, amely allaspontom szerint
felesleges lehetett volna, amennyiben a kiirhatd kiképzett tartalékos egyik jellemzdjeként
meghatarozza, hogy a hatalyos jogszabalyok alapjan behivhatonak, illetve behivasra

tervezhet6nek kell lennie.3%

3.7.19. A személyi kiegészitéssel osszefiiggé egyéb feladatok
Az el6z6 iddszakban a hadkiegészitd parancsnoksagnak jogszabalyban meghatarozott

egy¢éb feladatai ezen idészakban nem keriiltek meghatarozasra.

3.7.20. Kotelezettség mulasztisa és megtagadasa miatt eljaras meginditasa

Amennyiben a hadkoteles a hadkotelezettséggel kapcsolatos kotelezettségét nem
teljesitette a szabalysértési és biintetdjogi tételek a vonatkozo térvényekben nem véltoztak,
viszont az eljaras meginditasanak szabalyai a 2011. Hvt.-be sem keriiltek bele, ezaltal azok a
hatalyos jogszabalyok alapjan voltak kezdeményezhetok. A 2011. Hvt. 2020.01.01-i
modositasdval a 34/S. §-ban bevezette a honvédelmi birsagot, amely a hadkotelesre
vonatkozott®®, viszont nem volt kiszabhat6 a hadkételes nyilvantartds vagy a meghagyassal
kapcsolatos nyilvantartasok felé¢ adatszolgaltatdsra kotelezett szervre, amennyiben az nem,

vagy nem idOben teljesitette a szamara meghatarozott adatszolgaltatast.

3.7.21. Hatésagi iigyintézés

372011. Haktv. 7. § (1)-(2) és 2013. Haktv. 27. § (1)-(2) bekezdés
398 2011. Haktv. 7. § (3) és 2013. Haktv. 27. § (3) bekezdés
39A személyi kiegészitéssel kapcsolatosan akkor, ha az elrendelt orvosi vizsgalatnak nem vetette ala magat.
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Ebben az idészakban mindkét Haktv. kimondta, hogy a teriileti katonai igazgatasi
szervek az adott Haktv.-ben meghatarozott feladataik végrehajtasa soran hatosagi jogkort
gyakorolnak®®. Viszont ugyanez nem keriilt meghatirozisra a sorozd bizottsagok
tekintetében.

A hadkételes nyilvantartds €s a meghagyassal kapcsolatos nyilvantartdsok hatdsagi
majd kozhiteles nyilvantartasnak mindsiiltek.

Az el6z0 id6szakokhoz képest jelentds szerepet kapott az iigyintézések soran a
2011.07.27-én hatalyba Iépett Infotv., amelynek a hatosagi ligyintézések soran is teljes
mértékben meg kellett felelni.

A fentiekbdl addddan az lgyintézések soran az Infotv.-ben meghatarozottak
betartasaval, a Ket., majd az Akr. eljarasrendje szerint az 4gazati jogszabalyok altali
modositasokkal kellett a hatosagi ligyintézéseket végrehajtani.

A hadkoteles nyilvantartds kezelése sordn az adattovéabbitasok (adatszolgéltatdsok)
esetén figyelemmel kellett lenni arra, hogy egyes adatszolgaltatasra kotelezett szervek agazati
jogszabélya szerint az igényelt adatok harmadik személy részére nem voltak tovabbithatok*o:,

A hadkételes nyilvantartas kezelése vonatkozdsaban jogi anomaéliaként jelentkezett,
hogy ebben az idészakban a teriileti katonai igazgatési szerv kozvetleniil megkeresésre torténd
adatszolgaltatas céljabol a 2011. Haktv. és a 2013. Haktv. alapjan nem kereshette meg az
automatikus adatszolgaltatasra kotelezett szerveket*®?, viszont volt olyan adatszolgaltato,
amelynek az 4dgazati jogszabalyabodl ez a lehetdség nem keriilt torlésre. Ebbdl kovetkezden az
ott meghatarozottak alapjan a teriileti katonai igazgatasi szerv nem kezelhette a Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti nyilvantartd szerve részére atadott adatokat, mivel ugyanezen
jogszabaly alapjan az adatok harmadik személynek nem voltak atadhatok.*,

A hadkételes nyilvantartashoz jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatasok ezen
idészakban is téritésmentesek voltak.*%*. Az illetékekrél szo6ld 1990. évi XCIIL tdrvény
2012.01.01.-tAl illetékmentessé nyilvanitott minden olyan allamigazgatasi eljarast, amely a
hadkotelezettséggel és a honvédelmi kotelezettségekkel kapcsolatos, illetve az ezekkel

kapcsolatos hatosagi igazolas céljara kiallitott kdzokiratot®,

4002011. Haktv. 2. § (4) és 2013. Haktv. 2. § (5) bekezdés

41 pl.: Kknytv. 31. § ,, 4 nyilvantartasbdl igényelt adat a kérelemben megjelélt célra haszndlhaté fel, a
szolgaltatott adatok harmadik személy részére nem tovabbithato.,,

402 2011. Haktv. 13-14. § és 2013. Haktv. 31-32. §

408 Kknytv. 19. § (1) d) bekezdés és 31. §

4042011. Haktv. 15. § és 2013. Haktv. 34. § (1) bekezdés

405 Az illetékekrdl sz616 1990. évi XCIII. térvény 33. § 37. pont
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Ebben az idészakban a hadkoételes nyilvantartas vezetésének egyik céljaként megjelent
a a kiképzett tartalékosok és potencialis hadkotelesek szamara békeiddszakban a hadkoteles
jogviszonnyal kapcsolatos hatosagi bizonyitvanyok kiadadsa, viszont ez a cél a hadkoteles
vonatkozasdban nem keriilt megfogalmazasra, ezaltal hadkotelezettség idején hatdsagi
bizonyitvany nem volt kidllithatd. A hatosagi bizonyitvany céljaként a hadkoteles
jogviszonnyal kapcsolatos hatdsagi bizonyitvanyok kiadasa keriilt megfogalmazasra, viszont a
jogalkoté nem hatarozta meg a hatdsagi bizonyitvanyban igazolhaté adatkordket, illetve
adattipusokat, annak ellenére, hogy tagabb értelemben véve minden, a hadkoteles

nyilvantartasban kezelt adat a hadkoteles jogviszonnyal kapcsolatos.

A civil orszagos hatosagi nyilvantartasokkal ellentétben a hadkdteles nyilvantartasra és
a meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasokra nem volt kiilon a nyilvantartds vezetésére
vonatkozo torvény, az 4gazati jogszabalyok az iligyintézések tekintetében csak kevés
részletszabalyozast tartalmaztak, és ez jelentésen megnehezithette az iligyintézést mind az
tgyfeleknek, mind a katonai igazgatasi szervek allomanyanak helyzetét.

A vizsgalt idészak végére a 2013. Haktv. meghatarozasa szerint ,,a hadkételes
nyilvantartasban szereplo adatok az e torvémyben meghatdrozott kivételekkel harmadik
személynek vagy mds szervnek nem adhatok at”. Az adatatadasokat a 2013. Hatkv. kizarolag
csak a katonai igazgatasi szervek, a Honvédség kozponti irattarazasi szerve és a honvédségi
szervezetek kozott hatarozta meg, viszont az eldz6 mondatban foglaltak alapjan az Akr.-ben
meghatarozott hatosagi ligyintézés soran el6forduld adatkéréseket, illetve a nyilvantartasban

szereplé személy Snmagara vonatkozo6 adatok megismerését®® kizarta.

A katonai igazgatasi szervek 2011. november 15-én tortént dsszevonasat és névvaltozasat
a jogszabalyok a nem kovették le, ezért a 2004. Hvt. hatalyon kiviil helyezéséig bekovetkezd
masfél honapban az Uj szervezet a hadkiegészité parancsnoksdgok részére meghatarozott
feladatokat azok jogutdd szervezeteként hajtotta végre.

A teriileti katonai igazgatasi szervek (kdzpontok és irodak) névvaltozasa a 2011. Hvt-hez
képest a 290/2011. Korm. rendeletben tobb honapos késéssel keriilt atvezetésre, ebbdl
adodoan ebben az idészakban a Korm. rendelet ellentmondott a toérvénynek, tehat e
tekintetben nem volt érvényesnek tekinthetd.

Az egész iddszakra vonatkozdan a 21/2006. HM rendelet a tertileti katonai igazgatési

szervek 2004. Hvt. szerinti megnevezését hasznalta, amely ellentmondott a 2011. Hatkv.-ben

408 Az érintett személy dSnmagara vonatkozoan Infotv. 14. § b) bekezdése alapjan kérhette.
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¢s a 2013. Haktv.-ben meghatarozott megnevezéseknek és a 290/2011. Korm. rendeletben
meghatarozott pontos elnevezéseknek. Ez alapjan, mivel a Haktv.-ben és a 290/2011. Korm.
rendeletben meghatarozott szervek nem voltak tekintheték egyértelmiien a hadkiegészitd
parancsnoksagok teljeskorii jogutodjainak, a 21/2006. HM rendeletben delegalt feladatok és

azok hatosagi jogkoreinek érvényessége kérdéses volt.
3.7.21.1. Az ligyintézés modja

Az ligyintézés modja ebben az idészakban jelentdsen megvaltozott. A technologia
fejlédése miatt egyre nagyobb tért nyert az elektronikus ligyintézés. Az E-ligyintézési tv. mar
ebben az id6szakban eldirta a nem természetes személyek szdmara a kotelezd elektronikus
igyintézést ¢és azon szerveknek, akik szdmara jogszabalyban hatésagi gy kertilt
delegalasra®®’, ki kellett alakitani az {igyintézés ilyen forméban torténd végrehajtasanak
tdmogatasat, amely magdban foglalta az elektronikus tton torténd {ligyintézés &Es
nyilatkozattétel biztositasat, illetve az adott iigyre vonatkoz6 elektronikus feliileten torténd
tajékoztatast. Emellett biztositani kellett az elektronikus iigyintézésbdl nem kizart ligyek
vonatkozasaban az elektronikus kapcsolattartds lehetdségét a teljes iligyintézés soran. 4% A
jogszabdlyoknak megfeleld elektronikus {igyintézés végrehajtasdhoz ezen szerveknek,
szervezeteknek olyan elektronikus iratkezel6 rendszert kellett hasznalniuk, amely megfelelt az
E-ligyintézési tv.-ben meghatarozott komplex iratkezelési szabalyoknak*®.

Az ebben az id6északban hatalyos jogszabalyok is békeid6szaki miikddésen alapultak,
nem tértek Ki arra az eshetdségre, amikor az elektronikus tigyintézéshez sziikséges
szolgaltatdisok nem, vagy nem folyamatosan fognak mikodni, illetve nem keriilt
meghatarozasra, hogy ilyen id6szakokban torténd tligyintézésekre fel kell késziilni. Tovabb
nehezitette az ilyen iddszakokra torténd atallast, hogy tobb adatszolgaltatd sajat agazati
jogszabdlya kotelezOvé tette az adataihoz elektronikus tton torténd hozzaférés biztositasat,
ezaltal kizarta az adatszolgalatas barmilyen modon torténd végrehajtasat.

A magéanszemélyek viszont — amennyiben térvény nem hatdrozta meg -—

megvalaszthattadk az ligyintézés maodjat.

407 E-iigyintézési térvény 1. § alapjan: ,, 7. elektronikus tigyintézést biztosito szerv: (...)

c) a torveny vagy kormanyrendelet altal kozigazgatdsi hatosagi jogkor gyakorlasara feljogositott egyéb
jogalany”

408 E-{igyintézési tv. 2. § (1) bekezdés, 8. § (1)-(2) bekezdés és 17. §

409 E-ligyintézési Korm. rendelet 6. § (5) bekezdés
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3.7.22. Nyilvantartas atadas-atvétele
A hadkételezettségtol eltérd iddszakban a teljes hadkdteles nyilvantartast a katonai
igazgatési (hadkiegészité és toborzd) kozpontok nem kezelhették, a kiképzett tartalékosok

kiirdsa soran az érintett személyek adataihoz férhettek hozza.

Az eldzetes alkalmassagi mindsités megallapitasahoz a Honvédség katonai igazgatasi
¢és kdzponti nyilvantartd szervének hozzaférést kellett biztositania az egészségiigyi adatokhoz
a sorozd szak-foorvos részére, aki ebben az idOben a katonai igazgatasi (hadkiegészito és

toborzo) kozpont allomanyaban 1évé 6nkéntes miiveleti tartalékos volt.

A hadkotelezettség elrendelésekor és megsziinésekor a teriileti hadkoteles
nyilvantartas az el6z6 id6szaknak megfelelden atadas-atvételre keriilt a Honvédség kozponti
adatfeldolgozo6 szerve és a soroz6 kozpontok kozott. Ez kétféleképpen is megvaldsitd volt:
alapesetben az orszagos hadkdteles nyilvantartdsban megfeleld hozzaférés biztositasaval, és
ebbdl a teriileti hadkdteles nyilvantartas iddszakos mentésével a sorozé kdzpontok szerverére,

illetve amennyiben a helyzet ugy kivanta elektronikus adathordozon.

Az el6z6 idészakhoz hasonléan 2011. Haktv és a 2013. Haktv. sem tér ki a
hadkdtelezettség megsziinésének iddszakara, amikor a sorozd kozpontoktdl a katonai
nyilvantartds papir és elektronikus valtozata visszakiildésre kellett, hogy keriiljon a

Honvédség

3.8. Meghagyas

3.8.18. Jogi hattér

Ezen idGszakban a meghagyasra a 2011. Hvt. és a 290/2011. Korm. rendelet., valamint a
2011. Haktv., majd a 2013. Haktv. vonatkozott. A 2011. Hvt. 80. § 21. pontja*'° tartalmazta a
meghagyas definiciojat, amely az addigiakhoz hasonléan szintén nem hatarozta meg, hogy
milyen célbol keriilnek az érintett személyek meghagyasba, miért, milyen feladat végrehajtasa
nem sériilhet az adott személy behivasa miatt a szervezet feladatainak vonatkozésédban. A

fogalom azt sem tartalmazta, hogy hatarozattal a megyei (fovarosi) védelmi bizottsag

410 80. § 21. ,,meghagyds: munkakorhdz kapcsoloddan és névre szoldéan végrehajtott eljards, amely soran
jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat alapjan meghagyasba bevont szerv altal kijel6lt személyek a meghagyasi
névjegyzékbe keriilnek, és akiket ez alapjan behivasra ideiglenesen nem tervezhetd kategoriaba sorolnak”
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jelolhetett ki meghagyasra. A 2011. Hvt. 26. §-aban, amely felsorolja a megyei védelmi
bizottsdg a honvédelmi igazgatasi jogkorben végrehajthaté feladatait, ez szintén nem
szerepelt. A 2011. Hvt-ben kizardlag egy kozvetett utalas volt talalhato, hogy a teriileti
védelmi bizottsag rendelkezett ilyen jogkorrel: ,,34/3.§ (1) A megyei, févdrosi védelmi
bizottsag altal egyedileg, hatdarozattal meghagyasba bevont személyrol és szervrdl...”. A
kijelolést, mint feladatot a 290/2011. Korm. rendelet. 62. §-a hatarozta meg, a 2011. Hvt.
kiegészitéseként és nem az abban meghatdrozottak végrehajtdsanak részletezéseként. A
kijelolés meghatarozasakor az el6z6 idészakhoz képest a jogalkotd pontositotta, hogy a
megyei (févarosi) védelmi bizottsag kizarolag olyan szerveket, szervezeteket jelolhetett Ki,
amelyek nélkiilozhetetlenek voltak a honvédelmi igazgatas teriileti iranyitasahoz, vezetéséhez,
a terlileti és helyi kozigazgatas miikodOképességének biztositdsdhoz, valamint a lakossag
ellatasi feladatokhoz. Ezzel egyidejiileg meghatarozta, hogy nem volt kijel6lheté olyan
szervezet, amely a II. kategoridba tartozik.*! Ezzel a megfogalmazassal kizirta azt a
lehetdséget, hogy olyan szerv keriiljon kijelolésre, amelynek a székhelye a védelmi bizottsag
illetékességi teriiletén van, viszont telephelye tobb megyében is talalhatd, a kijelolo
hatarozatban viszont csak a székhely kertilt kijelolésre. A jogszabaly viszont nem tért ki arra,
hogy ha ilyen tartalommal rendelkezd hatarozat keriilt megkiildésre a Honvédség katonai
igazgatasi ¢s kozponti adatfeldolgozé szerve részére, a hatdrozat visszautasitasara vonatkozo
megszilintetd végzés kiadasat kovetden a hatarozatot kiadd védelmi bizottsagnak feliil kellett

vizsgalnia a hatarozatat és amennyiben sziikséges modositotta vagy visszavonta azt.

A 2011. Hvt. 2019.01.01-i modositasaval a 34/I. §-a nem minden eshetdségre

vonatkozoan fogalmazott pontosan®!?

, mely szerint a kijel61d szerv tjan kellett megkiildeni a
meghagyasi jegyzéket a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve
részére, viszont nem minden a 31/A. § a) pontjaban felsorolasra keriilt honvédelemben
kozremiikodo szerv jelolhetett ki meghagyasra, ezt kizardlag a miniszterek rendeletben

tehették meg.

411290/2011. Korm. rendelet 62. § (1a) bek.

42 34/1. § ,,4 34/4. § a)-C) pontja szerinti honvédelmi adatkezeld szerv dltal jogszabdly alapjan vagy egyedileg,
hatarozattal meghagydsba bevont személy és szerv a jogszabalyban meghatdrozott meghagydasi jegyzéket — a
hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 30 napon beliil — megkiildi a 34/4. § a)-C) pontja szerinti honvédelmi
adatkezeld szerv utjan a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve részére.” —2019.01.01.
modositas
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A 290/2011. Korm. rendelet. 1. § f) pontja dnmagaval ellentmondasban definialta a
meghagyasba bevont szerv fogalmat: ,,meghagydsba bevont szerv: a honvédelmi feladatok
ellatasaban kozremiikodo, az 1. mellékletben meghatarozott, tovabba a megyei, févarosi
védelmi bizottsag altal egyedileg, hatarozattal kijeldlt szerv”. Az ellentmondas abban rejlett,
hogy az 1. melléklet alcimével (4 meghagydasba bevont szervek II. és III. kategoridi)
meghagyasba bevont szervként definidlta a megyei, fOvarosi védelmi bizottsag altal
egyedileg, hatarozattal kijelolt szerveket is.

A 2011. Hvt. az el6z6 idészak szabalyozdsaval megegyezden a meghagyasba kijelolt

munkakort betdltd hadkoteleseket az ideiglenesen nem behivhato kategoriaba sorolta*'?,

3.8.19. Adatszolgaltatasok

A megyei (févarosi) bizottsigok feladatai a meghagyasra torténd kijelolésre, annak
visszavondsara vonatkozoan megegyeztek az el6z0 iddszakban meghatarozottakkal, azaz a
kijelolé és a megsziintetd hatarozatokat megkiildték a Honvédség katonai igazgatdsi ¢€s
kozponti adatfeldolgozd szerve részére. Ezzel a 2004-2011 kozotti idészakra erre
vonatkozoéan mar megfogalmazott probléma megmaradt: a sorozod kozpont, mint teriileti
igazgatasi szerv, - amely a hadkotelesek behivasra tervezését hajtotta végre, - idején nem
kozvetleniil a meghagyasba bevont szervtdl kapott adatot, igy nem biztos, hogy a tervezéshez

képest idoben jutott adathoz egy hadkoteles meghagyasba helyezésére.

Az, hogy a 2011. Hvt. és a 290/2011. Korm. rendelet is kiilon utalt a jogszabaly vagy
hatosdgi hatarozat alapjan meghagyasba bevont szervekre, a szdmukra meghatarozott
adatszolgaltatasok soran vetett fel kérdéseket. Erre vonatkozoan a 2013. Haktv. is hatarozott
meg feladatokat, mely szerint a hadkoételes nyilvantartas felé a ,,meghagyasban érintett
személyekr6l a jogszabdly alapjan meghagyasba bevont szervezet” szolgéltat adatot,
mikozben a III. kategoériaba tartozo szervek nagyrészt a meghagyasba torténd kijelolésrol
kaptak hatarozatot. Ezt egyiitt értelmezve a meghagyasnak a 2011. Hvt. 80§ 21. pontjaban
bevont szervekre utalt, nem volt egyértelmii, hogy kizardlag a II. kategoriaba tartozo szervek

szdmara lett-e meghatarozva az adatszolgaltatas.

A 2011. Haktv. alapjan a meghagyasba bevont szerveknek csak a hadkdteles

nyilvantartds felé¢, a 2013. Haktv. szerint viszont az abban meghatarozott meghagyassal

432011, Hvt. 80. § k)
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kapcsolatos nyilvantartdsok fel¢ is adatszolgaltatasi kotelezettségiik volt. Mindkét
adatszolgalattast a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti nyilvantartd szerve részére

kellett megkiildeniiik.

Ugyanezen jogszabaly hatarozta meg, hogy a 2013. Haktv. 33. §-aban meghatarozott, a
meghagyassal kapcsolatos nyilvantartdsokban adatok a meghagyasba jogszabaly alapjan
kijelolt szervekrél és személyekrdl, valamint a jogszabaly alapjdn meghagyasba vont
szervekr6l, a meghagyasra kijelolt munkakort betolté hadkoteles személyekrdl voltak
kezelhetok*#, amely szintén megerdsiti ezt a megallapitast. Adatszolgaltatids ugyanezen
nyilvantartds felé viszont csak a jogszabaly alapjan meghagyasba bevont szervezet részére
keriilt meghatarozasra. Ez alapjan egy meghagyasba bevont szervezet ezt értelmezhette ugy,
hogy amennyiben a III. kategoridba tartozik, ezt az adatszolgaltatast sem kell teljesitenie,
tehat ebben az értelmezésben hadkiegészités semmilyen adatot nem kapott a hadkdtelezettség

elrendelését kovetden a nala meghagydsra kijelolt munkakdrt betolté hadkotelesekrol.

A fennalld helyzetet tovabb bonyolitotta, hogy 2013-t6] nem csak a 290/2011. Korm.
rendelet, hanem a 2013. Haktv. is tartalmazta az adatszolgaltatasok adatkoreit, viszont a két
jogszabalyban meghatirozott adatkérok nem egyeztek meg egymassal.*’® Az adatkorok
tekintetében a torvényt kellett figyelembe venni, viszont az adatszolgaltatas teljesitésének
részleteit, az adatallomany pontos 0sszeallitasat (a torvényhez képest eltérd, kevesebb adattal)
a kormanyrendelet hatarozta meg ¢és ez jelentés mértékben Osszezavarhatta az
adatszolgaltatokat. Ha az adatszolgaltatd kizarolag, megszokott modon csak a 290/2011.
Korm. rendelet. alapjan jart el, az adatszolgaltatas pontositasara vonatkozoan hatosagi eljaras

vette kezdetét.

Az adatszolgaltatdsokat a kormanyrendeletben meghatarozott formatum ¢és
adattartalomtol vald eltérés nem volt megengedett, igy az egységes felépités ¢és az
elektronikus forméban torténd megkiildésre vonatkozo eldirds nagymértékben segitette a
feldolgozast. A 290/2011. Korm. rendeletben mar megjelent annak a lehetdsége, hogy a
meghagyasba bevont szerv adatszolgéltatasat — hasonléan a szervezet adobevallasanak
megkiildésével — egy éltala meghatalmazott személy teljesitse. Ezen id6szak nagy részében a
civil szervezetek nem rendelkeztek hivatali kapuval, tehat konnyitést jelentett szamukra, hogy

az adatszolgéltatast sajat Ugyfélkapujan keresztiil egy adott személy (vezetd, konyveld, stb.)

4142013, Haktv. 33. § (2) bek.
415 HEREGI Erika (2018): A meghagyés jelenlegi helyzete, a jogharmonizacié hidnyanak kovetkezményet,
Hadtudomanyi Szemle 2018. 15(4),. pp. 114.
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hajthatta végre. A meghatalmazasokat az adatszolgaltatasok befogadasakor — amennyiben
maganszemély teljesitette — minden esetben ellendrizni kellett. Amennyiben a meghatalmazas
nem allt rendelkezésre, a Honvédség katonai igazgatéasi és kozponti adatfeldolgozo6 szerve a

megkiildé személyt hatosagi eljaras keretén beliil hianypotlasra szolitotta fel.

2018.12.31-ig a miniszter, illetve a megyei (f6varosi) védelmi bizottsag altal
meghagyasba kijelolt szerv kozvetleniil kiildte meg az adatszolgaltatasat a Honvédség katonai
igazgatasi €és kdzponti adatfeldolgozo szerve részére, ezt kovetden viszont a 2011. Hvt. 34/1.
§-a alapjan a kijelold szerven keresztiil kiildhették meg adatszolgaltatasukat. El6fordult
azonban, hogy a kijel6l6 szerv nem az eredeti adatszolgéltatast a meghatarozott kisérélevéllel
egyiitt kiildte meg, hanem azokat 6sszemasolva, egy dokumentumban az eredeti kisérdlevelek
nélkiil. Ez esetben sziikséges annak jogi szempontbol torténé vizsgalata, hogy az igy

megkiildott adatok elfogadhatdak-e vagy nem.

A 2011. Hvt. 2019.01.01-1 modositdsaval meghatarozta, hogy a honvédelemben
kozremikodé szervek, a honvédelem teriileti és helyi igazgatisi szervei, valamint a
polgarmester, mint honvédelmi adatkezel6 szerv az altala jogszabaly alapjan vagy egyedileg,
hatarozattal meghagydsba bevont személy és szerv meghatdrozott adatair6l a meghagyas
tervezése, végrehajtasa és ellenérzése céljabol kozhiteles nyilvantartast vezetett, amelybe a
Magyar Honvédség parancsnoka ¢és a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti

adatfeldolgozo szerve betekinthetette,

3.8.20. Katonai szolgalat vs. meghagyas

A 290/2011. Korm. rendelet. hatalyba 1épésekor mar kizarta a meghagyasban érintett
munkakort betoltd személyekkel torténd Onkéntes tartalékos jogviszony Iétesitését ¢&s
fenntartdsat. Ennek biztositasa érdekében a teriileti katonai igazgatdsi szerv Onkéntes
tartalékos jogviszony esetén tdjékoztatast kért a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozd szervétdl — aki a meghagyasba bevont szervek nyilvantartasat orszagos
illetekességgel vezette —, hogy a jelentkez6 munkaltatoja meghagyéasba bevont szerv-e. Ha
igen, akkor megkereste a jelentkezd munkaltatojat, hogy a jelentkez6 munkakore
meghagyasra ki lett-e jelolve. Ez teljesen indokolt eljaras volt, hiszen a munkaltaté szervezet
honvédelmi feladatainak végrehajtasahoz az adott személy beosztdsdnak folyamatos

sziikségességét a munkakort kijelolo irat is tartalmazta. A 290/2011. Korm. rendelet 2014. 09.

6 2011. Hvt. 34/H. §
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05-1 modositasaval — a 64. § 4a) pont bevezetésével — ugyanezen személyek részére a
jogalkotd az alabbi eljarasrendet alakitotta ki Onkéntes tartalékos jogviszony létesitésére,

illetve fenntartasara:

A meghagyasba kijelolt munkakort betoltd személynek egy a honvédelemért felelds
miniszternek cimzett kérelmet kellett benyujtania a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozo szervéhez, amelyhez csatolnia kellett a munkaltatojanak javaslatat. A kérelmet
a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve véleményével egyiitt
szolgalati uton felterjesztette a honvédelemért felelds miniszter részére, aki honvédelmi
érdekbOl hozzajarulhatott az Onkéntes tartalékos jogviszony létesitéséhez, illetve
fenntartasahoz. Az érintett személy, amig az adott meghagyasba kijelolt munkakdrt betdltotte,
kiilonleges jogrend kihirdetése esetén katonai szolgalatra volt behivhato, illetve, ha
kiilonleges jogrend kihirdetésekor tényleges szolgalatot teljesitett, a tényleges szolgalatbol
azonnal el Kkellett bocsatani. Ez a meghagyasba bevont munkaltatonak — tekintettel a
munkaltatoéi kompenzaciora —, illetve az adott személynek egy pozitiv valtozas volt az el6z6
idészakhoz képest, viszont a Magyar Honvédség szamara ez alapjan keletkezett az dnkéntes
tartalékosoknak egy olyan ,csoportja”, amely bar békeidészakban kotott szerzddést egy
katonai szervezet adott hadibeosztasara, kizarolag abban az esetben nem volt alkalmazhato,
amikor a legjobban sziikség lett volna ra, pl. megel6z6 védelmi helyzet, illetve hadiallapot

fennallasakor.*Y’

Ezen idészakban a hadkdteles nyilvantartds és a meghagyassal kapcsolatos nyilvantartas
is teljeskortien kozhitelesnek mindsiilt, tehat a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti
adatfeldolgozd szerve részére konnyebbséget jelentett a hatdsagi ligyintézésre vonatkozo

jogszabaly*®

alapjan torténd eljarasrend, amely kereteket €s hataridoket hatarozott meg nem
csak szdmara, hanem az adatszolgaltatok szdmara is.

Ezen teriilethez kapcsoloddan sziikséges megemliteni, hogy meghagyasra kijeldlt
munkakort betolté, miniszteri engedéllyel onkéntes tartalékos jogviszonyt létesitd, illetve
fenntarté személy, kiilonleges jogrend idején — ahogy az a COVID-19 jarvany alatt is
bevezetésre keriilt — mint katona, nem hagyhatta el Magyarorszag teriiletét. El6fordulhatott
azonban, hogy a civil munkajahoz sziikséges lett volna a kiilf6ldon torténé idészakos

tartozkodds, illetve munkavégzés, erre vonatkozdéan azonban a jogszabdlyok nem

47 HEREGI Erika (2022): A meghagyas jelenlegi helyzete, a jogharmonizacié hianyanak kévetkezményei
Hadtudomanyi Szemle 2022. 15(4), pp. 114.
48 A Ket., 2018.01.01-t61 az Akr.
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rendelkeztek, igy sem a munkaltatd, sem az adott onkéntes tartalékos nem tudott felkésziilni a

kiilonleges jogrendi feladatainak végrehajtasara, esetleges korlatozéasara.

3.8.21. Ellenérzés

A 290/2011. Korm. rendeletben meghatarozottak alapjan Honvéd Vezérkar Fénoke az
el6z6 idészakokhoz képest hadkotelezettségtdl eltéré iddszakban kizardlag a II. kategoridban
meghagyasba bevont szervek vonatkozasaban ellendrizhette a meghagyés el6készitésének
végrehajtasat, Hadkotelezettség fennallasa idején viszont a II. és a III. kategoriaba tartozo
szervezetet érintden is eljarhatott. Amennyiben az altala lefolytatott eljaras keretén beliil
megallapitast nyert, hogy egy III. kategéridba a megyei (fovarosi) védelmi bizottsag altal
meghagyasba bevont szervezet vonatkozasaban a meghagyasba keriilés feltételei nem alltak
fenn a bevonas megsziintetésér6l dontott. Valtozasként megjelent, hogy a Honvéd Vezérkar
Fénoke ezen szervezetek vonatkozasaban feliigyeleti szervnek volt tekinthetd, azaz nem csak
a feltételek megallapitasara, hanem a védelmi bizottsag hatarozatanak feliilbiralatara is
hatéaskorrel rendelkezett.

A dontés elleni fellebbezés elbiralasara a honvédelemért felelés miniszter volt jogosult. A
Honvédség katonai igazgatési és kdzponti adatfeldolgozé szerve a jogerds dontést kapta meg,
aki errdl értesitte az illetékes sorozo kdzpontot*®,

Az elézoekkel kissé ellentmondéasban a 2011. Haktv. 3. § b) pontja a Honvédség katonai
igazgatasi és koOzponti adatfeldolgozd szerve szamara katonai igazgatasi feladatként
meghatdrozta a polgari munkakorben torténd meghagyasba bevont szervezetek
kormanyrendeletben meghatarozottak szerinti ellenérzését, viszont a meghagyasra vonatkozo
290/2011. Korm. rendelet nem hatarozott meg szamara ellendrzési feladatot. A Honvédség
katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve szdméra meghatarozott ellendrzési
jogkdr a 2013. Haktv. ugyanezen szakaszéban ,,.a meghagydasba bevont szervezeteknek a
meghagyds elokészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos tevékenységének ellendrzésé’-re
modosult. Mindkét jogszabaly 2. § (4) bekezdésében a feladat végrehajtasahoz a hatosagi
jogkdrt is megkapta.

Ezzel szemben a meghagyas feladatainak részletes meghatarozasanak szabalyozésa soran
a 290/2011. Korm. rendelet ellendrzési jogkort kizarolag a Honvéd Vezérkar Féndkének és a

megyei, fovarosi védelmi bizottsagoknak delegalt, a Honvédség katonai igazgatasi és

419290/2011. Korm. rendelet 69. § (8)-(9) bekezdés
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kozponti adatfeldolgoz6 szerve részére a 2011. Hvt-ben meghatarozott ellendrzést nem

emlitette.

A fentiek alapjan, mivel a 2011. és 2013. Haktv. er6sebb jogszabaly, mint a 290/2011.
Korm. rendelet, - amely kormanyrendeletként hatirozta meg a meghagyassal kapcsolatos
feladatok végrehajtasat — elsddlegesen a Honvédség katonai igazgatasi €s kozponti
adatfeldolgozo szervének volt ellenérzési jogkore a meghagyassal kapcsolatos feladatok
elokészitésére €s végrehajtasa tekintetében a II. és a III. kategdriara vonatkozoan a Honvéd
Vezérkar Fonokével és a kijelolést végrehajtdo védelmi bizottsaggal szemben. Itt sziikséges
megjegyezni, hogy a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti adatfeldolgozo szerve a
Honvéd Vezérkar Fonokének alarendeltségébe tartozott, a vizsgalt idészakban végrehajto,
illetve kozépiranyitd szinti katonai szervezetként. Ha a Honvédség katonai igazgatasi és
kozponti adatfeldolgozd szerve és a Honvéd Vezérkar Fonoke az ellendrzés tekintetében
hatosagi jogkorrel rendelkezett, kérdésként meriilt fel, hogy egymas hatarozatat feliil
biralhattadk-e? Ugyanez a kérdés fennallt a Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti
adatfeldolgozd szerve és a kijelolést végrehajto megyei (fovarosi) védelmi bizottsag
tekintetében is. A korméanyrendeletben meghatarozott eljarasrend alapjdn a Honvéd Vezérkar
Fonoke, illetve a megyei védelmi bizottsag ellendrzése kdvetkeztében hozott megsziintetd
hatdrozatban 1év6 dontést kozolni kellett a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti
adatfeldolgozo szervével, aki viszont a 2011. Hvt. alapjan ijabb ellendrzést folytathatott le és
hatdrozatot hozhatott. A szabdlyozas hidnya miatt alapvetéen a jogkort meghatarozo
jogszabaly eréssége volt a dontd, tehat amennyiben a hatarozatokat sulyozni kellett, akkor a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szervének hatarozata volt a
meghataroz6, ezaltal a Honvéd Vezérkar Fondkének és a védelmi bizottsag hatarozatat
felilbiralhatta, amely alapjan a védelmi bizottsagnak a vonatkozo hatarozatat modositania

kellett.

3.9. Veszteség-nyilvantartas

A veszteség-nyilvantartds az alapja a katonai szervezetek kiilonleges jogrendi
veszteségpotlasi igényének, valamint a nyilvantartasban szerepld személyek azonositasanak.
A 2011. Haktv. a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti adatfeldolgozd szerve részére

katonai igazgatasi feladatként hatdrozta meg a haborls veszteség-nyilvantartds vezetését,

196



valamint a vonatkozé tdjékoztatasok nemzetkdzi egyezmények szerinti végrehajtasat®?’. A
nyilvantartds adattartalmat, vonatkozé adatszolgaltatasokat, valamint az adatkezelés
részletszabalyozasat viszont a 2011. Haktv. nem tartalmazta. A veszteség-nyilvantartas

vezetésére vonatkozo eljarasrend elséként a 2013. Hvt.-ben jelent meg.

A nyilvantartds céljaként a Honvédség fegyveres konfliktusok kovetkeztében meghalt,
eltiint, vagy idegen hatalom altal fogvatartott tagjainak azonositasa keriilt meghatarozasra,
amely késébb Kiboviilt a szolgalatteljesitéssel Osszefiiggd azonos torténésekkel®?. A cél
viszont nem hatarozta meg egyértelmiien, hogy ezek a torténések milyen idészakban voltak
veszteségnek tekinthetOk: minden idészakban vagy csak kiilonleges jogrendben, esetleg az
adott honvédségi szervezet készenlétének elrendelését kovetden, illetve kizardlag miiveleti
teriileten vagy barmely teriileten bekovetkezettek. A jogszabaly adatkezelonek a
nyilvantartdsban szerepld személyek tekintetében a katonai szolgalat felsd korhataraig a
Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozod szerve, azt kvetden a Hadtorténeti
Levéltar keriilt meghatarozasra, viszont az adatok atadasanak idopontja, illetve gyakorisaga a

jogszabalyban nem szerepelt.

3.10. Végrehajthatosag vizsgalata

Az el6z6 idoszakhoz képest az adatszolgaltatasok altal frissiild adatok kore jelentdsen
boviilt. A vizsgalt iddszak végére a blinligyl nyilvantartd rendszerbdl atvehetd adatok
kivételével minden adatszolgaltatas hadkotelezettség fennallasa és az attdl eltérd idészakban
is megkiildésre keriilt a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szervének,
ezaltal békeiddszakban eldzetesen €s hadkotelezettség fennallasa idején is nagyobb aranyban
lehetett kiszlirni a nem behivhato, illetve a behivasra nem tervezheto hadkoteleseket, valamint
eldzetesen megallapitani azon szakteriileteket és beosztasokat, amelyre vonatkozoan az adott

személy mar képzettséggel, illetve gyakorlattal rendelkezett.

Eldrelépést jelentett a megfeleld paraméterekkel rendelkezd kiképzett tartalékosok
békeiddszaki eldzetes hadi beosztasra tervezése. Ezen személyek a hadkoteles nyilvantartas

adatai alapjan megjelenés nélkiil sorozhatok voltak.

Megjelenés nélkiili sorozas esetén a kiképzett tartalékos bevonuldson torténd atadasa az

alabbiak szerint torténhetett:

4202011. Haktv. 3. § 1) pont
421 2013. Haktv. 35. § (3) bekezdésének 2020.01.01-i modositasa.
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1. Az Adatkérd(-kozlo) lap feldolgozasaig megegyezik az el6z6 idOszakra vonatkozoan
mar megallapitott idopontokkal;

sorozasra tervezes: 1 nap (29. nap);

sorozas: 37. nap;

behivasra tervezés: 38. nap;

o ~ w N

behivoparancs kikiildése (postai uton kellett megkiildeni) a bevonulési idépont elott

megeldz6 védelmi helyzetben 20 nappal, rendkiviili allapotban 10 nappal (48.) nap.

Tehat a megjelenés nélkiil sorozott kiképzett tartalékos elsd alkalommal rendkiviili
allapotban a hadkotelezettség elrendelését kovetd 48. napon, megel6z6 védelmi helyzetben a
58. napon keriilhetett dtadésra. Itt sziikséges megjegyezni, hogy a jogszabaly nem tartalmazott
részletszabalyokat arra az esetre vonatkozoan, amikor a kiképzett tartalékos megjelenés
nélkiili sorozasardl kapott értesitést, és a katonai szolgdlatdra vonatkozo egészségi
alkalmassagat befolydsolo tényt szeretett volna bejelenteni, amely miatt sziikséges lett volns
6t megjelenéssel sorozni. Miutan ezen eljarasrend is szabalyozasra keriil, feltételezhetden a
kiképzett hadkotelesnek egy masik idépontban hajtjak majd végre a megjelenéssel torténd

sorozasat, amely miatt a behivéasara késébb keriilhet majd sor.

A megjelenéssel sorozott elsd hadkoteles, aki szakkiképzett, - akit elséként kellett
behivasra tervezni — az el6z0 iddszakhoz hasonloan rendkiviili allapotban a hadkotelezettség

elrendelését kovetd 55. napon, megel6z6 védelmi helyzetben a 65. napon keriilhetett dtadasra.

Szakkiképzett hadkoteles esetén ebben az esetben is sziikséges volt a katonai és a
szakmai ismeretek felfrissitése, majd sziikség esetén az dsszekovacsolas, amely tiizpar, illetve
rajszinttél egészen zaszloalj szintig egymadst kovetden végrehajtasra keriilt. Kiképzett
hadkoételes esetén (feltételezve, hogy az alapkiképzésnek nem csak egy moduljat, hanem a
teljes kiképzést végrehajtotta) sziikséges volt az altalanos katonai ismeretek felfrissitése és a
szakkikképzés végrehajtasa, majd ezt kdvetden a fent emlitett dsszekovacsolas kovetkezett.
Kiképzetlen hadkotelesre a kiképzett hadkoteles felkészitése vart, azzal a kiilonbséggel, hogy

elsoként a katonai ismeretek felfrissitése helyett az alapkiképzést kellett végrehajtania.

A fentiekbdl megallapithatd, hogy a Honvédségnek azok a szervezetei, amelyek csak
hadkotelessel érhetik el a miiveleti készenlétet, ezt 60 napon beliil a hatalyos jogszabalyok
alapjan ebben az idszakban sem tudtak végrehajtani. Figyelembe kell venni azt a tényt is,
hogy ebben az id6ben a haborts hadrend és a békeidGszaki hadrend a személyi allomany
tekintetében jelentds mértékben eltérnek egymastol a hdborus hadrend javara, ezért az
onkéntes tartalékosok békeiddben hadibeosztisra torténd szerzddéskotése mellett ismét
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nagymértékbrn szilikség volt a hadkoteles allomanyra a honvédségi szervezetek kiilonleges

jogrendi személyi kiegészitéséhez.

A 21/2006. HM rendelet megjelenéséig hadkoteles behivasaval, annak el6készitésével
kapcsolatos feladatok vonatkozésaban nem voltak olyan részletszabalyok, amelyek a
hadkotelest és a feladatokban kozremiikodo szerveket érinthették volna. A jogszabalynak nem
mindsiilé szabalyozok (HM rendelet, belsé szabalyozok) nem vonatkozhatnak a szolgalatot
nem teljesitd hadkotelesre €s azokra az adatszolgaltatd szervekre, amelyek nem tartoznak a
Honvédelmi Minisztérium agazati irdnyitasa ala. Amennyiben ezen id6szakban a Magyar
Koztarsasag Alkotmanyaban meghatarozott kiilonleges jogrend bevezetését kovetden
kihirdettek volna ki erre vonatkozo, hatalyba 1ép6 jogszabalyokat, a végrehajtas elétt nem lett

volna elegendd id6 a felkésziilésre, elokészitésre.

Az elsd behivasi idépont kiszamitdsa, amennyiben a hadkoteles szakkiképzett, a
hadkiegészité parancsnoksaggal egyiittmiikddé volt, mindent az eldirdsoknak megfeleléen
igazolt és nem lépett fel a behivasara vonatkozoan kizar6 ok 21/2006. HM rendelet hatdlyba

1épését kovetden:

Nem keriilt meghatarozédsra, hogy a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve a
hadkdtelezettség elrendelését kovetden hany napon beliil kellett, hogy 4tadja a nyilvantartast a
hadkiegészité parancsnoksagoknak. Az adatszolgaltatdsokra vonatkozéan mar megéllapitasra
keriilt, hogy hataridd, kérésre torténd adatszolgaltatas, gyakorisadg nem keriilt meghatdrozasra,

ezért, feltételezem, hogy a nyilvantartas teriileti bontasban azonnal, a 2. napon atadésra keriilt.

A szakkiképzett hadkoteles szakmai ismereteinek felfrissitése, az 0j eszk6zok, fegyverzet
¢s eljarasok megismerése ¢és legalabb egy 16gyakorlat a személyes fegyverével: legalabb 14
nap, tekintettel arra, hogy a szakkiképzett hadkotelesek nagy része még 2005 elott,
hadkotelezettség alapjan teljesitett szolgalatot, igy a szaktudasuk eléviilt. 2005 és 2009 kozott
a béke- és a hadi alloméanytabldk megegyeztek, tehat nem tul nagy létszamu hadkdtelest

kellett behivni, ezért a kotelékkiképzés a legtobb katonai szervezetnél nem volt indokolt.

3.11. Fejezeti részosszegzés

Hatalyos jogszabdlyok érvényessége, alkalmazhatosaga
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A 2004. Hvt.-n alapulo 21/2006. HM rendelet tartalma nem volt 6sszhangban a 2011.
Haktv. és a 2013. Haktv. tartalmaval, ebbdl adédéan nem volt tekinthetd érvényesnek?*??

tekinthet az alabbiak alapjan:

e Az MH Hadkiegészitd ¢és Kozponti Nyilvantarto Parancsnoksag — kozponti katonai
igazgatasi szervként — jogutodja volt az MH Kelet-Magyarorszagi Hadkiegészitd
Parancsnoksagnak, az MH Nyugat-Magyarorszagi Hadkiegészitd Parancsnoksagnak és az
MH Katonai Igazgatasi ¢és Adatfeldolgozé Kozpontnak. A kozponti katonai igazgatasi
szerv szervezeti elemei voltak a teriileti katonai igazgatasi szervek, amelyeknek a 2011.
Hvt. behivassal kapcsolatban feladatot hatarozott meg. Ugyanezen feladatokkal
kapcsolatban részletszabalyozast allapitott meg a hadkiegészité parancsnoksagok részére a
21/2006. HM rendelet. Mivel a kozponti katonai igazgatasi szervnek a teriileti katonai
igazgatasi szervek mellett mas szervezeti elemei is voltak, nem jelenthetd ki, hogy 0k
voltak a hadkiegészitd parancsnoksagok teljeskorti jogutodjai, ezért a 21/2006. HM
rendelet ebben a tekintetben ellentmondott a 2011. Hvt-nek.

e A Haktv.-ek soroltak fel a teriileti katonai igazgatasi szerveket, amelyek kozil 2011.
Haktv. alapjan a katonai igazgatasi kozpontok, a 2013. Haktv. alapjan a hadkiegészitd és
toborzo6 kozpontok alakultak at soroz6 kdzpontokka, amelyeknek a sorozassal kapcsolatban
mindkét Haktv. ugyanazon feladatokat hatdrozott meg, mint a 21/2006. HM rendelet a
hadkiegészité parancsnoksidgoknak. Mivel a fent emlitett okbdl a sorozo kézpontok sem
voltak a hadkiegészité parancsnoksagok teljeskorii jogutddjai, ebben a tekintetben a

21/2006. HM rendelet a 2011. Hvt.-nek is ellentmondott.

A 21/2006. HM rendelet és a 15/2009. HM-EUM rendelet a feladatmeghatarozasokban a
mar hatalytalan 2004. Hvt.-re vonatkozo hivatkozasokat tartalmazott, ezaltal ebben az
iddszakban a két rendelet nem teljes mértékben volt alkalmazhatd, amely természetesen

hatéssal volt azon folyamatok tovabbi részére, amelyekben a hivatkozasok szerepeltek.

A hadkotelessel torténd személyi kiegészitéssel kapcesolatos feladatok a jogharmonizacio

hianya miatt nem azonos megnevezéssel rendelkez0 teriileti katonai 1igazgatasi szervek részére

422 Ervényesség: Egy jogszabdly akkor érvényes, ha egyrészt megalkotdsa a vonatkozé eljdrdsi szabdlyok
szerint, azokat betartva, az arra jogosult szerv vagy személy dltal tortént, a jogforrdsi hierarchianak megfelel,
abba illeszkedik (az alacsonyabb szinten lévd jogszabdlyok nem lehetnek ellentétesek a magasabb szinten lévd
jogszabalyokkal, tovabba szabalyszeriien kihirdetésre keriilt. Az érvényesség és a hatdalyossag egymastol
elvdlnak, igy példaul az 1989-es, novellaris alkotmanymodositds érvényes, ugyanis a fenti feltételek teljesiiltek ra
vonatkozéan, ugyanakkor mdr nem hatdlyos.” Kozszolgdlati Online Lexikon https://lexikon.uni-
nke.hu/szocikk/ervenyesseg/ (Letoltve: 2023.01.02.)
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keriiltek meghatarozasra®?®, amelyek nem voltak egymas teljeskorti jogutddjainak

tekinthetdek. Az ¢érintett feladatok jogi hatterének rendezésének biztositadsdhoz a
hadkotelezettség elrendelését kovetden megeldzd védelmi helyzetben a Kormany, rendkiviili
allapotban a Az el6z6 idészakhoz hasonldan a 2011. Haktv. Es a 2013. Haktv. is tobb olyan
fogalmat is hasznalt, amely az adott id6szakban nem keriilt definialasra, tgymint hadkoteles
kor, béke, békeiddszak. Ezen fogalmak meghatarozdsanak hianya miatt nem volt egyértelmii a
hadkoteles nyilvantartas vonatkozasaban ezen fogalmak hasznalataval a kiilonboz6

id6szakokra vonatkozo adatkezelés, valamint az adatszolgéltatasok tartalma és teljesitése.

Katonai szolgalat a kézintézményeknél
A nem katonai szervezetnél torténd katonai szolgalatteljesités szabalyai ebben az
iddszakban nem keriiltek meghatarozésra, ebbdl addoddan a sorozd kdzpont szakallomanya
nem rendelkezett megfeleld informacioval a hadkoteles ezzel a témakdrrel kapcsolatos
kérdéseire: A kozintézmény szakmai feladatainak -ellatadsaban valdo részvétel sordn a
Honvédség mire vonatkozd parancsokat adhatott ezen személynek? Ha egy idoben a
kozintézmény vezetdje és a Honvédség részérdl katonai eldljaronak kijeldlt személy*?
ellentétes feladatszabdst (parancsot) adott, melyiket kellett végrehajtania? A részletszabalyok
hianya miatt nem ez nem volt tisztdzott. Fegyver nélkiili szolgélatnak alapesetben nem
mindsiilhetett, hiszen, annak célja a ,, Honvédség fegyverhasznalat nélkiili feladataiban
torténd kozremiikodés és az ehhez sziikséges felkészités” **®volt. Ezen feltételezést megerdsiti
az, hogy a fegyver nélkiili szolgalatot a katonai szervezetek fegyveres tevékenységet nem
igényld beosztasaiban kellett teljesiteni, illetve a hadkotelest ezen szolgélat ellatasara kellett
kiképezni, illetve az, hogy a parancsnoknak amennyiben lehetséges volt, ki kellett vonnia a
hadkoteles katonat a fegyveres érintkezésbé1%. Ezzel egyiddben ezen szabalyzas figyelembe
vételével feltételezhetd az is, hogy a Honvédség fegyver nélkiili beosztasaibdl keriiltek ezen

hadkotelesek vezénylésre a kozintézményekhez feladatvégrehajtasra.

A 2011. Hvt. 3§-ban felsorolt kozintézmények honvédelmi feladatokat hajtottak végre,
ezért alapvetéen meghagyasban voltak, illetve keriilhettek. Ebben az esetben kérdésként

meriilhet fel, hogy a meghagyéasra nem kijeldlt beosztast betolté hadkoteles amennyiben

423 21/2006. HM rendeletben hadkiegészitd parancsnoksag, 2011. Haktv. és 2013. Haktv.: sorozo6 kozpont
424 Mint szakmai és szolgalati el5ljarok

425011, Hvt. 4. § (1) bekezdés

4262011, Hvt. 4. § (2)-(4) bekezdés.
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katonai szolgalatat ezen szervezetek egyikénél tolti le, amely a polgari munkaltatdja is volt

egyben, milyen feladatokat hajthatott végre?
Nyilvantartasok, adatkezelés

A hadkételes nyilvantartas céljaként a 2013. Hatkv. 2020.06.10-1 modositasaval
meghatarozasra keriilt az 6nkéntes tartalékos allomany toborzéasa. Ezzel a 1épéssel a jogalkoto
mar nem csak hadkotelezettséggel kapcsolatos célt hatidrozott meg, hanem ennek korét
kibovitve a a Honvédség egy Onkéntességen alapuld katonai allomdnydnak egy tipuséra
vonatkozdan létszdmndvelésre iranyuld tamogatast. Ebben az esetben egyrészt felmeriil a
kérdés, hogy a jogalkotd miért zarta ki a hivatasos €s szerzdédéses allomany toborzasat, illetve
az, hogy amennyiben ebben a nexusban a Honvédség honvédelmi feladatot ellatd
munkaltatonak tekinthetd, a tovabbiakban lehet-e a jogalkotonak a szandéka a hadkoételes
nyilvantartds kezelésének célja bdvitésével elséként a hivatdsos ¢€és a szerzddéses

katonaallomany, majd a rendvédelmi szervek hivatisos dllomanya toborzasanak tAmogatasa?

A nemzetbiztonsagi szolgalatoknak a jogszabaly csak a hivatasos allomany tekintetében a
hadkoteles nyilvantartds felé eldirt adatszolgaltatasuk vonatkozasaban irta elé az
egylittmiikodési megallapodést, meghagyasba bevont szervként hadkoételes nyilvantartas és a
meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasok felé eldirt adatszolgaltatdsokat illetden viszont
nem.

A vizsgalt idészak nagyobb részében a jogalkotdé nem vette figyelembe, hogy az 50 év
feletti potencialis hadkoteles kiképzett tartalékossa vélhat, ezért a behivhatosagi korhatarhoz
kototte az adatkezelési hataridoket, ezaltal tobbszori atadas-atvételt okozva a hadkoteles
nyilvantartas adatkezel6i kozott, amennyiben az adott személy 50 év felett valt potencialis
hadkotelesbdl kiképzett tartalékossa. Az adatkezelés szabalyozasa nem tért ki arra az esetre,
amikor egy kiképzett tartalékos, potencialis hadkoételes, illetve hadkoteles a Honvédség
kbzponti irattarazéasra kijelolt szervének torténd atadasi korhatara el6tt mar nem felelt meg a

hadkdtelezettség minden paraméterének.

Az adatszolgaltatasok vonatkozasdban megallapithatd, hogy a behivhatdsag tervezését és
végrehajtasat befolyasold, akadalyozd és korldtozd adatokra vonatkozoan alapvetéen mar
minden id6szakban azonos adattartalommal — de nagyrészt eltéré gyakorisaggal — keriiltek
meghatarozasra, amely nagy eldre 1épést jelentett a hadkotelezettségtol eltérd iddszakra

vonatkozd adatok frissitésében.

Ebben az iddszakban is fennallt, hogy az adatszolgaltatisokban és a hadkoteles

kotelezettségei soran bejelentett adatokban szerepld adatok, a behivhatosag megallapitasahoz
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sziikséges adatok, valamint hadkoteles nyilvantartasban kezelhetd adatok nem fedték le

egymast teljes mértékben.

A meghagyasokkal kapcsolatos nyilvantartasok megjelentek, viszont koztik és a
hadkételes nyilvantartas kozotti adatatadasra, adatszolgéltatasra, adathozzéaférésre a
jogszabaly nem tért ki, viszont a hadkdteles nyilvantartdshoz adatot szolgaltatdo szerv

vonatkozasaban ellendrizni kell, hogy az adatszolgaltato meghagyasba bevont szerv-e.

Ebben az iddszakban alternativ szolgalatként ismét valaszthatdo volt a fegyver nélkiili
katonai szolgalat, illetve a nyilvantartott adatok alapjan lehetdség volt a katonai szolgalatra

torténd onként jelentkezésre is.
Feladatok

Az eldzetes egészségi alkalmassag megallapitisa és a sorozas szabalyozasa alapjan
kovetkeztethetlink arra, hogy az eléz6leg megallapitott katonai alkalmassag megléte ellenére
az adott hadkdotelesek alkalmassaganak megallapitasa ismét sziikségessé valt, annak ellenére,
hogy a 2005. elétt kiadott sorozasi hatdrozatok érvényességének hatarideje*?’ (pl. a kovetkezd

hadkételezettség elrendelése) jogszabalyban nem lett meghatarozva.

Az adott id6szakra vonatkozoan megallapithatd, hogy a jogszabalyok nem tértek ki arra,
hogy a hadkiegészitdé parancsnoksagnak kizarolag az adott hadkotelezettség idején
megallapitott adatokat, allapotokat, engedélyeket kellett-e figyelembe venni, vagy azokat is,
amelyekre vonatkozoan a kordbbi hadkotelezettség fennéllasanak ideje alatt hozott
hatarozatok rendelkezést tartalmaznak (pl. katonai szolgalatra torténd alkalmatlansag,
egészségi alkalmassdg megallapitasanak ténye). Az alkalmas vagy az alkalmatlan sorozasi
hatarozatnak nincs érvényességi ideje, ez alapjan érvényesnek volt tekinthetd, hiszen

jogszabalyban nem volt meghatarozott érvényességi ideje.

A sorozas tekintetében a 2004. Hvt. és a 21/2006. HM rendelet ellentmond egymasnak
arra vonatkozoan, hogy kit kell sorozasra rendelni, és eléggé rendhagyd modon a térvény egy
kisebb allomany tervezését tette lehetdvé, mikozben a részletszabalyokat és a tovabbi

korlatoz6 paramétereket a rendeletnek kellett volna tartalmaznia.

A 21/2006. HM rendeletben meghatarozott kiképzettségi szintek és a szintekhez

meghatarozott kiképzések kozotti anomalia ebben az iddszakban is fennallt. A helyzetet

427 A sorozason megallapitott alkalmas vagy alkalmatlan mindsitasre vonatkozé hatdrozat nem tartalmazott az
érvényességre vonatkozd hataridot.
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tovabb bonyolitotta, hogy a megjelenés nélkiili sorozéas intézményének megjelenésével az
azonos kiképzettségi szintre besorolt kiirt, illetve kiirhatd kiképzett tartalékosok behivasa
elébbre volt tervezhetd, mint az azonos kiképzettségi szintre besorolt nem kiirhat6 kiképzett

tartalékosoké,

A meghagyas feladatrendszere és szabalyozéasa az el6zdleg vizsgalt idészakhoz képest
rendszerezettebb volt, ennek ellenére a vonatkozd nyilvantartas kezelésére, illetve az
adatszolgaltatasok teljesitését érintd szabalyozasok, - amelyek tobb jogszabalyban talalhatok,
- egymasnak, de néha onmaguknak is ellentmondtak. A meghagyasban érintett munkakort
betdltd személyek Onkéntes tartalékos jogviszony létesitésének és fenntartasanak lehetdsége
az Onkéntes tartalékos allomanyat feltehetéen novelte, viszont azok kiilonleges jogrendben
igénybe vehetd onkéntes tartalékos dllomédnyba tartozd személyek szdma ezen allomannyal
nem valtozott. A két kiilonb6zd szintli jogszabalyban meghatdrozott vonatkozo6 jogkorok és a

nem teljeskort eljarasrend alapjan az ellenérzés folyamata és modja nem volt egyértelmii.

Megallapithatd tovabba, hogy az ebben az iddszakban hatdlyos jogszabalyok tartalma az
el6z6 iddszaki szabalyzast alapul véve keriilt kialakitisra, viszont az ujonnan bevezetett
szabalyozok a hadkotelezettségtdl eltérd iddszak tekintetében, jelentés modositasokat,
kiegészitéseket igényeltek, amelyek a fogalmak és az adatszolgaltatasok tekintetében nem

minden esetben keriiltek a megfeleld moédon meghatarozasra.

A végrehajthatosag vizsgélata soran megallapitasra keriilt, hogy ezen iddszakban a
21/2006. HM rendeletben meghatarozottak alapjan azon katonai szervezetek, amelyek
személyl allomanyat hadkotelessel kellett kiegésziteni, ezen iddszakban 60 napon beliil
kizarolag akkor képesek elérni a teljes miiveleti készenlétiiket, amennyiben az elsd feltoltés
kizarolag megjelenés nélkiil sorozott, szakkiképzett, hadkotelezettségtdl eltérd iddészakban
kiképzett tartalékosnak mindsiilé hadkotelessel kertil végrehajtasra és a szakalapozo képzés és
az Osszekovacsolas legfeljebb 12 napig tart (amennyiben minden hadkételes egy napon keriil

atadasra a honvédségi szervezetek részére).
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4. A honvédelemrol és a Magyar Honvédségrol szolo 2021. évi
CXL. torvény hatalyossaga alatti allapot

4.1. Helyzetkép, tervek

2011-t6l a Magyar Honvédség kiilonleges jogrendben torténd elsd feltoltését alapvetden
az Onkéntes tartalékosokkal tervezték végrehajtani, viszont azok létszdma nem emelkedett a
megfeleld mértékben, ezzel parhuzamosan viszont a katonai multtal, kiképzettséggel
rendelkez60 allomany szama a hadkotelezettség békeiddszaki megsziintetésébdl adodoan
ebben az idészakban is folyamatosan csokkent. A teriiletvédelmi rendszer kialakitasaval
parhuzamosan az Onkéntes tartalékosok elsddleges igénybevételének addigi célja is
megkérddjelezodott, mivel a teriiletvédelmi tartalékosok varhatdan mar a teriiletvédelmi
katonai szervezeteknél ¢és nem a harcold, harctamogatd és harcbiztositdé katonai
szervezeteknél teljesitettek szolgalatot, ezaltal a mar katonai szervezeteknél hadi beosztasra
szerzddéssel rendelkez6 onkéntes miiveleti tartalésokok szerepe is kérdésessé valt, hiszen az
onkéntes miiveleti tartalékosok mar atszezddtetésre keriiltek a teriiletvédelmi katonai
szervezetekhez. Ezaltal megerdsitésre keriilt, hogy kiilonleges jogrendben a személyi

allomany potlasat alapvetden a hadkoteles dlloméanybol kell tervezni.

Az oOnkéntes tartalékosok aktiv szolgalatra torténd behivasaval kapcsolatosan
meghatdrozott hatariddk nem minden esetben biztositottdk az elrendelt feladatok
végrehajtasanak meghatarozott id6ben torténd megkezdését, ezaltal azok sikeres
végrehajtasat, a tapasztalatok alapjan e tekintetben felmeriilt a vonatkoz6 jogszabalyok

modositasanak igénye.

Magyarorszag Alaptorvénye mar a hatalyba lépésétdl kezdve az Alkotmanytol eltérden a
megfeleld paraméterekkel rendelkezé személyek szamara nem a hadkotelezettség teljesitését
hatarozta meg, hanem csak a katonai szolgalat teljesitését, ezltal alapveten csak azt kototte
a hadkotelezettség elrendeléséhez. Ez a valtoztatdas mar a 2011. Hvt. hatalya alatt
megteremtette a lehetdséget arra vonatkozdan, hogy a vonatkozd fogalmak és eljarasrend

modositasaval a jarulékos kotelezettségek mar békeiddszakban is elrendelhetéek legyenek.

A hadkdteles nyilvantartds tekintetében a békeiddszakra vonatkozoan meghatarozott
automatikus adatszolgaltatasok altal nem teljeskdriien kertiltek frissitésre a katonai szolgalatot
pozitivan befolyasolo, illetve kizaro adatok, és a nemzetkdzi biztonsdgi kornyezet
valtozasaval megfogalmazddott az igény nem csak a kiirhato kiképzett tartalékosok, hanem a

teljes igénybevehetd, hadkdtelezettség ald tartozo allomény békeiddszaki eldzetes katonai
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szolgalatanak tervezésére, amelyhez sziikségessé valt az adatok folyamatos frissitésére

vonatkozo6 lehet6ség megteremtése.

4.2.

Vizsgalt jogszabalyok, szabalyozok

Magyarorszag Alaptorvénye

1992. évi LXVI. térvény a polgéarok személyi és adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
1993. évi LV. torvény a magyar allampolgarsagrol

1996. évi XX. torvény a személyi azonosito jel helyébe 1épd azonositasi modokrol és az

azonositoé kodok hasznélatarol
1998. évi XII. torvény a kiilfoldre utazésrol
1999. évi LXXXIV. torvény a kozati kozlekedési nyilvantartasrol

2011. ¢évi CXII. torvény az informécidos Onrendelkezési jogrol és az

informacioszabadsagrol

2011. évi CXXVIIIL torvény a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarol

2012. évi II. torvény a szabdlysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél (2012.04.15. — )

2012. évi C. térvény a Biintetd torvénykonyvrdl (a tovabbiakban: 2012. Btk.)

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél (a tovabbiakban: 2013. Ptk.) (2014.03.15.
—...)

2013. évi CLXXV. torvény a gondnokoltak és az elézetes jognyilatkozatok
nyilvantartasarol
2015. évi CCXXII. torvény az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok

altalanos szabalyairdl (a tovabbiakban: E-ligyintézési tv.) (2016.01.01. — )

2016. évi CL. térvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrél (a tovabbiakban: Akr.)
(2018.01.01. - ...)

2018. évi CXIV. térvény a honvédelmi alkalmazottak jogallasarol

2021. évi XCIIIL torvény a védelmi és biztonsagi tevékenységek Osszehangolasardl (a

tovabbiakban: Vbo.)
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2021. évi CXL. térvény a honvédelemrdl €¢s a Magyar Honvédségrol (a tovabbiakban:
2021. Hvt.)

2022. ¢évi XXI. torvény a honvédelmi adatkezelésekrol (a tovabbiakban:
2022. Haktv.)

290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet a honvédelemrél és a Magyar Honvédségrol,
valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szold 2011. évi CXIIL.

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol (a tovabbiakban:

290/2011. Korm. rendelet) (2012.01.01 — 2022.12.31.)

385/2022. (X. 13.) Korm. rendelet a honvédelmi adatkezelésekr6l szOolo torvény
végrehajtasarol (a tovabbiakban: 385/2022. Korm. rendelet)

614/2022. (XI11. 29.) Korm. rendelet a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl sz6lo

torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtdsarol (a tovabbiakban: 614/2022. Korm.

Rendelet) (2013.01.01. - ...)

63/2012. (IV. 2) Korm. Rendelet az egyes kozlekedési szabalysértések miatt
alkalmazand6 szabalysértési pénzbirsag, illetve helyszini birsdg kotelez0 mértékérdl,
valamint a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolo 2012. évi II. torvénnyel Osszefliggd egyes kormanyrendeletek

modositasarol (2012.04.15 - ...)

451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus tigyintézés részletszabalyairol
(2017.01.01.- )

15/2009. (X. 6.) HM-EiM rendelet a hadkoételesek katonai szolgalatra vald alkalmassaga
elbiralasdnak rend;jérdl (a tovabbiakban: 15/2009. HM-EiiM rendelet)

21/2006. (VIII. 8.)) HM rendelet a hadkotelesek rendkiviili allapotban és megel6z6
védelmi helyzetben torténd katonai szolgélatra valo behivasanak, katonai szolgéalatanak és
leszerelésének rendjérdl (a tovabbiakban: 21/2006. HM rendelet)
(2006.10.01 - )

24/2019. (VIL. 2.) OGY hatarozat a Magyar Honvédségnél rendszeresithetd beosztdsok

szamarol

Magyarorszag Alaptorvényének 9. modositasaval eltorlésre keriilt a Honvédelmi Tanacs

intézménye, helyét, szerepét a Kormany vette at. Ugyanezen modositas atalakitotta a

kiilonleges jogrendeket, a megel6z6 védelmi helyzet megsziintetésre keriilt, illetve a
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rendkiviili allapot atalakult, meghatdrozasra keriilt a hadiallapot, amely az egyetlen katonai

kiilonleges jogrendnek volt tekinthetd.

A jogalkotd Magyarorszag Alaptérvényében meghatarozottak alapjan a honvédelemrdl és
a Magyar Honvédségrol szolo 2021. évi CXL. térvényben mar békeiddszakra vonatkozdéan
megteremtette a lehetOségét a jarulékos kotelezettségek elrendelésének, amely alapjan a
hadkételes pontositotta adatait, illetve hadiallapot kihirdetésének kezdeményezését kdvetden
végrehajthatova valt a katonai szolgalatteljesitésének tervezése — elavult jogi terminoldgiai
megnevezésével: a sorozas — is, amely soran megallapitasra keriilt a hadkdteles katonai
szolgalatra valo egészségi mindsitése. Ezen adatok békeiddszaki frissitése — sziikséges
esetben — lehetévé tette a hadkotelesek igénybevehetdségének pontosabb megallapitasat,
illetve katonai szolgalatanak a pontositott szakképzettségek, szakmai tapasztalatok alapjan

torténo tervezéEseét.

A 2021. Hvt. és a 2022. Haktv. 2022. november 01-én Iépett hatalyba, mig a 614/2022.
Korm. rendelet csak 2023.01.01-én. A 2004. Hvt-ben kapott felhatalmazas alapjan elkésziilt
21/2006. HM rendelet, valamint a 15/2009. HM-EuM rendelet az el6z6 iddszakhoz hasonl6an
nem teljesen érvényes és alkalmazhaté formaban és tartalommal ebben a vizsgalt iddszakban
is hatalyban volt, ebbdl kdvetkezden az el6z6 idészakra megfogalmazott észrevételek erre az

1ddszakra vonatkozoan is fennalltak.

4.3. Fogalmak

A hadkotelezettség vonatkozasaban a 2021. Hvt. a 2011. Hvt.-hez hasonléan nem magat a
hadkotelezettséget, hanem az abban foglalt kotelezettségeket hatdrozta meg. A jarulékos

kotelezettségek teljesitése a hadkotelezettség bevezetése nélkiil is elrendelhetd volt*?8,

A hadkoteles fogalma az el6z6 két idOszaktol eltéréen minden iddszakra vonatkozodan
meghatarozasra keriilt a Magyarorszag Alaptorvényében meghatarozott paraméterek alapjan:

., magyarorszagi lakéhellyel rendelkezd, nagykorii, magyar dllampolgarsagi férfi” 429

A hadkételezett Gj fogalomként keriilt bevezetésre, és a hadiallapotban tényleges szolgalatra
behivott hadkételest jelentette®.

4289021, Hvt. 19. §
4292021. Hvt. 3. § 7. pont
4302021. Hvt. 3. § 8. pont
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A Honvédség személyi allomanya magaban foglalta a tényleges katonai szolgalatot teljesitd
katonédkat (honvédeket), valamint a Honvédségnél foglalkoztatott honvédelmi alkalmazottakat

és a munka torvénykdnyvének hatélya ald tartozo munkavallalokat*!,

, A Honvédség tényleges allomanya és a hadkiegészitési allomanya, mint fogalmaknem

keriiltek meghatarozasra.

A honvéd a Honvédségben tényleges katonai szolgalatot teljesitd személy, rendfokozatdra

tekintet nélkiil.**? Ez alapjan a a hadkételezettek is honvédnek mindsiiltek.

A tartalékos allomanyba , az onkéntes tartalékos, a hadkitelezettség idbszakdra katonai
szolgalatot onkéntesen vallalt honvédelmi alkalmazott, a kiképzett hadkoteles, valamint a
kiképzetlen hadkételes tartozik*3. Kérdésként meriil fel viszont, hogy a jogalkotd miért

kiilonboztette meg a kiképzett és kiképzetlen hadkotelest. ..

A potencialis hadkoteles és a kiképzett tartalékos fogalma ebben az idészakban nem kertilt

meghatarozasra.

A kiképzett hadkoteles a kiképzett tartalékos fogalmanak atdefinialasabol jott 1étre. Ebben a
kategoridba a katonai szolgalati viszony megsziinését vagy megsziintetését kovetd 10. év
december 31. napjdig az allomanybol kikeriilt, korabban katonai alapkiképzést vagy

alapfelkészitést teljesitett férfi tartozott.**

A kiképzetlen hadkoteles a potencialis hadkoteles atfogalmazasa alapjan azt a hadkdtelest

jelentette, aki nem tartozott a kiképzett hadkoteles allomanyba. 43

Sziikséges megjegyezni, hogy az el6z6 iddszakhoz hasonldan a két fogalom definidlasa nem
azonos modon keriilt meghatarozdsra: mig a kiképzetlen hadkoteles vonatkozasaban a
fogalom pontositasa sordn meghatarozasra keriilt, hogy a hadkdotelezettség ala tartozo
személyrdl van szo, ez a kiképzett hadkdteles esetén nem tortént meg, a hadkotelezettség
feltételeibdl csak az adott személy neme keriilt meghatirozdsra. Az, hogy az eldz6
id6szakoktol eltéréen a fogalmak minden idészakban hasznalatosak a 2021. Hvt.-ben nem

szerepelt, a hadkoteles fogalmabdl volt levezethetd.

4312021, Hvt. 70. § (2) bekezdés
432.2021. Hvt. 3. § 10. pont
433021, Hvt. 71. § (2) bekezdés
4342021. Hvt. 3. § 19. pont
4352021. Hvt. 3. § 20. pont
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Kiképzetlen, a kiképzett és a szakbeosztisba beoszthato (szakkiképzett) hadkoteles

fogalma az el6z6 idészakhoz képest nem véltozott.

A hadkiegészité6 parancsnoksag, mint fogalom mar csak a 2004. Hvt-ben kapott
felhatalmazas alapjan késziilt, de még hatalyos miniszteri rendeletekben volt megtalalhato. A
2011. Hvt. nem nevesitette a katonai igazgatdsnak a katonai igazgatisnak a hadkdteles
lakohelye szerint illetékes teriileti szervét, az adott iddszakban hatalyos 2011. Haktv. és a
2013. Haktv. viszont meghatarozta az altalanos elnevezésiiket, viszont a pontos

megnevezéseket a 290/2011. Korm. rendelet tartalmazta.

A behivhatésagi korhatar tekintetében a 2021. Hvt. és a 2022. Haktv. részben ellentmondott
egymasnak. A 2021. Hvt. a kiképzett hadkoteles allomany részére a katonai szolgalat felso
korhatarat hatarozta meg behivasi akadalyként — amely behivhatdsagi korhatarnak tekinthet6 -
, mig az ebbe az allomanyba nem tartoz6 hadkoételesek vonatkozasaban annak az évnek a
december 31. napjat, amelyben az adott személy betdltotte az 50-ik életévét*®, Az
ellentmondas okat az képezte hogy a 2022. Haktv. nem a 2021. Hvt-ben szerepld kiképzett
szerepld allomany szamara hatirozta meg behivhatdsagi korhatarként a katonai szolgalat fels6
korhatéarat és az ebbe az dlloméanyba nem tartoz6 hadkotelesek szamara annak az évnek végét,
amelyben az érintett személy az 50-ik életévét betdltdtte®, Eloz6 iddszakban a 2011. Hvt-
ben nem behivhato hadkotelesek paramétereinél megadott korhatarok megegyeztek a Haktv.-
ben megadott behivhatdsagi korhatarral.

Hadkételes kor —a 2022. Haktv. is haszndlta ezt a fogalmat, de az el6z6 két idészakhoz
hasonldan most sem keriilt definialasra®®®.

A Kkatonai igazgatas fogalmat a jogalkotd6 modositotta, €s a megfogalmazas alapjan nem
kizarélag katonai igazgatasi szervek hajthattak végre a benne meghatirozott feladatokat.*°,

hanem a Vbo. szerinti kozigazgatasi szervek és a Honvédség torvényben kijelolt szervei is

egyarant.

436 2021. Hvt. 37. § a)-b) pont

4372011. Hvt. 41. § (4) bekezdés

438 2022. Haktv. 1. § a) pont

439 A 16-18 év kozotti kiskortiak hézassagkotéssel torténd nagykortiva valdsa miatt nem volt egyértelmiien
meghatarozhat6 a hadkdotelezettség ala tartozo személyek kezdo életkora.

440 2021. Hvt. 3. § ,,17. katonai igazgatds: a Vbo. szerinti kézigazgatdsi szervek és a Honvédség torvényben
kijelolt szervei jogilag szabdlyozott és a honvédelmi igazgatds részét képezd olyan tevékenmysége, amely
Magyarorszag fegyveres védelme feltételeinek megteremtése és megvalositisa érdekében a jogalanyok
honvédelmi kotelezettségeinek és onként vallalt honvédelmi feladatainak tervezésére, valamint a kotelezettségek
és a vallalt feladatok végrehajtasara iranyul,”
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A 2021. Hvt. bevezette egy, utoljara az 1993. Hvt-ben hasznalt fogalom a mozgositas
hasznalatat, viszont tobb tipusa is alkalmazasra keriilt. A jogalkot6 a katonai mozgoésitast csak

definialta**!, viszont a tovabbiakban a mozgdsitas, mint 4ltalanos fogalom lett emlitve.

4.4. Hadkotelezettség

A hadkotelezettség fogalma az el6z6 id6szakhoz képest nem valtozott. A behivhatosagi
korhatarként definialt hataridék — a katonai szolgalat felsé korhatara, illetve annak az évnek a
december 31. napja, amikor a hadkdteles betdlti az 50. életévét - sem modosultak, viszont
megjelentek a fogalom meghatarozasanal emlitett anomaliak.

A polgéri szolgalatot t6ltott, vagy arra engedélyt kapott személy — aki ezaltal 2005. el6tt
mentesiilt a hadkotelezettség aldl - ebben az iddszakban is hadkotelesnek mindsiilt.

A hadkotelezettség elsddlegességét a polgari védelmi kotelezettséghez képest ebben az
idészakban a katasztrofavédelemrdl €s a hozza kapcsolodd egyes torvények modositasarol
52616 2011. évi CXXVIIL térvény kimondta®*?, viszont a katonai szolgalati kotelezettség, a
polgari védelmi kotelezettség, illetve a honvédelmi munkakdtelezettség tekintetében — mivel
egyszerre csak egy volt elrendelheté - a Vbo.-ben meghatarozottak szerint a koriilmények
alapjan “a védelmi és biztonsagi igazgatds kozponti szerve VOIt jogosult az elrendelés sordn
kévetendd ajanlist megfogalmazni az elrendelésre jogosult szervek részére”**. Az nem keriilt
viszont meghatarozasra, hogy az ajanlas milyen mértékben kotelezd, illetve a jogszabaly nem
hatarozott meg eljarasrendet, valamint az elrendelésre jogosult szervek kozotti adatatadast,
illetve adatkezelést sem arra vonatkozdan, amikor az elrendelésre jogosult modositja az
ajanlasat.

A hadkotelezettség ezen iddszakban is négy kiilonb6z6 kotelezettségbdl allt, amelyet a
behivhatdsagi korhatérig444 kellett teljesiteni. Jelentds kiilonbség a 204. Hvt.ben és a a 2011.
Hvt-ben meghatarozottakhoz képest, hogy a jarulékos (adatszolgaltatasi, , bejelentési ¢€s

megjelenési kotelezettségek teljesitése a hadkdotelezettség bevezetése nélkiil is elrendelhetd

412021, Hvt. 3. § ,,18. katonai mozgésitds: azon rendszabdlyok és tevékenységek sszessége, amelyek lehetévé
teszik a Honvédség békeszervezetrol hadiszervezetre valo attérését, amely magaba foglalja a tartalékos dallomany
bevonultatasat és — honvédelmi célbol — a nemzetgazdasag tartalékainak felhasznalasat, a gazdasagi és anyagi
szolgaltatasok igenybevételét,”

44272, § (8) bekezdés alapjan

43483 vbo. 7. § (1) bekezdés

444 A 2021. Hvt. 20-22. §-4dban hivatkozott a behivhatdsagi korhatérra, viszont az csak a 2022. Haktv.-ben keriilt
definialasra.
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volt, viszont a katonai szolgalatra val6 behivasra kizar6lag a hadiallapot kihirdetésének
Kormany altali kezdeményezését kovetden keriilhetett sor, a bevonulasra viszont a hadiallapot

kihirdetését koveté iddpont lehetett meghatarozva®®®.,

e adatszolgaltatasi kotelezettség,

Tovabbi kiilonbség, hogy az adatszolgaltatasi kotezelettség vonatkozasdban a pontos - a
katonai szolgalat tervezését és teljesitését befolyasold - adatkorok sem a 2021. Hvt,-ben, sem
a 2022. Haktv.-ben nem keriiltek pontosan meghatarozasra, viszont az sem volt egyértelmd,
hogy ennek hidnydban minden, a hadkdoteles nyilvantartdsban kezelt Osszes adatra

vonatkozott-e*4®

e bejelentési kotelezettség**’

Az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitését kovetéen a hadkotelesnek kellett jelentenie az
adatszolgaltatasi kotelezettségben érintett adatok valtozésat, illetve a szolgalat félbeszakitasa
okanak megsziinését. A bejelentési kotelezettséget a katonai igazgatasi szerv megkeresésére 8
napon beliil kellett teljesitenie. A katonai igazgatasi szerv megkeresése nélkiil a hadiallapot
kihirdetésének kezdeményezését vagy a honvédelmi valsaghelyzet elrendelését kdvetden

kellett teljesitenie a valtozast kovetd 8 napon beliil.

A hadkoteles adatszolgaltatasi és a bejelentési kotelezettsége a hadiallapot kihirdetésének
kezdeményezését vagy a honvédelmi valsaghelyzet elrendelését kdvetden a lakdhelye szerinti
jarasi hivatal felé is fennallt annak megkeresése esetén. Az adatkorék megegyeztek.
Kérdéskeént meriil fel, hogy a hadkdotelezettséggel kapcesolatos kotelezettségteljesités miért
vonatkozhatott bovebb adatkdrre, mint amit a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgozo szerve, illetve a hadkiegészitd kdzpont a jarasi hivataltol megkeresésre torténd
adatszolgaltatds keretén beliill a jardsi hivataltol megkérhetett (személyazonositd- ¢&s
lakcimadatok).

Békeidoszaki adatkezelésre vonatkozoan a 2011 Haktv.-ben ellentmondas talalhato,
mivel a pontos meghatarozas szerint béke idején a kiképzett tartalékosok és a potencialis

hadkoételesek adatait kizarolag a Honvédség katonai igazgatasi és kézponti adatfeldolgozo

452021, Hvt. 19. § (4) bekezdés
446 2021. Hvt. 20. § (1) bekezdés
447011. Haktv. 18. § és 2013. Haktv. 37. §
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szerve vezette, majd ugyanazon jogszabaly szerint a kiirhat6 €s kiirt kiképzett tartalékosok

adatait békeiddszakban az illetékes katonai igazgatasi kozpont is kezelte.*4®

e megjelenési kotelezettség*®®
A soroz6 kdzpont felhivasara a hadkotelesnek meg kellett jelennie a meghatarozott helyen
¢s idoben. A megjelenés célja az el6z0 idOszakhoz hasonldan lehetett a hadkoteles
nyilvantartdsban nyilvantarthatd adatok ellendrzése, egyeztetése, katonai szolgélatra vald
alkalmassag megallapitdsa, az ezzel 0Osszefliggd orvosi (szakorvosi) vizsgélaton ¢és
gyogykezelésen vald részvétel, illetve ezen felill a katonai okmanyok és személyi
felszerelési targyak atvétele és visszaaddsa. Ha a hadkoteles nem jelent meg a
meghatarozott helyen és iddben, a sorozd kozpont vezetdjének hatarozata alapjan a

rendérség eldvezette.**°

e szolgalati kotelezettség
Ebben az id6szakban hadkdtelezettség alapjan fegyveres vagy fegyver nélkiili katonai
szolgalat teljesitésére volt lehetdség. Az el6z0 iddszakban is lehetdség nyilt nem katonai
szervezetnél torténd szolgalatteljesitésre, ezen szervek, szervezetek kore jelentdsen boviilt,
a jogalkotd altalanos megfogalmazasaban: A hadkételes fegyveres vagy fegyver nélkiili
katonai szolgalatot teljesithetett a Honvédség keretein beliil, a nemzetbiztonsagi
szolgalatoknal, az orszag védelme szempontjabol fontos allami szervnél és egyéb

szervezetnél. Ez utobbi esetén a Kormany dontése volt *°

sziikséges. A hadkdtelezettség
megszlinésekor szolgalatot teljesitd hadkotelesek adott idén beliili késObbi leszerelésére a

jogszabalyok az el6z6 id6szakhoz hasonldéan nem tértek ki.

4.5. Katonai igazgatas szervei

A katonai igazgatas fogalma alapjan a katonai igazgatdsi feladatokat nem kizardlag a
jogszabalyban meghatarozott és nevesitett kozponti ¢€s teriileti katonai igazgatdsi szervek
végzik, hanem a Vbo. szerinti kozigazgatasi szervek és a Honvédség torvényben kijeldlt
szervel. Az el6z6 idészakhoz a katonai igazgatasi szervek — Honvédség katonai igazgatési ¢€s

kozponti adatfeldolgozé szerve, 7 iroda, 20 kdzpont — el6z6 iddszakban kialakitott szervezeti

48 2011. Haktv. 7. §

449011, Haktv. 19. § és 2013. Haktv. 38. §

450201 1. Hatkv. 19. § (4) és 2013. Haktv. 38. § (4) bekezdés
4512021, Hvt. 35. § (3) bekezdés

213


https://njt.hu/jogszabaly/2021-93-00-00

e e g

idészakban eltlint az 0 jogszabalyokbol, csak a mar hatdlytalan Hvt-n alapuld, még hatalyos
rendeletekben volt megtalalhatd. Ebbdl addodoan a hadkiegészité és toborzo kdzpontok
hadkotelezettség fennalldsa idején ¢és a hadiédllapot kihirdetésének Korméany altali
kezdeményezését kovetden nem sorozd kozpontként, hanem hadkiegészitd kozpontként

miikodtek.*?

7 Hadkiegészité és Toborzo Kozpont
EEE® 20 Hadkiegészité és Toborzé Iroda

5. abra A teriileti katonai igazgatasi szervek a 614/2022. Korm. rendelet alapjan
Forras: MH Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantarté Parancsnoksag
A teriileti katonai igazgatasi szervek allomanya vonatkozasaban sziikséges megemliteni,
hogy bar a jarulékos kotelezettségek békeiddszaki elrendelése lehetové valt a 2021. Hvt.

alapjan, a végrehajtasahoz sziikséges személyi dllomany bdvitése nem valdsult meg.

4.6. A hadkoteles nyilvantartas

A hadkételes nyilvantartas csak az aldbbi adatok vonatkozasaban volt kozhiteles*®:

e megallapitott katonai szolgalatra valdé alkalmassagi mindsités, fokozata, tipusa,
korlatozasok, megallapitds datuma, megallapitd, megallapitasanak, feliilvizsgalatanak

datuma;

4522021 Hvt. 66. § (4) bekezdés
453 2022. Haktv. 15. § (2) bekezdése alapjan
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e kiilfoldon teljesitett katonai szolgéalat, megszerzett katonai szakképzettség, -elért
rendfokozat;

e aszolgalathalasztassal kapcsolatos adatok;

e fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel kapcsolatos adatok;

e katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként vallalasa;

e szolgalati adatok;

e Tarsadalombiztositdsi Azonositod Jel.

4.6.1. Adatkezelo szervek

A hadkoteles nyilvantartas vezetésének altalanos célja

A kiképzett ¢és kiképzetlen hadkotelesek vonatkozasaban a  hadkdtelezettség
bevezetésének biztositdsa, a hadkotelezettség alapjan katonai szolgalatra torténd behivas
tervezése, elOkészitése ¢és végrehajtasa, valamint a hadkotelezettség alapjan teljesitett
szolgalattal kapcsolatos hatosagi bizonyitvanyok kiadasa, tovabba az Onkéntes tartalékos
allomany toborzasa**,

Az el6z6 idoszakban a hadkotelezettség bevezetésének biztositasa, illetve az Onkéntes
tartalékos allomany toborzasa, mint célok megfogalmazasaval, illetve a békeidészak
definidlasdnak hidnyaval kapcsolatban tett észrevételeimet jelen iddszakra vonatkozodan is
fenntartom. A honvédségi szervezetek vonatkozasaban az adatok allomanyba vétel céljabol
torténd megismerése €¢s a Honvédség katonai igazgatdsi és koézponti adatfeldolgozd szerve
altal e célbol végrehajthatd adattovabbitds tekintetében az el6z6 iddszakban feltett
kérdéseimet ebben az idészakban is relevansnak tartom.

A hadkételes nyilvantartasbol torténd adatatadésok (adatszolgalatasok) tekintetében
ebben az iddszakban is fennalltak a 2013. Haktv.-ben mar meghatdrozott korlatozasok,
miszerint adatok a 2022. Haktv.-ben meghatarozott kivételekkel harmadik személynek, illetve
mas szervnek adatok nem voltak atadhatok*®. Ez a korlatozas teljes mértékben akaddlyozta
mas hatosagok szaméra torténd adatszolgaltatisok teljesitését, illetve a hadkoteles
nyilvantartas altalanos céljaként meghatarozott hatdésagi bizonyitvanyok kiadasat, amennyiben

azt nem az érintett igényelte.

4542022. Haktv. 15. § (1) bekezdés
452013, Haktv. 26. § (7) bekezdés
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Adatkezelések és célok*®

A hadkoteles nyilvantartds adatkezeldi és azok adatkezelésre vonatkozd céljai alapvetden
megegyeztek az el6z6 idészakban meghatarozottakkal.
A hadkoételes nyilvantartds adatait a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti

nyilvantartd szerve kezelte*®’

. Az adatkezelés altalanos célja a tobbi adatkezel6tdl eltérden
nem keriilt meghatarozasra, ez alapjan minden, a nyilvantartas vezetésének altalanos céljaként
meghdérozott feladatat érdekében kezelhette az adatokat.

A nyilvantartas adatainak altalanos kezelése vonatozasaban az alabbi meghatarozasok is

szerepeltek:
Békeidoszakra vonatkozoan:

1. A katonai szolgalat felsé korhatar elérése évének végéig a Honvédség katonai igazgatasi
¢s kozponti nyilvantartd szerve, azt kdvetéen a Honvédség kozponti irattdrozasi feladatat
ellaté honvédelmi szervezet (a tovabbiakban: HM irattara) kezelte a hadkotelesek adatait.

Az adatkezelés célja erre az id6szakra vonatkozéan nem kertilt definialasra.

2. A hadkiegészitd és toborzo kdzpont
e a katonai szolgdlat elézetes tervezése érdekében legfeljebb az 50. életév eléréséig
kezelte kiképzetlen hadkotelesek adatait*°?;
e a 2022. Haktv. 17. § (1) bekezdésben meghatarozott paramétereknek megfeleld
(kiirhatd) kiképzett hadkotelesek adatait a Honvédség katonai szervezetei hadi
beosztasba torténd eldzetes tervezése, valamint az Onkéntes tartalékos allomany

toborzasa céljabol kezelte.

3. A katonai szervezet a kiirhat6 illetve a hozza kiirt kiképzett hadkotelesek adatait a 2022.
Haktv.-ben meghatarozott hatariddig, de legfeljebb a katonai szolgalat fels6 korhataraig
kezelhette. A kiirt kiképzett hadkotelesek adatait a Honvédség katonai igazgatasi és
kdzponti nyilvantartd szerve a hadi beosztasok feltdltésének tervezése céljabol tovabbitja

résziikre.

4% 2022. Haktv. 16-18. §-ban meghatérozottak alapjan

472022. Haktv. 16. § (2) bekezdés

458 2022. Haktv. 16. § (9) bekezdés alapjan

,,a) a kiképzetlen hadkoteles 50. életéve eléréséig,

b) a hivatasos, szerzédéses, onkéntes tartalékos, hallgatoi, honvéd tisztjelolti vagy altisztjelolti szolgdlati viszony
létesitéséig, vagy

¢) jogszabaly alapjan a katonai szolgadlat teljesitése aloli mentesitésig.”
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Hadkoételezettség idején a hadkoteles nyilvantartas adatait
1. a katonai szolgalat felsd korhatardig a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
nyilvantart6 szerve;
2. a vonatkoz6 behivhatoésagi korhatarig illetékességi teriillete vonatkozasdban a
hadkiegészitd kozpont;
3. akatonai szolgalat felsé korhataranak betoltését kovetden a MH Irattara kezelte.

Hadkotelezettség idején a katonai igazgatasi szervek adatkezelésének célja a sziikséges
1étszam biztositasa volt, az MH Irattara adatkezelésének céljaként hadkotelezettség idején az
adatok tarolasa keriilt meghatarozasra.

A Honvédség katonai igazgatisi és kozponti nyilvantartd szerve, adatkezelésének
végdatuma ¢és a MH Irattdra adatkezelésének kezdddatuma békeiddszakban ¢és
hadkotelezettség fennallasanak idején eltért egymastol. Békeiddszakban a nyilvantartas
kezelésének végdatuma konzekvensen minden, az adott évben a katonai szolgélat felsd
korhatarat elért hadkételes tekintetében az adott év vége, viszont hadkotelezettség idején
minden hadkdteles esetén a vonatkozo katonai szolgalat felsé korhatara elérésének datuma
volt, annak ellenére, hogy a Honvédség katonai igazgatasi és kézponti nyilvantartd szervének
minden iddszakban évente janudr 31-ig kellett atadnia az MH Irattara részére az el6z6 évben a
katonai szolgalat fels6 korhatarat elért hadkotelesek adatait.

A hadkiegészitd és toborzd kozpont békeiddszakban a kiirds paramétereinek nem
megfeleld kiképzett hadkoteles adatait a 2022. Haktv. alapjan nem kezelhette.

A sziikséges 1étszam biztositdsara vonatkozo feladatokat a nyilvantartds vezetésének
altalanos célja magédban foglalja, tehat az altalanos célhoz képest nem tekinthetd
kiegészitésnek. Ez alapjan hadkotelezettség fennéllasanak idején a Honvédség katonai
igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szervének a békeiddszakban meghatdrozott altaldnos
adatkezelése korlatozasra keriilt a hadkiegészitési feladatok végrehajtasara, amely nem

foglalta magaban a hatdsagi bizonyitvanyok kiallitasat.

4.6.2. Hadkotelesekre vonatkozo, nyilvantartott adatok
A hadkételes nyilvantartasban®®® szereplé adatok Vonatkozasiban az adatkorok
felsoroldsa mellett — mivel a szabdlyzds nagymértékben megegyezik az el6z6 iddszakban

meghatarozottakkal — kizarolag az el6z6 iddszaktol valo eltéréseket, észrevételeket tiintetem

459 2011. Haktv. 1. melléklet és 2013. Haktv. 4. melléklet szerinti adatok
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fel. A vizsgalt idészakban a hadkoteles nyilvantartasban kezelhetd adatokat a 7. melléklet

tartalmazza a 2022. Haktv. 2023.01.01. allapota szerint.
Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megallapitasahoz sziikséges adatok*®®

A) Személyazonosito adatok:
e gziiletési csaladi és utonév;
e hazassagi csaladi és utonév;
e sziiletési ido;
e sziiletési hely;
e anyja lednykori, csaladi és utoneve;

e személyi azonositd;

B) Lakcim adatok:
e bejelentett lakohely;
e tartozkodasi hely;
e ¢értesitési cim;
C) Tovabbi értesitési adatok:
e clektronikus levelezési cim;
e telefonszam;

e A hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének idOtartama alatt a kiértesithetd
hozzatartozo neve és lakcime.

D) Tarsadalombiztositasi Azonosito Jel.

A katonai és polgari szolgélat (beosztas) tervezését és teljesitését befolyasold adatok?6?

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok;

e aszakképzettség(ek);

o foglalkozas, munkakdr, id6tartam;

e idegen nyelv ismerete és annak foka;

e a kozuti kozlekedési nyilvantartd szerv nyilvantartdsaban szerepld engedély tipusara,

kiadasara, érvényességére, cseréjére, visszavonasara, bevondsara, a vezetési jogosultsag

460 2011. Haktv. 1. melléklete és 2013. Haktv. 4. melléklete alapjan
461 2011. Haktv. 1. melléklete és 2013. Haktv. 4. melléklete alapjan

218



megszerzésének idOpontjara, a megszerzett kategériara vonatkozo és a hivatalos
feljegyzések rovatban bejegyzett adatok,

e a kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;

e katonai szolgalat 6nként vallalasa;

e szolgalati adatok;
A szolgélatteljesités helyeként katonai, illetve rendvédelmi szerv, valamint az
Orszaggyiilési Orség és kozintézmény volt megadhatd. A jogszabaly ez alapjan nem
adott lehetdséget az orszag védelme szempontjabdl fontos egyéb szervezet rogzitésére,
amennyiben az nem mindsilt kdzintézménynek.

e kozoktatas és felsdoktatas keretében és egyéb képzésben, tanfolyamon megszerzett
honvédelmi ismeretek;

e kiképzési adatok.

A katonai és polgari szolgélat tervezését és teljesitését korlatozo, de nem kizaro adatok?®?

e masodik allampolgarsag;

e megallapitott katonai szolgalatra vald alkalmassdgi mindsitds, fokozata, tipusa,
korlatozasok, megallapitas datuma, megallapitd, megallapitasanak, feliilvizsgalatanak
datuma;

e a biintetett elé¢lethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aloli mentesités (eltiltasok);

e folyamatban Iévé biintetdeljaras, f6 és mellékbiintetés;

e az clézetes letartoztatds kivételével a szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés
vagy biintetdjogi, illetve szabalysértési elzaras;

e szolgalati adatok (szolgalati viszony megszlinésének, megsziintetésének oka,
szolgalatteljesités kozben bekovetkezett baleset, betegség, sebesiilés ideje);

o fegyver nélkiili katonai szolgélatteljesitéssel kapcsolatos adatok.

A meghagyasba tervezés és helyezés céljabol a hadkotelesnek a munkahelyére és
munkakorére vonatkoz6 adatokra vonatkozdéan nem megallapithatd, hogy a hatélyos
jogszabalyok alapjan a behivhatdsag tekintetében pozitivan befolyasolo, vagy korlatozo
adatnak mindsiilt-e. Az biztos azonban, hogy a meghagyasra kijelolt munkakor betoltése mar

nem jelentett behivasbol ideiglenesen kizar6 okot.

462 A 2022. Haktv. 6. melléklete alapjan
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A katonai ¢és polgari szolgalat teljesitését, a hadkoteles sorozasat ideiglenesen vagy

véglegesen kizard adatok?®,

Ezen adatok alapjan a hadkoteles ideiglenesen vagy véglegesen katonai szolgalatra nem

volt igénybevehetd, illetve kikeriilt a hadkotelezettség alol.

A) A katonai szolgalatteljesités alol ideiglenesen kizar6 adat:

a 18. életévét még nem toltdtte be??,

sajat haztartasaban eltartott vérszerinti, drokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek
sziiletésének ideje;

gondnoksag ald helyezett személy gondnokava torténd kijeldlés adatai,

szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés vagy biintetdjogi, illetve szabalysértési
elzaras megkezdésének iddpontja, befejezésének varhatd idOpontja, befejezésének
id6pontja,
a kiszabott f6- és mellékbiintetés;
a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabaduldsanak varhatdo ideje,
szabadulasanak idépontja;
A biintetettségi adatok tekintetében:
nem volt behivasra tervezhetd,

- akinek el6zetes letartoztatasat rendelték el,

- aki szabadsagvesztés biintetését toltotte,
viszont kiilon szabalyzéasként jelent meg, hogy az a hadkdteles nem volt behivhato,

- aki 3 évet meghalad6 szabadsagelvonassal jaro biintetést tolt, illetve aki 5 évet
meghaladé szabadsagvesztéssel fenyegetett bilincselekmény elkdvetése miatt
biintetdeljaras hatalya alatt all, a jogerds dontésig,

A folyamat végrehajtasdnak belsd szabalyzéasa alapjan csak az volt behivhato,
akit el6zdleg behivasra terveztek, ezaltal a magasabb jogszabalyban
meghatarozott sziikebb feltétel felesleges volt.

- akit allam elleni biincselekmény miatt barmilyen tartami szabadsagvesztésre

itéltek.

4632011. Hvt. 5. § (4) bekezdése, valamint a 21/2006. HM rendelet 3. § (2) bekezdés b) pontja alapjan

464 A hazassagkotéssel nagykorava valt, a tizenhat éves kort mar elért személyeket Magyarorszag Alaptdrvénye
alapjan mar hadkotelezettség terhelte, viszont a 2021. Hvt. 37. § (1) bek. a) pontja a 18-ik életévének betdltéséig
kizarta a behivasbol.
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o foglalkozas, munkakor, idOtartam,;

Nem volt behivhat6é az a hadkoételes, aki orszaggytilési, eurdpa parlamenti vagy helyi
onkormanyzati képviseldjeloltként, nemzetiségi Onkormdnyzati képviseldjeldltként,
polgarmesterjeloltként nyilvantartdsba vettek, illetve megvalasztottak, a jeldltség,
illetve a mandatum fennallasaig, valamint aki meghagyasban érintett beosztast toltott
be.

Nem keriilhetett behivasra, aki a honvédelemért felel6és miniszter altal vezetett
minisztériumban - nem katonaként - kormdnyzati szolgélati, politikai szolgélati,
biztosi jogviszonyban vagy munkaviszonyban allt*®. Itt sziikséges megjegyezni, hogy
minden minisztérium, mint kdzponti kozigazgatasi szerv a 2021. Hvt. alapjan*®®
meghagyasban volt, de mivel a meghagyasra kijel6lt beosztast betoltd hadkotelesek
mar nem keriiltek kizarasra sem a behivasbdl, sem a behivasra tervezésbol, csak a
Honvédelemért felelés miniszter altal vezetett minisztérium civil adllomanya nem
keriilhetett behivasra.

Tovabba nem volt behivhatdé az a honvédelmi alkalmazott, aki hadkoételezettség
fennallasa idejére katonai szolgalat teljesitését — mint tobbletkotelezettséget — vallalta.

e szolgalati adatok;

Folyamatban 1év6 jogviszony esetén honvédelmi szervezet, rendvédelmi szervek, az
Orszaggytilési Orség hivatasos, szerzédéses vagy dnkéntes tartalékos allomanyu tagja,
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal pénziigy6éri munkakort betoltd foglalkoztatottja

vonatkozasaban.
o fegyver nélkiili katonai szolgalattal kapcsolatos adatok;

e szolgalathalasztassal és szolgélatfélbeszakitassal kapcsolatos adatok.

B) A katonai szolgalatteljesités alol véglegesen kizar6 adat:
o akatonai szolgélatteljesités tervezése aloli mentességet okozé allapot;
e a kilfoldon teljesitett katonai szolgdlata, megszerzett szakképzettsége, elért
rendfokozata;

e szolgalati adatok (letoltott polgari szolgalat esetén);

C) Hadkotelezettség megsziinése

4652011. Hvt. 22. § (4) bek. f)-h) pontja
466 290/2011. Korm. rendelet. 1. melléklet II. kategéria, 10 alkategoria
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e clhalalozas;

e allampolgarsag megsziinése;

e Dbejelentett magyarorszagi lakohely megsziinése;

Ebben az id6északban mar nem zarta ki a behivasbol az adott hadkotelest, ha nem volt
teljes mértékben cselekvoképes. Ebbdl adoddan sorozasra volt tervezhetd, bar feltételezhetdéen
mar békeiddszakban az eldzetes alkalmassagi megallapitds soran katonai szolgalatra

varhatoan alkalmatlan fokozatot kapott.

A 21/2006. HM rendeletben a sorozas aldli mentességet okozo allapot a vonatkozo
hatalyos torvények alapjan nem értelmezheté kizard6 okként a behivasra tervezés
vonatkozasaban, mivel maga a sorozas, mint fogalom mar nem volt hasznalatban, és nem
keriilt meghatarozasra, hogy
A hadkdételes nyilvantartasban kezelhetd adatok koziil ebben az idészakban mar nem voltak
kezelhetdk az alabbi adatok:

e katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érint0 betegség;

e szomatometriai adatok;

e akatonai szolgalatra val6 egészségi alkalmassag elbirdlasaval dsszefiiggd orvosi,
szakorvosi vizsgalat és gyogykezelés ténye, meghatarozott idépontja, idétartama;

e (Ossz-szervezeti egészségkarosodas mértéke, megallapitasanak és feliilvizsgalatanak
datuma;

e testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar;

e szenvedélybetegség.

A szomatometriai adatok sziikségesek bizonyos beosztasokra torténd tervezésnél, ennek

hidnya a megjelenés nélkiili sorozas esetében jelentds problémakat okozhatott.

4.6.2.1. Egyéb adatok
e személyazonositd igazolvany okmanyazonositoja, érvényességi ideje, utlevél szama,
érvényességi ideje;
e vércsoport és Rh-faktor.
4.6.2.2. Elsédleges azonositd
Az el6z6 iddszakhoz hasonloan hadkételes nyilvantartasban a személyazonositd jel
maradt az elsddleges azonositd. A tarsadalombiztositd jelhasznélatara és tovabbitasara
vonatkoz6 szabalyzas €s az ebbdl kovetkezd korladtozasok megegyeznek az el6z6 iddszakban
leirtakkal. A fentiekbdl kovetkezik, hogy az adatszolgéltatasok teljesitése soran alapesetben

ezen két azonositd ebben az idoszakban sem volt hasznalhato.
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4.6.3. A személyi kiegészitéssel kapcsolatos nyilvantarthaté adatok és az adatfrissitési

lehetéségek helyzete

Az alabbiakban a nyilvantartasban szerepld adatokat abbol a szempontbdl vizsgalom,
hogy milyen lehetdség volt a frissitésiikre hadkotelezettség idején, illetve az attdl eltérd
idészakban. Az elemzést a 2021. Hvt. 20-22. §-ban a hadkoételes részére meghatarozott
bejelentési és adatszolgaltatasi kotelezettség, a 2022. Haktv. 19-22. §-ban a hadkételes
nyilvantartdshoz meghatarozott adatszolgaltatdsok, valamint a 21/2006. HM rendelet
mellékletében szerepld Adatkér6(-k6z16) lap alapjan végeztem. Az adatszolgaltatasok
gyakorisaganak meghatarozasa a 2022. Haktv. 2023.01.01-én hatalyos allapota szerint tortént.
Az észrevételekre vonatkozdan, amelyek az el6z6 és ezen iddszakra vonatkozodan
megegyeznek, nem keriilnek ismétlésre.

Ebben az iddszakban az adatszolgaltatdsi és tajékoztatasi kotelezettség adattartalmat a
2021. Hvt. alapjan a 2022. Haktv.-nek kellett meghataroznia®®’, viszont ez a vizsgalt idészak
végéig nem tortént meg. Ebbol kdvetkezden a vizsgalat erre nem tér ki, viszont feltételezem,
hogy amennyiben ebben az idészakban a hadkotelezettség elrendelését kovetden a jogalkotd
ezen adatkoroket részletesen meghatarozta volna.

Sziikséges megemliteni, hogy 2004. 6ta a jogalkotd eldszor biztositotta a jarulékos
kotelezettségek hadkotezettségtol eltérd idészakban torténd elrendelésének lehetdseégét, amely
jelentds eldrelépést jelentett az adatok pontositdsa vonatkozédsaban, hiszen az automatikus
adatszolgaltatisok nem minden vonatkozo adatot tartalmaztak“®®,

Ezen iddszak adatainak adatszolgaltatisokkal torténd frissitése alapvetden megegyezett
az el6z6 i1ddszakban meghatarozottakkal, hiszen abban az id6szakban az automatikus
adatszolgaltatasra kotelezettek kore jelentds mértékben bdvitésre keriilt. A kovetkezOkben az
el6z6 idoészaktol valod eltéréseket tiintetem fel. Az automatikus adatszolgaltatasok adatait,
valamint a hadkoteles tajékoztatasi €s bejelentési kotelezettségeként meghatarozott adatokat a

8. melléklet tartalmazza.

472021, Hvt. 20. § (1) és 21. § (1) bekezdés alapjan
468 P, kiilfoldon megszerzett iskolai végzettség, nyelvtudas, illetve foglalkozas, szakmai tapasztalat.
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4.6.3.1. Beazonositashoz, elérhetdséghez, illetékesség megallapitdsahoz sziikséges
adatok
Személyazonositd és lakcimadatok

A fovarosi és megyei kormanyhivatal jarasi, fovarosi keriileti hivatalanak vezetdje — a
katonai igazgatasi szervek megkeresésére a  anyakonyvi- és lakcimadatok pontositasa
vonatkozasaban a megfogalmazas alapjan mar nem csak egyiittmiikodott, hanem adatot

szolgéltatott*®°

a Honvédség kozponti adatfeldolgozd szerve megkeresésére a hadkotelesek
lakcimadatairdl, hadkotelezettség fennallasai idején a hadkiegészitd kozpont megkeresésére a
hadkoételesek személyazonositd- és lakcimadatairdl. Az el6z6 iddszaktdl eltérden a tertileti €s

a kdzponti katonai igazgatasi szerv nem ugyanazon adatokat igényelhette*™®.

4.6.3.2. A katonai és polgari szolgalat (beosztas) tervezését és teljesitését befolyasolo,
korlatozo és kizar6 adatok
e amegkezdett ¢s befejezett iskolai tanulmanyok, szakképzettség;
e a foglalkozas, munkakdr, id6tartam;
A Nemzeti Adoé-¢s Vamhivatal az Oregségi nyugdijra jogositd szolgalati iddbe
beszamithatd id6 alatt betoltott foglalkozasokrol és munkakorokrol —teljesitett
adatszolgaltatast. A vizsgalt idészakban pontosan meghatarozasra keriiltek az atadasra
keriild adatok*: ,a NAV azon magyarorszagi lakohellyel rendelkez6 magyar
dllampolgarok tekintetében, akik az adott évben betéltik a 18. életéviiket, de a 65.
életéviiket még nem érték el, atadja az adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. térvény 50. §
(2) bekezdés 3—5. és 15. pontjaban meghatdrozott adatokat *'2. Ezéltal olyan adatok is
atadasra kertltek, amelyek a hadkoételes nyilvantartdsban nem voltak kezelhet6k (pl.

addazonosito jel).

469 A végrehajtas ugyanaz volt, kizarolag a megfogalmazas valtozott.

470 2022. Haktv. 21. § (1) bekezdés

4712022. Haktv. 19. § i) pont

472 a7 addzas rendjérdl szo16 2017. évi CL. térvény 50. § (2) bekezdése szerint:

., 3. a természetes személy természetes személyazonosito adatait (ideértve az el6zo nevet és a titulust is), nemét,
dllampolgarsagat,

4. a természetes személy adoazonosito jelét, tarsadalombiztositasi azonosito jelét (a tovabbiakban: TAJ szam),

5. a biztositasban toltétt id6 tartamat, az alkalmazds mindségének, jogcimének kodjat, valamint a természetes
személy nyugdijas statuszat, a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segiti ellatas vagy az orékbefogadoi
dij folyositasa melletti munkavégzésének tényét, illetve azt, hogy korhatar elotti ellatasban, szolgalati
jarandosagban, tancmiivészeti életjaradékban vagy dtmeneti banydszjaradékban részesiil-e, tovabba az aranyos
szolgalati id6 szamitasanak sziikségességéral,

15. a foglalkozdas FEOR szamat, a heti munkaidé tartamat”
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e idegen nyelv ismerete és annak foka;

e a vezetdi engedélyek tipusara, kiadasara, érvényességére, cseréjére, visszavonasara,
bevondasara, a vezetési jogosultsdg megszerzésének idopontjara, a megszerzett kategoriara
vonatkozo és a hivatalos feljegyzések rovatban bejegyzett adatok;

e a kilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai szakképzettség, elért
rendfokozat;

e szolgalati adatok;

e katonai szolgdlatra vald alkalmassag, korlatozasok, mindsités oka, tipusa, idOpontja,
esetleges feliilvizsgalat datuma;

A Honvédség kozponti egészségiigyi szerve minden honap 5. napjaig szolgaltatott adatot
a Honvédség hivatasos, szerzddéses, illetve onkéntes tartalékos allomanyaban lévokre

vonatkozoan.

e a hadkotelesek ¢és a katonai szolgalatot hadkotelezettség idejére oOnként vallalo
honvédelmi alkalmazottak varhat6 alkalmassagi kategoridja, annak megallapitasanak
idépontja;

Az el6z6 1dészakhoz képest valtozott az adatszolgaltatd, illetve az érintett személyek kore
is. A Honvédség kozponti egészségiigyi szerve helyett az alapellatdo egészségiigyi
szolgdlatd részére hatarozta meg az adatszolgaltatast a jogalkotd6 mar nem csak a
hadkotelesek, hanem a katonai szolgéalatot hadkotelezettség idejére Onként vallald
honvédelmi alkalmazottak tekintetében*’®. A 2022. Haktv. viszont még ebben az
iddszakban is a Honvédség kozponti egészségligyi szervének hatarozta meg az
adatszolgaltatds megkiildésének hataridejét**. Az ehhez sziikséges, az egészségiigyi
adatokra vonatkozo adatkezelés és varhat6 alkalmassag megallapitasanak részletszabalyai
viszont jogszabalyban még nem keriiltek meghatarozasra. Kérdésként mertiilhet fel, hogy
a varhat6 alkalmassagi kategéria megallapitasat kovetden békeiddszakban a sorozé szak-
féorvosnak miért kellett megéllapitania az el6zetes katonai alkalmassagot is?
Hadkdtelezettség idején viszont a varhato alkalmassagi kategoria megallapitasa tlinhet
feleslegesnek, hiszen a Honvédség kozponti egészségiigyi szerve minden iddszakban

évente csak egy alkalommal szolgaltatott adatot.

4732022. Haktv. 19. § gb) pont
4742022. Haktv. 20. § c) pont
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cselekvoképességet részlegesen korlatozo vagy cselekvoképességet teljesen korlatozo
gondnoksag, illetve ideiglenes gondnoksag ald helyezés, valamint feliilvizsgalatanak,
megsziinésének, megsziintetésének idépontja;

A 2022. Haktv. ebben az iddszakban nevesitette a gondnokoltak nyilvantartdsanak

vezetéséért és lizemeltetéséért felelds szervet*'.

végrehajtott kiképzésekre vonatkozé adatok;

megszerzett honvédelmi ismeretekre vonatkozé adatok;

a honvéd tisztképzést végzd szerv a végrehajtott €s folyamatban 1évo tisztképzésekre
vonatkozé adatok;

a szabadsagelvondssal jar6 biintetés, intézkedés, biintetdjogi, illetve szabalysértési
elzaras, illetve szabadsagvesztés biintetésiiket toltd személyek esetén a szabadsagvesztés
megkezdésnek ideje, szabaduldsdnak vérhat6 ideje, szabadulasanak id6épontja, valamint a
szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés, biintetdjogi, illetve szabdlysértési elzaras
megkezdésének és befejezésének varhato ideje, befejezésének idopontja;

az egységes szocialis nyilvantartasban szerepldo harom vagy tobb, 18. életévét még nem
betoltott gyermekre vonatkozoan tdmogatasban részestilokre vonatkozo adatok;

a fogyatékossdgi  tamogatasban, vakok személyi jaradékaban  részesiilok
nyilvantartdsdban szereplé személyek adatai;

hivatasukat gyakorlo papok, lelkészek, rabbik adatai;

tovabbi allampolgarsag;

csaladi allapot;

allampolgarsag megsziinése;

Az adatszolgaltatas tartalma kiegésziilt, az allampolgarsagrol vald lemondas mellett mar a
magyar  allampolgarsdg  Koztarsasagi  Elnok  altal  visszavonassal  torténd

megsziintetésével.

A blniigyi nyilvantartdsbol atvehetd adatokra vonatkozoan az el6zd iddszakra vonatkozo

megallapitdsomat ezen id6szak tekintetében is fenntartom.

4.6.3.3. Egyéb adatok

személyazonositd igazolvany okmanyazonositdja, érvényességi ideje, utlevél szama,

érvényességi ideje;

475 2022. Hatkv. 19. § ) pont alapjan az Orszagos Birésagi Hivatal
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Ezekre az adatokra adatszolgaltatds nem volt meghatirozva az adatokat nyilvantarto

szervnek.

e vércsoport, Rh faktor;

Beérkez6 orvosi dokumentumokon szerepelhetett.
4.6.3.4. Adatfrissités allapota idészakonkénti csoportositasban

Ebben az iddszakban az adatok tilnyomod részére a jogalkotdé minden iddszakra
vonatkozoan hatdrozott meg adatszolgaltatast. Ebbdl adéddéan mar csak a hadkotelezettség
fennallasa alatt frissiilé adatok keriilnek felsorolasra.

Kizardlag hadkotelezettség fenndllasa alatt frissiilo adatok

e szolgalathalasztassal kapcsolatos adatok;
o fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel kapcsolatos adatok;

e katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként vallalasa;

Csak a hadkoteles bejelentése alapjan frissiilé adatok

e ¢értesitési cim;

telefonszam;

e hadkoteles katonai szolgalata alatt kiértesithetd hozzatartozojanak neve, lakcime;
e tovabbi allampolgarsag;

e kiilfoldi katonai szolgélat adatai,

e szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabadulas varhato ideje, szabadulas idépontja.

4.6.4. A személyi kiegészités tervezésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

tekintetében sziikséges, de a jogszabalyok alapjan nem nyilvantarthaté adatok

A nyilvantartasban szerepld személy nemvaltozdsa, mint a hadkotelezettség

megsziinésének az oka ezen idészakban sem volt nyilvantarthato*™®,

4.6.4.1. Az 1993. Hvt. 73. § (1) bekezdésben meghatarozott, nyilvantarthato adatkorok,

amelyekre vonatkozdan pontos adatok nem keriiltek meghatarozésra

o kiilfoldon teljesitett katonai szolgélata;

476 Ez 0j adatként mar nem érkezhetett be adatszolgaltatdsként, viszont az el6zé idészakokban tortént
,.passzivalasi” okként kezelni kellett.
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kiszabott f6-és mellékbuntetés;

katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként vallalasa;

kiképzési adatok;

fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel kapcsolatos adatok: a kérelemmel
kapcsolatos dontés (engedélyezés, elutasitas) adatai;

kozoktatas és felsdoktatds keretében és egyéb képzésben, tanfolyamon megszerzett

honvédelmi ismeretek.

4.6.4.2. A jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatdsok ¢€s kotelezettségek alapjan

megkiildésre keriilt, de a 2022. Haktv 6. melléklete alapjan nem nyilvantarthato adatok

nemvaltas, mint a hadkotelezettség megsziinésének oka;

kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat részletes adatai;

A hadkételes jelentette be az Adatkérd(-kozld) lapon tdjékoztatdsi kotelezettsége
részeként.

vezetdi engedéllyel kapcsolatban a gépjarmiivezetésre vonatkozoan a vezetett kilométer
¢s a gépjarmii/eszkdz tipusa;

Szintén az Adatkérd(-kozl6) lapon szerepld a tajékoztatasi kotelezettség részeként bekért
adat.

k6zos héztartasban €16 — az adatkdzléskor — katonai szolgélatot teljesitd hazastars
(elettars) megnevezése, adatai, illetve a kozdsen nevelt kiskort gyermek vagy gyermekek
sziiletési ideje. Itt sziikséges megjegyezni, hogy a 614/2022. Korm. rendeletben
meghatarozott nevelt gyermek fogalmat*’’ ebben az esetben nem kellett alkalmazni.
kozos haztartasban €16 18 éven aluli gyermekének, gyermekeinek adatai, akit egyediil tart
el;

K6z0s haztartasban €16 allando apolasra, illetdleg gondozasra szoruld egyenes agi rokon
vagy hazastarsanak (élettarsanak) adatai, akit egyediil apol, gondoz;

munkaltaté adatai (meghagyasba be nem volt szervezet esetén);

tovabbi allampolgarsdg megszerzésének, datuma, tovabbi allampolgarsagrol valo
lemondas, visszavonas datuma;

a hadkoteles altal igazolt adatot tartalmazd dokumentum, irat tartalma, az abban szerepld

adatok.

477 614/2022. Korm. rendelet 20. § (2) bekezdés
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A 2011. Haktv. és a 2013. Haktv. nem hatdrozta meg, hogy hogyan kell kezelni ezeket az

adatokat: a hadkoteles nyilvantartasban vagy attol fliggetleniil.

4.6.4.3. A jogszabaly alapjan nem nyilvantarthatd, az tlgyintézésekhez, feladatok

végrehajtasahoz viszont elengedhetetlen adatok

(Az el6z6 idészakban mar ebben a kategériaban felsorolt adatokhoz tartozo indoklas nem

kertil megismétlésre.)

a hadkotelezettség felso korhatara (a hadkdteles/potencialis hadkoteles kor végdatuma?);
a hadkoteles sorozhatosaga;

- sorozas alol mentes;

- sorozhato;

- ideiglenesen nem sorozhato (itt sziikséges a végdatum meghatarozasa is);

a hadkoteles besorolasa az igénybevehetdség szempontjabol (sorozando, behivhatod,

ideiglenesen nem behivhato, véglegesen nem behivhatd, hadkdtelezettsége megsziint);

Adatkeéré (-koz10) lap kikiildésének és visszaérkezésének allapota.
sorozasra tervezés adatai;

a sorozasi felhivas, illetve a behivoparancs allapota;

a behivasrol valo tajékoztatas kikiildésének ténye;

a sorozasi hatarozat adatai;

barmilyen kérelem benyujtasat kovetden a kérelem allapota;

mas allam hadseregében sorkatonai szolgalatat letoltotte;

Nem volt nyilvantarthato az orszag, illetve a szolgalat tipusa.

kiilf61don tartozkodas;

tamogato kirendelése esetén tamogatott vagy tdmogato adatai

A jogszabaly nem tért ki arra az esetre, amikor a birésag dontése alapjan a nagykoru
személy cselekviképességének korlatozasa nem indokolt, viszont az érintett kérésére - az
adott személy ligyintézésre vonatkozo belatasi képességének kisebb mértékli csokkenése
miatt — a gyamhatosag részére tamogatét rendelt ki*’®. Allaspontom szerint ebben az
esetben a gondoksag ala helyezés esetéhez hasonldan sziikséges lett volna a tdmogat6 és a

tamogatott személy adatainak nyilvantartasa, és a behivasbol torténd ideiglenes kizérasa.

478 2013. Ptk. Masodik kényv masodik rész 2:38. §
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e a hadkotelezettséggel kapcsolatos kotelezettség nem teljesitése miatt eljaras inditasa vagy
kezdeményezése.

e a hadkdteles vonatkozasdban folyamatban 1évd iigyintézésekre, ugymint: kérelmek,
behivhatosagot érintd, el nem birdlt bejelentések, behivhatdésaggal kapcsolatos iigyek
masodfoku és birdsagi eljarasa;

e asorozo kozpont egyéb, a hadkdtelesre vonatkozo bejegyzései;

e hivatasos, szerzddéses, illetve Onkéntes tartalékos jogviszony létesitésére vonatkozo,

folyamatban 1év6 eljaras (pl. mar ismert a bevonulas idépontja).

4.7. A hadkotelesre vonatkozo, a személyi kiegészités elokészitésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatok

Az értekezés ezen részében megvizsgalom ¢€s elemzem a hadkiegészité parancsnoksagok
¢s a Honvédség kozponti adatfeldolgozé szervének jogszabalyban meghatérozott feladatait,

alapul véve az el6z6 idészak feladatait.

4.7.1. Nyilvantartasba vétel

A nyilvantartdsba vételre vonatkoz6 szabdlyzids az el6zé iddszakhoz képest nem

valtozott.

4.7.2. Allomanykategériak kozotti atsorolas

A feladat megegyezett az el6z0 idészakban meghatarozottakkal azzal a kiilonbséggel,
hogy az adott hadkételes kiképzett és kiképzetlen hadkotelesként torténd kezelése folyamatos
volt. A kiképzett és kiképzetlen hadkoteles kozotti kategoriavaltas alapvetden a hadkoteles

behivhatdsagi korhataranak valtozasat jelentette.

4.7.3. Igénybevétel helyzetének megallapitasa

A jogszabalyok alapjan a teriileti katonai igazgatési szervnek meg kellett allapitani, hogy
az adott hadkoteles vonatkozasaban milyen feladatok hajthatok végre.
Igénybevétel helyzete a sorozas vonatkozasaban, az eldzetes egészségligyi alkalmassag a
sorozo szak-féorvos altali megallapitasat kovetden:

e sorozasra tervezheto,

e katonai szolgalatra varhatoan alkalmatlan, vagy
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e sorozas alol mentes.

4.7.3.1. Igénybevétel helyzete a behivas vonatkozasaban
e katonai szolgalatra behivhato;
e katonai szolgalatra nem behivhato;

e katonai szolgalatra ideiglenesen nem behivhato.

A katonai szolgélatra torténd behivhatdsag elbirdlasat elészor az Adatkérd(-kozld) lap
beérkezését kovetden egy 3 fOs bizottsag végezte. Akik behivasra voltak tervezhetdk, azokat a
bizottsag 3 kategoriaba sorolta*’®:

e szakbeosztasba beoszthat6 (szakkiképzett);
e szakbeosztasba nem beoszthato (kiképzett);

e kiképzetlen.

Az el6z6 id6szakban a 21/2006. HM rendelettel kapcsolatos észrevételeim ebben az
id6északban is teljes mértékben relevansnak tekinthetdk, beleértve azt is, hogy a 2011. Haktv.
¢s a 2013. Haktv. a nem behivhaté kategoéridba sorolas feltételeit hatarozta meg, mig a

21/2006. a behivasra nem tervezhetd hadkotelesek ismérveit.

474, ,Koltoztetés”

A koltoztetés”, mint feladat, jogszabalyban ezen iddszakban sem szerepelt. A
hadkotelezettségtol eltérd iddszakban a sorozd kozpontok illetékességi teriiletének
megallapitdisa a személyi ¢és lakcimnyilvantartasbol érkez0 adatszolgaltatas alapjan
folyamatos volt, valamint a ,koltoztetés” hadkotelezettség idején torténd végrehajtasa az

el6z6 1idészakkal megegyezden volt tervezett.

4.75. ,,Fogyaték”

Abban az iddszakban, amikor a potencidlis hadkoteles adatainak kezelését nem a
hivatasos katonai szolgalat fels6 korhatardig, hanem a vonatkoz6 behivhatdsagi korhatarig
kezelte a Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti nyilvantartd szerve, a két korhatar kozotti
iddszakban kiképzett tartalékossd valt személy adatait vissza kellett venni a Honvédség
kozponti irattdrazasra kijelolt szervétdl. Az eljaras részletszabdlyait viszont jogszabaly nem

szabalyozta.

47921/2006. HM rendelet 3. § (2) és (4) bekezdés
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Azon személyek vonatkozasdban, akik a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
nyilvantart6 szerve részére meghatarozott kezelési korhatér elérése eldtt mar nem feleltek meg
a hadkotelezettség ala tartozd személy Magyarorszdg Alaptdrvényében megfogalmazott
keriiljenek atadasra a Honvédség kozponti irattdrazasra kijelolt szerve részére. A katonai
igazgatdsi szervek mar nem kezelhették, hiszen a hadkoételes nyilvantartasban csak a
hadkételes, a kiképzett tartalékos és a potencialis hadkoteles adatai voltak nyilvantarthatok.
Ebbdl kovetkezden nem tért ki arra sem, hogy egy ilyen személy esetében, amennyiben ismét
hadkoételezettség ald fog tartozni (pl. ismét magyarorszagi lakohellyel fog rendelkezni),

milyen részletszabalyokkal kell visszavenni az adatokat.

4.7.6. Elézetes alkalmassag megallapitasa

Az eljarasrend megegyezett az el6z0 iddszakban fenndlloval. Az alkalmassagot vizsgald
szakfOorvos az alabbi egészségi elOzetes egészségiigyi alkalmassagi fokozatokat allapithatta
meg:

e katonai szolgdlatteljesitésre eldzetesen tervezhetd,

e katonai szolgalatra varhatéan alkalmatlan,

e akatonai szolgalatteljesités tervezése aldl mentes.

A varhaté alkalmassagi kategoria és az eldzetes egészségiigyi alkalmassag viszonyara

vonatkozo, el6z6 iddszakra tett megallapitdsaimat ebben az iddszakban is fenntartom.

4.7.7. Adatkéro (-kozlo) lap kikiildése, feldolgozasa

A feladat végrehajtasa az el6z6 iddszakhoz képest nem valtozott.

4.7.9. Nyilvantartott adatok pontositisa
A nyilvantarthatd (és ez el6zéekben mar felsorolt, nem nyilvantarthatd, de bekérhetod
vagy a hadkdteles altal bejelentésre kotelezett) adatok pontositdsa az el6z6 idészakhoz

hasonldan tortént.

4.7.8. Katonai szolgalatteljesités tervezése aléli mentesités
Az eljarasrend megegyezett az elézd iddszakban meghatarozottakkal, viszont a
mentesités egészségiigyi feltételeit mar nem honvédelmi dgazati térvény tartalmazta. Katonai
szolgalatteljesités tervezése aloli mentesités keriilt megallapitasra azon hadkotelesek
tekintetében, akik a fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasardl szolo
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1998. évi XXVI. torvény 23. § (1) bekezdése alapjan “sulyosan fogyatékos személynek
minosiilo, a szakhatosagi vélemény vagy szakorvosi igazolas alapjan  sulyosan
beszédfogyatékos, vagy silyos dllapoti, pszichoszocidlis fogyatékossdaggal él6 személynek 48

mindsiltek.

4.7.10. Katonai szolgalatteljesités tervezésének eldkészitése (hadkoteles allomany
meghatarozasa)*8!

Az el6z6 idészakban meghatarozott eljarasrend nem valtozott, viszont kiegészitésre
keriilt az alabbiakkal:

Az a kiképzett hadkoteles, aki megjelenés nélkiil katonai szolgalatteljesités tervezésrol
kapott értesitést, a tajékoztatas kézhezvételétdl szamitott harom napon beliil kérhette a katonai
igazgatasi szervtol a személyes megjelenéssel torténd végrehajtast. 482

Ebben az idészakban mar meghatarozasra keriilt a katonai szolgdlatteljesités tervezést
végrehajtd Bizottsag altal kiadott hatarozat érvényessége. A hatarozat hatdlyat vesztette a
hadkételezettség megsziinésével vagy a hadkoételes katonai szolgalatteljesitési kotelezettsége
fels® korhataranak elérésével*®, Itt sziikséges megjegyezni, hogy egy olyan hadkotelezettség
keriilt meghatarozasra az érvényesség végdatumaként, amely abban az esetben, ha a katonai
szolgalatteljesités tervezésére a hadiédllapot kihirdetésének kezdemélyezését kovetden, de a

hadiallapot elrendelése elott keriilt végrehajtasra, még el sem kezdddott.

4.7.11. Katonai szolgalatteljesités tervezésének elokészitése (infratruktira, timogato
allomany, értesitések)
A sorozas elOkészitése az el6z6 1dészakhoz képest nem valtozott, a 21/2006. HM rendelet

nem keriilt modositésra.

4.7.12. Katonai szolgalatteljesités tervezése
A katonai szolgalatteljesités tervezése a tobbi jarulékos kotelezettséggel egyiitt ebben az
idészakban mar nem csak a hadkotelezettség elrendelését kovetden volt végrehajthato. A

katonai szolgalatra valdo egészségi elbirdlas végrehajtasa érdekében a megjelenési

402021, Hvt. 26. § (1) bekezdés
481 2004. Hvt. 13. § (2) bekezdés és 21/2006. HM rendelet 7. §
42 2021, Hvt. 30. § (3) bekezdés
432021, Hvt. 31. § (4) bekezdés
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kotelezettség mar hadkotelezettség kihirdetésének kezdeményezését kovetden is elrendelhetd
volt*®4,

A katonai szolgalatteljesités tervezésének jogi szabalyozédsa alapvetden megegyezett a
sorozas végrehajtasanak el6z6 iddszaki szabalyozasaval.

Az el6z0 iddészakban felvetett, a katonai alkalmassdg fokozataval kapcsolatos jogi

anomaliara vonatkoz6 megéallapitdsomat erre az idészakra vonatkozoan is fenntartom.

4.7.13. Fegyver nélkiili engedélyezése

A fegyver nélkiili katonai szolgalat engedélyezére vonatkozd kérelmet a katonai
szolgalatteljesités tervezésének idépontjaig lehetett benyujtani. A kérelmet az eldzo
id6szaktol eltérden ismét a teriileti katonai igazgatasi szerv vezetdje biralta el, a beérkezéstol
szamitott Ot napon beliil. A dontés ellen a hadkdteles nem fellebbezhetett, a hatarozatot
kozigazgatasi perben tdmadhatta meg a kozléstdl szdmitott 6t napon beliil. Akinek a kérelmét
elutasitottak, ijabb kérelmet nem nytjthatott be.*® Az eldzé idészakhoz hasonléan most is

felmeriil a kérdés, hogy ez csak az adott hadkotelezettség idejére vonatkozott-e.

4.7.14. Behivas tervezése
Ebben az iddszakban is hatalyos volt a 21/2006. HM rendelet, amelynek a megalkotasa a
mar hatalytalan 2004. Hvt.-ben kapott felhatalmazas alapjan tortént. Ennek megfelelden a

behivésra tervezés végrehajtasanak szabalyzasa az el6z6 idészakhoz képest nem valtozott.

A kiképzett hadkotelesek a 21/2006. MH rendelet alapjan kiképzettségi szint szerint a
fogalom meghatarozasabol adoddan szakbeosztasba beoszthatd (szakkiképzett), illetve
szakbeosztasba nem beoszthatd (kiképzett) kategoriaba tartozhattak. A 21/2006. HM rendelet
vonatkozdsdban az el6z0 iddszakban tett tovabbi észrevételeimet erre az iddszakra

vonatkozoan is fenntartom.

4.7.15. Szolgalathalasztas
A szolgalathalasztas adatai ebben az iddszakban iS nyilvantarthatok voltak, viszont a
hatalyos jogszabalyok az eljarasrendre vonatkozdan — az el6z6 iddszakhoz hasonléan — nem

tartalmaztak részletszabéalyokat, illetve a behivasbol kizard okként sem szerepelt.

44 2021. Haktv. 22. § (2) bekezdés
485 2011. Hvt. 9-10. §
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4.7.16. Bevonulas elokészitése
A bevonulas elokészitésének részletszabalyait a 21/2006. HM rendelet tartalmazta, amely

az el6z6 idészakhoz képest nem valtozott.

4.7.17. Bevonulas
A bevonulds eldkészitésének részletszabalyait alapvetéen a 21/2006. HM rendelet

tartalmazta, amely az el6z0 id6szakhoz képest nem valtozott.

4.7.18. Katonai szolgalat el6zetes tervezése és a kiiras

A kiképzett hadkoteles fogalma az elézé idészakban meghatarozott kiképzett tartalékos
fogalmahoz képest egyszeriibbé valt, viszont az Onkéntesség alapjan vallalt (hivatésos,
szerzddéses, Onkéntes tartalékos) allomanybdl vald kivalastol szamitott 10 éves iddkorlat,
illetve az alapkiképzés, illetve alapfelkészités végrehajtidsa biztositotta a katonai ismeretek
olyan szinti meglétét, amelyet egy rovid ideji kiképzéssel felelevenithetd. A kiirashoz
szlikséges tovabbi feltétel — a kivalaskori katonai szolgalatra torténd egészségi alkalmassag
megléte kizarta azon személyek kiirasat, akik katonai szolgélatra nem voltak alkalmasak a
kivalaskor. A 2022. Haktv. az el6z6 idészakokhoz hasonléan nem szabta meg feltételként,
hogy a hivatasos, szerzédéses, illetve Onkéntes tartalékos katonai jogviszony megsziinését
kovetden végrehajtott eldzetes alkalmassag megallapitdsa soran katonai szolgélatra varhatéan
alkalmatlan, vagy a katonai szolgélatteljesités tervezése alol mentes fokozatot kapott kiképzett
hadkotelesek is kizarasra keriiljenek a kiirasbol.
A kiirasra az el6z0 idOszakban tett észrevételeimet erre az iddszakra vonatkozodan is

fenntartom.

Elészor jelenik meg a kiképzett hadkdtelesnek nem mindsiilé hadkotelesek
vonatkozdsdban a békeiddszakban torténd katonai szolgéalat elézetes tervezése. A
végrehajtasra vonatkozoan jogszabaly eljarasrendet nem hatarozott meg, viszont dsszevetve a
kiiras fogalmaval, nem jelenthetett mast, mint a kiképzetlen hadkotelesek civil és az
esetlegesen a 2005. el6tti sorkatonai, tartalékos katonai, valamint kiilfoldi katonai szolgalat
alatt megszerzett képzettségek, végzettségek és szakmai tapasztalatok alapjan a leginkabb
megfeleld szakteriiletek (fegyvernem, szakcsapat), illetve beosztasok megallapitasat.

Feltételezhetd, hogy ezt az éves automatikus adatszolgaltatasok beérkezése utan minden

évben sziikséges volt elvégezni, a mar megallapitott szakteriiletek, beosztasok frissitését a
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beérkezé adatokkal. Kérdésként meriilhet fel, hogy minden, vagy kizardlag a behivasra,
behivas tervezésre kizar6 okkal nem rendelkez6 hadkotelesre keriilt végrehajtasra?

Tovéabbi kérdésként meriilhet fel, hogy amennyiben a kiirhato kiképzett hadkotelesek
kiirasa, illetve a kiképzetlen hadkotelesek katonai szolgalatanak eldzetes tervezése
megtortént, a nem kiirhatd kiképzett hadkotelesek békeiddszaki eldzetes tervezése miért nem

kertilt meghatarozasra?

4.7.19. A személyi kiegészitéssel osszefiiggo egyéb feladatok
Az el6z6 idészakban a hadkiegészité parancsnoksagnak jogszabalyban meghatarozott

egy¢éb feladatai ezen idészakban nem keriiltek meghatarozasra.

4.7.20. Kotelezettség mulasztasa és megtagadasa miatt eljaras meginditasa
Az eljarasrend meginditasanak eljarasrendje megegyezett az el6z6 idészakban leirtakkal.
A honvédelmi birsdg ezen idGszakban sem terjedt ki az adatszolgaltatast nem teljesitd

szervekre, szervezetekre.

4.7.21. Hatosagi iigyintézés

Az el6z6 idOszakban a hatdsagi ligyintézésre és az ligyintézés modjara vonatkozoan tett
észrevételeimet ebben az idgszakban is fenntartom.

A hadkdteles nyilvantartds mar csak részben volt hatdsagi nyilvantartds, ebbdl
kovetkezden a kért adatok hatéroztak meg, hogy az eljarast milyen mértékben kellett az Akr.-
ben meghatarozottak alapjan lefolytatni, azaz a kért adatok hatdsagi bizonyitvanyban és/vagy
tajékoztatoban kertiltek megkiildésre.

A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve altal vezetett
hadkoteles nyilvantartasban kezelt hadkotelesekre vonatkozoan a 2022. Haktv. alapjan
ahadkotelezettség alapjan teljesitett szolgalattal kapcsolatos hatosagi bizonyitvanyt adott ki*®®,
amelynek adattartalmat a 385/2022. Korm. rendelet lekorlatozott a hadkdteles

nyilvantartasban kozhiteles adatként kezelt adatok korére®®’. Ezzel egyiddben ugyanezen

személyek vonatkozasdban ugyanezen adatokrol nem kozhiteles adatként az irattari

486 2022. Haktv. 15. § (1) bekezdés
487 385/2022. Korm. rendelet 4. § b) pont ba) alpontja alapjan
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88 adatai alapjan a HM irattara is kiadhatott hatosigi bizonyitvanyt*®®. Az

nyilvantartas
adatforrds nem ugyanaz a nyilvantartas volt, tehat az adatok eltérhettek egymastol.
Kérdésként meriil fel, hogy ha a HM Irattara 6 adatkezelési feladata az irattari nyilvantartasra
vonatkozdan az adatok Orzése €s az nyilvantartasban szerepld adatok alapjan adatszolgaltatas
teljesitése volt, ez alapjan végezhetett-e adatpontositast, tehat a hadkdteles nyilvantartasbol az

Akr. szerinti megkeresést*®

végrehajthatta-e. Ha nem, akkor amennyiben fennallt a
lehetdsége annak, hogy az irattdri nyilvantartdsban nem allt rendelkezésre minden, az
adatszolgaltatashoz sziikséges adat, azt nem pontosithatta le.

A meghagyasba bevont szervek esetében meg kell emliteni, hogy a hadkoteles és a
meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasok felé is adatszolgaltatasi kotelezettségiik volt és bar
ez utobbi nyilvantartas ebben az idészakban mar nem mindsiilt hatosagi nyilvantartasnak, a
Honvédség katonai igazgatasi és kdzponti nyilvantartd szerve mindkét nyilvantartis vezetése

tekintetében hatosagi jogkort gyakorolt, tehat az abban meghatérozott eljarasrend alapjan jart

el.

4.7.22. Nyilvantartas atadas-atvétele

A hadkotelezettségtdl eltérd iddszakban a teljes hadkoteles nyilvantartast a katonai
igazgatasi (hadkiegészitd és toborzd) kézpontok nem kezelhették, a kiképzett tartalékosok
kiirasa sordn az érintett személyek adataihoz férhettek hozza.

Az eldzetes alkalmassagi mindsités megallapitasahoz a Honvédség katonai igazgatasi €s
kozponti nyilvantartd szervének hozzaférést kellett biztositania az egészségiigyi adatokhoz a
sorozo szak-féorvos részére, aki ebben az id6ben a katonai igazgatasi (hadkiegészitd és
toborzo) kozpont allomanyaban 1évé onkéntes miiveleti tartalékos volt.

A hadkotelezettség elrendelésekor €s megsziinésekor a teriileti hadkoteles nyilvantartas
az el6z0 iddszaknak megfelelden atadas-atvételre keriilt a Honvédség kdzponti adatfeldolgozo
szerve és a sorozo kozpontok kozott. Ez kétféleképpen is megvaldsitd volt: alapesetben az

orszagos hadkoételes nyilvantartdsban megfeleld hozzaférés biztositasaval, és ebbdl a teriileti

488 Az irattari nyilvantartis mindsiilt hatosagi nyilvantartasnak, viszont a 385/2022. Korm. rendelet 2. §-a alapjan
a HM Irattara hatosagi jogkort gyakorolt az abbdl torténd szolgalati, a foglalkoztatasi és egyéb munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyok igazolasara vonatkozoan.

489 385/2022. Korm. rendelet 4. § a) pont alapjan

490 Akr. ,25. § (1) A hatésdag — legaldbb dtnapos hatdridd tiizésével — mds szervet vagy személyt kereshet meg,
ha (...) b) az eljaras soran sziikséges adattal vagy irattal mas rendelkezik.”
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hadkoételes nyilvantartas id0szakos mentésével a sorozd kozpontok szerverére, illetve
amennyiben a helyzet ugy kivanta elektronikus adathordozon.

Az el6z0 id6szakhoz hasonléan 2011. Haktv és a 2013. Haktv. sem tér ki a
hadkoételezettség megsziinésének iddszakara, amikor a sorozd kozpontoktdl a katonai
nyilvantartds papir ¢€s elektronikus valtozata visszakiildésre kellett, hogy keriiljon a

Honvédség katonai igazgatasi és kozponti nyilvantartd szerve részére.

4.8. Meghagyas

Ebben az idészakban a meghagyas tekintetében alapvetéen a 2021. Hvt., a 2022. Haktv.
¢s a 614/2022. Korm. rendelelet rendelkezett.

A meghagyés fogalma az el6z6 iddszakhoz képest abban a tekintetben valtozott, hogy a
meghagyasra kijelolt munkakoroket betoltd személyek ebben az iddszakban behivhatok
voltak katonai szolgalatra, viszont kizar6lag a munkakoriikkel megegyezo szolgalatteljesitési
helyre®!,

Ezzel a modositassal, illetve a végrehajtds szabdlyozdsdnak hianyossdga miatt viszont
felmeriil a kérdés, hogy a meghagyasra kijelolt munkakort betdltd, miniszteri engedéllyel
Onkéntes tartalékos jogviszonyban 1évé személyek kiilonleges jogrendben miért nem
teljesithetnek katonai szolgalatot a civil munkakorilkben? Sem a hadkoételezett, sem az
onkéntes tartalékos nem teljesit folyamatosan katonai szolgélatot csak id6legesen. Tovabb
elemezve a lehetséges helyzeteket, a szabalyozatlansdg miatt nem egyértelmii, hogy civil, pl.
kozigazgatdsi munkakort tolthetett-e be az érintett hadkdtelezett, vagy ugyanannal a
szervezetnél, de a civil munkakoréhez képest mas feladatot hajthatott végre? Mire
vonatkozoan kaphatott parancsot a munkavégzésével kapcsolatban a katonai eldljarojatol a
civil munkakorében katonai szolgélatot teljesité hadkotelezett? Mi a helyzet abban az esetben,
ha a civil munkaaddjatdl €s a katonai eloljarojatol ellentétes feladatszabast kapott, kiilonds
tekintettel a kiilonleges jogrendben végrehajtott parancsmegtagadds vonatkozasdban? Ez
kiilonosen fontos szempontnak tekinthetd a kozigazgatasban kiemelt beosztast betoltd |.
kategoriaba tartozd (pl. fOispan, kozponti hivatal vezetdje, miniszter) vagy civil

nagyvallalatok, oridscégek felsdvezetdi beosztasat betolté személyek esetén.

491 2021. Hvt. 3. § 22.” meghagyds: dllashelyhez, munkakorhéz (a tovabbiakban egyiitt: munkakor)
kapcsolodoan és névre szoloan végrehajtott eljaras, amely soran a jogszabadly vagy hatosagi hatarozat alapjan
meghagyasba bevont szerv dltal kijelolt személyek a meghagydsi névjegyzékbe keriilnek, és akiket ez alapjan a
katonai igazgatasi szervek a munkakoriiktol eltérd szolgalatteljesitési helyre nem hivhatnak be.”
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Tovéabbi hianyossagként tapasztalhatd, hogy a 2021. Hvt. alapjan a hadkdtelezettek
fegyver nélkiili katonai szolgalatot a honvédségi szervezetek fegyveres tevékenységet nem

igényld beosztasdban teljesithettek?®?

, viszont ebben a jogszabalyban nem keriilt
meghatarozasra, hogy a munkakoriikkel megegyez0 szolgalatteljesitési helyen szolgalatot
ellato hadkotelezett milyen tipusu (fegyveres vagy kizardlag fegyver nélkiili) szolgalatot
teljesithet, illetve ez milyen mértékben fiiggott az adott munkakortdl, valamint az adott
hadkotelezett fegyver nélkiili szolgalatellatdsra vonatkozd kérelmétdl. Feltételezhetd, hogy
ezekre a kérdésekre a honvédek jogallasardl szolo torvényben, illetve az adott idészakban
még nem létezd, a hadiallapot ideje alatt viszont kiadasra keriil6, a hadkotelesek jogallasarol
sz016 jogszabalyban tért volna ki a jogalkoto.

A meghagyasba bevont szerv definicidja*®® megegyezett a 290/2011. Korm. rendeletben
meghatarozott fogalommal, amely még mindig nem az optimdlis megfogalmazast tartalmazta.
A 428/2022. Korm. rendelet alapjan az ingatlan, ing6 dolog, illetve szolgéltatas teljesitésére
torténd kijeloléssel a tulajdonost, birtokost a teriileti védelmi bizottsdg a kijeldléssel
egyidejileg meghagyasba vonta. Felmeriil a kérdés, hogy a teriileti katonai igazgatasi szerv
altal kijelolt a technikai eszkdz tulajdonosa, birtokosa, az azzal rendelkezni jogosult miért
nem keriilt meghagyésba? Technikai eszkdz szolgaltatasként torténd igénybe vételekor annak
kezeléséhez és esetleges karbantartasahoz is sziikséges volt a megfeleld 1étszamu és szakmai
tudassal, illetve gyakorlattal rendelkezd személyi allomany. Igy felmeriil a kérdés, hogy a
jovOben sziikséges-e a gazdasagi-anyagi szolgaltatasra kijeloltek meghagyéasba helyezésére
vonatkoz6 szabalyozas modositasa?

Az el6z6 idOszakkal ellentétben a 2021-es Hvt. tartalmazta a meghagyasi kategoriakat.
Az eddigi iddszakokhoz hasonléan a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti
adatfeldolgoz6 szerve nem rendelkezett egy teljes listaval a meghagyasba bevont szervek
tekintetében, tehat, abban az esetben, ha a Honvéd Vezérkar Fonoke elrendelte a hadkoteles
nyilvantartds pontositasat, a 2022. Haktv. 22. § (1) bekezdés a) pontja alapjan biztositott
jogkorében  adatszolgaltatds  tekintetében  megkereshette az  Osszes automatikus
adatszolgaltatasra kotelezett szervet — beleértve a meghagyasba bevont szerveket — viszont ezt
teljeskortien nem volt végrehajthatd, hiszen az a II. kategdridba tartozo szerv, amely pl.

birdsagi hatarozattal vagy onkorményzattal kotott szerzOdéssel valt érintetté a meghagyas

4922021. Hvt. 42. § (4) bek.
4% Hvt. 3. § 23. , meghagydsba bevont szerv: a honvédelmi feladatok ellatisaban kozremiikods, az 1.
mellékletben meghatdrozott, tovabba a teriileti védelmi bizottsag daltal egyedileg, hatdrozattal kijelolt szerv”
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tekintetében ¢és eddig még nem kiildott adatszolgéltatast, nem szerepelt a meghagyassal

kapcsolatos nyilvantartasban ¢és jogszabaly alapjan sem Vvolt beazonosithatd, hiszen

megkeresésre torténd adatszolgaltatas vonatkozasaban alapvetden a meghagyassal kapcsolatos

nyilvantartdsban szereplé adatok alapjan keriilnek megszolitdsra a meghagyasba bevont

szervek, szervezetek, egyéni vallalkozok. Ezen szervekre, szervezetekre vonatkozodan az

alabbi moédon juthatott elérhetdségre vonatkozo adatokhoz a Honvédség katonai igazgatasi és

kdzponti nyilvantart6 szerve:

e I kategoria tekintetében a Hvt. 1. mellékletében II. kategoriaba sorolt, kdzérdekii adataik
alapjan beazonosithat6 és elérhetd szervezetek (amennyiben az internet még mukodik és
a feladatra meghatdrozott idon beliil az ¢érintett szervezetek vonatkozasaban az
adatgytjtés végrehajthato volt),

e [II. kategodria tekintetében a teriileti védelmi bizottsag altal megkiildott hatdrozatokban
szerepl0 szervek, szervezetek, egyéni vallalkozok a hatdrozatokban szerepld adatok

alapjan.

4.8.1. Adatszolgaltatas

A 2021. Hvt. a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve részére
nyilvantartds vezetését hatdrozta meg a meghagyasba bevont szervekrdl és a meghagyasra
kijelolt munkakorokrdl, valamint a meghagydsban részesiilt kiképzett és kiképzetlen
hadkételesekrdl*®®. A hadkételesek kizarolag két kategoridba (kiképzett és kiképzetlen)
sorolhatok, igy nem teljesen érthetd, hogy az elézéekhez képest miért volt sziikséges a
nyilvantartdsra vonatkozoan mindkét csoport definidldsa, mikdzben a nyilvantartds pontos
meghatarozasakor a 2022. Haktv. a meghagyasba jogszabalyban meghatarozott és jogszabaly
alapjan kijelolt személyek, illetve a meghagyéasra jogszabaly alapjan kijelolt munkakort
betdltd hadkdteles személyek nyilvantartasat hatarozta meg. 4°.

A 2021. Hvt-ben meghatarozottak szerint a meghagyasra kijelolt munkakoroket betdltd
személyek a munkakoriikkel megegyezd szolgalatteljesitési helyre voltak behivhatéak. A
hatalyos jogszabalyok alapjan kérdésként meriil fel, hogy ezen személyek tekintetében —
kiilonos tekintettel a kiképzett hadkoteles allomanyra — a behivas eldzetes tervezése mikor €s

hogyan keriilt végrehajtasra (pl. allomanyilletékes szervezet vagy utaltsagi rend

meghatdrozasa, amely a pénziigyi, személyiigyi és logisztikai ellatast biztositja).

4%42021. Hvt. 67. § h) pont
4% 2022, Haktv. 26. § (1) bek.
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Az adatszolgéltatas adattartalma nem teljesen egyezett meg a kezelheté adatokkal, hiszen
a nyilvantartdsban a meghagyasra kijelolt személyek szerepelhetnek, az adatszolgéltatdsban

pedig a meghagyasra tervezettek.

4.8.2. Ellenodrzés

Az ellendrzés szabalyozasa az eldz6 vizsgalt iddszakhoz letisztult, az ellentmondésok és
kérdéjelek megsziintetésre keriiltek. A 614/2022. Korm. rendeletben a Honvéd Vezérkar
Fonoke és a kijelold védelmi bizottsag feladatainak tekintetében ugyanaz az eljarasrend
szerepelt. A Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo szerve mar nem kapott
ellendrzési jogkort a meghagyasi feladatok elokészitésére és végrehajtasara vonatkozoan,
viszont ugyanezen feladatok koordinalasara kapott felhatalmazast. Felmeriil a kérdés, hogy az
érintett feladatok koziil melyik igényelt vagy igényelhetett koordindlast, hiszen a feladatok és
azok végrehajtasara vonatkoz6 hataridék pontosan meghatarozottak voltak, tovabba a
feladatok koordindldsa esetén az adatkezelés is sziikségessé valik, amelyre a szervezet
jogszabalyban nem kapott felhatalmazast. Koordinacié az adott iddszakban hatalyos
jogszabalyok tartalma alapjan egy esetben valhat sziikségessé: amennyiben az
adatszolgaltatasok 0sszegytlijtésére, illetve jovahagyasara van sziikség azok feldolgozasa elott.
A 1II. kategoria tekintetében a 614/2022. Korm. rendelet meghatarozta, hogy egy
meghagyasba bevont szerv egy adott munkakor vonatkozasaban — ha abbol tobb is van —
legfeljebb annak 60%-at jelolhette ki meghagyasra.®® Itt sziikséges megjegyezni, hogy a
614/2022. Korm. rendelet alapjan a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo
szerve nem keriilt értesitésre az engedélyezésrdl, illetve a meghagyéssal kacsolatos

nyilvantartdsokban sem kezelhetett rola adatokat.

4.9. Veszteség-nyilvantartas

A veszteség-nyilvantartds szabalyozasa alapvetden megegyezik az el6z6 iddszakban

meghatarozottakkal, az ott tett észrevételeimet erre az idészakra vonatkozoan fenntartom.

4% 614/2022. Korm. rendelet 22. § (4) bek. Erre vonatkozdan a meghagyassal kapcsolatos nyilvantatasokban a
2022. Hatkv. 9. melléklete alapjan adat nem volt kezelhetd.
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4.10. Végrehajthatosag vizsgalata

A Dbékeidoszaki eldzetes tervezésben jelentds eldrelépést jelentett a kiképzett
hadkotelesek kiirasa mellett a kiképzetlen hadkotelesek katonai szolgélatanak eldzetes
tervezése, mint feladat megjelenése, viszont a végrehajtas részletszabalyait jogszabaly az
adott idészakban nem tartalmazta. Tovabbi valtozast jelentett az el6z6 idészakhoz képest,
hogy a megjelenés nélkiili katonai szolgalatteljesités tervezésére tajékoztatot kapott kiképzett
hadkoételes a tajékoztatas kézhezvételétl szamitott 3 napon beliil kérhette a megjelenéssel

torténd katonai szolgalatteljesités tervezeését.

Optimalis végrehajtas esetén a jarulékos kotelezettségek elrendelésével az adatpontositas
mar békeiddszakban, illetve a katonai szolgalatteljesités tervezése mar a hadiallapot
kihirdetésének kezdeményezését kovetden, a hadiallapot bevezetése eldtt megtortént, illetve a
behivoparancs a hadkotelezettség beveztését kovetd egy héten beliili id6pontra kézbesitésre
kertilt. Ez alapjan a kiképzett hadkotelesek mar a hadkotelezettség elrendelését kovetd hét
napon beliil atadasra keriilhetnek ¢és megkezdddhetett a kiképzésik, majd az
Osszekovacsolasuk. Ebben az optimdlis helyzetben a honvédségi szervezetek 60 napon beliil

el tudtak érni a teljes miiveleti készenlétiiket a személyi allomdny tekintetében.

A legrosszabb esetben, varatlan tdmadas esetén a hadiallapot 2-3 napon beliil elrendelésre
¢s a hadkotelezettség ezzel parhuzamosan bevezetésre keriil. Ez alapjan az el6z6 iddszakban
megallapitott hataridék érvényesek a 21/2006. HM rendeletben meghatarozott, azdta nem

valtozott eljarasrend alapjan.

4.11. Fejezeti részosszegzés
Hatalyos jogszabdlyok érvényessége, alkalmazhatosaga

A 2021. Hvt. Lehetdvé tette a jarulékos kotelezettségek elrendelését mar békeiddszakban
is, illetve a katonai szolgélatteljesités tervezését hadidllapot kihirdetésének kezdeményezését
kovetden. A 21/2006. HM rendelet viszont kizarolag hadkotelezettség elrendelését kovetd
idészakra  tartalmazott  részletszabalyokat, ennek  alapjan a  békeiddszaki
kotelezettségelrendelés tekintetében ellentmondott a 2021. Hvt.-nek, tehat erre vonatkozodan
nem volt érvényes. Erre az iddszakra vonatkozoan hadkiegészitd és toborz6 kozpontoknak a
lehetséges mértékben az Akr.-ben meghatarozott altalanos hatosagi eljarasrendet kellett

alkalmazniuk.
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A 21/2006. HM rendelet, mddositasanak hidnydban a behivoparancs kézbesitésének
lehetdségei tekintetében is korlatozta a 2021. Hvt.-t, tehat erre vonatkozdan is érvénytelennek

tekintheto.

A 2022. Haktv. mint adatkezelési célt, nem hatarozta meg békeidszakra vonatkozoan a
jarulékos kotelezettségek teljesitésével kapcsolatos feladatok végrehajtasat — kiilon
feladatként, illetve a békeiddszaki adatkezelések részfeladataként — a hadkiegészitd ¢és
toborzo kozpontok szamara, ez alapjan a feladat az adatkezelés hianyaban nem volt

végrehajthato, illetve a 2022. Haktv. ellentmondott a 2021. Hvt.-nek.

A 2022. Haktv. a nem kiirhaté kiképzett hadkotelesek vonatkozasdban, sem hatarozott
meg békeiddszaki adatkezelést a hadkiegészitdé ¢€s toborzd kozpontoknak amellyel
megakadalyozta a — kiképzetlen hadkotelesek vonatkozasaban mar meghatarozasra keriilt —
katonai szolgalat eldzetes tervezését. Ez alapjan kizaréasra keriilt a katonai szolgélat elézetes
tervezésébOl az a kiképzett hadkoteles, aki a katonai szolgalata megsziinésekor katonai
szolgalatra alkalmatlan volt, viszont ezt kdvetden a az egészségi alkalmassagukra a katonai
allomanybdl torténd kivalas az egészségiigyi alapellatasat végzd egészségiligyi szolgaltatd
altal megkiildott varhat6é alkalmassagi kategoridja alapjan az alkalmassagot alkalmassagot
vizsgald szakflorvos az eldzetes egészségligyi alkalmassdg megallapitdsa sordn katonai

szolgalatteljesitésre eldzetesen tervezhetdnek mindsitette.

A Honvédség kdzponti egészségiigyi szerve, majd az alapellatd egészségiigyi szolgaltato
altal megallapitasra keriilt varhatd egészségi alkalmassag tekintetében térvény nem tért ki a
sziikséges adatkezelésére, illetve a 15/2009. HM-EUM rendelet az eljarasrendre. Ez alapjan a

feladat jogilag nem volt végrehajthato.

Katonai szolgalat teljesitése

A kozintézményeknél és polgari szerveknél és szervezeteknél teljesithetd katonai
szolgalatteljesités szabalyai nem voltak teljes mértékben tisztazottak, ez alapjan a katonai
szolgalat eldzetes tervezésével kapcsolatban is kérdések meriilhettek fel, amely ebben az
1d6szakban a meghagyasra kijelolt munkakordoket betdlté hadkoteleseket is érinthette, hiszen
ez mar ebben az idészakban nem jelentett kizar6 okot a katonai szolgélatra torténd behivas

tekintetében. Sziikséges megemliteni, hogy ennek kovetkezményeképpen a tobb ezer
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meghagyasba bevont szerv sem tudta elzetesen teljes mértékben tervezni a feladatainak

végrehajtasat®’,
Nyilvantartasok, adatkezelés

Az adatkezelés szabdlyai az el6z6 i1ddszakhoz képest alapvetden nem valtoztak, ebbdl
kifolyolag az arra az iddszakra tett észrevételeim erre az idOszakra vonatkozoan is
megallapithatok.

A teriileti katonai igazgatasi szervek békeiddszakban mar nem csak a kiirhato és a kiirt
kiképzett tartalékosok adatait kezelhették, hanem a katonai szolgalat eldzetes tervezése
céljabol a kiképzetlen hadkotelesekét is, viszont a feladat részletszabalyai nem kertltek
meghatarozasra. A nem kiirhat6 kiképzett tartalékosok adatai viszont nem voltak kezelheték
szamukra ebben az idészakban.

A hadkotelezettségtol eltérd iddszakban torténd jarulékos kotelezettségekkel kapcesolatos
feladatok végrehajtiasa a hadkiegészitd és toborzd kozpontok szdmara kérdéses az alabbiak
miatt, mivel a 2022. Haktv. nem hatarozta meg szamukra békeidészakra vonatkozdan a
hadkoteles nyilvantartas e c€lbol torténd kezelését, illetve ugyanezen jogszabdly alapjan a

nem kiirhato kiképzett tartalékosok adatait békeidoszakban nem kezelhették.

A nemzetbiztonsagi szolgalatoknak meghatarozott adatszolgaltatasok tekintetében eldirt
egylttmiikodési megallapodas ebben az idészakban sem vonatkozott a szdmdara, mint a
meghagyasba bevont szervnek a hadkoételes nyilvantartds €s a meghagydssal kapcsolatos
nyilvantartasok felé eldirt adatszolgaltatasokra.

Ebben az iddszakban is fennallt, hogy az adatszolgaltatisokban szerepld adatok, a
behivhatosdg megallapitasdhoz ¢és a hatdsagi ligyintézéshez sziikséges adatok, valamint
hadkételes nyilvantartasban kezelheté adatok nem fedték le egymast teljes mértékben, viszont
az el6zd6 idoszakoktol eltérden a hadkoteles tdjékoztatasi és bejelentési kotelezettségét érintd
adatkorok ebben az iddszakban nem keriiltek meghatarozasra.

Az 15/2009. HM-EiM rendelet vonatkozasaban az el6z6 idészak vizsgalatakor tett
észrevételeimet ezen iddszakra vonatkozoan is fennartom. Az egészségi adatok nagy része
mar nem volt kezelhetd a hadkoételes nyilvantartasban, ezzel egyidében a katonai
szolgalatteljesités tervezése, illetve a hadkdteles tdjékoztatasi kotelezettsége sordn a

hadkiegészité ¢és toborzo kozpont, illetve a hadkiegészitd kozpont kezelte, viszont a

497497 Nem rendelkezett informacioval arra vonatkozoan, hogy a honvédelmi feladatai végrehajtasahoz
elengedhetetlen, meghagyasra kijelolt munkakoreit betdltd hadkotelesei koziil egyszerre hany 6 fog részt venni
kiképzésen és az mennyi ideig tart majd.
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szabalyzas valtozasa miatt az egészségiigyi dokumentumokat tartalmazo boriték mar nem volt
tarolhat6 a hadkdteles nyilvantartasban.

A meghagyasokkal kapcsolatos nyilvantartasok és a hadkoételes nyilvantartds kozotti
adatatadasra, adatszolgéltatasra, adathozzaférésre a jogszabaly ebben az idészakban sem tért
Ki, és ez a hianyossag a adatszolgalatasok feldolgozasat feltehetéen mar békeidészakban is
jelentésen megnehezitette. A III. kategdridba tartozd szervezetek részére az egy munkakor
tobb, mint 60%-at érintd kijeldlésre vonatkoz6 engedélyrdl a Honvédség katonai igazgatési és
kozponti adatfeldolgozo szerve nem kertilt tdjékoztatasra, ezéltal a az adatfeldolgozas soran

annak jogszertiségét teljeskoriien nem ellendrizhette?8,

Feladatok

Az elozé idészakban a HM rendelet vonatkozdsdban az érvényesség ¢és az
alkalmazhatdsag tekintetében tett észrevételeimet erre az idOszakra vonatkozodan 1is
fenntartom, illetve kiegészitem az alabbiakkal:

A 2021. Hvt. alapjan a jarulékos kotelezettségek mar nem csak a hadkotelezettség

k*°  viszont ezen kotelezettségekre vonatkozo

fennallasa idején voltak elrendelhetd
részletszabalyok a 21/2006. HM rendelet alapjan kizarolag hadkotelezettség fennéllasa idejére
vonatkoztak®®. Ebbdl kovetkezéen ebben a vizsgalat iddszakban a jarulékos és katonai
szolgalati kotelezettség tekintetében hadkotelezettségtol eltérd iddszakra vonatkozdan az
akkor hatalyos honvédelmi dgazati jogszabalyok nem tartalmaztak specialis szabalyozast, igy

erre az iddszakra az Akr. és az E-iigyintézési tv. volt alkalmazhato.

A katonai szolgalatteljesités tervezése szabalyozéasa alapjan annak tartalma, feladatai
megegyeztek az el6z6 1ddszaki sorozas vonatkozdsaban meghatarozottakkal, ezért a hatalyos
jogszabalyokban a sorozéssal kapcsolatos szabalyzas a katonai szolgalatteljesités tervezésére

is vonatkozott.

Meghagyas
A meghagyas feladatrendszere és szabalyozdsa az eldzdleg vizsgalt id6szakhoz képest
rendszerezettebb volt, ennek ellenére a vonatkozd nyilvantartas kezelésére, illetve az

adatszolgaltatasok teljesitését érintd szabalyozéasok, - amelyek tobb jogszabalyban talalhatok,

4% Kivéve, ha az adatszolgaltatd a miniszteri engedélyt mellékletként csatolta olyan formdaban, hogy az
elektronikus alairas hitelessége ellendrizhetd volt.

4992021. Hvt. 19. § (4) bekezdés

500 A 21/2006. nem kovette le a 2021. Hvt. modositasait, igy a jarulékos és szolgalati kotelezettséggel
kapcsolatos feladatokat,illetve ezek részletszabalyait kizardlag hadkotelezettség elrendelését kovetd idoszakra
vonatkozoan hatdrozta meg.
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- egymasnak, de néha onmaguknak is ellentmondtak. A meghagyasban érintett munkakort
betdltd személyek onkéntes tartalékos jogviszony létesitésének és fenntartasanak lehetdsége
az Onkéntes tartalékos allomanyat feltehetéen novelte, viszont azok kiilonleges jogrendben
igénybe vehetd Onkéntes tartalékos allomanyba tartozd személyek szdma ezen allomannyal
nem valtozott. A két kiilonb6z6 szintli jogszabalyban meghatarozott vonatkozo6 jogkordk és a
nem teljeskort eljarasrend alapjan az ellenérzés folyamata és modja nem volt egyértelmii.
Megallapithatd tovabba, hogy az ebben az idészakban hatalyos jogszabalyok tartalma az
el6z6 idOszaki szabalyzast alapul véve keriilt kialakitdsra, viszont az Gjonnan bevezetett
szabalyozok a hadkotelezettségtdl eltérd iddszak tekintetében, jelentds modositasokat,
kiegészitéseket igényeltek, amelyek a fogalmak és az adatszolgéltatdsok tekintetében nem

minden esetben keriiltek a megfelel6 moédon meghatarozasra.

A végrehajthatosdg vizsgalata sordn megallapitasra keriilt, hogy a jarulékos
kotelezettségek békeiddszakban torténd elrendelése lehetdvé tette a honvédségi szervezetek
szamara, hogy optimalis esetben — amikor hadkotelezettség elredelését kovetden bevonulédsra
keriil a sor — 60 napon beliil képesek legyenek elérni a teljes miiveleti készenlétiiket a
személyi allomanyuk tekintetében. Meg kell emliteni azonban, hogy ez nem minden esetben

végrehajthato.

5. A katonai igazgatasi rendszerének atalakitasi lehetoségei

A vizsgalt iddszakokban a katonai igazgatas rendszere tobb esetben is modositasra kertilt.
Ezen fejezetben megvizsgdlom a tovabbi atalakitdsi lehetdségeket azok eldnyeinek ¢és
hatranyainak meghatdrozasaval. A lehetdségek vizsgalatahoz fontos, hogy a vezetés és az
iranyitds nem egymds szinonimdi. A vizsgalat soran Kadar Pal altal megfogalmazott

definiciokat alkalmaztam:

,Iranyitas: két szerv kozotti hatalmi viszony, illetve olyan tevékenység, amelyben az iranyito
az iranyitott szervezeten kiviilrol meghatarozo befolydst gyakorol az irdnyitott szervezet
tevékenységere. A meghatarozo befolyas azt jelenti, hogy az iranyito a szervezet céljait,
feladatait, rendeltetését is modosithatja. Az iranyitds szervezetek kozotti viszony, az altalanos

célok megfogalmazasat, a végrehajtas feliigyeletét és kikényszeritését is magaban foglalja.

Vezetés: olyan, szervezeten beliil megvalosulo tevékenység, amely soran a vezeto a vezetett
szervezet tagjaként meghatarozo befolydst gyakorol a szervezet tagjainak tevékenységére. A

vezetés a vezetett szervezet altalanos céljat, rendeltetését nem modosithatja, a vezeto azonban
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jelentos onallosaggal bir a szervezeti célok eléréséhez sziikséges kisebb célok kitiizése,

dontések meghozatala és a végrehajtas ellendrzése tekintetében.

Az iranyitas definiciojara vonatkozoan meg kell emliteni, hogy torvény altal 1étrehozott
szervezet vonatkozdsaban természetesen maga a torvény hatdrozza meg az adott szervezet
feladatait és céljait.

A vezetés fenti meghatarozasat sziikséges kiegésziteni azzal, hogy a katonai feladatok
végrehajtasaban harom szint kiillonboztethetd meg: stratégiai (hadaszati), hadmiiveleti ¢és
harcaszati. A katonai igazgatas tekintetében a fent emlitett hdrom szinten 2022-ben az aldbbi

szervezetek helyezkednek el:

o Iranyitas — stratégiai (hadaszati) szint: HVK Személyzeti Csoportfénokség;
e Vezetés — hadmiiveleti szint: katonai igazgatas kozponti szerve;

e Végrehajtas — harcaszati szint: teriileti katonai igazgatasi szervek.

A 2011-t6]1 fennalld szervezeti kialakitdsban az optimalis éllapot jelent meg, azaz a
végrehajtds és a vezetés egy szervezeten belill hajtja végre a feladatat, amellyel a belsd
iranyitas miatt az informacidaramlas és a feladatszabéas pontositasa folyamatosan a lehet6
legrévidebb idon beliil biztosithato.

Ennek atalakitasa az alabbi modokon valdsulhat meg:

I. A teriileti katonai igazgatasi szervek onalld katonai szervezetként vagy mas végrehajto

regiondlis illetékességgel rendelkezd szervezetekbe torténd beolvadassal kivalnak a

kozponti szervezetbdl.

Ebben az esetben a vezetés és az iranyitas fenti definicidi alapjan az orszagos vezetési
szint megsziinik, helyette a kdzponti katonai igazgatasi szerv a hadmiiveleti szinten is egy
iranyito szervezetté valik. A két, egymas ala-folérendeltségben 1€vo iranyitod szervezet kozotti
feladatmegosztas felesleges, viszont az alarendeltségben 1évd irdnyitd szervezeten keresztiil
kapnak feladatszabast a végrehajtd teriileti katonai igazgatasi szervek, igy az informacid
lassulhat, torzulhat. K6zépszintli iranyitasi szintre akkor van sziikség, amikor a stratégiai szint

alarendeltségében egy bizonyos szempontbol azonos céli tobb végrehajtd szinten 1évo katonai

szervezet feladatainak koordinalasa sziikséges. A 2011-2022. idészak azonban bebizonyitotta,

%1 KADAR: A Magyar Honvédség iranyitisanak és vezetésének iddszerli jogi és igazgatasi problémai —

Gondolatok egy doktori értekezés kapcsan Hadtudomany 19. évf. elektr. sz. / 2009. 4.o.
https://www.mhtt.eu/hadtudomany/2009/2009_elektronikus/2009_e_11.pdf (Letoltve: 2022.04.21.)
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hogy katonai igazgatas tekintetében a kis Iétszdmi végrehajtd teriileti szervek jol
funkcionalnak a kdzponti igazgatasi szerv szervezeti elemeiként.

A kozponti és a teriileti katonai igazgatas kozotti szervezeten kiviili feladatszabas tobb
1d6t vesz igénybe, mint ahogy a végrehajtdo szervezetek egymas kommunikécidja is. Nem
szabad megfeledkezni arrol sem, hogy a feladatok végrehajtasara vonatkozo jelentések is a
kbzépszinten 1€v0 iranyitd szervezeten keresztiil keriilnek a fels6 iranyito szervezethez.

A teriileti igazgatasi szervek kiilon szervezetekbe torténd atalakitasa kovetkeztében a
feladatok értelmezése nem marad homogén, a vezetés, mint orszagos szintii belsd ellendrzés
¢s koordinalas megszinik, helyettiik kialakul a teriileti vezetés, amely régionként eltérd
végrehajtast is eredményezhet.

Amennyiben a teriileti katonai igazgatasi szervek nem 06nalld szervezetekként — mint
példaul a hadkiegészitd parancsnoksdgok ismételt kialakitdsdval — valnak ki, hanem mas
szakteriilet végrehajtasara létrehozott szervezetekbe, abban az esetben megjelenhet a katonai
igazgatds, mint szakteriilet prioritdsdnak kérdése is a ,befogadd” katonai szervezet
alaprendeltetéséhez képest. Itt sziikséges megjegyezni, hogy a teriileti katonai igazgatasi
szervek kizardlag olyan honvédségi szervezetekbe integralhatdoak be, amelyek a Magyar
Honvédség védelmi feladatainak végrehajtdsa soran nem, vagy kizarélag a civil lakossaggal
egyiitt, azonos helyre diszlokalnak, hiszen a teriileti katonai igazgatasi szervek feladatainak
mindegyike szorosan kapcsolddik az illetékességi teriiletén 1évo civil lakossaghoz és polgari
szervekhez, szervezetekhez.

Ilyen tipusu atalakitasként foglalkozni sziikséges a nyilvantartasokkal kapcsolatos
feladatok atdelegalasaval, a jogosultsagok, adatkezelések pontositdsaval. Amig a teriileti
katonai igazgatdsi szervek a koOzponti katonai igazgatdsi szerv szervezeti elemeiként
mitkddnek, sziikség esetén a kozponti katonai igazgatdsi szerv szamara meghatarozott
nyilvantartdsokra vonatkoz6 adatkezelést szervezetén belill kiterjesztheti a teriileti katonai
igazgatasi szervekre, tehat abban az esetben, ha jogszabaly kozvetleniil nem ad lehetdséget a
tertileti katonai igazgatasi szerv szamara egy nyilvantartas kezeléséhez, a kdzponti katonai
igazgatdsi szerv a szdmara meghatarozott feladatok végrehajtasa céljabol, mint szervezeti
elemeinek hozzaférést adhat. Konkrét példaként emlithetd meg a meghagyassal kapcsolatos
nyilvantartdsok pontositdsa, valamint a veszteség-nyilvantartas kezelése a hozzatartozok
tjékoztatasa vonatkozasaban. Amennyiben a teriileti katonai igazgatasi szervek nem részei a
kozponti katonai igazgatisi szervnek, az ilyen tipusu feladatkiosztds nem lehetséges, a
nyilvantartdsokra vonatkozo adatkezelés kizardlag a jogszabalyban meghatarozottak szerint

torténhet.
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Tovabbi kérdésként meriilhet fel a nyilvantartasok elektronikus biztonsagi mentéseinek
tarolasa, amelyeket az adott nyilvantartastol fizikailag nagy tavolsagban sziikséges elhelyezni,
egy mentést lehetdség szerint legalabb két, egymastol jelentds tavolsagban 1évo helyen. A fent
emlitett adatkezelési okokbol adoddan (az adattarolas is adatkezelésnek mindsiil), a kdzponti
katonai igazgatdsi szerv az altala orszagos illetékességgel vezetett katonai igazgatasi
nyilvantartdsok biztonsagi mentéseit barmely, mas helydrségben telepiil6 szervezeti elemeinél
elhelyezheti, és amennyiben sziikséges abbol az adott helyek barmelyikén lizembe helyezheti.
Amennyiben a teriileti katonai igazgatasi szervek mas honvédségi szervezetek részeként

mukodnek, ez kizarolag adatkezelési megallapodéssal kivitelezhetd.

Il. A kozponti katonai igazgatasi szerve ismét egy masik kozEépiranyitd katonai szervezet

alarendeltségébe keriil.

Amennyiben ez a helyzet keriil kialakitisra, a hagyoméanyos haromszintli katonai
rendszer részben négyszintlire boviil. A kozponti katonai igazgatasi szerv vezetési szerepe
megmarad, viszont az elsé lehetdéségben mar emlitett két iranyitasi szint ismét megjelenik. A
végrehajto teriileti szervek vezetése szervezeten beliil megoldott, a stratégiai szint irdnyitasi
szerepe nem lehet kérdés, hiszen a kiegészitésre keriild honvédségi szervezetek felé torténd
intézkedések, a honvédelemért felelés miniszter és a Honvéd Vezérkar Fonokének erre
iranyul6d szabalyozoinak szakmai elokészitése ezen a szinten kell hogy torténjen, a tobbi
szakteriilet azonos szintli szerveivel (pl. hadmiivelet, logisztika) egyiittmiikddve. Ezaltal
felmertil a kérdés, hogy a masodik, kozépszinten 1év6 irdnyitasi szint a katonai igazgatasban
¢és azon beliil a hadkiegészitésben milyen feladatokat 14t el, amelyet az Ot irdnyito stratégiai
iranyitasi szint, illetve az alarendeltségében 1év0 a katonai igazgatasi feladatokat vezetd szerv
nem képes végrehajtani.

Az informéciok és parancsok stratégiai szintrdl a végrehajtasi szintre torténd eljuttatasa
az els6 megoldashoz hasonldan tobb 1d6t vesz igénybe, illetve amennyiben a vezetéshez nem

jut el az eredeti feladatszabas, az informdacio torzulhat is.

A kozponti katonai igazgatdsi szervet iranyitd honvédségi szervezet kiegészitése a
koézponti katonai igazgatasi szerv parancsnokanak, valamint teriiletileg illetékes szervezeti
elemei parancsnokainak szakmai (jovahagyd vagy elutasitd) dontései alapjan Kkeriilne
végrehajtasra. Ez a Hvt.-ben és a szolgalati szabdlyzatban meghatarozott ala-folé
rendeltséggel teljes mértékben ellentmondo helyzetet generalna, illetve a szakmai irdnyitasbol

adodoan a kozépszintli szerv feltdltésének annak parancsnoka altal torténd intézkedések
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alapjan torténd végrehajtasat, amely ez alapjan a tobbi katonai szervezettel kapcsolatban

indokolatlan elényt élvezne, valamint megsziintetné a kozponti katonai igazgatasi szerv

szakmai fliggetlenségét és objektivitasat.

Mindkét el6z06 lehetdség megvalosul.

Amennyiben ez a helyzet keriil kialakitasra, a hagyoméanyos haromszintii katonai

rendszer teljes mértékben négyszintiire bovill, az el6zd két lehetéségnél megemlitett

problémak és kérdések hatvanyozott el6fordulasaval.

V.

A kozponti katonai igazgatasi és adatfeldolgoz6 szerv kettévalasztasa

A Magyar Honvédség kozponti katonai igazgatdsi és adatfeldolgozd szerve egyrészt a

terlileti katonai igazgatasi szerveket vezeti, azok feladatainak végrehajtasat koordindlja,

masrészt a katonai igazgatéasi nyilvantartasokat kezeli orszdgos hataskorrel. Amennyiben a két

feladatcsoportot két kiilon honvédségi szervezet szdmara keriil delegalasra megvalositasa két

modon torténhet:

a)

b)

A kozponti katonai igazgatasi és adatfeldolgozé szerv megsziintetésével

Ez esetben a két feladatkor két kiilonbozo, teriileti, illetve kdzponti katonai igazgatési
feladatot addig nem gyakorlé honvédségi szervezethez keriilne. A kdzponti katonai
igazgatasi feladatok mindenképpen egy kozépszintli honvédségi szervezethez sziikséges,
hogy keriiljenek, mivel a szakmai vezetés biztositdsa érdekében a teriileti katonai
igazgatdsi feladatokat az aldrendeltségébe tartozd honvédségi szervezeteknek kell
végrehajtaniuk. Az adatfeldolgoz6i feladatok alapvetden barmelyszintli katonai
szervezethez delegalhatdak, viszont a civil, orszagos illetékességgel vezetett hatdsagi
nyilvantartasok adatkezeldinek figyelembe vételével az ottani politikai szint helyett
javasolt a katonai stratégiai szintnek meghatarozni, mivel a nyilvantartds adatainak
felhasznalasdval a Honvédelmi Minisztériumon belil a Honvéd Vezérkar
alarendeltségébe tartoz6 honvédségi szervezetek fognak katonai igazgatasi feladatot
végrehajtani.

A kozponti katonai igazgatasi és adatfeldolgoz6 szerv katonai igazgatasi adatfeldolgozo
szervvé torténd atalakitasaval

Amennyiben ez a kialakitds megvalosul, az el6z6 esethez hasonldoan a kdzponti katonai
igazgatasi feladatok egy, teriileti, illetve kozponti katonai igazgatési feladatot addig nem
gyakorlo, kdzépszintli honvédségi szervezethez keriilnének, viszont a katonai igazgatasi

adatfeldolgozod szerv a 2011-ig mikodd MH Katonai Igazgatasi és Kozponti
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Adatfeldolgoz6 Kozpont mintdjara szakmailag elkiiloniilve, a stratégiai katonai igazgatasi
szerv kozvetlen alarendeltségében végezné feladatait, a nyilvantartds adatkezelési

feladatainak ellendrzési jogkdrének megtartasaval.

Minden esetben, amikor a hadkoteles nyilvantartds orszagos illetékességgel torténd
vezetd szerve nem ugyanazon szervezetben talalhatd, mint a teriileti katonai igazgatasi
szervek, olyan adatkezelések meghatarozasa valik jogszabalyi, illetve Honvédségen beliil
stratégiai szinten sziikségessé, amelyet addig a katonai igazgatasi szerveket magaban
foglalo katonai szervezet parancsnoka belsé szabalyozoban rendezhetett:

A hadkoteles nyilvantartas adatkezelésének ellendrzése, amely sziikség esetén el kell,
hogy kiiloniiljon a szakmai feladatok végrehajtasanak ellendrzésétol.

A teriileti igazgatdsi szerveknek a veszteség-nyilvantartdshoz csokkentett mértékben

torténd hozzaférése, a hozzatartozok tajékoztatasa érdekében.>0?

A szervezetek hierarchikus elrendezésébdl adoddan az iranyitds és a vezetés mellett a
feliigyelet is megjelenik, mint egyfajta ellen6rzd tevékenység. Feliigyeleti feladatok
tekintetében viszont kiilon sziikséges kezelni a szakmai feliigyeleti feladatot ellatd katonai
szervezetet, illetve az adott hatdsagi eljarasban felligyeleti szervként meghatarozottat.
Amennyiben a jogalkoto feliigyeletet hataroz meg egy adott feladat vonatkozasaban a katonai
igazgatasi szervek vonatkozasaban egy olyan torvényben (2011. Haktv., 2013. Haktv. 2021.
Hvt.), amely ezen szervek szamara a benne meghatarozott feladatok tekintetében hatdsagi
jogkor gyakorlasat irja eld, kérdésként mertil fel a feliigyelet, mint feladatkor tartalma, hiszen
ezzel még az alapesetben egyszint(i®®® hatosagi eljards nem keriil megsziintetésre, és a
feliigyeleti feladatokat ellatd katonai igazgatasi szerv nem hajthatja végre az Akr. szerinti

feliigyeleti szerv feladatait.
Befejezés
Végso Osszegzés

Kutatésaim alapjdn megallapitottam, hogy elsdként ezen értekezés vizsgalja és hasonlitja

Ossze a 2004. januar 0l. — 2023. januar O1. kozotti idOszakra vonatkozdan a katonai

502 Hadiallapotban a hozzatartozok a lakohelyiikhdz kdzeli honvédségi szevezethez fordulnak majd, nem a
nyilvantartast orszagos illetékességgel vezetd szervhez.
503 Katonai szolgalatteljesités tervezése esetében az eljaras kétszinti.
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szervezetek hadkotelessel torténd személyi kiegészitésének békeidészakban fennallo jogi
hatterét, azok hidnyossagait, anomalidit. Megallapitottam, hogy a vonatkoz6 szabalyozok
vonatkozo6 tartalma a feladatok végrehajtasa érdekében kezelhetd adatok, illetve az eljarasrend
tekintetében a hadkotelezettség folyamatos fennallasanak megsziintetését kovetden az 1993.
Hvt-ben és annak végrehajtasi rendeletében meghatarozottakhoz képest jelentdsen lecsokkent.
Az ezt kovetd idészakban viszont megkezd6dott a hadkotelezettség ala tartozd személyek
békeiddszaki, katonai szolgélat elézetes tervezésére vonatkozo adatkezelés és eljarasrend
kialakitasa. Ez a folyamat az optimalis szabalyrendszer kialakitasdnak érdekében az értekezés
lezarasakor még nem fejezddott be. A vizsgalt idoszakban a hadkételes nyilvantartasban a
személyi kiegészitéssel kapcsolatban kezelhetd adatok attekintését a 9. melléklet tartalmazza.
A vizsgalt idészakban feltért hidnyossagok, anomalidk ¢s lehetdségek tekintetében az

alabbi észrevételeket és javaslatokat teszem:

Jogszabalyok

A jelenleg is hatalyos 21/2006. HM rendelet, valamint a 15/2009. HM-EGM rendelet
megalkotasa a mar hatalytalan 2004. Hvt.-ben kapott felhatalmazas alapjan tortént, és a 2011.
Hvt. és a 2021. Hvt. hatalyba 1épésével nem keriiltek modositasra, ezért a 2011. Hvt. hatalyba
1épését kovetden a kutatas lezardsdnak iddpontjaig nem tekinthetdk teljeskorlien érvényesnek
¢és alkalmazhatonak, mivel tartalmukban nincsenek Gsszhangban — azaz ellentmondanak — az
adott id6szakokban hatalyos Hvt-nek, illetve Haktv-nek. Ezen jogszabalyok
alkalmazhatosdganak lehetdségét csokkenti az a tény is, hogy a feladatok végrehajtasara
vonatkozo, a jelenleg mar hatdlytalan 2004. Hvt-re torténd hivatkozasok kovetkeztében a
meghatarozott eljarasrendek nem teljeskorien voltak végrehajthatok. Ezen allapot
megsziintetése érdekében javasolt a fent emlitett rendeleteket modositani, vagy amennyiben

az sziikséges, hatalyon kiviil helyezni és 0j jogszabalyokat alkotni.

A 2004. Hvt. hatalyba 1épését kovetden kimondhatd, hogy a kutatds lezardsanak
1d6pontjaig minden vizsgalt idészakban el6fordult, hogy a honvédelmi agazati térvény és a
végrehajtdsara vonatkozd Korm. rendelet, illetve miniszteri rendelet nem egy idOben 1épett
hatdlyba. Ebbdl kovetkezden a végrehajtdsra vonatkozd részletszabalyok hidnydban a
torvényben meghatarozott feladatok az adott iddszakban nem voltak végrehajthatok,
amennyiben olyan, nem a honvédelmi minisztérium alarendeltségébe tartozo szerveket, illetve
civil személyeket is érint, akiknek kozjogi szervezetszabalyozo eszkdzben nem lehet feladatot

meghatarozni. Ennek kikiiszobolése érdekében javasolt a honvédelmi feladatokra vonatkozé
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torvényekkel egy idében a benniik foglalt feladatok végrehajtasara vonatkozo jogszabalyokkal

egy idében hatalyba Iéptetni.

A feladatokra vonatkozd részletszabalyok tekintetében a katonai alkalmassag
megallapitasara vonatkozoan javaslom megvizsgalni a varhat6 alkalmassagi kategoria és az

elozetes egészségi alkalmassag egy idoben torténd megallapitasanak sziikségességét.

Fogalmak

A vizsgalt id6szakban a jogszabalyokban hasznalt fogalmak nem minden esetben
kertiltek meghatarozasra, illetve a definialt fogalmak nem minden esetben voltak pontosak és
egyértelmiiek.

A feladatok végrehajtasa érdekében kiemelten fontos, hogy a vonatkozo jogszabalyokban
hasznalt fogalmak minden esetben ugyanazon meghatarozast tartalmazzdk. A vizsgalt
idészakban a kiképzettségi szint meghatarozasa alapjan az adott kategoéridba sorolt
hadkdtelesek nem azonos szintlli, mar végrehajtott kiképzésekkel rendelkeztek, amely a
bevonulast kdvetden jelents problémakat okozhatott. Sziikséges megemliteni, hogy minden
idészakban el6fordult, hogy a szabalyozok 4altal hasznalt fogalom nem keriilt

504

meghatarozasra®”, illetve ha meghatarozésra kertilt, nem egyértelmtien keriilt a tovabbiakban

505

hasznalatra>>. A fentiek tekintetében javasolt a fogalmak egységesitése és pontos definidlasa.

A 2011. Hvt. és a 2021. Hvt. mar nem konkrét életkorhoz kototte a hadkoteles, illetve a
hadkotelezettség fogalmat, viszont az adatszolgaltatasok kizarolag a 18 életéviiket az adott
évben betoltd, illetve betoltott személyekre vonatkozott. Ugyanezen jogszabalyok viszont
nem rendezték a a 16-18 év kozotti személyek helyzetét, akik hazassagkotéssel nagykorava
véltak. Javasolt az érintett személyekre és a veliik kapcsolatos eljarasrendre vonatkozodan a

jogszabalyok pontositasat®®,

A hadkételezettség 2005-t61 mar nem allt fenn folyamatosan, viszont nem volt teljesen
egyértelmi, hogy felfliggesztésre, vagy megsziintetésre keriilt-e. A vizsgalt iddszak elején az

Alkotmany alapjan a megadott paramétereknek megfeleld személyeket rendkiviili allapotban,

504 hadkoteles kor, kiiras, stb.

505 pl. mozgositas

56 pl. a hadkotelezettség alapjan katonai szolgalat onként vallaldsa, illetve az adatkezelés és az
adatszolgaltatasok tekintetében
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507

illetve megel6z6 védelmi helyzetben terhelte hadkotelezettség™’, illetve a 2004. Hvt. szerint a

hadkételezettség megsziintetését kovetd 30 napon beliil kell a hadkoteles katonét leszerelni®®,

A vizsgalt id6szak végén Magyarorszag Alaptorvénye mar nem fogalmazott ilyen
egyértelmiien, csak azt hatdrozta, meg, hogy az adott paramétereknek megfeleld személyek
hadiallapotban katonai szolgalatot teljesitenck®®, illetve a 2021. Hvt. a hadkotelezettség
bevezetését kovetden engedélyezte a katonai szolgalat teljesitését. Ez alapjan Magyarorszag
Alaptorvénye az Alkotmanytol eltéréen csak a szolgalati kotelezettséget kototte a
hadkoételezettség bevezetéséhez, a jarulékos kotelezettségek mar anélkiil is elrendelhetové
valtak. Ezzel egy id6ben a 2021. Hvt. modositisa az el6z6 Hvt-kt6l eltéréen mar
békeiddszakban is hadkotelesként definidlta a hadiallapotban katonai szolgalatot teljesitd
személyeket, nem kiilonboztetve meg oOket és jogallasukat a hadkdtelezettség fennallasatol
eltéré idészakra vonatkozoan®0.

A fentiekbdl kovetkezik, hogy a jarulékos kotelezettségek, amelyek eddig szorosan a
katonai szolgalati kotelezettséggel egylitt a hadkotelezettség fennallasahoz tartoztak, a
vizsgalt idoszak végére mar elkiiloniiltek, fiiggetleniil a hadkdtelezettség elrendelésétdl,
alapvetéen ,,el0készité” kotelezettséggé is modosultak.

Javasolt a 2021. Hvt-ben a hadkételezettség jarulékos kotelezettségeinek konkrétabb

elvalasztasa a hadkotelezettség fennallasatol, illetve a hadkoteles fogalménak pontositésa.

Katonai igazgatas szervezeti felépitése

Ha megvizsgéljuk a hadkiegészités iranyitdsdnak helyzetét, megallapithatd, hogy a
legtobb orszagban a stratégiai vezetés kozvetlen iranyitasa alatt all, nem tagozodik be harcold
vagy tdmogato katonai szervezetekbe.

Az 5. fejezetben vizsgaltak alapjan, tekintettel arra, hogy kiilonleges jogrendben
kiilonosen fontos az id6tényezd és a feladatok egységes, homogén végrehajtasa, javasolt
annak tovabbi részletes vizsgalata, hogy a két — egymas ala-folérendeltségében 1évo — iranyitd
szervezet, valamint a teriileti katonai igazgatasi szervek mads alaprendeltetésii katonai
szervezetbe torténd beintegralasa a fentiek alapjdn optimalis megoldasnak tekinthetd-e.

Javasolt tovabba annak vizsgalata is, hogy a kozponti katonai igazgatasi valamint az ahhoz

507 Alkotmany 70/H. (2) bekezdés

08 2004. Hvt. 21. § (4) bekezdés

509 Magyarorszag Alaptorvénye XXXI. cikk (3) bekezdés

510 A 2004. évi CV. tdrvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél és a 2011. évi CXIIL. tdrvény a
honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrol kizarolag hadkotelezettség fennallasanak idejére definialta a
hadkotelest, attol eltéré iddszakban mas megnevezéseket hasznaltak (potencidlis hadkdteles, kiképzett
tartalékos).
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tartoz6 adatfeldolgozoi, nyilvantartéi feladatok egy vagy két kiilon honvédségi szervezethez
torténd delegalasa a megfelelobb. Hatdsagi jogkorrel vezetett orszagos nyilvantartasok
orszagos illetékességel torténd vezetése a civil szféraban kdzponti kozigazgatasi szervnek
vagy tarcafiiggetlen kozponti szervnek keriil delegaldsra, ezaltal biztositva a kozponti
ellendrzést €s a hatdsagi ligyintézés soran a fiiggetlenséget.

El nem hanyagolhat6 tényként kell kezelni tovabba azt is, hogy a kiilonleges jogrendi
hadkiegészités végrehajtasara felkészitett katonai igazgatasi szakemberek jelenleg Is
alapvetden a katonai igazgatasi szervezetekben talalhatoak, tehat ha meg akarjak valtoztatni a
jelenlegi szervezeti strukturat és a kiilonleges jogrendi hadkiegészités végrehajtasara
vonatkoz6 feladatokat tovabbi honvédségi szervezetek is kapnak (amelyek nem a sajat
kiegészitésiikkel kapcsolatosak), az ahhoz sziikséges személyi allomany kizarolag csak ezen
szervezetekbdl csoportosithatd at. A jelenlegi két katonai igazgatdsi szervezet
szakallomanyanak csokkentése, mas szervezethez torténd athelyezése viszont - az eddigi
atalakitasokhoz hasonl6éan, amikor a kozponti katonai igazgatasi szerv mdas kozépiranyito
szerv alarendeltségébe keriilt - jelentds mértékben veszélyeztetné a fent emlitett katonai
igazgatasi feladatok végrehajtdsanak képességét, ezaltal a Magyar Honvédség kiilonleges
jogrendben torténd feltoltését és hadrafoghatdsagat.

Békeiddszakban ¢és kiilonleges jogrendben a katonai igazgatdsi feladatok mar
szakteriiletekkel (pl. terliletvédelem, helyOrségtamogatas, kiképzés) nincsenek kozvetlen
szakmai kapcsolatban, azok alapvetden a katonai igazgatas altal mar végrehajtott feladatokra
éplilnek (pl. tartalékképzés soran végrehajtott kiképzés).

A katonai igazgatas fenndlldé rendszerének atalakitasaval kapcsolatos, mar végrehajtott
gyakorlatok és gyakorlasok mas szakteriiletekkel torténd kozvetlen egyiittmiitkodésre épiiltek,
a tapasztalatok alapjan a katonai igazgatas a kétszintli struktirdban képes a leghatékonyabban
végrehajtani a kiilonleges jogrendre vald attérésre vonatkozd, valamint a kiilonleges

jogrendben végrehajtando specidlis feladatait.

Stratégiai szintii iranyitds

Az altalam vizsgalt iddszakban a katonai igazgatés, azon beliil a hadkiegészités stratégia
szintll irdnyitasat a Honvéd Vezérkar Személyzeti Csoportfonokség végezte.

A kiilonleges jogrendi hadkiegészités alapvetden két elkiiloniild részbdl, a személyi
allomany kiegészitésébdl, valamint a gazdasagi-anyagi szolgéltatdsok nemzetgazdasagbol
torténd igénybevételebdl all. Elobbi feladatrendszer a személyiigyi, utobbi a logisztikai

szakteriilethez ~kapcsoloédik. Mindkét szakteriilethez valdo kapcsolodast az altaluk
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megfogalmazott igények jelentik. A személyiigy a Honvédség tényleges személyi
allomanyaval, az azokban jelentkezd hidnyokkal, a logisztika a személyi allomany ellatasaval,
valamint az adott katonai szervezet szdmara meghatarozott feladatok végrehajtasahoz
sziikséges anyagi dolgokkal, az azokban felmeriil6 hidnyokkal foglalkozik. A hadkiegészités
feladata viszont a katonai szervezetek allomanytablajaban 1évé személyi és anyagi hianyok
potlasa. .Ebbol megallapithatd, hogy a hadkiegészités a személyiigytdl és a logisztikatol
elkiiloniild kiilon feladatrendszer, valamint, hogy a kiilonleges jogrendi hadkiegészitési
feladatokra torténd felkésziiltést a Honvéd Vezérkar Személyligyi Csoportfonoksége
szakmailag csak részben, a személyi kiegészités vonatkozasaban képes szakmailag iranyitani.

A hadkiegészités végrehajtasanak f6 kovetelményeit, azaz a katonai szervezetek teljes
miveleti készenlétiik elérésének hataridejét, valamint els6 feltoltés prioritdsi sorrendjét a
hadmiiveleti szakteriilet hatdrozza meg. Békeiddszakban a kiilonleges jogrendi
hadkiegészitésre torténd felkésziilés — amely magaban foglalja a az erre vonatkoz6 komplex
gyakorlatok tervezését, valamint a végrehajtas belsé részletszabalyainak kidolgozasat. A
katonai szervezetek miveleti készenlétének eléréséhez sziikséges anyagi-technikai ¢&s
személyi feltoltés koordindldsa nem kizardlag személyiigyi feladat, ezért javasolt a jelenlegi
békeiddszaki stratégiai iranyitastol eltérd integralt irdnyitast alkalmazni, amelyben szerepelnie
kell a személyligyi, logisztikai és természetesen a kdvetelményeket meghatarozo hadmiiveleti
szakteriiletnek is.

A személyi hadkiegészités jelenleg két egymastol elkiiloniild részbdl all: a toborzasbol,
valamint a katonai szervezetek készenlétének elérése és fenntartdsa esetén elsddlegesen a
hakotelessel vald kiegészitésbol, mikozben a toborzads nem sziinik meg, de a jelentdségét
tekinve alapvetden hattérbe szorul.

A fentiek alapjan megallapitottam, hogy a kiilonleges jogrendi hadkiegészités —
toborzassal egyiitt vagy anélkiil — stratégiai szintll irdnyitasa két helyen lehet optimalis: a
hadmiiveleti csoportfénokségen vagy az 1990-es évekhez hasonloan egy 1j, hadkiegészitési®!!

(katonai igazgatasi) csoportfdndkségen.

Adatkezelés
A hadkotelesek adatait tartalmazd nyilvantartds a 2011. Hvt. hatalyba 1épését kovetden

nem  tartalmazta  minden, a  hazassagkotéssel  nagykori  valt, de a

511 Az MHVK Hadkiegészitési Csoportféndkség 2000.09.30-an sziint meg, jogutddja az MH Hadkiegészitd és
Kiképzd Parancsnoksag volt. (38/2000. (HK 20.) HM hatarozat koltségvetési szerv alapitasarol)
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hadkoételezettség/behivhatosag szempontjabol meghatarozott kezdd életkort még el nem ért
hadkoteles adatat.

A vizsgalt idészakokban minden, adatkezelésre vonatkozd torvény tartalmazta, hogy a
hadkoételes nyilvantartast vezetd katonai igazgatasi szerv a katonai szolgalat idejére atadja a
hadkoételes adatait az allomanyilletékes katonai szervezet részére, viszont nem hataroztak meg
egyértelmiien az adatatadas fogalmat, azaz nem tértek ki arra vonatkozdan, hogy a
szolgalatteljesités ideje alatt a katonai igazgatas szervénél megmarad-e az adat vagy nem. Az
adatatadasra vonatkozdan egyéb térvények (mint példaul a személyazonosito jel helyébe 1épo
azonositasi modokrol €s az azonositd kodok alkalmazédsardl szold 1996.évi XX: torvény)
adatatadasnak tekintik az adatszolgéltatast is, ebbdl levezetve a katonai igazgatdsi szervek
egyidoben kezelték a hadkételes nyilvantartast a katonai szervezetekkel®? (és az illetékes

Munkaiigyi Kézpontokkal) a szolgalatot teljesité hadkételesre vonatkozoan®3,

Ezzel egyidoben a torvény arra sem tért ki, hogy az ez id6 alatt beérkezd
adatszolgaltatasok hogyan és mikor keriilnek feldolgozasra, illetve az adatszolgaltatasokbol
szarmazo ¢és a hadkoteles altal bejelentett adatokbol melyiket kellett elsddlegesnek tekinteni,
ha azok eltértek egymastol. Feltételezhetden ezt belsd szabalyozo hatarozta meg a katonai
igazgatasi szervek nyilvantartast kezeld allomanya részére. Javasolt a jogszabdlyi szinten
torténd eljarasrend és adatkezelés eziranyu pontositasa.

Javasolt tovabba, hogy katonai igazgatasi hatdsagi iligyintézés sordn az 4agazati
jogszabalyban olyan fogalmak keriiljenek haszndlatra, amelyek vagy egy altalanos azonos
vagy magasabb szintli szabalyozoban mar definialasra keriiltek, illetve amennyiben ez nem
lehetséges, a fogalmat az adott jogszabaly értelmezd rendelkezésében sziikséges

meghatarozni.

Egészségiigyi adatok kezelése

A 15/2009. HM-EiiM rendelet alapjan az egészségiigyi adatok kiilon, zart boritékban
tortend kezelése kizardlag a sorozéds utani iddszakra vonatkozodan keriilt meghatdrozasra,
amely nem fedte le az adott egészségiigyi dokumentum {tigyviteli beérkeztetését kovetd

kezelését.

%12 Természetesen a folyamatos hadkotelezettség fennallasanak ideje alatt is kizarolag a nyilvantartas papir alapa
verzidja keriilt atadasra az adott hadkotelesre vonatkozoéan, a nyilvantartas elektronikus valtozatat a
hadkiegészité parancsnoksag tovabb kezelte, és ennek megfeleléen a kovetkezd iddszakokban a belsd
szabalyozok is igy szabalyoztak a folyamatot.

513 A 2011.07.27-én hatalyba lépett Infotv. az értekezés lezarasakor sem tartalmazott erre vonatkozd
fogalommeghatarozast.
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A 2022. Haktv. alapjan az egészségligyi allapotra vonatkozo adatok nagy része mar nem volt
kezelhetd a hadkoteles nyilvantartdsban, viszont ugyanezen adatok a hadkotelezettség
fennallasa idején sziikségesek a illetve az eldzetes elbirdld bizottsdg munkajahoz, a illetve
katonai szolgalatteljesités tervezés végrehajtasakor, illetve az az alol torténd mentesitéshez.
Felmeriil a kérdés, hogy hol keriilhettek kezelésre (tarolasra) az emlitett adatok, ha a
hadkételes nyilvantartast erre vonatkozéan a jogalkotd kizarta. Javasolt az egészségi
alkalmassaggal kapcsolatos békeiddszakra és hadkotelezettség fenndlldsara is vonatkozd
eljarasrend ¢és adatkezelés teljeskorii ijragondolasa.

A feladatokra vonatkozo részletszabalyok tekintetében a katonai alkalmassag
megallapitdsara vonatkozdan javaslom megvizsgalni a varhaté alkalmassagi kategoria és az

elozetes egészségi alkalmassag egy idoben torténd megallapitasanak sziikségességét.

A hadkételes nyilvantartasban kezelheté adatok nem teljes mértékben fedték le a
hadkoételestd]l bekért adatokat, illetve az adatokat tartalmazo dokumentumok tartalmat. Ezzel
egyiddben a feladatok teljeskori végrehajtasahoz az el6z6 két adatcsoporton feliil is tovabbi —
tobbnyire szarmaztatott®* — adatok kezelése is sziikséges lett volna. Ezen helyzet
megsziintetése érdekében javasolt a nyilvantarthatd és megismerhet6®® adatok korének

bévitése, kiilonds tekintettel a kizaro okok ellenérzése céljabol®Le,

Adatszolgaltatasok

A hadkoételes nyilvantartas felé meghatarozott adatszolgaltatidsok altalanosan, a
hadkotelezettség ala tartozd személyeket érintették, a meghatarozott korhataron belill. Az
adatszolgaltatasra kotelezett szervek a nyilvantartadsukban szerepld adatok és azok frissitési
lehetdségei alapjan nem minden esetben rendelkezhettek informacidval arrdl, hogy a
nyilvantartdsukban szerepldé személyek a hadkotelezettséget meghatiroz6 minden
paraméternek megfeleltek-e az adatszolgaltatas teljesitésének pillanatdban, ebbdl adoddan
fennallt a lehetdsége annak, hogy a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozo
(majd kozponti nyilvantartd) szerve jogtalan adatkezelést hajt végre. Ebbdl kovetkezden
fennallt a lehetdsége annak, hogy az adatszolgaltatd a jogtalan adatkezelés elkeriilése

érdekében kérte a megkeresésre torténd adatszolgaltatdst az automatikus adatszolgélatas

514 pl.: behivhatosagi korhatar, behivhatosag allapota, katonai szolgalatteljesités allapota, iigyintézésre vonatkozo

adatok, stb.

515 Bekiildott iratokon szerepld, az ligyintézéshez nem sziikséges egyéb adatok.

516 P. hazastars, élettars katonai szolgalata fennallasanak ellenérzéséhez, megkeresésre torténd adatpontositas
esetén sziikséges lenne az adott személyek személyes adatainak kezelelése.
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teljesitése helyett, amely soran az érintett hadkdtelesek beazonositasdhoz sziikséges adatai
atadasra kertiiltek. Ez viszont a teljes — tobb millids 1étszamu — hadkételes allomany személyes
adatainak atadasat jelentette. Ennek elkeriilése érdekében sziikségenek tartom az

adatszolgaltatas teljesitésére vonatkozo szabalyzas pontositasat.

Az vizsgalt idészakban jelendsen csokkent, de nem redukélodott nullara azon
adatszogaltatasok szama, amelyek vontkozasaban nem keriiltek pontosan meghatdrozasra az
atadasra keriild adattipusok, csak maga az adatkor, amelyre az adatszolgalatds vonatkozott,
amely teljesités soran nem megfeleld adattartalmat eredményezhetett. TObb esetben az
adatszolgaltatasra kotelezett szerv adott nyilvantartds vezetére vonatozo agazati torvényében
¢és a Haktv.-ben az adatszolgaltatasra vonatkozo6 adattartalom nem egyezett, ebbdl adéddan az
adatszolgaltatd jogszabalydban meghatarozott adatok keriiltek megkiildésre, amely nem
minden esetben tartalmazott minden, a személyi kiegészitéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtasahoz sziikséges minden informéciot. Ezen problémak elkeriilése érdekében
javasolt a jogszabalyok szinkronizdldsa az adatszolgaltatas tartalmanak részletes
meghatarozasat kovetden, amelyet minden esetben kétoldalu szakmai (adatszolgaltatasra
kotelezett, Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve kozotti) €s jogi

(tarcaszintll) egyeztetésnek kell megeldznie.

Az adatszolgalatasok célja nem minden adatszolgaltatas tekintetében azonos, a bliniigyi
nyilvantartdsbol atvételre keriilo adatok adatkezelésének céljaként a hadkdotelezettség
feltételei fenndllasanak megallapitasa®’ keriilt meghatarozisra, amely nem értelmezhetd,
hiszen a hadkdtelezettség feltételeit Magyarorszag Alaptorvénye definidlta, amelyeket a
hadkoteles fogalma is tartalmazott. Javasolt a jogi személyek szamara meghatarozott

adatszolgaltatdsok azonos modon térténd meghatarozasa.

A nem teljesitett adatszolgaltatasok az adatszolgaltatisra kotelezett jogi személyek
tekintetében nem voltak szankcionalhatok, mig ezzel egyidoben amennyiben a hadkoételees
nem teljesitette a jarulékos kotelezettségét a vizsgalt iddszak végén részére honvédelmi birsag
volt kiszabhat6. Javasolt a honvédelmi birsag kiterjesztése az adatszolgaltatokra, amennyiben

az adatszolgéltatas egyaltalan nem, vagy nem idében keriil megkiildésre.

A hadkdteles nyilvantartas, illetve a meghagyassal kapcsolatos nyilvantatartasok felé

jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatast megkiildd jogi személyek nem minden esetben

517 2022. Haktv. 22. § (2) bekezdés
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voltak teljeskoriien beazonosithatok, ez alapjan a megkeresésre torténd adatszolgaltatas kérése
nem volt teljeskoriien végrehajthatd. A mindkét nyilvantartas felé adatszolgaltatasi
kotelezettséggel tartoz6 meghagyasra kijelolt szervezetek tekintetében a lakossag részére
alapvetd koziizemi szolgaltatast nyujtdo szervek teriileti, helyi szolgalatas esetén, illetve az
egyhazi jogi személyek, mivel az egyhazi jogi személyek a vonatkozo jogszabaly alapjan
tobb, kiilonbozé elembdl alltak, amelyek lehettek egymds részei is®'®. A megszerzett
honvédelmi ismeretek vonatkozasdban adatszolgaltatasra kijelolt honvédelmi ismeretek
oktatasat végzd kozoktatasi ¢és felsOoktatdsi intézmények, valamint honvédelmi ¢és
rendvédelmi szervezetek kore sem ismert teljes mértékben a Honvédség katonai igazgatasi €s
kbzponti adatfeldolgozo szerve szdmara.

A megkeresésre torténd adatszolgaltatasok teljeskort teljesitésének érdekében javasolt a a
Honvédség katonai igazgatdsi és kozponti adatfeldolgozd szerve felé a sziikséges
adatszolgaltatasok és adatkezelés 2022. Haktv.-ben torténé meghatarozasa, illetve erre

vonatkozoan a 2022. Haktv. ¢és az adatszolgaltatok agazati jogszabalyainak harmonizacidja..

A hadkoteles nyilvantartdshoz meghatarozott automatikus adatszolgaltatds nevében
megtévesztd. A Hvt-kben meghatdrozott automatikus adatszolgaltatast, mint adatszolgéltatasi
format az altalanos hatésdgi iligyintézésre vonatkoz6 torvény, valamint némely
adatszolgaltatasra kotelezett hatosag agazati torvénye, mint lehetéséget nem tartalmazzak.
Hatosagi eljaras az Akr. alapjan kérelemre vagy hivatalbol indul, viszont ezen utobbi
eljarasrendnek az adatszolgéltatds nem felel meg, kivéve, ha , ezt egyébként jogszabaly
megengedi”®'°. EbbSl adodéan az adatszolgéltatisra vonatkozé eljarasnak a nyilvantartast
vezetd szerv kérelme alapjan kell megindulnia, amely figyelembe véve a meghagyasba bevont
szervezeteket, tobb ezer kérelmet jelent. Amennyiben a jogalkotd célja az adatszolgaltatas
nevének megfelelden kérelem nélkiili (hivatalbdl induld) adatszolgéltatasok biztositasa, ahhoz
sziikséges az Aaltalanos hatdsagi ligyintézésre, a nyilvantartds vezetésére, valamint az
adatszolgaltatd agazati torvényére vonatkozd jogszabaly moddositasa. Ha ez nem lehetséges,
akkor az automatikus adatszolgaltatasokat javasolt besorolni a megkeresésre torténd
adatszolgaltatasok kozé. Mindkét esetben kiilon ki kell térni az adatszolgaltato hatosag, illetve

hatésadgnak nem mindsiilé adatszolgaltatd vonatkozasaban a vonatkoz6 eljarasrendre.

518 A lelkiismereti és valldsszabadsag jogarol, valamint az egyhazak, vallasfelekezetek és vallasi kdzosségek
jogallasardl szol6 2011. évi CCVI. torvény 10. §-aban meghatarozottak alapjan.
S19Akr. 104. § (1) bek. e) pont
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A Haktv-ekben adatszolgaltatas keriilt meghatarozasra a meghagyasba bevont szervek
részére a hadkdteles nyilvantartds, valamint a meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasok felé.
A két nyilvantartds adatkezelésének célja részben fedi egymast, a két nyilvantartds kozotti
adatatadas viszont nem keriilt meghatdrozasra, amely sziikséges lenne egyrészt a
meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasokban a hadkdtelesek adatainak ellendrzésére,
valamint a munkaltatd beazonositdshoz sziikséges adatainak egységes kezelésére ¢&s
ellendrzésére, hiszen els6ként a meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasokban sziikséges
ellendrizni, hogy az adatszolgaltatast megkiildé6 meghagyasban van-e, ¢és kizarolag ezt
kovetden tolthetd be az adatszolgaltatds mindkét nyilvantartasba, viszont a hadkotelesek
beazonositdsa csak a hadkoételes nyilvantartdsban szereplé személyek adatai alapjan

lehetséges.

A hadkoteles nyilvantartasban szereplé adatokra vonatkozoan nem minden esetben
keriilhetett meghatarozasra automatikus adatszolgéltatds, illetve megkeresésre torténd
adatszolgaltatas sem volt kérhetd, illetve ugyanezen adatokra vonatkozéan a hadkotelesnek
sem volt bejelentési, illetve t4jékoztatasi kotelezettsége (pl. birdsagi hatarozatban
gondnokoltként torténd kijeloléssel kapcsolatos adatok). Ezaltal az adat bar nyilvantarthatod
volt, nem keriilt frissitésre. Javasolt a hadkdteles tdjékoztatdsi, illetve bejelentési
kotelezettségének kiterkesztése minden olyan adatra, amelyre vonatkozdan automatikus

adatszolgaltatas nem keriilt meghatarozasra.

Elsodleges azonosito

A hadkdteles nyilvantartasban, mivel a nyilvantartasba torténd beléptetés a polgarok
személyi adatainak ¢€s lakcimének nyilvantartasdbol megkiildott adatszolgaltatassal tortént,
ezért elsddleges azonositoként a személyazonosito keriil hasznalatra.

A hadkételes nyilvantartasban viszont a személyazonositd mellett a TAJ szammal is be
lehetett volna azonositani a személyeket, az adatszolgalatasok egy részében, illetve az
egészségligyi vizsgalatok soran, viszont ez az adat ezen célokbol nem volt tovabbithato.

Mindkét azonositdé vonatkozdsaban az adatszolgaltatasok teljesitéséhez sziikséges lenne
honvédelmi érdekbdl engedélyezni az adatszolgéltatd és a nyilvantartd szerv altali tovabbitast,

amennyiben azt kezelheti.

Ugyintézés modja
Békeiddszakban a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szerve egyik

f6 hatosagi feladata a hadkotelezettség alapjan teljesitett szolgélatra vonatkoz6 hatdsagi
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bizonyitvanyok kiad4dsa. Ehhez ¢s az elektronikus nyilvantartds pontositasdhoz
elengedhetetlen a 2005. el6tti papir alapu nyilvantartas digitalizalasa.

A békeallapottol eltérd idészakban a rendeleti Gton torténd kormanyzassal nem egy 1j
jogrend keriil bevezetésre, hanem a mar meglévo egésziil ki azon intézkedésekkel, amelyek a
csak kizarolag a kiilonleges jogrendben bekdvetkezhetd helyzeteket kezelik le. Allaspontom
szerint, amennyiben minden ilyen helyzet teljeskori szabalyzédsa csak a kiilonleges jogrend
idején jelenik meg a szabalyozok kozott, az eljarasban részt vevo kozigazgatasi szerveknek,
szervezeteknek nem lesz idejiik felkésziilni az 01j eljarasrend szerinti végrehajtasra.

Ezen szabalyozokban nem csak kizardlag a kiilonleges jogrendben végrehajtando
feladatok eljarasrendjét sziikséges meghatarozni, hanem ki kell térni a békeidészakban mar
meglévo eljarasrendek sziikség szerinti modositasi lehetdségeire. Ilyen példanak okaért a
békeiddszakban az elektronikus kommunikacion alapuld hatosdgi iigyintézés alternativ
valtozatainak kidolgozasa, értve ez alatt a jelenleg kotelezden elektronikus tigyintézések
sziikség esetén torténd megsziintetését €s a papir alapu eljarasrendre torténd atallast. A
hadkotelezettség fennallasa alatti ligyintézésre vonatkozd észrevételeimet a 10. melléklet
tartalmazza.

A hibrid hadviselés megjelenését kdvetden feltételezhetd, hogy amennyiben az orszagot
tamadas éri, a f0 célpontok kozott a mobilkommunikéacid, az internetszolgaltatds és az
orszagos halézatok (pl. Nemzeti Tavkozlési Gerinchaldzat és a Honvédség belsd haldzata),
valamint az aramszolgaltatas is szerepelni fog., amelyek hianya a jelenleg fennallo, az
elektronikus eljarasrenden alapuld kozigazgatdsi rendszert és Tligyintézést alapvetéen
megallitja, illetve atmenetileg megsziinteti.

Amennyiben a fent emlitettekre vonatkozéan mar békeiddszakban nem kertl
meghatarozasra egy alternativ eljarasrend és az érintett szervek, szervezetek nem lesznek
kotelezve annak elOkészitésére, akkor a végrehajtas idején torténd szabalyzas és az annak
megfeleld moddositasok végrehajtasa tobb napot vagy hetet is igénybe vehet, amely az
adatszolgaltatdsok hianya miatt jelentdsen hatraltatni fogja a katonai szervezetek feltdltését,

ezaltal katonai szervezeteknek a miiveleti készenlétiik meghatarozott iddre torténd elérését.

Szemeélyi kiegészitési feladatok

A személyi kiegészitési feladatok tekintetében a vizsgalt idészakban a jogszabalyok
harmonizacidja nem volt folyamatos, illetve a részletszabalyok nem kertiltek teljes mértékben
meghatarozasra, amelyek a feladatok tervezése és végrehajtisa és az ezekre torténd

felkésziilés soran jelentds problémakat okozhattak.
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A hadkdételezettség folyamatos fennallasdnak megsziintetését kdvetden a jogszabalyok
nem hatdroztak meg minden, a személyi kiegészitéshez sziikséges feladatot®®. A vizsgalt
iddszak alatt ezen teriiletek folyamatosan csokkentek, viszont nem kertiltek teljes mértékben
szabalyozasra.

Az eljarasrendek nem tértek ki minden lehetdségre, ebbdl addoddan tobb esetben olyan
kiképzett tartalékosok keriiltek kizarasra a katonai szolgalatra torténd igénybevételbdl,
akiknél ez alapvetéen nem volt relevans. Pl. nem kiirhaté kiképzett hadkotelesek kizarasa a
békeiddszaki katonai szolgalat elézetes tervezésébdl, amennyiben a hivatasos, szerzodéses
vagy onkéntes tartalékos szolgélata egészségiigyi alkalmatlansag miatt szant meg, viszont az
ok id6kdzben megsziint, illetve olyan polgari szolgélatot to1tott kiképzett hadkotelesek esetén,
akik ezt kovetden hivatasos, szerzddéses vagy Onkéntes tartalékos katonai szolgalatot
vallaltak.

A feladatok tekintetében sziikséges, hogy azok folyamatban torténd végrehajtasa a
stratégiai szinti hadmiiveleti elvardsoknak (pl. hataridék) megfeleljenek, és minden esetben
biztositvasra keriiljenek a végrehajtashoz sziikséges adatok, valamint a szakallomany és
infrastruktira. A hadkételessel torténd kiegészitésre vonatkozo feladatok tekintetében javasolt
a jogszabalyok komplex, folyamatszinten torténd attekintése, amely ravilagithat a
hidnyossagokra és az anomalidkra egyarant.

Javasolt tovabba a részletszabalyok és az eljarasrend teljeskori részletes kidolgozasa,
kiilonds tekintettel a békeiddszakban és a hadkotelezettség idején is végrehajtasra keriild

feladatokra, a feltételezhetden eltérd jogszabalyi kornyezetre valo tekintettel.

Feladatokra valo felkésziilés lehetdosége

Ennek el0készitése magaban foglalja a feladatok elézetes jogi szabalyzasat oly modon,
hogy még a feladat valos elrendelése eldtt a részletszabalyok kidolgozasa, a végrehajtast
tamogato informatikai hattér kialakitasa, fejlesztése, a sziikséges infrastruktura biztositasanak
tervezése valamint ezt kovetden az el6zdek alapjan a személyir alloméany felkészitése
kivitelezhetd legyen. Emellett kimondhato, hogy a feladatok végrehajtasa vonatkozasaban az
elézetes tervezés, és annak iddszakos pontositisa elengedhetetlen, amelyekhez szintén

sziikséges a fent emlitett jogi hattér és az azon alapuld részletes belsd szabalyozas.

520 PI. szolgalathalasztas lehetdségei, eljarasrendje, illetve hadkotelezettség megsziintetése idején szolgalatot
teljesitd hadkotelesek leszerelésének iddintervalluma.
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Amennyiben a fent emlitettek még békeiddszakban nem toérténnek meg, természesen
feltételezhetd, hogy a kiilonleges jogrendi szabalyozas a hadkotelezettség elrendelésekor vagy
azt kovetden hatalyba fog Iépni, viszont, ha ezen moddositdsok kihirdetése is ebben az
id6szakban torténik meg, a felkésziilésre vonatkozo, fent emlitett feladatok nem keriilnek
végrehajtasra, ebbdl kovetkez6en a feladat valds végrehajtasa lassabb és pontatlanabb lesz.

A hadkiegészitési feladatok a belsd tligyintézésen kiviil alapvetden a civil lakossaggal és
kozigazgatasban részt vevo, illetve civil szervezetekkel torténd hatdsagi tigyintézést jelentik,
amely sordn a pontossag, valamint a végrehajtas idején hatdlyos jogszabalyoknak valo
teljeskorti megfelelés elengedhetetlen a hatosag, ebben az esetben a katonai igazgatasi szervek
részErdl. Ellenkezo esetben birosagi fellebbezések, kozigazgatasi perek, illetve amennyiben a
jogszabaly lehetdséget biztosit rd, masodfoku eljarasok varhatoak, természetesen az elséfoku
dontés varhatd modositdsaval. Ennek eredménye kozvetleniil egy lassabb, pontatlanabb, az
optimalistdl jelentdés mértékben eltérd személyi kiegészités lesz, amely veszélyezteti a katonai
szervezetek muveleti készenlétének idében torténd elérését, valamint az iires, feltoltendd
beosztasokra a megfeleld személyi allomany biztositasat. Kozvetett eredményként a
Honvédség megitélésének negativ irdnyu valtozdsa varhatd, kartéritések és pénzbiintetések
kifizetésével egyidejlileg. Ugyanis, mint tudjuk, a katona mindent megold, viszont
keresztmetszetként a rendelkezésre allo id6, valamint a feladat elokészitettsége (a tervezés)

jelentds mértékben befolyasolja a végrehajtas mindségi szintjét.

Meghagyas: adatszolgaltatas vs. ,,igazolds”

A meghagyasra kijeldlt munkakor betoltésével kapesolatban kérdésként meriil fel, hogy
ha a munkaltat6 altal megkiildott meghagyasi névjegyzek tartalma még nem szerepel a teriileti
hadkoételes nyilvantartasban, illetve az még nem keriilt megkiildésre a Honvédség kozponti
nyilvantartd szerve részére, a munkaltatd altal az adott hadkotelesre vonatkozoan kiallitott
igazolas, - miszerint meghagyasba kijelolt munkakdrt t6lt be — a megjelenési kotelezettség
teljesitése soran a hadkiegészitd kozpont altal elfogadhato-e. A teriileti katonai igazgatési
szerv nem rendelkezik az igazolasban szerepl6 adatok (a munkaltato, illetve a hadkoteles altal
betdltott munkakor meghagyasra torténd kijelolése) valddisaganak leellendrzéséhez minden

szilkséges informacioval®®, mivel a meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasokat a

521 P1., ha nem a hadkiegészit8 székhelye szerint illetékes teriileti védelmi bizottsag jeldlte ki a munkaltatot
meghagyasba.
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Honvédség kdzponti adatfeldolgozd szerve vezeti®??. Javasolt jogszabalyban meghatarozni,
hogy meghagyasba bevont szervek a a meghagyassal kapcsolatban a katonai igazgatasi
szervek koziil kizardlag a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozé szervének
kiildhetnek ¢és igazolhatnak adatokat, amelyet a meghagyasi névjegyzék megkiildésével

tehetnek meg.

Meghagyas vs. katonai szolgadlat

A 2021. Hvt.-ben bevezetett mddositdsok, miszerint a meghagyasra kijelolt munkakor
betoltése mar nem jelentett kizard okot a katonai szolgdlatra torténd behivas alol, ezen
munkakdroket betolté hadkotelesek katonai szolgalatanak tervezésének és végrehajtasanak
jogi hattérének kidolgozasat tették sziikségessé, amely a vizsgalt id6észak végéig nem tortént
meg. Kiilonos tekintettel arra, hogy a Magyar Honvédség létszama orszaggytlési

hatarozatban maximalizalva van®%

, ez alapjan a civil munkahelyén nem katonai feladat
végrehajtasara behivasra kertilt hadkotelesek szamaval csokken a tényleges harc megvivasara,
illetve biztositasara behivhatoé hadkotelesek 1étszama.

Javasolt a meghagyds jogszabalyban meghatirozott fogalmanak atgondoldsa, a
feladatrendszer céljanak meghatarozasaval, tovabbd az eljardsrend pontositasa, illetve a

kiilonb6z6 jogszabalyokban torténd szabalyzas dsszehangolasa.

A munkakorok meghagydsra torténd kijelolésére vonatkozo korlatozas kiterjesztésének
lehetdsége

A vizsgalt iddszak végén a III. kategoriaba tartozo szerv egy munkakor tekintetében — ha
abbol tobb is van — annak legfeljebb 60%-at jeldlhette ki meghagyasra®?*. Amennyiben ez a
korlatozas orszagos vagy regiondlis szintll II. kategoridban tartozd szervezetekre 1is
kiterjesztésre keriil, szlikségessé valik egy, az adatszolgaltatdsokat hatdridére Gsszegylijto,
ellendrzd szervre. Ezt a szerepkort alapesetben az adatokat a tovabbiakban is kezeld szervezet
(a Honvédség katonai igazgatasi és kozponti adatfeldolgozd szerve) vagy a védelmi és
biztonsagi igazgatas kozponti szerve kaphatnd meg. Mindkét esetben térvényi szinten
sziikséges a jovahagyo hatosdg vagy szervezet definidlasa, illetve a jovahagyast elokészito,
illetve a jovahagyast kovetd adatkezelés meghatarozdsa. Amennyiben azonban a

meghagyassal kapcsolatos  adatszolgéltatds bizonyos adatszolgaltatok tekintetében

522 A meghagydssal kapcsolatos nyilvantartasokban szerepelnek a teriileti védelmi bizottsagok altal kiadott és a
Honvédség kozponti adatfeldolgozo szerve részére megkiildott, meghagyassal kapcsolatos hatarozatok.
52324/2019. (VIL 2.) OGY hatarozat a Magyar Honvédségnél rendszeresitheté beosztasok szamarél: 37650 £6-
524 614/2022. Kormm. Rendelet 22. § (4) bekezdése alapjan
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jovahagyast fog igényelni, a jogalkotonak figyelembe kell vennie a meghagyasba bevont
szervek részére a hadkoteles nyilvantartds felé meghatarozott adatszolgaltatas teljesitését is,
hiszen a két nyilvantartds felé megkiildésre keriild adatszolgaltatasok hatarideje jelenleg

megegyezik.

Nyilvantartdsok és feladatok kapcsolata

A meghagyassal kapcsolatos nyilvantartasok célja®® jelenleg a behivas és a meghagyasba
helyezés tervezése €s végrehajtasa. A meghagyasba helyezés tervezése nem lehet cél, mivel a
kapott adatszolgaltatasok alapjan kell azt végrehajtani. A behivas tervezése és végrehajtasa,
illetve a meghagyasba helyezés végrehajtasa szempontjabol kapcsolatban kellene lennie a
hadkételes nyilvantartassal egy, jogszabalyban meghatarozott médon.

A gazdaséagi-anyagi szolgaltatasra kotelezett szervezetek, szervek és egyéni vallalkozok
szintén honvédelmi feladatot latnak el, ezért a feladatok folyamatos végrehajtasa érdekében a

kijelolés idejére sziikséges lenne ezen jogi személyek meghagyasba helyezése, ezért javasolt a

fent emlitettekhez sziikséges jogi hattér kidolgozasa.

Hadkotelezettség kiterjesztése

A Magyar Koztarsasdg Alkotméanya, majd Magyarorszag Alaptorvénye 4altalanos
hadkételezettséget hataroz meg, viszont kizardlag a férfiakra korlatozva. Bar a 46/1994. (X.
21.) AB hatarozat 6. pontja a ndk ilyen jellegli pozitiv diszkriminéciojat nem mindsitette
alkotmanyellenesnek, javasolt megvizsgalni a katonai multtal rendelkezd, a hadkdtelezettség
alapjan torténd katonai szolgélatra vonatkozoan kizaréd okkal nem rendelkezd ndkre a
hadkotelezettség  kiterjesztését. A javaslat alapjat képezi, hogy az AB hatarozat
meghozatalakor a Honvédségben a katonandk csak kis 1étszamban voltak jelen, napjainkban
viszont a NATO-n beliil Magyarorszagon a legmagasabb (tobb, mint 20%) a katonandk
aranya a teljes katonai 1étszamhoz képest, illetve a hatdrozat meghozatalat kovetd idészakban
a nemzetkozi biztonsagi kornyezet jelentdsen megvaltozott. Ebbdl kovetkezden alapvetden
pazarlds lenne a jovOben 1is kihaszndlatlanul hagyni ezt a kiképzettséggel, illetve
szakkiképzettséggel rendelkezd dllomanyt. A hadkotelezettségnek a specidlis végzettséggel —
mint példaul egészségligyi végzettség — rendelkezd ndkre torténd kiterjesztése nem indokolt,
mivel ezen munkakorok nagy része meghagyasba kertil, igy az azokat bet6lté személyek nem

kertiilhetnek behivasra.

525 2022. Haktv. 26. § (1) bekezdés
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A Honvédség az értekezés lezardsakor nem rendelkezett a hatdlyos jogszabalyi
kornyezeten alapuld hadkiegészitési koncepcidval, valamint az dnkéntes tartalékos rendszer
kialakitasa soran 2011-t6]1 2023-ig nem keriilt elfogadisra sem teriiletvédelmi sem
hatorszagvédelmi koncepcid sem, ebbdl kovetkezden a teriiletvédelem €s hatorszagvédelem,
mint fogalmak, és az azokkal kapcsolatos feladatok ¢s célok sem keriiltek pontosan

6 sem hatarozza

meghatarozasra. Ugyanakkor Magyarorszdg nemzeti katonai stratégidja
meg, hogy a hatorszagvédelmi képességek keretén beliil a haderd kiegészitése ¢és
veszteségpotlasa elsddlegesen az dnkéntes tartalékosokbol keriil végrehajtasra, vagy a katonai
szervezetek készenlétének eléréséhez és fenntartasdhoz sziikséges személyi kiegészités
elsddlegesen a hadkoteles allomanybol torténik, és az Onkéntes tartalékosok az egyéb
hatorszagvédelmi feladataik ellatdsa mellett vesznek részt ezen allomany kiképzésében. A
stratégia 5.1.5. pont masodik bekezdése alapjan, figyelemmel az 6nkéntes tartalékos dllomany
létszamara és a nem teriiletvédelmi katonai szervezeteknél szakmai tapasztalatot szerzett
szolgalati jarandosagos allomany létszamanak folyamatos csokkenésére, feltételezhetd, hogy
a meghatdrozott széles spektrummal rendelkez hatorszagvédelmi feladatrendszer ellatasa
mellett feltételezhetd, hogy a harcold, harcbiztosité és harctamogatod feladatokat végrehajtod

honvédségi szervezetek elsésorban hadkotelesekkel keriilnek majd feltdltésre®’. Ebbdl

adoddan a katonai szervezetek kiilonleges jogrendi személyi kiegészitésében jelenleg és a

526 Magyarorszag Nemzeti Katonai Stratégiajarol szolé 1393/2021. (V1. 24.) Korm. hatarozat:

,,J.1.5. Honvédelmi kiegészitd és hatorszagvédelmi képesség

Annak érdekében, hogy egy korszerii, a kor biztonsagi kihivasainak és kockazatainak megfelelni tudo, a regularis
erdk feladatait békében és kiilonleges jogrendben is tamogatni képes tartalékos erd épiiljon ki, a Magyar
Honvédseg fokozatosan noveli az onkéntes tartalékos rendszer személyi allomanyat és képességeit, és felkésziti
az alaprendeltetésebdl adodo feladatai ellatasara. Az elmult idoszak eredményei megfelelé alapot képeznek
ahhoz, hogy a Zrinyi HHP keretében megvalosulo fejlesztéesek eredményeként, 2030-ra az onkéntes tartalékos
rendszer — az 1w tipusu kihivdsok kezelését is magdban foglalo — feladatainak végrehajtisakor egységes,
koherens rendszert alkosson a hivatasos és szerzédéses allomannyal.

A hatorszagvédelmi képességek kialakitisa keretében fejleszteni sziikséges a létfontossagu rendszerelemek
védelmét, a haderd kiegészitésének és veszteségpotlasanak, valamint a fé felvonulasi és elldtasi utvonalai
védelmének, illetve a nem katonai hatosagok tdmogatdasinak rendszerét. A hatorszagvédelmi szervezet — a
Magyarorszag teriiletén folyo szovetségi miiveletekhez kapcsolodo befogado nemzeti tamogatisban téorténd
kozremiikodés mellett — képes lesz Magyarorszag miiveletekbe nem bevont teriiletei katonai biztonsaganak
fenntartasara, kiilonds tekintettel a kijelolt létfontossagu rendszerelemek védelmére és a miikddésbiztonsagi
feltételek fenntartasara, a miiveletek kozponti és teriileti alapon szervezett logisztikai hatterének biztositasara, a
kozrend és jogrend fenntartasihoz torténd hozzdjarulasra, valamint a hadkételesek és tartalékosok
felkeszitésére, a hadkiegészités és veszteségpotlas végrehajtasara.”

védelmi tartalékos allomany mar atszerzddtetésre kertilt a teriiletvédelmi ezredekhez, az 6nkéntes teriiletvédelmi
allomany pedig mar az allomanyba keriiléskor oda kot szerzddést, ebbdl kovetkezéen valdszintisithetd, hogy a
nem teriiletvédelmi katonai szervezetek hadi beosztdsaira mar szerz6déssel rendelkezé Onkéntes miiveleti
tartalékos allomany is a kdzeljovoben atkeriilhet ugyanezen katonai szervezetek dlloméanyéba.

267



jovoben is fontos szerepet jatszik a hadkotelesek behivasra tervezése és a behivas
végrehajtasa, amelyhez elengedhetetleniil fontos a feladatokra torténd felkésziilés feltételeinek

biztositasa.

A 2004.01.01. — 2023.01.01. kozotti idoszak alapjan megallapithaté, hogy a
hadkotelezettség békeiddszakra vonatkozo felfliggesztése Uj helyzetet teremtett, melynek
szabalyozasat alapvetOen a korabbi, meglevd jogszabalyi kdrnyezet részletes, sziikségszeri
atalakitasaval kezelték, az akkor meglevé szabalyozast alapul véve keriilt kialakitasra.
Kijelenthetd, hogy a vizsgalt id0szakban az alapvetden a kiilonleges jogrendi id6szakoktol
eltéré békére otpimalizalt magyar jogrendszer kizarélag a katonai igazgatasi feladatok
tekintetében fedett le minden, Magyarorszag Alaptorvényében meghatarozott iddszakot,
kitérve azok egyediségére, a honvédségi szervezetek készenlét fokozasanak biztositdsaval
kapcsolatos és egyéb honvédelmi feladatok végrehajtasara.

A vonatkoz6 jogi szabalyozds a nemzetkozi biztonsagi kornyezetnek és Magyarorszag
biztonsagi igényeinek megfeleléen, a valtozasokat és az 10 igényeket figyelembe véve
folyamatosan modositasra keriilt. A feladatok végrehajtdsa érdekében meghatarozott
adatkezelések ¢és eljarasrendek modositdsa, pontositdsa folyamatos, viszont az optimalis
jogszabalyi kornyezet kialakitdsa, mint cél még messze van. Az optimalis végrehajtas
érdekében a vonatkoz6 feladatrendszer €s az adatkezelések teriiletén sziikség lesz hadiallapot
kihirdetésének kezdeményezését kdvetden a jogszabalyok gyors és teljeskorli kiegészitésére,
tekintettel a hadiallapot békeiddszaktol eltéré sajatossagaira. Egyetértek Denis Waitley
amerikai ir6, tanacsado szavaival, miszerint:

., Szamits a legjobbra, tervezz a legrosszabbra és késziilj fel a meglepédésre! %

528 http://www.citatium.hu/idezet/38020 (Letoltés: 2024.12.21.)

268


http://www.citatium.hu/idezet/38020

Uj tudomanyos eredmények

A hadkotelezettség békeiddszakra vonatkozd megsziintetése 0j helyzetet teremtett,
melynek szabdlyozasat a sziikséges 0j koncepciod kialakitdsa helyett a korabbi, meglevo
jogszabalyi kornyezet részletes, sziikségszeri atalakitdsaval kezelték, illetve a meglevd
szabalyozast alapul véve alakitottdk ki az 0j jogi-szabalyozasi és feladatrendszert. Ennek
eredményeként a hadkiegészitd ¢és katonai igazgatasi szervek évszazados miikddésiik soran
talan a legjelentdsebb és folyamatos atalakulasukat kezdik meg, illetve ¢élik at a kozeli
jovében (kutatdsaimat — amint azt a korabbiakban jeleztem — a 2023. januar O1-i allapot
elemzésével zartam le).

A katonai igazgatds és az azt tdmogatd katonai nyilvantartd rendszer a még a
tomeghadsereg kiegészitésére szervezddott, a professzionalis haderd és a szovetségi katonai
rendszer kialakitdsa altal generdlt katonai nyilvantartdsi rendszer intézményi és
eszkozrendszere egyre nehezebben képes a megvaltozott koriilményekhez igazodni. A
kutatéasi idészakban tobb alkalommal is megvaltozott a hadkiegészitd parancsnoksagok és a
katonai igazgatasi szervek felépitése is.

Az értekezésem témakorében végzett kutatdmunka, az ismeretek ennek iddszakdban
végre-hajtott rendszerezése és azok elemzése alapjan doktori értekezésemben az alabbi

tudomanyos eredményeket fogalmazom meg:

1) Részletesen feltartam, bemutattam ¢és elemeztem a hadkoteles nyilvantartas valtozasait,
valamint a kiilonb6z6 idészakok nyilvantartasi rendszerét. Bebizonyitottam, hogy a
hadkiegészités alapjat a naprakész adatokkal rendelkez6 és folyamatosan vezetett

nyilvantartasok jelentik.

2) Els6ként hasonlitottam 6ssze a 2004.01.01. és 2023.01.01. kozott a Hvt-k hatalyossaga
alapjan meghatarozott id6szakokra vonatkozoan a hadkotelessel torténd személyi
kiegészités kialakitott szabalyrendszerét, a kapcsolodo nyilvantartasok kezelése, illetve a
vonatkozo feladatok elOkészitése és végrehajtasa, valamint a katonai igazgatas

rendszerének szervezetszintii felépitése tekintetében.

3) Osszehasonlito jogforrasi elemzéssel elséként tartam fel a kutatasi iddszakban hatalyos
rendelkezések hianyossagait, anomalidit €s valtozasait a hadkotelessel torténd személyi

kiegészitési feladatokra €s a kapcsolodd nyilvantartasokra vonatkozoan.

4) A kutatasi témaban elsoként tartam fel az egyes konkrét rendelkezések hianyossagait és

ellentmondasait a kiilonleges jogrendi szabalyozis, a katonai igazgatast érintd
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jogszabalyok rendelkezései vonatkozasaban, melyek kikiiszobolésére javaslatokat
fogalmaztam meg a célok megvaldsuldsanak elésegitése, a szabalyozas korszertsitése €s

hatékonyabb alkalmazhatosaga érdekében.

Ajanlasok, javaslatok, a kutatasi eredmények gyakorlati felhasznalhatésaga

A kutatasi idészakban bemutatott, elemzett hadkigészitéssel, katonai igazgatdssal és
katonai nyilvantartasi tevékenységgel kapcsolatos, az azokkal Osszefliggd -elkovetett
szabalyozasi és gyakorlati eljarasi hibak, kovetkezetlenségek, illetve nem rendszerszemléleti
dontések elemzése — kiilonos tekintettel a tartalékos komponens békeiddszaki eltorlésére —
alapjan megfogalmazottak, valamint az elemzésre tamaszkodd, az értekezésben
megfogalmazott javaslatok felhasznalhatok a katonai nyilvantartasi rendszer atalakitasdhoz,
rendszerszemléleti  0jjaszervezéséhez, ezen belil a  hadkiegészitési  rendszer
korszer(isitéséhez.

Megitélésem szerint a kidolgozott doktori értekezés alapot képes képezni egy olyan katonai-
szakmai és kormanyzati igazgatasi feladatkoroket egyarant magaba foglalé kidolgozéi munka
megkezdésének, amelynek eredménye lehet a kor kovetelményeinek megfeleld, korszert,
koltséghatékony, a békeiddszakban és a hadidllapot kiilonleges jogrend iddszakban is
alkalmazhaté ¢és hatékony, a felhasznaldé (Magyar Honvédség) igényeit kielégitd

tevékenységnek.

A doktori értekezés tobb teriilete és elemzési ereménye részeiben vagy egészében
felhasznalhatd6 a katonai felsdoktatdsban, a kozigazgatasi szervezet vonatkozd
tevékenységrendszerével kapcsolatos felkészitésben, a civil (polgari) kozép- és felsdoktatasi
intézmények felvehetd, vagy kreditrendszerii képzésében a honvédelemmel kapcsolatos
teriileteken (kormanytisztvisel6i képzés, onkéntes tartalékos képzés, katonai alapképzés, a

honvédelmi ismeretek tematikaiban).
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Felhasznalt jogforrasok és egyéb joganyagok

1868. évi XL. torvénycikk a véderdrol

1949. évi XX: torvény a Magyar Koztarsasag Alkotmanya

Magyarorszag Alaptorvénye

1957. évi IV. torvény az allamigazgatasi eljarasrol

1959. évi IV. torvény a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl

1978. évi IV. térvény a Biintetd Torvénykonyvol

1990. évi XCIII. torvény az illetékekrol

1992. évi LXVI. térvény a polgarok személyi €s adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
1993. évi LV. térvény a magyar allampolgarsagrol

1993. évi CX. torvény a honvédelemrol

1996. évi XX. torvény a személyi azonositd jel helyébe 1épd azonositdsi modokrol és az

azonositd kodok hasznalatarol

1996. évi XXXVIL. toérvény a polgari védelemrdl

1997. évi XXI. torvény a polgari szolgalatrol

1998. évi XII. torvény a kiilfoldre utazasrol

1999. évi LXXXIV. toérvény a kozuti kozlekedési nyilvantartasrol

2004. ¢évi LXXXVIIL. torvény a polgari szolgalatrél szolo 1997. évi XXI. torvény
modositasarol

2004. évi CV. torvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol

2004. évi CXL. torvény a kozigazgatasi hatosagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairol
2011. évi CXII. torvény az informéacios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
2011. évi CXIIL torvény a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrol

2011. évi CLXXVIL. torvény az egyes honvédelmi kotelezettségek teljesitésérdl, az azokkal
kapcsolatos katonai igazgatési feladatokrdl, a hadkdteles nyilvantartds vezetése, a gazdasagi
¢s anyagi szolgaltatdsok biztositdsa érdekében teljesitendd adatszolgaltatdsokrol és a
honvédelmi 4gazatban hasznalt igazolvanyokkal kapcsolatos adatkezelésrdl

2012. ¢évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvéantartasi rendszerrdl

2013. évi V. torvény a Polgéri Torvénykonyvrol
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2013. évi XCVIL térvény a honvédségi adatkezelésrél, az egyes honvédelmi kotelezettségek

teljesitésével kapcsolatos katonai igazgatasi feladatokrol

2013. évi CLXXV. torvény a gondnokoltak €s az eldzetes jognyilatkozatok nyilvantartasarol
2015. évi CCXXII torvény az elektronikus ligyintézés €s a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairol

2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol

2018. évi CXIV. térvény a honvédelmi alkalmazottak jogallasarol

178/1993. (XII. 27.) Korm. rendelet a honvédelemrdl szoldo 1993. évi CX. torvény
végrehajtasarol

218/1999. (XII. 28.) Korm. rendelet az egyes szabalysértésekrol

71/2006. (1V. 3.) Korm. rendelet a honvédelemr6l és a Magyar Honvédségrol szolo 2004. évi

CV. torvény egyes rendelkezéseirol

68/2009. (IV. 2.) Korm. rendelet a meghagyassal kapcsolatos eljaras és a meghagyasba
bevont szervek besorolasanak szabalyairol

290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrél, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szold 2011. évi CXIIL. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol

451/2016. (XII. 19.) Korm. rendelet az elektronikus tigyintézés részletszabalyairol

9/2002. (I1l. 28.) HM-EiM egyiittes rendelet a hadkotelezettség alapjan teljesitendd katonai
szolgalatra és a katonai oktatasi intézményi tanulmanyokra vald egészségi alkalmassag
elbiralasarol

15/2009. (X. 6.) HM-EiM rendelet a hadkdtelesek katonai szolgalatra vald alkalmassaga
elbiralasanak rendjérol

7/2006. (I1l. 21.) HM rendelet a hivatasos és szerzodéses katonai szolgalatra, valamint a
katonai oktatdsi intézményi tanulméanyokra vald egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassag
elbirdlasarol, tovabba az egészségiigyi szabadsag, a szolgalatmentesség és a csokkentett napi
szolgalati id6 engedélyezésének szabélyaira

21/2006. (VIII. 8.) HM rendelet a hadkdtelesek rendkiviili allapotban és megel6z6 védelmi
helyzetben torténd katonai szolgalatra vald behivasanak, katonai szolgalatanak ¢és

leszerelésének rendjérdl (a tovabbiakban: 21/2006. HM rendelet)

61/2000. OGY hatarozat a Magyar Honvédség hosszu tavu atalakitasanak iranyairol
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24/2019. (VII. 2.) OGY hatarozat a Magyar Honvédségnél rendszeresithetd beosztdsok
szamarol

111/2006. HM hatarozat a Magyar Honvédség Kelet-Magyarorszagi Hadkiegészitd
Parancsnoksag megalapitasarol

112/2006. HM hatarozat a Magyar Honvédség Nyugat-Magyarorszagi Hadkiegészitd
Parancsnoksag megalapitasarol

A Magyar Honvédség Katonai Igazgatisi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag 25-
23/2016. szamu Alapito okirata modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

A Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag 11014-
29/2018. szamu Alapito okirata modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

A Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi ¢és Kozponti Nyilvantartd Parancsnoksag 2467-
16/2020. szdmu Alapitod okirata modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva
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MELLEKLETEK
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1. szamu melléklet

Az 1993. Hvt. alapjan a hadkoteles nyilvatartasban szereplo, személyi kiegészités
céljabol kezelhet6 adatok
(2011.12.31. allapot)

0zZ. neg. . s .
Adatok bef, | Korl, | Kiziré | hadkt.
ok ok ok | megsz.
Beazonositashoz, elérhetéséghez sziikséges adatok
személyazonositd adatok:
csaladi és utoneve(i)
sziiletési id6 X X

sziiletési hely

anyja sziiletési, csaladi és utonevei

személyazonosito jel

lakcim adatok:

lakohely

tartdzkodasi hely

tovabbi értesitési adatok:

a hadkdteles katonai szolgélata teljesitésének
iddtartama alatt a kiértesithetd hozzatartozo neve és
lakcime

csaladi allapot

A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasolo, korlatozo, kizaro adatok

masodik allampolgarsag X

katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd betegségek X X

szomatometriai adatok X

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok

szakképzettség

X | X | X | X

foglalkozas

munkaltatod

idegen nyelv ismerete €s annak foka X

gépjarmui-vezetdi, munkagép-kezeldi engedély
megszerzEse, kategoridja, érvényességi ideje

sajat haztartdsadban eltartott vér szerinti, drokbefogadott, X
mostoha és nevelt gyermek sziiletésének ideje

kiilfo1don teljesitett katonai szolgalat, megszerzett X X
katonai szakképzettség, elért rendfokozat

Adatok poz. neg. |kizaro | hadkot.
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bef.

korl.

ok

megsz.

szolgalathalasztasra (félbeszakitasra) okot add
koriilmények

harom honapot meghalad6 idétartamu kiilfoldre utazasa

sorkoteles testvére leszerelésének varhato idopontja

testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar

ongyilkossagra val6 hajlamra utal6 tény

kabitoszerrel vagy kabitd hatasti anyaggal kapcsolatos
szenvedélybetegség

biintetettségre vonatkozo adatok:

elozetes letartoztatas idopontja

folyamatban 1évé biintetdeljaras, kiszabott f6- és
mellékbiintetés

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje, szabadulasanak
idépontja

a biintetett eldélethez fiz6d6 hatranyos
jogkodvetkezmények aldli mentesités

honvédelmi szakeloképzés megkezdésének, illetve
befejezésének ideje

elhalalozas

kivandorlas

az allampolgarsagrdl valo lemondas

szolgélati adatok:

a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili
katonai ¢és polgari), tipusa (sorkatona, tartalékos,
pottartalékos, hivatasos, szerzddéses), kezdete,
befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

az elért rendfokozat

a szolgalat teljesités helye (a katonai, hatarér vagy
rendvédelmi szervezet)

a szolgalat sordn elért cimek, osztalyos fokozat és a
megszerzett szakmai gyakorlat

cselekvoképesseget érintd gondnoksag ald helyezés
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2. szamu melléklet

Az 1993. Hvt. hatalya alatt a hadkoteles nyilvantartasban szervek, szervezetek
adatszolgalatasi, illetve a hadkoteles kotelezettségteljesitése (tajékoztatasi, bejelentési)
alapjan frissiilo adatok

(2011.12.31. sllapot)

Hadkoteles
kotelezettség
teljesitésével

Adatszolgalta-

Adatok tassal

személyazonosito adatok:

csaladi és utoneve(i)

sziiletési 1d6

szililetési hely

anyja sziiletési, csaladi és utonevei

X | X [ X [ X |X

személyazonosito jel

lakcim adatok:

lakohely X X

tartdzkodasi hely X X

tovabbi ertesitési adatok:

a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének
1d6tartama alatt a kiértesithet6 hozzatartozoé neve
és lakcime

csaladi allapot X X

masodik allampolgarsag

katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd
betegségek

szomatometriai adatok

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok X

szakképzettség

foglalkozas

munkaltatod

X | X | X [ X [X

idegen nyelv ismerete €s annak foka

gépjarmii-vezetdi, munkagép-kezeldi engedély
megszerzEse, kategoridja, érvényességi ideje

x

sajat haztartasaban eltartott vér szerinti,
orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek X
sziiletésének ideje

kiilf61don teljesitett katonai szolgalat, megszerzett X
katonai szakképzettség, elért rendfokozat

szolgalathalasztasra (félbeszakitasra) okot ado
koriilmények
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Hadkoteles

Adatszolgalta- " .
Adatok 20°8 kotelezettség-
tassal N
teljesitésével
harom hénapot meghalado6 idétartam kiilfoldre X
utazasa
sorkoteles testvére leszerelésének varhat6 idopontja X
testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar X
ongyilkossagra val6 hajlamra utal6 tény X
kabitoszerrel vagy kabitd hatast anyaggal X
kapcsolatos szenvedélybetegség
biintetettségre vonatkozo adatok:
eldzetes letartoztatas idopontja X
folyamatban 1év0 biintetdeljaras, kiszabott f0- és X
mellékbiintetés
a szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje, szabadulasanak X
idépontja
a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos X
jogkodvetkezmények aldli mentesités
honvédelmi szakel6képzés megkezdésének, illetve X
befejezésének ideje
elhaldlozés X
kivandorlas
az allampolgarsagrol valo lemondas X
szolgdlati adatok:
a szolgalat formdja (fegyveres, fegyver nélkiili
katonai ¢és polgari), tipusa (sorkatona, tartalékos, X
pottartalékos, hivatasos, szerzodéses), kezdete,
befejezése
megszerzett katonai szakképzettség X
az elért rendfokozat
a szolgalat teljesités helye (a katonai, hatardr X
vagy rendvédelmi szervezet)
a szolgalat sordn elért cimek, osztalyos fokozat X
¢€s a megszerzett szakmai gyakorlat
cselekvoképességet érintd gondnoksag ald helyezés X
legalabb 36 %-o0s munkaképesség csokkenést X

1 — Személyi kiegészités céljabol az adat nem volt kezelhetd.
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3. szamu melléklet

A 2004. Hvt. alapjan a hadkoteles nyilvatartasban szereplo, személyi Kiegészités céljabol
kezelheto adatok
(2011.12.31. allapot)

Adatok bef, | Korl, | kiziré | hadkot.
ok ok ok | megsz.
Beazonositashoz, elérhetoséghez sziikséges adatok
személyazonosito adatok:
sziiletési csaladi €s utonév
hazassagi csaladi és utonév
szliletési id6 X X

szililetési hely

anyja sziiletési, csaladi és utonevei

személyi azonositd

lakcim adatok:

lakohely

tartdzkodasi hely

tovabbi ertesitési adatok:

a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének
id6tartama alatt a kiértesithetd hozzatartozo neve €s
lakcime

csaladi allapot

A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasold, korlatozo, kizaré adatok

tovabbi allampolgarsag X

katonai szolgdalatra val6 alkalmassagat érintd betegség X X

szomatometriai adatok X

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok

szakképzettség

foglalkozas

XX | X | X [ X

idegen nyelv ismerete és annak foka

gépjarmii-vezetdi, munkagép-kezeldi engedély
kategoridja, érvényességi ideje

x

sajat haztartasaban eltartott vér szerinti, orokbefogadott, X
mostoha és nevelt gyermek sziiletésének ideje

kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett
katonai szakképzettség, elért rendfokozat

testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar X X
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Adatok

poz.
bef.
ok

neg.
korl.
ok

Kizaro
ok

hadkot.
megsz.

kabitoszerrel vagy kabito hatast anyaggal kapcsolatos
szenvedélybetegség

biintetettségre vonatkozo adatok:

elOzetes letartoztatas, hazi Orizet, illetdleg
lakhelyelhagyasi tilalom elrendelésének, valamint e
kényszerintézkedések megsziintetésének idépontja

folyamatban 1év0 biintetdeljaras, kiszabott f0- és
mellékbiintetés

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje, szabadulasanak
idépontja

a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos
jogkodvetkezmények aldli mentesités

elhalalozas

kiilfoldi letelepedés

az allampolgarsag megsziinése

szolgalati adatok:

a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili
katonai és polgari), tipusa (sorkatona, tartalékos,
pottartalékos, hivatasos, szerzodéses, Onkéntes),
kezdete, befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

az elért rendfokozat

a szolgalat teljesités helye (a katonai, rendvédelmi
szervezet)

a szolgalat soran elért cimek, osztalyos fokozat és a
megszerzett szakmai gyakorlat

cselekvOképességet érintd gondnoksag ala helyezés

a meghagyasba tervezés €s helyezés céljabol a
hadkotelesnek a munkakorére vonatkoz6 adatok, a
Kormény 207. § (1) bekezdés 1) pontja alapjan kiadott
rendeletében mentesitett szervezetek kivételével
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4. szamu melléklet

A 2004. Hvt. hatalya alatt a hadkoteles nyilvantartasban szervek, szervezetek
adatszolgalatasi, illetve a hadkoteles kotelezettségteljesitése (tajékoztatasi, bejelentési)
alapjan frissiilo adatok
(2011.12.31. allapot)

békeid6- hadkaot.

Adatok szakban idején

Beazonositashoz, elérhetoséghez sziikséges adatok

személyazonosito adatok:

sziiletési csaladi és utonév X X
hazassagi csaladi és utonév X X
sziiletési id6 X X
szlletési hely X X
anyja sziletési, csaladi és utonevei X X
személyi azonosito X X

lakcim adatok:

lakohely X X
tartozkodasi hely X X

tovabbi értesitési adatok:

a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének
id6tartama alatt a kiértesithetd hozzatartozo neve és X
lakcime

csaladi allapot X X
A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasolo, korlatozo, kizaro adatok
tovabbi allampolgarsag X
katonai szolgalatra val6 alkalmassagat érintd betegség X
szomatometriai adatok X
megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok X
szakképzettség X
foglalkozas X
idegen nyelv ismerete €s annak foka X
gépjarmii-vezetdi, munkagép-kezeldi engedély kategoriaja, X
érvényességi ideje
sajat haztartdsaban eltartott vér szerinti, orokbefogadott, X
mostoha és nevelt gyermek sziiletésének ideje
kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai X
szakképzettség, elért rendfokozat
testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar X
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Adatok

kabitoszerrel vagy kabitd hatasu anyaggal kapcsolatos
szenvedélybetegség

biintetettségre vonatkozo adatok:

elOzetes letartoztatas, hazi Orizet, illetdleg
lakhelyelhagyasi tilalom elrendelésének, valamint e X X
kényszerintézkedések megsziintetésének idépontja

folyamatban 1év0 biintetdeljaras, kiszabott f0- és

mellékbiintetés X
a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, X
szabadulasanak varhato ideje, szabadulasanak idépontja
a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos X
jogkdvetkezmények aldli mentesités
elhalalozas X X
kiilfoldi letelepedés
az allampolgarsag megsziinése X X

szolgdlati adatok:

a szolgalat forméja (fegyveres, fegyver nélkiili katonai
¢s polgari), tipusa (sorkatona, tartalékos, pottartalékos, X X
hivatéasos, szerzddéses, 6nkéntes), kezdete, befejezése

megszerzett katonai szakképzettség X X
az elért rendfokozat X X
a szolgalat teljesités helye (a katonai, rendvédelmi X X
szervezet)
a szolgalat sordn elért cimek, osztalyos fokozat és a X
megszerzett szakmai gyakorlat
cselekvoképesseget érintd gondnoksag ald helyezés
a meghagyasba tervezés €s helyezés céljabol a
hadkotelesnek a munkakorére vonatkoz6 adatok, a X
Kormény 207. § (1) bekezdés 1) pontja alapjan kiadott
rendeletében mentesitett szervezetek kivételével
legalabb 36%-ot elérd munkaképesség-csokkenés, illetve X X
legalabb 29%-ot elérd egészségkarosodas?
bejelentett 3 honapon tuli kiilfoldén tartézkodas, hazatérés® X X
ongyilkossagi hajlamra utal6 tény* X

Haktv.-ben adatszolgaltatasra kotelezett szervek, szervezetek altal megkiildve
(elsddleges adatfrissitésnek tekintve)
X - hadkoteles altal kotelezettség alapjan bejelentve, megkiildve

X -

1- A 2004. Hvt. alapjan nem volt nyilvantarthat6 adat.
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5. szamu melléklet

A 2013. Haktv. alapjan a hadkoteles nyilvatartasban szereplé adatok
(2022.10.31. allapot)

poz. neg. kizaro | hadkot.

Adatok bef. ok | korl.ok | ok | megsz.

Beazonositashoz, elérhetoséghez sziikséges adatok

személyazonosito adatok:

sziletési csaladi és utonév

hazassagi csaladi és utonév

sziletési 1d6 X X

sziiletési hely

anyja sziiletési, csaladi és utonevei

személyi azonosito

tarsadalombiztositdsi azonosito jel

lakcim adatok:

lakohely

tartozkodasi hely

értesitési cim

tovabbi ertesitési adatok:

elektronikus levelezési cim

a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének
id6tartama alatt a kiértesithetd hozzatartoz6 neve
¢és lakcime

telefonszam

csaladi allapot

A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasolo, korlatozo, kizaro adatok

tovabbi allampolgarsag X

katonai szolgdalatra val6 alkalmassagot érintd betegség X X

megallapitott katonai szolgalatra valo alkalmassagi
mindsités, fokozata, tipusa, korlatozasok,
megallapitas datuma, megallapitd, megallapitasanak,
feliilvizsgalatanak datuma

szomatometriai adatok

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok

szakképzettség

foglalkozas, munkakor, id6tartam

X | X [ X [ X [X

idegen nyelv ismerete és annak foka
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Adatok

poz.
bef. ok

neg.
korl. ok

Kizaro
ok

hadkot.
megsz.

a kozuti kozlekedési nyilvantarto szerv
nyilvantartdsaban szereplé engedély tipusara,
kiadasara, érvényességére, cseréjére, visszavonasara,
bevonasara, a vezetési jogosultsdg megszerzésének
id6pontjara, a megszerzett kategoriara vonatkozo és a
hivatalos feljegyzések rovatban bejegyzett adatok

sajat haztartasaban eltartott vér szerinti,
orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek
sziiletésének ideje

kiilf61don teljesitett katonai szolgalat, megszerzett
katonai szakképzettség, elért rendfokozat

a szolgdlathalasztassal kapcsolatos adatok:

a szolgalathalasztasi kérelem benytjtasdnak
idépontja

a szolgalathalasztasi kérelem targya

a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés,
elutasitas)

a szolgalathalasztas id6tartama (kezdete, vége)

szolgalathalasztas oka

fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel
kapcsolatos adatok:

a fegyver nélkiili katonai szolgélatteljesitésre
vonatkoz6 kérelem benyujtasanak idépontja

a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés,
elutasitas)

a katonai szolgalatra valo egészségi alkalmassag
elbiralasaval osszefliggd orvosi, szakorvosi vizsgalat
és gyogykezelés ténye, meghatarozott iddpontja,
id6tartama

katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan
torténd onként véllalasa

0ssz-szervezeti egészségkarosodas mértéke,
megallapitdsanak és feliilvizsgalatdnak datuma

testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar

szenvedélybetegsége

biintetettségre vonatkozo adatok:

szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés
vagy biintetdjogi, illetve szabalysértési elzaras
megkezdésének idépontja, befejezésének varhato
id6pontja, befejezésének idépontja

a folyamatban lév0 biintetdeljaras, a kiszabott f6-
¢s mellékbiintetés
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Adatok

poz.
bef. ok

neg.
korl. ok

Kizaro
ok

hadkot.
megsz.

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje, szabaduldsanak
idépontja

a biintetett eldélethez fiz6d6 hatranyos
jogkovetkezmények aloli mentesités

elhalalozas

kiilfoldi letelepedés

az allampolgarsdg megsziinése

szolgdlati adatok:

a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili
katonai €s polgéari), tipusa, kezdete, befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

az elért rendfokozat

a szolgalat teljesités helye (a katonai, a
rendvédelmi szerv, az Orszaggyiilési Orség és a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal, kozintézmény)

a szolgélat sordn elért cimei, osztalyos fokozat és
a megszerzett szakmai gyakorlat, beosztas

a szolgalati viszony megsziinésének,
megsziintetésének oka

a szolgalat félbeszakitdsdnak oka

szolgalatteljesités kozben bekovetkezett baleset,
betegség, sebesiilés ideje, elhaldlozas oka, ideje

kozoktatas és felsGoktatas keretében és egyeb
képzésben, tanfolyamon megszerzett honvédelmi
ismeretek

cselekvOképességet részlegesen korlatozo vagy
cselekvoképesseéget teljesen korlatozd gondnoksag,
illetve ideiglenes gondnoksag ala helyezés, valamint
feliilvizsgalatanak, megsziinésének,
megsziintetésének idépontja

a meghagyasba tervezés €s helyezés céljabol a
hadkdételesnek a munkahelyére, illetve a jogszabaly
alapjan mentesitett szervezetek kivételével a
munkakorére vonatkozo adatok

kiképzési adatok

orszaggyliilési, europai parlamenti vagy helyi
onkormanyzati képviseldjeloltként,
polgarmesterjeloltként, nemzetiségi dnkormanyzati
képviseldjeloltként torténd nyilvantartasba vétel vagy
megvalasztas, illetve a megbizatas megsziinése
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gondnoksag ala helyezett személy gondnokava

hatdsag altal torténd kijeldlés, annak idépontja, X
valamint a gondnoksag megsziinése és idépontja
poz. neg. kizaro | hadkot.
Adatok bef. ok | korl. ok | ok | megsz.

Egyéb adat (iigyintézéshez)

személyazonositd igazolvany okmanyazonositdja,
érvényességi ideje

utlevél szama, érvényességi ideje

vércsoport és Rh-faktor
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6. szamu melléklet

A 2013. Haktv. hatalya alatt a hadkételes nyilvantartasban szervek, szervezetek
automatikus adatszolgalatasi, illetve a hadkoteles kotelezettségteljesitése (tajékoztatasi,
bejelentési) alapjan frissiilé adatok
(2022.10.31. allapot szerint)

békeid6- hadkot.

Adatok szakban idején

Beazonositashoz, elérhetoséghez sziikséges adatok

személyazonosito adatok:

sziletési csaladi és utdonév

hazassagi csaladi és utonév

szuletési 1d6

sziiletési hely

anyja sziiletési, csaladi és utonevei

személyi azonositd

tarsadalombiztositasi azonosito jel

lakcim adatok:

lakohely

XXX XXX XXX X[ X

tartozkoddsi hely

értesitési cim

tovabbi ertesitési adatok:

XXX XX XXX XXX XXX

elektronikus levelezési cim

a hadkateles katonai szolgalat teljesitésének iddtartama
alatt a kiértesithetd hozzatartozd neve €s lakcime

x

telefonszam X

csaladi allapot X X

A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasolo, korlatozo, kizaro adatok

tovabbi allampolgarsag X

katonai szolgdalatra val6 alkalmassagot érintd betegség

megallapitott katonai szolgalatra vald alkalmassagi mindsités,

fokozata, tipusa, korlatozasok, megallapitas datuma, X X
megallapito, megallapitasanak, feliilvizsgalatanak datuma

szomatometriai adatok X
megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok X X
szakképzettség X X
foglalkozas, munkakor, idétartam X X
idegen nyelv ismerete és annak foka X X

Adatok békeido- hadkot.
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szakban idején
a kozuti kozlekedési nyilvantartd szerv nyilvantartasaban
szereplO engedély tipusara, kiadasara, érvényességére,
cseréjére, visszavonasara, bevondsara, a vezetési jogosultsag X X
megszerzésének idOpontjara, a megszerzett kategoriara
vonatkozd6 és a hivatalos feljegyzések rovatban bejegyzett
adatok
sajat haztartasban eltartott vér szerinti, 6rokbefogadott, X X
mostoha ¢és nevelt gyermeke sziiletésének ideje
kiilf61don teljesitett katonai szolgalat, megszerzett katonai X
szakképzettség, elért rendfokozat
a szolgalathalasztassal kapcsolatos adatok: X
a szolgalathalasztasi kérelem benyujtasanak idépontja X
a szolgalathalasztasi kérelem targya X
a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés, X
elutasitas)
a szolgalathalasztas id6tartama (kezdete, vége) X
szolgdlathalasztas oka X
fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel kapcsolatos X
adatok:
a fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitésre vonatkozo X
kérelem benyujtasanak idépontja
a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés, X
elutasitas)
a katonai szolgalatra vald egészségi alkalmassag elbiralasaval
Osszefiiggd orvosi, szakorvosi vizsgalat és gyogykezelés ténye, X
meghatarozott idépontja, idétartama
katonai szolgéalat teljesitésének torvény alapjan torténd onként X
vallalasa
Ossz-szervezeti egészségkarosodas mértéke, megallapitasanak X X
¢s feliilvizsgalatdnak datuma
testi, szellemi fogyatékossag, személyiségzavar X
szenvedélybetegsége X
biintetettségre vonatkozo adatok: X
szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés vagy
biintetdjogi, illetve szabalysértési elzaras megkezdésének X X
1d6pontja, befejezésének varhatod idépontja,
befejezésének iddpontja
a folyamatban 1év0 biintetdeljaras, a kiszabott f6- és X X
mellékbiintetés
a szabadsagvesztés megkezdésének ideje, szabadulas X X
varhato ideje, szabadulés idOpontja
a biintetett el6élethez fiz6d6 hatranyos X X
jogkovetkezmények aloli mentesités
Adatok békeido- hadkaét.
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szakban idején

elhaldlozas X X

kiilfoldi letelepedés

az 4llampolgarsag megsziinése

szolgdlati adatok:

szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili katonai és
polgari), tipusa, kezdete, befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

X|X| X [ XX
X|X| X [ XXX

elért rendfokozat

szolgalat teljesités helye (a katonai, a rendvédelmi szerv,
az Orszaggyllési Orség és a Nemzeti Ado- €s
Vamhivatal, kozintézmény)

X
X

szolgalat soran elért cimek, osztalyos fokozat és a X X
megszerzett szakmai gyakorlat, beosztés

a szolgalati viszony megszlinésének, megsziintetésének
oka

a szolgalat félbeszakitasanak oka X

szolgélatteljesités kdzben bekdvetkezett baleset, X
betegség, sebesiilés ideje, elhaldlozas oka, ideje

kozoktatas és felsdoktatas keretében és egyéb képzésben,
tanfolyamon megszerzett honvédelmi ismeretek

cselekvoképességet részlegesen korlatozo vagy
cselekvOképességet teljesen korlatozd gondnoksag, illetve
ideiglenes gondnoksag ala helyezés, valamint X X
feliilvizsgalatanak, megsziinésének, megsziintetésének
idépontja

a meghagyasba tervezés €s helyezés céljabol a hadkotelesnek a
munkahelyére, illetve a jogszabaly alapjan mentesitett X X
szervezetek kivételével a munkakorére vonatkozo adatok

kiképzési adatok X X

orszaggyllési, eurdpai parlamenti vagy helyi 6nkormanyzati
képviseldjeloltként, polgarmesterjeloltként, nemzetiségi
onkormanyzati képviseldjeloltként torténd nyilvantartasba
vétel vagy megvalasztas, illetve a megbizatds megsziinése

gondnoksag ala helyezett személy gondnokéava hatdsag altal
torténo kijelolés, annak idépontja, valamint a gondnoksag
megsziinése és idopontja

Egyéb adat (iigyintézéshez)

személyazonositd igazolvany okmanyazonositdja, X X
érvényességi ideje

utlevél szama, érvényességi ideje

vércsoport és Rh-faktor X

_ Haktv.-ben adatszolgaltatasra kotelezett szervek, szervezetek 4ltal megkiildve
(elsédleges adatfrissitésnek tekintve)
X — hadkdételes altal kotelezettség alapjan bejelentve, megkiildve
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1. szamu melléklet

A 2022. Haktv. lapjan a hadkételes nyilvatartasban szereplé adatok
(2023.01.01. allapot)

poz. neg. kizaro | hadkot.

Adatok bef. ok | korl.ok | ok | megsz.

Beazonositashoz, elérhetéséghez sziikséges adatok

személyazonosito adatok:

sziletési csaladi és utonév

hazassagi csaladi és utonév

sziletési 1d6 X X

szililetési hely

anyja sziiletési, csaladi és utonevei

személyi azonosito

tarsadalombiztositasi azonosito jel

lakcim adatok:

lakohely

tartozkodasi hely

egyeb értesitési cim

tovabbi ertesitési adatok:

elektronikus levelezési cim

a hadkoteles katonai szolgalata teljesitésének
id6tartama alatt a kiértesithetd hozzatartoz6 neve
¢és lakcime

telefonszam

csaladi allapot

A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasold, korlatozo, kizaré adatok

tovabbi allampolgarsag X

megallapitott katonai szolgalatra val6 alkalmassagi
mindsités, fokozata, tipusa, korlatozasok,
megallapitas datuma, megallapitd, megallapitasanak,
feliilvizsgalatanak ddtuma

megkezdett és befejezett iskolai tanulmanyok

szakképzettség

foglalkozas, munkakor, id6tartam

X | X [ X [ X

idegen nyelv ismerete és annak foka

sajat haztartasaban eltartott vér szerinti,
orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermek X
sziiletésének ideje

Adatok poz. neg. kizaré | hadkét.
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bef. ok

korl. ok

ok

megsz.

a kozuti kozlekedési nyilvantarto szerv
nyilvantartdsdban szereplé engedély tipusara,
kiadasara, érvényességére, cseréjére, visszavonasara,
bevonasara, a vezetési jogosultsdg megszerzésének
id6pontjara, a megszerzett kategoriara vonatkozo és a
hivatalos feljegyzések rovatban bejegyzett adatok

kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett
katonai szakképzettség, elért rendfokozat

a szolgdlathalasztassal kapcsolatos adatok:

a szolgalathalasztasi kérelem benyujtasanak
id6pontja

a szolgalathalasztasi kérelem targya

a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés,
elutasitas)

a szolgalathalasztas id6tartama (kezdete, vége)

szolgalathalasztas oka

fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel
kapcsolatos adatok:

a fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitésre
vonatkoz6 kérelem benyujtasanak idépontja

a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés,
elutasitas)

a kérelemben felsorolt indokok, és a mellékelt
dokumentumok adatai

katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan
torténd onként véllalasa

biintetettségre vonatkozo adatok:

szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés
vagy biintetdjogi, illetve szabalysértési elzaras
megkezdésének idépontja, befejezésének varhato
1d6pontja, befejezésének idépontja

a folyamatban lév0 bilintetdeljaras, a kiszabott f6-
¢és mellékbiintetés

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje, szabadulasanak
id6pontja

a biintetett el6¢lethez fiz6d6 hatranyos
jogkdvetkezmények aldli mentesités

elhaldlozés, holtta nyilvanitas

kiilfoldi letelepedés

az 4llampolgarsdg megsziinése

szolgalati adatok:

X

Adatok

poz.
bef. ok

neg.
korl. ok

Kizaro
ok

hadkot.
megsz.
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a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili
katonai és polgari), tipusa, kezdete, befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

az elért rendfokozat

a szolgalat teljesités helye (a katonai, a
rendvédelmi szerv, az Orszaggyiilési Orség,
kozintézmény)

a szolgalat soran elért cimei, osztalyos fokozat és
a megszerzett szakmai gyakorlat, beosztas

a szolgalati viszony megsziinésének,
megsziintetésének oka

a szolgalat félbeszakitdsanak oka

szolgalatteljesités kozben bekovetkezett baleset,
betegség, sebesiilés ideje, elhaldlozas oka, ideje

kozoktatés és felsdoktatds keretében és egyéb
képzésben, tanfolyamon megszerzett honvédelmi
ismeretek

cselekvoképességet részlegesen korlatozo vagy
cselekvOképességet teljesen korlatozd gondnoksag,
illetve ideiglenes gondnoksag ala helyezés, valamint
feliilvizsgalatanak, megsz{inésének,
megsziintetésének idopontja

a meghagyasba tervezeés €s helyezés céljabol a
hadkdotelesnek a munkahelyére, illetve a jogszabaly
alapjan mentesitett szervezetek kivételével a
munkakorére vonatkoz6 adatok

kiképzési adatok

orszaggyllési, eurdpai parlamenti vagy helyi
onkormanyzati képviseldjeldltként,
polgarmesterjeldltként, nemzetiségi onkorményzati
képviseldjeloltként torténd nyilvantartasba vétel vagy
megvalasztds, illetve a megbizatds megsziinése

gondnoksag ala helyezett személy gondnokava
hatosag altal torténd kijelolés, annak idépontja,
valamint a gondnoksag megszlinése €s idépontja

fogyatékossagi tamogatasban, vakok személyi
jaradékaban részesiilésre vonatkozo6 adatok

Egyéb adat (iigyintézéshez)

személyazonositd igazolvany okmanyazonositoja,
érvényességi ideje

utlevél szama, érvényességi ideje

vércsoport és Rh-faktor
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A 2022. Haktv. hatalya alatt a hadkételes nyilvantartasban szervek, szervezetek
adatszolgalatasi, illetve a hadkoteles kotelezettségteljesitése (tajékoztatasi, bejelentési)

alapjan frissiilé adatok
(2023.01.01. allapot)

Adatok

békeido-
szakban

hadkét. idején

személyazonosito adatok:

sziiletési csaladi és utonév

hazassagi csaladi és utonév

sziletési 1d6

szililetési hely

anyja sziletési, csaladi és utonevei

személyi azonositd

tarsadalombiztositasi azonosito jel

XXX | X[ X[ X| X

XXX | X[ X[ X| X

lakcim adatok:

lakohely

tartozkodasi hely

X | X

X | X

egyeb értesitési cim

tovabbi ertesitéesi adatok:

elektronikus levelezési cim

a hadkdteles katonai szolgélata teljesitésének
id6tartama alatt a kiértesithetd hozzatartozo neve €s
lakcime

telefonszam

csaladi allapot

tovabbi allampolgarsag

megallapitott katonai szolgalatra val6 alkalmassagi
mindsités, fokozata, tipusa, korlatozasok, megallapités
datuma, megallapitod, megallapitdsanak,
feliilvizsgalatanak datuma

megkezdett és befejezett iskolai tanulményok

szakképzettség

foglalkozas, munkakdr, id6tartam

idegen nyelv ismerete és annak foka

sajat haztartdsaban eltartott vér szerinti, orokbefogadott,
mostoha és nevelt gyermek sziiletésének ideje

X | XXX X

Adatok

poz. bef. ok

neg. korl. ok
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a kozuti kozlekedési nyilvantartd szerv
nyilvantartasaban szerepld engedély tipusara, kiadésara,
érvényességére, cseréjére, visszavondsara, bevonasara, a
vezetési jogosultsag megszerzésének idopontjara, a
megszerzett kategdriara vonatkozé és a hivatalos
feljegyzések rovatban bejegyzett adatok

kiilfoldon teljesitett katonai szolgalat, megszerzett
katonai szakképzettség, elért rendfokozat

a szolgalathalasztassal kapcsolatos adatok:

a szolgalathalasztasi kérelem benyujtasanak
id6pontja

a szolgalathalasztéasi kérelem targya

a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés,
elutasitas)

a szolgalathalasztas id6tartama (kezdete, vége)

szolgalathalasztas oka

fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel kapcsolatos
adatok:

a fegyver nélkiili katonai szolgélatteljesitésre
vonatkoz6 kérelem benyujtasanak idépontja

a kérelemmel kapcsolatos dontés (engedélyezés,
elutasitas)

a kérelemben felsorolg indokok, és a mellékelt
dokumentumok adatai

katonai szolgalat teljesitésének torvény alapjan torténd
Oonként vallalasa

biintetettségre vonatkozo adatok:

szabadsagelvonassal jard biintetés, intézkedés vagy
biintetdjogi, illetve szabalysértési elzaras
megkezdésének i1ddpontja, befejezésének varhatd
iddpontja, befejezésének idépontja

a folyamatban 1évd biintetéeljaras, a kiszabott f6- és
mellékbiintetés

a szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje, szabaduldsanak
idépontja

X

a biintetett eldélethez f{iz6d6 hatranyos
jogkovetkezmények aloli mentesités

elhaldlozés, holttd nyilvanités

kiilfoldi letelepedés

az allampolgarsag megsziinése

X|X|X] X

X|X|X] X

szolgalati adatok:

Adatok
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a szolgalat formaja (fegyveres, fegyver nélkiili
katonai és polgari), tipusa, kezdete, befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

X

X

az elért rendfokozat

a szolgalat teljesités helye (a katonai, a
rendvédelmi szerv, az Orszaggyiilési Orség,
kozintézmény)

a szolgalat soran elért cimei, osztalyos fokozat és a
megszerzett szakmai gyakorlat, beosztas

a szolgalati viszony megsziinésének,
megsziintetésének oka

a szolgalat félbeszakitdsanak oka

szolgalatteljesités kozben bekovetkezett baleset,
betegség, sebesiilés ideje, elhaldlozas oka, ideje

kozoktatas és felsdoktatas keretében és egyéb
képzésben, tanfolyamon megszerzett honvédelmi
ismeretek

cselekvOképességet részlegesen korlatozo vagy
cselekvOképességet teljesen korladtozd gondnoksag,
illetve ideiglenes gondnoksag alé helyezés, valamint
feliilvizsgalatanak, megsziinésének, megsziintetésének
idépontja

a meghagyasba tervezés ¢és helyezés céljabol a
hadkételesnek a munkahelyére, illetve a jogszabaly
alapjan mentesitett szervezetek kivételével a
munkakorére vonatkozd adatok

kiképzési adatok

orszaggyiilési, eurdpai parlamenti vagy helyi
onkormanyzati képviseldjeloltként,
polgarmesterjeloltként, nemzetiségi dnkormanyzati
képviseldjeloltként torténd nyilvantartasba vétel vagy
megvalasztds, illetve a megbizatds megsziinése

gondnoksag ald helyezett személy gondnokava hatosag
altal torténd kijeldlés, annak idépontja, valamint a
gondnoksdg megsziinése és idOpontja

fogyatékossagi tamogatasban, vakok személyi
jaradékaban részesiilésre vonatkozd adatok

Egyéb adat (iigyintézéshez)

személyazonositd igazolvany okmanyazonositoja,
érvényesseégi ideje

utlevél szama, érvényességi ideje

vércsoport ¢s Rh-faktor

Haktv.-ben adatszolgaltatasra kotelezett szervek, szervezetek altal megkiildve (els6dleges

adatfrissitésnek tekintve)

X — hadkdételes altal kotelezettség alapjan bejelentve, megkiildve
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A hadkoteles nyilvantartasban a személyi kiegészités céljabdl kezelhet6 adatok
(2004.01.01.-2023.01.01.)

Adatok

1993. Hvt.

2004. Hvt.

2011. Hvt.

2021. Hvt.

Beazonositashoz, elérhetoséghez sziikséges adatok

személyazonosito adatok:

szliletési csaladi és utonév X X X X
hazassagi csaladi és utonév X X X X
sziiletési 1d X X X X
sziiletési hely X X X X
anyja sziiletési, csaladi és utonevei X X X X
személyi azonosito X X X X
tarsadalombiztositasi azonosito jel X X

lakcim adatok:
lakohely X X X X
tartdzkodasi hely X X
egyeb értesitési cim X X
tovabbi értesitési adatok:
elektronikus levelezési cim X X
a hadkoteles katonai szolgalata
teljesitésének id6tartama alatt a X X X X
kiértesithetd hozzatartozo6 neve €s lakcime
telefonszdm X
csaladi allapot X X X X
A szolgalat tervezését és teljesitését befolyasolo, korlatozo, kizaro adatok
tovabbi allampolgarsag X X X X
megallapitott katonai szolgalatra valo
alkalmassagi mindsités, fokozata, tipusa,
korlatozasok, megallapitas datuma, X X
megallapito, megallapitasanak,
feliilvizsgalatanak ddtuma
a katonai szolgélatra valo egészségi
alkalmassag elbiralasaval dsszefiiggd orvosi, X
szakorvosi vizsgalat €s gyogykezelés ténye,
meghatdrozott idépontja, idétartama
katonai szplgélatra val6 alkalmassagat érintd X X X
betegségei
szomatometriai adatai X X X
megkezdett és befejezett iskolai tanulményok
szakképzettség
Adatok 1993. Hvt.[2004. Hvt. 2011. Hvt.[2021. Hvt.
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foglalkozasra, munkakorre vonatkoz6 adatok

idegen nyelv ismerete és annak foka

vezetdi engedélyre vonatkozo6 adatok

sajat haztartasaban eltartott vér szerinti,
orokbefogadott, mostoha és nevelt gyermeke
sziiletésének ideje

kiilf61don teljesitett katonai szolgalata,
megszerzett katonai szakképzettsége, elért
rendfokozata

3 hénapot meghalado kiilfoldi utazasa

a szolgélathalasztassal kapcsolatos adatok

sorkoteles testvére leszerelésének varhato
idépontja

Ossz-szervezeti egészségkarosodassal
kapcsolatos adatok

testi, szellemi fogyatékossaga,
személyiségzavara

szevedélybetegségre vonatkozo adatok

ongyilkossadgra vald hajlamra utal6 tények

fegyver nélkiili katonai szolgalatteljesitéssel
kapcsolatos adatok:

katonai szolgalat teljesitésének torvény
alapjan torténd onként vallalésa,

biintetettségre vonatkozo adatok:

szabadsagelvondssal jaro biintetés,
intézkedés vagy biintetdjogi, illetve
szabalysértési elzaras adatai

folyamatban 1év0 biintetdeljaras, a
kiszabott f6- €s mellékbiintetés

szabadsagvesztés megkezdésének ideje,
szabadulasanak varhato ideje,
szabadulasanak id6pontja

biintetett el6¢élethez fiiz6d6 hatranyos
jogkovetkezmények aloli mentesités

honvédelmi szakel6képzésre vonatkozo
adatok

elhaldlozas, holtta nyilvanitas

kiilfoldi letelepedés

az allampolgarsag megsziinése

szolgalati adatok:

a szolgalat formdja, tipusa, kezdete,
befejezése

megszerzett katonai szakképzettség

elért rendfokozat

Adatok

1993. Hvt.

2004. Hvt.

2011. Hvt.

2021. Hvt.
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szolgalat teljesités helye X

a szolgalat soran elért cimei, osztalyos
fokozat és a megszerzett szakmai X
gyakorlat, beosztas

a szolgalati viszony megsziinésének,
megsziintetésének oka

a szolgalat félbeszakitdsdnak oka

szolgalatteljesités kozben bekovetkezett
baleset, betegség, sebesiilés ideje,
elhalalozas oka, ideje

kozoktatas és felsdoktatds keretében és egyéb
képzésben, tanfolyamon megszerzett
honvédelmi ismeretek

cselekvoképességetkorlatozd gondnoksag,
illetve ideiglenes gondnoksag ala helyezéssel X
kapcsolatos adatok

a meghagydasba tervezés €s helyezés céljabol a
hadkotelesnek a munkahelyére, illetve a
jogszabaly alapjan mentesitett Szervezetek
kivételével a munkakorére vonatkozo adatok

kiképzési adatok

orszaggyllési, eurdpai parlamenti vagy helyi
onkormanyzati képviseldjeloltként,
polgarmesterjeldltként, nemzetiségi
onkormanyzati képviseldjeloltként torténd
nyilvantartasba vétel vagy megvalasztas,
illetve a megbizatas megsziinése

fogyatékossagi tdimogatasban, vakok személyi
jaradékaban részesiilésre vonatkoz6 adatok

gondnoksag ala helyezett személy
gondnokava hatosag altal torténd kijeldlés,
annak 1dépontja, valamint a gondnoksag
megsziinése €és idopontja

Egyéb adat (iigyintézéshez)

személyazonosito igazolvany
okmanyazonositdja, érvényességi ideje

utlevél szama, érvényességi ideje

vércsoport és Rh-faktor
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10. szamu melléklet

Hatosagi iigyintézés hadkotelezettség idején

Hadiallapot idején a békeiddészakban megszokott, folyamatosan biztositott szolgalatasok
miikodése akadozhat, illetve esetenként rovidebb-hosszabb iddre megsziinhet. Ebbdl adéddan
a katonai szervezetek kiilonleges jogrendi személyi kiegészitésére vonatkozo iigyintézések,
kapcsolattartasok vonatkozéasaban is biztositani sziikséges a békétdl eltérd eljarasrendet. Ezzel

kapcsolatban észrevételeim a kdvetkezok:

A katonai szervezetekkel valo kapcsolattartas
Azonnali megoldast ezen feladat szempontjabol nem igényel, viszont a hadkoteles- és a
veszteségpotlasi igény megkiildése, illetve az ezekkel kapcsolatos iigyintézés szabalyzasa

szlikséges.

A katonai igazgatasi szervek kozotti kapcsolattartas

A Honvédségi bels6 haldzati szolgaltatds alapvetden katonai futar alkalmazasaval
kivalthato, viszont a tovabbitasra keriild adatok védelme, illetve az iddétényezd figyelembe
vételével javasolt a védelmi igazgatds kiilonleges jogrendben folyamatosan miikodd
mindsitett haldzatanak igénybevétele az iddszakonkénti adatcsomagok megkiildésére, a
sziikséges biztonsagi eldirasok betartasaval (adatcsomagok, elektronikus adathordozok
vizsgalata, ligyintézok kijelolése, adattovabbitas részleteinek meghatarozasa, stb.).
Ugyintézés

Az elektronikus Tlgyintézés alapvetéen az internet, a Kozponti Rendszer, az
aramszolgaltatas, esetlegesen a mobilkommunikécio, valamint hatésag esetén elektronikus

ligyintézési rendszer és hasznalatat igényli az E-ligyintézési torvény, és az Akr. alapjan.

1. Hadkotelessel torténd ligyintézés

A hadkotelessel torténd tigyintézés (kotelezettségek meghatdrozasa, a hadkoteles
bejelentési lehetdségei) soran a hadkoteles kizardlag elektronikus uton torténd megszolitasa a
szolgaltataskiesések esetén nem nyomon kovethetd. A kikiildott behivoparancsrol a
szolgaltatasok szilinetelése, akadozésa miatt a hadkoteles nem biztos, hogy értesitést kap, a
katonai igazgatasi szerv nem lehet biztos abban, hogy a kiértesitett személy meg tudja-e nézni

a szamara kikiildott hatarozatot.
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Mobilkommunikacio, telefonon torténd kiértesithetoség

Allaspontom szerint a jelenlegi jogszabalyok alapjan a hadkételes mobilkommunikaciora
sem kotelezhetd, ha meg is adja a telefonszamat, az kizarolag egy alternativ, tajékoztato
jellegli kiértesithetdségre hasznalhatd. Azon kiviil, hogy a hadkdteles nem kotelezhetd arra,
hogy a telefonjat folyamatosan iizemképes allapotban maganal tartsa, a mobilhalozatok
orszagos lefedettsége békeidészakban sem 100%-os az orszag teriiletén. Kiilonleges
jogrendben itt is eléfordulhatnak szolgéltataskiesések, az dramszolgaltatds amennyiben nem
folyamatos, nem biztosithatd az eszkoz feltoltottsége, és barmikor bejelenthetd, hogy
elhagyta, elromlott, Osszetorte, stb. Amennyiben a fentiekre vonatkozoan jogszabalyban
mégis kialakitasra kerlilne a sziikséges, teljeskorii eljarasrend és még békeiddszakban a
megfeleld rendszerek sziikséges modositasa, a katonai igazgatasi szerv részeérdl az egyenkénti
telefonalas, arrol feljegyzés készitése rengeteg id6t venne igénybe, az ligyfélszolgalati
rendszerek kialakitasa a beszélgetések rogzitésével, visszakovethetdségével és ellendrzésével
aranytalan mértékii pluszmunkét eredményezne.

Amennyiben az elektronikus iigyintézésnek mindenképpen meg kell maradnia, a
kiilonleges jogrendi hatdsagi eljarasrend tekintetében javasolt megvizsgalni az egyszerre két
igyintézés Ut (papir és elektronikus) hasznalatat, viszont ebben az esetben sziikséges
kimondani, hogy a hataridék tekintetében a papir alapu ligyintézés az elsddleges, tekintve,
hogy kotelezettségekre vonatkozd idOpontok meghatarozasa soran figyelemmel kell lenni
arra, hogy a postai kézbesités sokkal hosszabb, illetve az altalanos hatdsagi ligyintézésre
vonatkozo hatariddk a postai kiilldemény atvételétdl szamitanak. Meg kell hatarozni tovabba,
hogy ha a hadkételes fordul kérelemmel vagy bejelentéssel a katonai igazgatasi szerv fel¢, azt
milyen esetekben kell egyidejlileg papir alapon is megtennie, szintén a szolgaltatas kiesésekre

valo tekintettel.

A hadkotelessel torténd kapcsolattartdsra vonatkozoan a 2021. Hvt. mar tartalmazta az
Akr-ben és az E-igyintézési tv.-ben meghatarozott kapcsolattartasi modokat, amely alapjan a

teriileti katonai igazgatdsi szerv hatarozhatta meg a kapcsolattartas modjat®®, viszont a

529 Ket. 28/A. § ,,(3) Eletveszéllyel vagy silyos kdrral fenyegetd helyzet esetén a hatésig vilasztia meg a
kapcsolattartdas modjat.

Akr. 26. § ,,(3) Kiilonleges jogrend vagy dsszehangolt védelmi tevékenység (a tovabbiakban egyiitt: védelmi
helyzet) elrendelésének alapjaul szolgalo ok, illetve életveszéllyel vagy sulyos karral fenyegeti helyzet esetén a
hatosag valasztia meg a kapcsolattartas modjat.”
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végrehajtasra vonatkozo részletszabalyokat tartalmazé 21/2006. HM rendelet ezen

modositasokat nem kovette 1€,

2. Maganszemélynek nem mindsiild tigyfelek, adatszolgaltatok esetén

Szervek, szervezetek esetén békeidoszakban kotelez6 az elektronikus hatdsagi
ligyintézés. Az adatszolgaltatasra kotelezett szervek kozott nem egy olyan taldlhato, akit a
sajat agazati torvénye kizarolag elektronikus uton torténd adathozzaférésre korlatoz az
adatszolgaltatas teljesitésének keretein beliil, mas mdédon adatot nem biztosithat. Amennyiben
kiilonleges jogrendben ez a szolgaltatas nem lesz elérhetd, az adatszolgaltatas nem biztositott,
hiszen els6ként erre kormanyrendeletet kell alkotni, ez idében 1-2 napot jelenthet, viszont az
adatszolgaltatas megvaldsitasara vonatkozo informatikai fejlesztés — amelyet alapvetden
majdnem minden kdzigazgatdsi szerv részére varhatdéan kozpontilag keriil végrehajtasra —

sokkal tobb 1d6t fog igénybe venni.

530 21/2006. HM rendelet 16. § (1) bek. b) ponja alapjan a behivoparancs kizarélag postai Giton kézbesithetd.
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Abrik jegyzéke

S.sz. Az abra megnevezése Oldal
1. | Magyarorszag igazgatasi rendszere 34
) Az MH Kelet- és Nyugat magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag o4
illetékességi teriilete

3 Az MH Hadkiegészitd és Kozponti Nyilvantartdé Parancsnoksag teriileti 149
katonai igazgatasi szervei

" A terlileti katonai igazgatdsi szervek megnevezése az d4gazati 151
jogszabalyokban

5. | A tertileti katonai igazgatési szervek a 614/2022. Korm. rendelet alapjan 214
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Koszonetnyilvanitas

Koszonetemet fejezem ki Dr. habil. Lakatos Laszlo ny. vezérOrnagy turnak,
témavezetomnek az értekezés elkészitésében nyujtott segitségéért. Kiilon koszonettel
tartozom Kalman Laszl6 alezredes trnak az MH Hadkiegészitd és Kozponti Nyilvantartd
Parancsnoksag volt parancsnokhel yettesének, aki rendkiviil hasznos tandcsokkal ¢és
észrevételekkel latott el az értekezésem elkészitése soran, ez altal is emelve annak szakmai
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